Yeni ve Revize Edilen Kalite Yonetim Standartlarn
Nedeniyle Diger Ilgili Standartlarda Yapilan
Degisiklikler



Yeni ve revize edilen kalite yonetim standartlart nedeniyle diger ilgili
Standartlarda yapilan degisiklikler; silinen metinlerde tizeri ¢izili olarak, yeni
eklenen metinlerde ise alt1 ¢izili olarak gdosterilmistir. Yeni eklenen paragraflar
(IHS 4400, 19 (b)(iA) gibi) s6z konusu Standardin ana metnine teselsiil ettirilerek
islenecektir. Dipnot numaralari, ilgili Standartta yer alan dipnotlarin siralamasina
uygun bir sekilde numaralandirilacaktir.

GDS 3410
SERA GAZI BEYANLARINA ILiSKIN GUVENCE DENETIMLERI

10. GDS 3000°e¢ uygunluk denetcinin; diger hususlarin yan1 sira, Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (Kurum) tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetgiler I¢in Etik Kurallarin (Bagimsizlik Standartlar1 Dahil) (Etik Kurallar) giivence
denetimleriyle ilgili hiikiimlerine veya en az Etik Kurallarda 6ngoriilen yiikiimliiliikleri
karsilayacak muhtevadaki diger diizenlemelere uymasmm gerektirir.® GDS 3000 ayrica
sorumlu denetcinin; Kalite Kentre! Yonetim Standardi 1’1 (KKYS 1)? veya asgari olarak
KKYS 1°de dngoriilen yiikiimliiliikleri karsilayacak muhtevadaki diger diizenlemeleri
uygulayan bir denetim sirketinin mensubu olmasimi gerektirir (Bkz.: AS5-A6
paragraflart).

Kalite Kentrol Yonetimi
67. Denete¢i, caligma kagitlarinda:

@ Etik hiikiimlere uyulmas1 konusunda tespit edilen sorunlara ve bu sorunlarin
nasil ¢ozildiigiine,

(b) Yiirtitiilen denetim icin gegerli olan bagimsizlik hiikiimlerine uyulup uyulmadigi
konusunda ulasilan sonuclar ile denetim sirketiyle yapilan ve bu sonuglar
destekleyen miizakerelere,

(© Misteri iliskisinin ve gilivence denetim sdzlesmesinin kabulii ve devam
ettirilmesine iliskin ulasilan sonuglara ve

(d) Denetim sirasinda yapilan istisarelerin igerigi ve kapsami ile bu istisareler
neticesinde ortaya ¢ikan sonuglara,

yer verir.

1 GDS 3000, 3(a), 20 ve 34 iincii paragraflar
2 GDS 3000, 3(b) ve 31(a) paragraflar1 ve KKYS 1, “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim veya Sinirh Bagimsiz
Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri veya Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Sirketleri

Kuruluglarrve Bagimsiz Deneteiler icin Kalite Kentrel Yonetimi”



Giivence Raporunun I¢erigi

76.  Giivence raporu, asgari olarak asagidaki temel unsurlart igerir (Bkz.: A134 paragrafi):

(i)

(n)

Denetcinin faaliyet gosterdigi denetim sirketinin, KKYS 1’1 veya en az KKYS
1’de Ongoriilen yiikiimliiliikler: karsilayacak muhtevadaki diger mevzuat
hiikiimlerini uyguladigina iligkin bir agiklama.

Gilivence raporunun tarihi. Giivenee—rapera—isletmedeki—yetlkilikistlerinSG

8nee-olamaz. Glivence raporuna, asagidakilerden onceki bir tarih verilemez:

(i) Isletmedeki vetkili kisilerin SG bevanina iliskin sorumluluklarini
ustlendiklerini beyan ettiklerine dair kanitlar dahil, denetcinin ulastigi
sonuca dayanak olusturan kanitlari elde ettigi tarih ve

(ii) KYS 1 veya denetim sirketinin politika veya prosediirleri uyarinca
denetimin kalitesinin g6zden gecirilmesi zorunlu oldugunda, s6z konusu
o0zden gecirmenin tamamlandigi tarih.

Belgelendirme



Giivence Raporu Tarihinden Sonra Ortaya Cikan Hususlar (Bkz.: 68 inci paragraf)

A128. Denet¢inin, giivence raporu tarihinden sonra 6grendigi fakat rapor tarihi itibariyle
mevcut olan ve ilgili tarihte haberdar olmasi durumunda SG beyaninda degisiklik
yapilmasina veya olumlu sonug¢ disinda bir sonu¢ vermesine sebep olabilecek olaylar
(6rnegin, diizeltilmemis 6nemli bir hatanin tespit edilmesi), istisnai durumlara 6rnek
olarak verilebilir. Calisma kagitlarinda yapilan degisiklikler, KKYS 1%'de zorunlu
tutulan denetim-sirketinin denetim ekibi liyelerinin ¢alismalarinin gozden gegirilmesinin
niteligi, zamanlamasi ve kapsamina sersmbalaldarina iliskin denetim sirketinin politika
veya prosediirlerine uygun olarak gozden gecirilir ve yapilan degisikliklerin nihai
sorumlulugunu sorumlu denetgi iistlenir.®

Calisma Kagitlarimin Nihai Denetim Dosyasinda Birlestirilmesi (BKz.: 69 uncu paragraf)

Al129. KKYS 1 (veya en az KKYS 1’de 6ngoriilen yiikiimliiliikkleri karsilayacak muhtevadaki
dlger diizenlemeler Veya mevzuat) denet1m slrketlermm Q&l—l—@-l‘&ﬂ—kﬁé—l—t—l—ﬂﬂ-ﬂ-l—ﬂ—ﬂ-l-h—&l

pel—r‘eﬂea—vw%eseduﬂer calisma kagitlarinin rapor tarlhlnden sonra zamanmda
birlestirilmesine iliskin bir kalite hedefi olusturmalarimi gerektirir.* Calisma kagitlarinin

nihai denetim dosyasinda birlestirilmesi isleminin tamamlanmasi i¢in uygun siire
genellikle, giivence raporu tarihinden itibaren en fazla altmis giindiir.’

Ek 2

SG Beyanlarina iliskin Giivence Raporu Ornekleri®

3 KKYS 1, 32-33-iinciiparagraflar 31(b) paragrafi

4 KKYS 1, 45-inciparagraf 31(f) paragrafi

5 KKYS 1, A54 A83 paragrafi

6 Ornek 3 ve Ornek 4, giincellenen Bagimsiz Denetim Standartlari’nda éngoriilen ve GDS 3410°da da uygulanmasi
miimkiin olabilecek hususlar1 ihtiva edecek sekilde sirasiyla Omek 1 ve Ornek 2’nin Kurum tarafindan revize
edilmesiyle olusturulmustur. Denet¢ilerin, ihtiyaglar ve i¢inde bulunulan sartlar dogrultusunda s6z konusu
raporlarin orijinal halini veya Kurum tarafindan revize edilmis halini kullanmalar1 miimkiindiir.



Ornek 1:

Bagimsizligimiz ve Kalite Kentrol Yonetimi

Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan ve
dirtstliik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen, sir saklama ve meslege uygun davranis temel
ilkeleri lizerine kurulu Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlar1 Dahil)
(Etik Kurallar) ile SG beyaninin denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun
olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki
etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir.

Kurulusumuz:; etik hiikiimlere, mesleki standartlara ve mevzuat hiikiimlerine uygunluk

saglamava iliskin politika veya prosediirler dahil olmak tizere, bir kalite yOnetim sistemi
tasarlamavyi, uygulamavyi ve sistemin isleyisini saglamayi zorunlu kilan Kalite YOnetim
Standardi 17 hiikiimlerini uygulamaktadir.

Ornek 2:

Bagimsiziigimiz ve Kalite Kentrol Yonetimi

Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan ve
diirtistliik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen, sir saklama ve meslege uygun davranis temel
ilkeleri tizerine kurulu Bagimsiz Denetciler i¢in Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlar1 Dahil)
(Etik Kurallar) ile SG beyaninin denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun

olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki
etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir.

7KYS 1, Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim veya Smirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri

veya Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Sirketleri Icin Kalite Yonetimi




Kurulusumuz; etik hiikiimlere, mesleki standartlara ve mevzuat hiikiimlerine uygunluk
saglamaya iliskin politika veya prosediirler dahil olmak iizere, bir kalite yOnetim sistemi
tasarlamay1, uygulamayi ve sistemin isleyisini saglamayi zorunlu kilan Kalite YOnetim
Standardi 18 hiikiimlerini uygulamaktadir.

Ornek 3:

KGK tarafindan yayimlanan ve diiriistliik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen, sir saklama ve
meslege uygun davranis temel ilkeleri tizerine kurulu Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar
(Bagimsizlik Standartlart Dahil) (Etik Kurallar) ile SG beyaninin denetimiyle ilgili mevzuatta
yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir.

Kurulusumuz:; etik hiikiimlere, mesleki standartlara ve mevzuat hiikiimlerine uygunluk

saglamaya iliskin politika veya prosedirler dahil olmak tizere, bir kalite yvOnetim sistemi
tasarlamavi, uygulamayi ve sistemin isleyisini saglamayi zorunlu kilan Kalite YOnetim
Standardi 1° hiikiimlerini uygulamaktadir.

Ornek 4:

KGK tarafindan yayimlanan ve diiriistliik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve 6zen, sir saklama ve
meslege uygun davranig temel ilkeleri tizerine kurulu Bagimsiz Denet¢iler i¢in Etik Kurallar
(Bagimsizlik Standartlar1 Dahil) (Etik Kurallar) ile SG beyaninin denetimiyle ilgili mevzuatta
yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine

getirilmistir.

8 KYS 1, Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim veya Sinirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri

veya Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Sirketleri I¢in Kalite Yonetimi
9

KYS 1, Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim veya Sinirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri
veya Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Sirketleri I¢in Kalite Yonetimi




Kurulusumuz:; etik hiikiimlere, mesleki standartlara ve mevzuat hiikiimlerine uygunluk

saglamava iliskin politika veya prosediirler dahil olmak tizere, bir kalite yOnetim sistemi
tasarlamavi, uygulamavyi ve sistemin isleyisini saglamayi zorunlu kilan Kalite YOnetim
Standardi 1% hiikiimlerini uygulamaktadir.

1

O KYS 1, Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim veya Sinirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri
1msiz Denetim Sirketleri I¢in Kalite Y6netimi

veya Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Ba




THS 4400
UZERINDE MUTABIK KALINAN PROSEDURLERIN UYGULANDIGI iSLER

Giris

Kapsam

KKYS 1! fle Iliski

3.

Kalite kentrol yonetim sistemieri; ve politikalart veya prosediirleri denetim sirketinin
sorumlulugundadir. KKYS 1; denetim sirketlerinin iizerinde mutabik kalinan
prosediirlerin uygulandig1 isleri icin de gecerlidir.2 Bu IHS’nin iizerinde mutabik
kalinan prosediirlerin uygulandigi isler diizeyindeki kalite kentrole yonetimine iliskin
hiikiimleri, denetim girketinin KKYS 1’¢ veya en az KKYS 1’de Ongoriilen
ylkiimliiliikleri karsilayacak muhtevadaki diger diizenlemelere tabi oldugu 6n kabuliine

dayanarak diizenlenmistir (Bkz.: A3-A8 paragraflari).

Tammlar

13.

Asagidaki terimler bu IHS de, karsilarinda belirtilen anlamlariyla kullanilmistir:

(©) Sorumlu denetgi: Uzerinde mutabik kalman prosediirlerin uygulandigi isten, séz
konusu igin yiiriitilmesinden ve denetim sirketi adina diizenlenen “iizerinde
mutabik kalinan prosediirlerin uygulandig: ise iliskin rapor”dan sorumlu olan ve
Kurumun onay1 alinmak suretiyle gorevlendirilmis denetim sirketi yOneticisi,
sirketteki—baska sirket tarafindan atanmis bir denetci veya denetim iistlenen

bagimsiz denet¢idir.

(e Is ekibi: Uzerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandig: isi yiiriiten

sorumlu denetgi ve personel ile-deneteilerve-digercahsanlarile-denetim sirkett
veya-denetimagma-dahtl sirket-tarafimdan-gérevlendirten; isle ilgili prosediirleri

uygulayan dlger klsllerdlr Deﬁe&m—&ﬂeeﬂ—veya—deﬂe%ma—agma—éahﬂﬁﬂee%

degﬂel—l—r— Di1s uzman bu eklbe dahil deglldlr

(k) Etlk hukumler }s—ekkbfmn—u%em}d%mu%&bﬂeka%maﬂ—pmsedaﬂ%m—uyg&hﬂd@

11 KKYS 1, “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim veya Smirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence

Denetimleri veya Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Kuraluslarve Bagimsiz Deneteiler Sirketleri cin

Kalite Kentrol Yonetimi2
12 KYS 1, 5 inci paragraf




L , 5 ahil) (Etik Kurallar |

i- Uzerinde

mutabik kalinan prosedirlerin uygulandigi ise iliskin olarak is ekibinin tabi
oldugu mesleki etik ilkeler ve hiikkiimlerdir. Etik hiikkiimler; Kurum tarafindan

yvayimlanan Bagimsiz Denetciler icin Etik Kurallar’da (Bagimsizlik Standartlan

Dahil) (Etik Kurallar) ver alan hiikkiimler ile mevzuatta ver alan daha kisitlayici

diger hiikkiimlerden olusur.

Uzerinde Mutabik Kalnan Prosediirlerin Uygulandigi Ise Iliskin Kalite Kontrol

Yonetimi

19.  Sorumlu denet¢i, asagidaki hususlara iliskin genel sorumlulugu istlenir:

(a)

(b)

-Varsa- denet¢inin faydalandigi bir uzman tarafindan yiiriitiilen calisma dahil
gorevlendirildigi tizerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi isin genel
kalitest kalitesinin yonetilmesi ve kaliteye ulasilmasi ile is boyunca yeterli ve
uygun bir sekilde s6z konusu iste yer alinmasi ve (Bkz.: A24 paragrafi)

Isin, asagidakiler aracihigiyla denetim sirketinin kalite kentrol—politika—ve
proesediirlerine yonetim politika veya prosediirlerine uygun olarak yiiriitiilmesi:

Q) Misteri iliskisinin ve {lizerinde mutabik kalinan prosediirlerin
uygulandig1 isin sézlesmentn kabulii ve devam ettirilmesine iliskin

wygun-prosediirterin girket politika veya prosediirlerinin takip edilmesi
(Bkz.: A25 paragrafi),

(iA) Isin nitelik ve icinde bulundugu sartlar, denetim sirketinin politika veya
prosediirleri ve is esnasinda meydana gelebilen her tiirlii degisiklik
dikkate alinarak, isin yiiriitiilmesi ic¢in yeterli ve uygun kaynaklarin is
ekibine zamaninda tahsis edildiine veya kullanimina hazir tutulduguna
karar verilmesi,

(i)  Is ekibinin bir {iyesi olmayan denetcinin faydalandii uzman ile is
ekibinin tamaminin, yeterli zaman dahil olmak iizere, lizerinde mutabik

kalinan prosediirlerin uygulandig1 isin yiritiilmesine ilisgkin uygun
yetkinlik ve kabiliyete sahip olduguna ikna olunmasi,

(iii) s ekibi {iyelerinin etik hiikiimlerei uymadigma ihlal ettiklerine iliskin
gostergelere karst dikkatli olunmasi ve is ekibi iiyelerinin etik
hiikiimlerel wvymadidarma ihlal ettiklerini isaret eden hususlarin sorumlu
denet¢inin  dikkatini ¢ekmesi halinde yapilacak uygun islemin
belirlenmesi (Bkz.: A26 paragrafi),

(iv) s ekibi iiyelerinin ydnlendirilmesi ve gdzetimi ile calismalarmin gézden

gecirilmesi ve Giizerinde mutabik kalian prosediirlerin uygulandigi isin,
mesleki standartlar ve mevzuat hiikiimlerine uygun olarak

yonlendirtlmesi-ve-gdzetimi-He yliriitiilmesi, ve



(v)  Uzerinde mutabik kaliman prosediirlerin uygulandig1 ise iliskin wygun

belgelendirmenin—yaptmast—ve calisma kagitlarinin birlestirilmesi,
gerekli sekilde saklanmasi stirditrithmest ve muhafaza edilmesi i¢in

sorumlulugun iistlenilmesi- ve

(vi)  KYS 1 veya denetim sirketinin politika veya prosedirleri uyarinca
kalitenin gbzden gecirilmesi zorunlu oldugunda, sd6z konusu gézden
gecirme tamamlanincaya kadar rapora tarih verilmemesi.!®

Uzerinde Mutabik Kalinan Prosediirlerin Uygulandig isin Kabulii ve Devam Ettirilmesi

21.

23.

Uzerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandig bir isi kabul etmeden veya isi
devam ettirmeden once denetgi, isin amaglart hakkinda bir kanaat edinir. Denetgiden
uygulamas1 istenen prosediirlerin, {izerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi
isin amaclar1 a¢isindan uygun olmadigini gosteren herhangi bir durum veya gercekten
haberdar olmasi durumunda denetci, {lizerinde mutabik kalinan prosediirlerin

uygulandig isi kabul etmez veya ise devam etmez (Bkz.: A28- A31 paragraflari).

Sorumlu denetei, isi kabul etmeden veya isi devam ettirmeden dnce éneeden 6Zrenilmis

olmasi halinde denetim sirketinin isi reddetmesine sebep olabilecek bir bilgiyi edinmesi
durumunda, kendisinin ve denetim sirketinin gerekli adimlar1 atabilmesi i¢in konuyu
derhal denetim sirketine bildirir.

Uzerinde Mutabik Kalinan Prosediirlerin Uygulandigi Sozlesmenin Sartlar1 Uzerinde
Anlasmaya Varilmasi

Miiteakip Isler

26.

Miiteakip (birbirini takip eden) donemlerde lizerinde mutabik kalinan prosediirlerin
uygulanmasina yonelik bir isin yapilmast durumunda denet¢i, isi kabul edip etmeme
veya devam ettirip ettirmeme konusunda denetim sirketinin muhakemelerindeki isin
kabuledimesi——sirasinda degerlendirten—hususlardaki degisiklikler dahil, sozlesme
sartlarinin i¢inde bulunulan durum ve gerceklere gore revize edilmesinin gerekli olup
olmadigini ve sdzlesmenin mevcut sartlarinin isi yaptiran tarafa hatirlatilmasina ihtiyag
olup olmadigint degerlendirir (Bkz.: A44 paragrafi).

“Uzerinde Mutabik Kalinan Prosediirlerin Uygulandig Ise Iliskin Rapor”

30.

“Uzerinde mutabik kalman prosediirlerin uygulandig: ise iliskin rapor” yazili olarak
diizenlenir ve asagidakileri igerir (Bkz.: A51 paragraf):

1

3 KYS 2. Denetimin Kalitesinin Gézden Gegirilmesi

ZRrs 2, Deneumin Kalitesinin 0zden Geeirimest



(m)  Denetginin faaliyet gosterdigi denetim sirketinin, KKYS 1’1 veya en az KKYS
1’de Ongoriilen ylkiimlilikleri karsilayacak muhtevadaki diger mevzuat
hiikiimlerini uyguladigina iliskin bir agiklama,

KKS-1 KYS 1 [le Iliski (Bkz.: 3 {incii paragraf)

A3.

A4,

A5.

m o1 O m O O a
cl = =1 cl vime vagvy-av
o o )
- . . . . .

asagtdakileriolasturmastna—yoneliktir KYS 1. denetim sirketinin, iizerinde mutabik

kalinan prosediirlerin uygulandigi isler dahil, ilgili hizmetlere iliskin kalite yOnetim

sistemi tasarlama, uygulama ve sistemin isleyisini saglama sorumluluklarini diizenler.**

KYS 1 ayrica, denetim sirketinin, kalitesi gdzden gecirilmesi gereken hizmetlere

yonelik politika veya prosediirler olusturma sorumluluklarim1 da diizenler.'® KYS 2,

kaliteyi g6zden geciren Kisinin atanmasi, livakati ve sd6z konusu gdzden gecirmenin

yiiriitiilmesi ve belgelendirilmesine iliskin hususlari diizenler.!®:

KKS1e—gore-denetimsirketinin—amaer; KYS 1 uyarinca denetim sirketinin amaci;

tzerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi isler dahil, ilgili hizmetlere iliskin
olarak,

(@)  Denetim—sirketinin—ve—persenehnin—mesleki—standartlara—ve—mevzuat
hitktimlerine—uyduguna Denectim sirketi ve personelinin, sorumluluklarini

mesleki standartlara ve mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak verine getirdigi ve
1si sO0z konusu standartlara ve mevzuat hiikiimlerine uygun yurittigi ve

(b) Depetmsirket—vevisormh-denete-taradmdan—di a
bulunulan-sartlara-uyeun-olduguna; Denetim sirketi (sorumlu den

diizenlenen raporlarin icinde bulunulan sartlara uygun oldugu

etci) tarafindan

sistemin-devamlhsmi-saglamaktir hususlarinda kendisine makul giivence saglayan bir

kalite yOnetim sistemi tasarlamak, uygulamak ve isleyisini saglamaktir!’.

Baz {ilkelerde, iizerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi islerle ilgili olarak
KKYS I’in uygulanmasina yonelik bir mevzuat bulunmayabilir ve bu iilkelerde bu tiir

14 KYS 1, 1 inci paragraf

15 KYS 1, 2(a) paragrafi

16 KYS 1, 2(b) paragrafi

1 KKYS 1, 11-inei 14 iincii paragraf

10



AG.

AT.

isleri yiiriiten denetim sirketleri igin kalite kentrele yonetimine yonelik yiikiimliiliikler
getirilmis olabilir. Bu IHS’ nin {izerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandig: ise
iliskin kalite kentroHe yonetimiyle ilgili hitkiimleri; s6z konusu iilkede kalite kentrele
yonetimine iligkin getirilen yiikiimliiliklerin, asgari olarak KKYS 1’de Ongoriilen
yikiimliiliikleri karsilayacak muhtevada oldugu 6n kabuliine dayanir. S6z konusu

2

hiikiimler; KKS—1de—yer-alan-hitkiimlerinamaclarma—ulasthna onusunda—denet

sirketine yiikiimlilikler getirdiginde, bu 6n kabul sarti saglanmis olur:. Tim bu
hususlarin yani sira KYS 1 ile uygunluk saglanmasi, denetim sirketinin kalite yOnetim
sisteminin asagidaki sekiz unsurdan olusmasini gerektirir:'®

o fzleme:

. Denetim sirketinin risk degerlendirme siireci,

. Ust yonetim ve liderlik yapist,

° Etik hikiimler,

. Miisteri iliskisinin ve belirli bir s0zlesmenin kabuli ve devam ettirilmesi,
. Denetim veya hizmetin yiiriitiilmesi,

o Kaynaklar,

° Bilgi ve iletisim,

. Izleme ve diizeltme siireci.

Is ekipleri, denetim sirketinin kalite kentre} yonetim sistemi baglaminda, s6z konusu is
icin gegerli olan kalite-kentrel politika veya prosediirlerint uygulamakla sorumludur.

ekibi genellikle asagidaki durumlar haric olmak iizere, denetim sirketinin kalite vonetim
sistemini esas alabilir:

18 KYS 1, 6 nc1 paragraf
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A8.

. Is ekibinin bilgisi veya uygulama tecriibesinin, denetim sirketinin politika veya
prosedirlerinin isin nitelik ve icinde bulundugu sartlar1 etkin bir bicimde ele
almadigini gdstermesi veya

° Bu politika veya prosediirlerin etkinligi hakkinda denetim sirketi veya diger
taraflarin sagladigi bilgilerin aksine isaret etmesi.

Ornegin, is ekibi asagidakilere ilgili olarak denetim sirketinin kalite yonetim sistemini
esas alabilir:

. Ise almaya ve egitime yonelik prosediirler aracilifiyla personelin yetkinliginin
yetkinlik ve kabiliyetinin saglanmasi;.

aracthSryla-miisteri-thskisinin-devam-ettirmest Miisteri iliskisinin ve iizerinde

mutabik kalinan prosedurlerin uygulandig isin kabuli ve devam ettirilmesine
yonelik denetim sirketinin politika veya prosediirleri araciligiyla misteri
iliskisinin devam ettirilmesis.

o Izleme ve diizeltme siireci araciligiyla mevzuat hiikiimlerine 4y uygunlugun
saglanmast;.

ontinde-bulundurabilir- Sorumlu denetci, denetim sirketinin kalite yonetim sisteminde
belirlenen ve iizerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi isi etkileyebilecek
eksiklikleri*® degerlendirirken, denetim sirketinin s6z konusu eksiklikleri ele almak
amaciyla yerine getirdigi diizeltici adimlarin iizerinde mutabik kalinan prosediirlerin
uygulandigi is baglaminda yeterli olup olmadigini dikkate alabilir.

Denetim sirketinin kalite kentrel yonetim sisteminde bir eksiklik bulunmasi, tek basina,
lizerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi isin mesleki standartlar ile mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmedigi veya raporun i¢inde bulunulan sartlara uygun
olmadig1 sonucuna varilmasi i¢in dayanak teskil etmeyebilir.

Uzerinde Mutabik Kalinan Prosediirlerin Uygulandign Ise iliskin Kalite Kentrol
Yonetimi (Bkz.: 19-20 nci paragraflar)

A24.

9 KYS 1, 16(a) paragrafi
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A25.

A26.

Sorumlu denetci, her bir iste kalitenin yonetilmesi ve kaliteye ulasilmasina iliskin genel

sorumlulugu Ustlenirken, atacagi adimlar ile is ekibinin diger iyelerine verecegi

mesajlarda, lizerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi isin viiriitiilmesinde
kalitenin esas oldugunu ve isin kalitesi acisindan:

(a) Calismalarin _mesleki standartlar ile mevzuat hiikimlerine uygun olarak

viritilmesinin Onemini,

(b) Denetim sirketinin kalite yonetim politika veya prosediirlerine uyumun dnemini
ve

(c) Raporun bu IHS’ve uygun olarak diizenlenmesinin 6nemini,

vurgular.

yer-ahr: KYS 1: denetim sirketinin, miisteri iliskisinin veya sdzlesmenin kabul edilip
edilmemesi veya devam _ettirilip  ettirilmemesine  yonelik muhakemelerinin
uygunlugunu ele alan kalite hedefleri olusturmasini zorunlu kilar. S6z konusu
muhakemeler; iizerinde mutabik kalinan prosediirlerin uygulandigi isin niteligi ve
sartlari ile bu tiir muhakemeleri desteklemek i¢in yeterli olan, miisterinin (yonetim ve -
uygun hallerde- {ist yonetimden sorumlu olanlar dahil) diriistliigii ve etik degerleri
hakkinda elde edilen bilgilere dayanmaktadir. Sorumlu denetcinin, isin uygun bir

sekilde yiiriitiilmesini etkileyebilecek derecede yonetimin diiriistliiglinden stiphelenmesi
i¢in bir sebebin bulunmasi durumunda, isin kabul edilmesi uygun olmayabilir.

diizenler- KYS 1: denetim sirketinin, sorumluluklarin etik hiikiimlere uygun olarak
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yerine getirilmesine yonelik olarak kalite hedefleri olusturma sorumlulugunu diizenler.
Bu IHS sorumlu denetginin, is ekibinin etik hiikiimlere uymastyla ilgili sorumluluklarin
belirler.22

Uzerinde Mutabik Kahnan Prosediirlerin Uygulandigi isin Kabulii ve Devam Ettirilmesi
(Bkz.: 21-23 iincii paragraflar)

Bagimsizlik Hiikiimlerine Uyum (Bkz.: 22(e) ve 24(e) paragraflari)

A37.

A4T.

Denetcinin bagimsizlik hiikiimlerine A15 paragrafindaki gibi nedenlerden dolay1
uymasinin gerekmesi durumunda, 22(e) paragrafi uygulanir. Bagimsizlik hiikiimlerine
uyum icin isi yaptiran tarafla sozlesmenin sartlar1 {izerinde anlagmaya varmasi
durumunda da denetgi, 22(e) paragrafin1 uygular. Ornegin baslangigta denetci, etik
hiikiimler veya mevzuat tarafindan ya da diger nedenlerden dolayr kendisinin
bagimsizlik hiikiimlerine tabi olmadigini belirlemis olabilir. Ancak, isin kabuli ve
devam ettirilmesi veya soOzlesmenin sartlar1 {lizerinde anlasmaya varilmasini
degerlendirirken denet¢inin asagida yer alan hususlara iligkin bilgisi, -lizerinde mutabik
kalinan prosediirlerin uygulandig1 isin amaci ag¢isindan- isi yaptiran tarafla belirli
bagimsizlik hiikiimlerine uyumla ilgili bir miizakerede bulunmasinin uygun olup
olmadiginin gostergesi olabilir:

Denetcinin faydalandigi uzman, denetci tarafindan goérevlendirilmis bir dig uzman veya
denetim sirketinin bir pargasi/galisani olan ve bu nedenle sirketin kalite kentrol yonetim

sistemine tabl olan b1r 1(; uzman olablhr Benetel—dene&m—sﬁkeﬁ—veya—d—rger—mmﬂ-afe&

gbwenebilrﬂﬂ Denetcl genelhkle asagldakl durumlar haric¢ olmak lizere, denetim

sirketinin kalite yonetim sistemini esas alabilir:

) Denetcinin bilgisi veya uygulama tecriibesinin, denetim sirketinin politika veya
prosedurlerinin isin nitelik ve icinde bulundugu sartlar1 etkin bir bicimde ele
almadigini gostermesi veya

) Bu politika vevya prosediirlerin etkinligi hakkinda denetim sirketi veya diger
taraflarin sagladigi bilgilerin aksine isaret etmesi.

Bu giivenin esas alma durumunun boyutu sartlara gore farklilik gosterir ve asagidaki
hususlarla baglantili olarak denetcinin prosediirlerinin niteligi, zamanlamasi ve
kapsamini etkileyebilir:

o Ise alma ve egitim programlar1 araciligiyla elde edilen yetkinlik ve kabiliyet.

o Denet¢inin, faydalandig1 uzmanin tarafsizligina iliskin degerlendirmesi.

20 KYS 1, 29 uncu paragraf
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. Denetg¢inin faydalandigi uzmanla yapilan anlagma.

Bu tiir bir giiven esas alma durumu, denetcinin bu IHS hiikiimlerini yerine getirme
sorumlulugunu azaltmaz.

Ornek 1:

Mesleki Etik ve Kalite Kentrol Yonetimi

Denetim sirketimiz: etik hiikiimlere, mesleki standartlara ve mevzuat hikiimlerine uygunluk

saglamava iliskin politika veya prosediirler dahil olmak tizere, bir kalite yOnetim sistemi

tasarlamayi, uygulamayi ve sistemin isleyisini saglamayi zorunlu kilan Kalite YOnetim
Standard: 1 hiikkiimlerini uygulamaktadir.

Ornek 2

Mesleki Etik ve Kalite Kentrol Yonetimi

Denetim sirketimiz: etik hiikiimlere, mesleki standartlara ve mevzuat hikkiimlerine uygunluk

saglamava iliskin politika veya prosediirler dahil olmak tizere, bir kalite yOnetim sistemi

tasarlamavyi, uygulamayi ve sistemin isleyisini saglamayi zorunlu kilan Kalite YOnetim
Standardi 1 hiikiimlerini uygulamaktadir.
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Giris

THS 4410
FINANSAL BILGILERI DERLEME iSi

Kapsam

Kalite Yonetim Standard: 1(KYS 1)? ile Iliski

4.

Kalite yonetim sistemleri; ve politika veya prosediirleri denetim sirketinin
sorumlulugundadir. KYS 1, denetim sirketlerinin yiiriittiigii derleme isleri i¢in de
gecerlidir.?2 Bu IHS nin derleme isi diizeyindeki kalite ydnetimine iliskin hiikiimleri,
denetim sirketinin KYS 1’e veya en az KYS 1’de Ongoriilen yiikiimliiliikleri
karsilayacak muhtevadaki diger diizenlemelere tabi oldugu 6n kabuliine dayanarak
diizenlenmistir (Bkz.: A6-A11 paragraflar).

Finansal Bilgileri Derleme Isine HliskinKalite Kontrol Finansal Bilgileri Derleme Isinin

Kalitesinin Yonetilmesi ve Kaliteye Ulasiimasi

23.

A8.

Sorumlu denet¢i, asagidaki hususlara iliskin genel sorumlulugu iistlenir:

@) Gorevlendirilen her bir finansal bilgileri derleme isinin kalitesinin yonetilmesi
ve kaliteye ulagilmasi v ile denetim is boyunca yeterli ve uygun bir sekilde s6z
konusu denetimde iste yer alinmasi ve

Bazi tilkelerde finansal bilgileri derleme isleriyle ilgili olarak KY'S 1’in uygulanmasina
yonelik bir mevzuat bulunmayabilir ve bu tilkelerde derleme islerini yiiriiten denetim
sirketleri i¢in kalite kentrele yonetimine yonelik yiikiimliiliikkler getirilmis olabilir. Bu
[HS nin derleme isine ydnelik kalite ydnetimiyle ilgili hiikiimleri; s6z konusu iilkede
kalite yonetimine iligkin getirilen yiikiimliiliiklerin, asgari olarak KYS 1°de 6ngoriilen
yukiimliiliikleri karsilayacak muhtevada oldugu on kabuliine dayanir. S6z konusu
hiikiimler; KYS 1’in hiikiimlerini ele aldiginda ve KYS 1’in amacina ulagmasi
konusunda denetim sirketine yiikiimliiliikkler getirdiginde, bu 6n kabul sart1 saglanmis
olur. Tiim bu hususlarin yani sira KYS 1 ile uygunluk saglanmasi, denetim sirketinin

kalite yonetim sisteminin asagidaki sekiz unsurdan olusmasim gerektirir:?

2LKYS 1, Finansal Tablolarm Bagimsiz Denetim veya Smirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri
veya Ilgili Hizmetleri Yiiriiten Bagimsiz Denetim Sirketleri igin Kalite Yonetimi

2 KYS 1, 5 inci paragraf

BKYS 1, 6 nc1 paragraf
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A9.

Al0.

Is ekipleri, denetim sirketinin kalite kentrel yonetim sistemi baglaminda, s6z konusu is
icin gegerli olan kalite kentrel yonetim politika veya prosediirlerini uygulamakla
sorumludur.

Is ekibi genellikle asagidaki durumlar hari¢ olmak iizere, denetim sirketinin kalite
yOnetim sistemini esas alabilir:

Ornegin, is ekibi asagidakilere ilgili olarak denetim sirketinin kalite yonetim sistemini
esas alabilir:

o [zleme ve diizeltme siireci araciligiyla mevzuat hiikiimlerine uygunlugun
saglanmast;.

Sorumlu denetc¢i, denetim sirketinin kalite yonetim sisteminde belirlenen ve giivenee
denetimini  finansal  bilgileri derleme isini  etkileyebilecek eksiklikleri®*
degerlendirirken, denetim sirketinin s6z konusu eksiklikleri ele almak amaciyla yerine

getirdigi diizeltici adimlar1 dikkate alabilir.

Finansal Bilgileri Derleme Isinin Kalitesinin Yénetilmesi ve Kaliteye Ulasilmasi isine

HiskinKalite Kontrol (Bkz.: 23(b) paragrafi)

A30.

Sorumlu denetgi, her bir iste kalitenin yonetilmesi ve kaliteye ulasilmasina iliskin genel
sorumlulugu istlenirken, atacagi adimlar ile 1§ ekibinin diger iiyelerine verecegi
mesajlarda, finansal bilgileri derleme isinin yiiriitiilmesinde kalitenin esas oldugunu ve
isin kalitesi ac¢isindan:

(b) Denetim sirketinin kalite yonetim politika veya prosediirlerine uyumun éneminis
ve

(©) Raporun bu IHS ye uygun olarak diizenlenmesinin énemini, ve

vurgular.

Miisteri Iliskisinin ve Derleme Sozlesmesinin Kabulii ve Devam Ettirilmesi (Bkz.: 23(b)(i)
paragrafi)

A3l

KYS 1; denetim sirketinin, miisteri iligkisinin veya s6zlesmenin kabul edilip edilmemesi
veya devam ettirilip ettirilmemesine yonelik muhakemelerinin uygunlugunu ele alan
kalite hedefleri olusturmasini zorunlu kilar. S6z konusu muhakemeler; finansal bilgileri
derleme isinin niteligi ve sartlar1 ile bu tiir muhakemeleri desteklemek icin yeterli olan,
miisterinin (yonetim ve -uygun hallerde- iist yonetimden sorumlu olanlar dahil)
diirtistliigii ve etik degerleri hakkinda elde edilen bilgilere dayanmaktadir.

% KYS 1, 16(a) paragrafi
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YURURLUK TARIiHI

Yeni ve Revize Edilen Kalite Y&netim Standartlar1 Nedeniyle Diger Ilgili Standartlarda Yapilan
Degisiklikler, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
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