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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Miidiirliigi

Sayr :B.13.2.SGK.0.10.04.00/73-031/811 01.08.2012
Konu : Kurum alacaklarinin terkini ve zamanasimi
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2012 27

1- Genel A¢iklamalar

16/5/2006 tarihli ve 5502 sayili Sosyal Gilivenlik Kurumu Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde; “Kurum yararimin bulunmasi halinde; yili merkezi
yonetim biitce kanununda gosterilen miktara kadar olan hak ve alacaklarin terkinine karar
vermek, ...” Yonetim Kurulumuzun gorevleri arasinda sayilmistir. Bu dogrultuda, Yonetim
Kurulumuzun 9/4/2010 tarihli ve 2010/69 sayili karar ile her bir isyeri bazinda ayr1 ayri
olmak tizere, 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikarilan igyerlerine iligskin olup,

1)Y1lt merkezi yonetim biitce kanununda gosterilen miktara kadar olan, zamanasimina
ugramis veya tahsili imkansiz hale gelmis sigorta primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin
gecikme cezasi, gecikme zammi ve bunlarin tahsili i¢in yapilan masraflar toplamindan olusan,

2)Zamanagimina ugramamis olmakla birlikte tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan
fazla oldugu anlasilan sigorta primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi toplami 20 TL’ye (20 TL dahil) kadar olan,

Kurum alacaklarinin terkini i¢in sosyal giivenlik il miidirliiklerine yetki verilmesine
karar verilmistir.

Diger taraftan, 21/12/2011 tarihli ve 6260 sayili 2012 Yili Merkezi Yonetim Biitge
Kanununun “Cesitli Kanunlara Gore Biitge Kanununda Gosterilmesi Gereken Parasal
Sinirlara Ait Cetvel” bdliimiiniin (g) bendinde; 5502 sayili Kanunun 7 nci maddesinin birinci
fikrasina gore Kurumun hak ve alacaklarinin terkin tutari, 330,00 TL olarak belirlenmistir.
Dolayisiyla Yonetim Kurulumuzca alinan Kararin (1) numarali maddesinin uygulanmasi ile
ilgili olarak 2012 yil1 icinde 330,00 TL, takip eden yillarda ise anilan cetvelde ilgili yillar i¢in
belirlenmis olan tutar esas alinacaktir.

Ayrica 6111 sayili Kanunun 17 nci maddesinin besinci fikrasinda, “5570 sayili Kanun
kapsamindan ¢ikarilan isyerlerine iligkin olup isyerine ait borcun tamaminin édeme siiresi
31/12/2010 veya onceki bir tarihe iliskin oldugu halde 6denmemis sigorta primi, issizlik
sigortast primi, sosyal giivenlik destek primi ve idari para cezast asillari toplami 50 liray
asmayan alacaklar ile tutarina bakilmaksizin bu alacaklara bagh gecikme cezast ve gecikme
zammu gibi fer’ilerinin ve asli 6denmis olan fer’i alacaklardan tutar: 100 liray1 agsmayanlarin
tahsilinden vazgegilir. ” hiikmii yer almaktadir.

Buna gore, gerek Yonetim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Karara ve 6111 sayilt
Kanunun 17 nci maddesinin besinci fikrasina istinaden yapilacak olan sigorta primi, issizlik
sigortas1 primi ve idari para cezasi alacaklarinin terkin iglemleri, gerekse takip ve tahsil gorevi
Kurumumuza verilmis olan diger kamu alacaklarimin (issizlik sigortasi primi, egitime katki
pay1, Ozel islem vergisi ve damga vergisi alacaklarinin) terkin islemleri ile ilgili olarak
yapilacak islemler asagida aciklanmistir.
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2- Sigorta Primi, Issizlik Sigortas1 Primi ve idari Para Cezas1 Alacaklarmm
Terkini

Sigorta primi, issizlik sigortasi primi ve idari para cezasi alacaklarinin terkin edilip
edilemeyecegi, 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olan isyerlerinden kaynaklanan
bor¢larin 6deme vadesinin 31/12/2010 tarihinden once veya sonra olduguna bakilarak
belirlenecektir.

2.1- Odeme vadesi 31/12/2010 veya énceki bir tarihte sona ermis olan alacaklar
yoniinden terkin islemleri

Odeme vadesi 31/12/2010 veya Onceki bir tarihte sona ermis olan sigorta primi,
igsizlik sigortast primi ve idari para cezasi alacaklarinin terkin edilip edilemeyecegi hususu,
6111 sayili Kanunun 17 nci maddesinin besinci fikrasinda veya Yonetim Kurulumuzca alinan
2010/69 sayil1 Kararda belirtilen sartlarin olusup olusmadigina bakilarak tespit edilecektir.

Buna gore, 6deme vadesi 31/12/2010 veya oOnceki bir tarihte sona ermis olan
alacaklarin;

a) 6111 sayilh Kanunun 17 nci maddesinin besinci fikrasina istinaden terkin
edilebilmesi i¢in,

- Isyerinin 5510 say1l1 Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olmast,

- Isyerinden kaynaklanan alacaklarin tamamimin 6deme vadesinin 31/12/2010 veya
Onceki bir tarihte sona ermis olmasi,

-Odeme vadesi 1/1/2011 tarihinden sonraki siirelere tekabiil eden borcun
bulunmamasi,

-Sigorta primi, igsizlik sigortas1 primi ve idari para cezasi alacak asli toplaminin 50,00
TL’yi (bu tutara bagl fer’i alacagin miktarina bakilmayacaktir) ve asli 6denmis olan fer’i
alacak olmasi halinde 100 TL’yi agmamasi,

b) Yonetim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararin 1 inci maddesine istinaden
terkin edilebilmesi icin,

- Isyerinin 5510 say1l1 Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olmast,

-Alacaklarin zamanasimina ugramis olmasi veya tahsilinin imkansiz hale gelmis
olmasi,

-Sigorta primi, issizlik sigortasi primi ve idari para cezasi alacak asli, bunlara iligskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi ve bunlarin tahsili i¢in yapilan masraflar toplaminin, terkin
isleminin yapilacagi tarih itibariyle, yili merkezi yonetim biitce kanununda gosterilen miktarda
veya bu miktarin altinda olmasi,

¢) Yonetim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararin 2 nci maddesine istinaden
terkin edilebilmesi i¢in,

- Isyerinin 5510 say1li Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olmasi,

- Zamanagimina ugramamis olmakla birlikte, tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan
fazla oldugu anlasilan sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve idari para cezasi alacak asli ile
bunlara iligkin gecikme cezas1 ve gecikme zammi toplaminin, terkin tarihi itibariyle 20,00 TL
veya bu miktarin altinda olmast,

gerekmektedir.

Dolayisiyla, 6deme vadesi 31/12/2010 veya 6nceki bir tarihte sona ermis olan sigorta
primi, igsizlik sigortast primi ve idari para cezasi alacaklarinin terkin edilebilmesi i¢in
yukarida 6ngoriilen li¢ durumdan birinin gergeklesmis olmasi icap etmektedir.

Ornek 1- 5510 sayili Kanun kapsamindan cikartilmis olan bir isyerinin, 14/2/2012
tarihi itibariyle, 2008/Ekim ve Kasim aylarina iligkin 40,00 TL sigorta prim ash ile 16,00 TL
gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun ve 4,00 TL igsizlik sigortast prim ash ile 1,60
TL gecikme cezas1 ve gecikme zammi borcunun bulundugu varsayildiginda,
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- S6z konusu igyerinin 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikartilmig olmast,

- Alacaklarin 6deme vadesinin 31/12/2010 tarihinden 6nce sona ermis olmasi,

-1/1/2011 tarihinden sonraki siirelere iliskin borcun bulunmamasi,

- Alacak asl1 toplaminin 50,00 TL’ nin altinda olmasi,

nedeniyle s6z konusu alacaklar, zamanagimina ugraylp ugramadigi iizerinde
durulmaksizin 6111 sayili Kanunun 17 nci maddesinin besinci fikrasina gore terkin edilecektir.

Ornek 2- 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olan bir isyerinin, 21/2/2012
tarihi itibariyle, 2004/Subat ayina iliskin 55,00 TL sigorta prim ash ile 130,00 TL gecikme
cezast ve gecikme zammi borcunun, 10,00 TL issizlik sigortasi prim ash ile 24,00 TL
gecikme cezast ve gecikme zammi borcunun ve 10/3/2004 tarihi itibariyle teblig edilmis
20,00 TL idari para cezasi ash ile 48,00 TL gecikme cezast ve gecikme zammi borcunun
bulundugu varsayildiginda,

- S0z konusu igyerinin 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olmasi,

- Alacaklarin tamaminin zamanagimina ugramis olmasi,

- Alacak asl ile bunlara iliskin gecikme cezast ve gecikme zammi toplaminin 2012
yil1 i¢in 330,00 TL’nin altinda (55,00 + 130,00 + 10,00 + 24,00 + 20,00 + 48,00 = 287,00 TL)
olmasi,

nedeniyle s6z konusu alacaklar, Yonetim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararin
1 inci maddesi uyarinca terkin edilecektir.

2.2- Odeme vadesi 31/12/2010 tarihinden sonra sona ermis alacaklar yéniinden
terkin islemleri

Odeme vadesi 31/12/2010 tarihinden sonra sona ermis olan sigorta primi, issizlik
sigortas1 primi ve idari para cezasi alacaklarinin terkin edilip edilemeyecegi hususu, Yonetim
Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararda belirtilen sartlarin olusup olusmadigina bakilarak
tespit edilecektir.

Buna gore, 6deme vadesi 31/12/2010 tarihinden sonra sona ermis olan alacaklarin;
a) Yonetim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararin 1 inci maddesi uyarinca terkin
edilebilmesi icin;

- Isyerinin 5510 say1li Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olmasi,

- Alacaklarin zamanagimina ugramis olmasi veya tahsilinin imkansiz hale gelmis olmasi,

- Sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve idari para cezasi alacak asli ve bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammu ile bunlarin tahsili i¢in yapilan masraflar toplaminin, terkinin
yapilacagi tarih itibariyle, yili merkezi yonetim biit¢e kanununda gosterilen miktarda veya bu
miktarin altinda olmasi,

b) Y6netim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararin 2 nci maddesi uyarinca terkin
edilebilmesi icin;

- Isyerinin 5510 say1li Kanun kapsamindan ¢ikartilmis olmasi,

- Zamanagimina ugramamis olmakla birlikte, tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan
fazla oldugu anlasilan sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve idari para cezasi alacak asli ile
bunlara iligkin gecikme cezas1 ve gecikme zammi toplaminin terkin tarihi itibariyle 20,00 TL
veya bu miktarin altinda olmast,

gerekmektedir.

Dolayisiyla, 6deme vadesi 31/12/2010 tarihinden sonra sona ermis olan alacaklarin
terkin edilebilmesi i¢in, yukarida ongoriilen iki durumdan birinin gergeklesmis olmasi
gerekmektedir.
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2.3- Odeme vadesi hem 31/12/2010 tarihinden énce hem de 31/12/2010 tarihinden
sonra sona ermis alacaklar yoniinden terkin islemleri

Ayni igyerinde 6deme vadesi hem 31/12/2010 tarihinden 6nce, hem de 31/12/2010
tarithinden sonra sona eren sigorta primi, issizlik sigortasi primi ve idari para cezasi
alacaklarinin bulunmasi halinde, bu alacaklarin terkin edilip edilemeyecedi Yonetim
Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararda belirtilen sartlarin olusup olusmadigina bakilarak
2.2 nolu boliimde belirtildigi sekilde yapilacaktir.

2.4- Terkin Yetkisi

Yonetim Kurulumuzun 9/4/2010 tarihli ve 2010/69 karar ile Kurum alacaklariin
terkin yetkisi sosyal giivenlik il miidiirliiklerine verilmistir.

Bu baglamda, Yonetim Kurulumuzun kararina istinaden, sosyal giivenlik il
miidiirliiklerince terkin islemlerine onay verilebilmesi i¢in 6ncelikle, terkin edilecek Kurum
alacaklar1 sosyal giivenlik merkezlerince sosyal giivenlik il miidirliiklerine bildirilecek,
sosyal giivenlik il miidiirliiklerince uygun goriilmesi halinde terkin islemlerinin yapilmasi
hususu sosyal glivenlik merkezlerine bildirilecektir.

Diger taraftan, 6111 sayili Kanunun 17 nci maddesinin besinci fikrasina istinaden
yapilacak terkin islemleri yoniinden, sosyal giivenlik il miidiirliiklerince sosyal giivenlik
merkezlerine herhangi bir yetki devrine gerek olmaksizin, s6z konusu terkin islemlerinin
sosyal glivenlik merkezlerince yapilmasi miimkiin bulunmaktadir.

2.5- Terkin edilen alacaklarin Sayistay Baskanhgina bildirilmesi

Gerek Yonetim Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Karar uyarinca, gerekse 6111
say1l1 Kanunun 17 nci maddesinin besinci fikrasi uyarinca terkin edilen sigorta primi, igsizlik
sigortas1 primi ve idari para cezasi alacaklarinin Sayistay Baskanligina bildirilmesi
gerekmektedir.

Dolayisiyla, sosyal giivenlik merkezlerince terkin edilen Kurumumuz alacaklar, ilgili
sosyal giivenlik il midiirliigiine, ilgili sosyal giivenlik il midiirliigiince de her yilin Aralik
ayinda Sayistay Bagkanligina Ek-1’de yer alan yazi ile bildirilecektir.

3- Egitime Katki Payi, Ozel Islem Vergisi ve Damga Vergisi Alacaklarimin
Terkini

Egitime katki payi, 6zel islem vergisi, damga vergisi ve bunlara iligkin gecikme
zammi1 borg¢larinin terkinine iliskin islemler 6183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilecektir.

Bu baglamda, zamanasimina ugramig veya zamanasimina ugramamis olmakla birlikte
tahsili imkansiz veya alacagin tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan fazla oldugu anlagilan
egitime katki payi, 6zel islem vergisi ve damga vergisi borg¢lar1 asagida belirtilen usul ve
esaslar ¢ercevesinde terkin edilebilecektir.

3.1- 5510 sayih Kanun kapsamindan c¢ikarilmis isyeri dosyalarinda mevcut
egitime katki payl, ozel islem vergisi ve damga vergisi alacaklarinin zamanasim
nedeniyle terkini

6183 sayili Kanunun 102 nci maddesinde, amme alacaginin, vadesinin rastladigi
takvim yilini takip eden takvim yili bagindan itibaren bes y1l i¢inde tahsil edilememesi halinde
zamanagimina ugrayacagi hiikiim altina alinmstir.

Bu nedenle, egitime katki payi, 6zel islem vergisi ve damga vergisi borglari, yasal
O0deme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden takvim yili basindan itibaren bes yillik siire
icinde tahsil edilemedigi takdirde zamanasimina ugramis olacaktir.

Ornek 3- (A) Limited Sirketinin 16/3/2002 tarihinde Kurumumuza vermis oldugu
prim belgelerinden dolay1 tahakkuk etmis egitime katki pay1 ve 6zel islem vergisi borglarinin
O0deme vadesi 31/3/2002 tarihinde sona erdiginden, s6z konusu alacaklar 31/12/2007 tarihinde
zamanagimina ugramis olacaktir.
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5345 sayili Gelir Idaresi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 4
tincii maddesinin (o) bendinde, “Terkini gereken vergiler ile tahsili zamanasimina ugrayan
Hazine alacaklarimin  kanunlar geregince terkin edilmesiyle ilgili islemlerin yerine
getirilmesini saglamak” Gelir Idaresi Baskanhiginin gorevleri arasinda sayilmistir.

Bu itibarla, zamanasimina ugramis egitime katki payi, 6zel islem vergisi ve damga
vergisi borglarinin terkin edilebilmesi icin, soz konusu alacaklara iliskin Ek-2’de yer alan
yazinin 1 asil 2 suret olarak tanzim edilerek, Gelir Idaresi Baskanligindan terkin izni alinmak
tizere, sosyal giivenlik merkezince ilgili sosyal giivenlik il miidiirliigiine bildirilmesi, sosyal
giivenlik il miidiirliigiince de aylik periyotlarda Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii Isverenler
Prim Daire Bagkanligina gonderilmesi gerekmektedir.

Gelir Idaresi Baskanliginca terkin izni verilen zamanasimima ugramis egitime katki
pay1l, Ozel islem vergisi, damga vergisi ve bunlara iliskin gecikme zammi borglari,
Kurumumuza bildirilmesini miiteakip terkin islemi yapilmak iizere sosyal giivenlik il
midiirliklerine, sosyal giivenlik il miidirliiklerince de sosyal giivenlik merkezlerine
bildirilecektir.

Diger taraftan, zamanasimina ugramis olmasi nedeniyle Gelir Idaresi Baskanliginca
terkin edilmesi uygun goriilen damga vergisi, egitime katki pay1 ve 6zel iglem vergisi bor¢lari
tinitece terkin edilmesinin ardindan her yilin Aralik ayinda ilgili sosyal gilivenlik il
mudiirligiince Ek-3’de yer alan yazi ile Sayistay Baskanligina bildirilecektir.

3.2- 5510 sayih Kanun kapsamindan c¢ikarilmis isyeri dosyalarinda mevcut
egitime katki payi, ozel islem vergisi ve damga vergisi alacaklarinin zamanasimina
ugramamis olmasina ragmen, tahsil imkansizhig1 veya alacagin tahsili icin yapilacak
giderlerin alacaktan fazla olmasi nedeniyle terkini

6183 sayili Kanunun “Tahsil imkansizlig1 sebebiyle terkin” bagslikli 106 nc1
maddesinde, "Yapilacak takip sonunda tahsili imkansiz veya tahsili igin yapilacak giderlerin
alacaktan fazla bulundugu anlasilan ve 213 sayii Kanun kapsamina giren amme
alacaklarinda 10 Tiirk Lirasina (10 Tiirk Lirasi dahil), diger amme alacaklarinda 20 Tiirk
Lirasina (20 Tiirk Liras: dahil) kadar amme alacaklar:, amme idarelerinde terkin yetkisini
haiz olanlar tarafindan tahsil zamanasimi siiresi beklenilmeksizin terkin olunabilir. Bakanlar
Kurulu, bu tutarlar: topluca veya ayri ayri on katina kadar artirmaya yetkilidir.

Maliye ve Giimriik Bakani, yukaridaki fikra hiikmiine gore terkin edilecek amme
alacaginin miktarini belirlemeye yetkilidir.

Terkin selahiyetini haiz olanlar bu selahiyetlerin tamamini veya bir kismini mahalli
makamlara birakabilirler.”

hiikmii yer almaktadir.

6183 sayili Kanunda yer alan bu hiikme istinaden, 5510 sayili Kanun kapsamindan
cikarilmis isyeri dosyalarinda mevcut egitime katki payi, 6zel islem vergisi ve damga vergisi
borglart ile bunlara iligkin gecikme zammi toplaminin her bir alacak tiirii ve donemi itibariyle
10,00 TL veya altinda olmasi ve yapilacak takip sonunda séz konusu alacaklarin tahsilinin
imkansiz veya tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan fazla oldugunun anlagilmasi halinde,
s0z konusu alacaklar ilgili tinitece terkin edilecektir.

Ornek 4- (D) Anonim Sirketinin Kurumumuza vermis oldugu prim belgelerinden
dolay1 tahakkuk etmis damga vergisi bor¢larinin,

Donemi Borg ash Gecikme zammi Toplam
2007/3 1,53 1,47 3,00 TL
2007/4 4,09 3,83 7,92 TL

seklinde oldugu varsayildiginda, her bir alacak tiirii ve donem itibariyle bor¢ ash ve
gecikme zammi toplamimin 10,00 TL’nin altinda oldugu goz oniine alinarak, bahse konu
isyerinin 5510 sayili Kanun kapsamindan ¢ikarilmis olmasi ve s6z konusu alacaklarin tahsili
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icin yapilacak giderlerin alacaktan fazla olmasi nedeniyle, s6z konusu alacaklar ilgili tinitece
terkin edilebilecektir.

Tahsil imkansizlig1 veya alacagin tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan fazla
olmas1 nedeniyle ilgili Unitece terkin edilen egitime katki pay1, 6zel islem vergisi ve damga
vergisi alacaklarinin Gelir idaresi Baskanligina bildirilmesine gerek bulunmadigindan, bahse
konu alacaklarin terkinine iliskin bilgilerin Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii Isverenler Prim
Daire Baskanligina bildirilmesine de gerek bulunmamaktadir. Ancak, terkin edilen alacaklara
iliskin bilgilerin Sayistay Baskanligina bildirilmesi gerektiginden, terkin edilen alacaklar
gosterir bilgiler ilgili sosyal giivenlik il midiirligiince her yilin Aralik ayinda Ek-3’de yer
alan yazi ile Sayistay Bagkanligina bildirilecektir.

4- Sigorta Primi ve Issizlik Sigortasi Primlerinde Zamanasimi

Zamanagimi siiresi, igverenlerce kendiliginden diizenlenen ve yasal siiresi i¢inde
Kuruma verilen veya yasal siiresi disinda verilmekle birlikte incelemeye sevk edilmeksizin
isleme konulan aylik sigorta primleri bildirgelerinden/aylik prim ve hizmet belgelerinden
dolay1 tahakkuk eden primler i¢in ayri, mahkeme kararlarina, denetim ve kontrolle gorevli
memurlarca yapilan tespitlere ya da kamu kurum ve kuruluglarindan alinan yazilara istinaden
diizenlenen aylik sigorta primleri bildirgelerinden/aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1
tahakkuk eden primler i¢in ayr1 hesaplanacaktir.

Diger taraftan, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortast Kanununun “Issizlik
sigortas1 primleri ile sosyal giivenlik primlerine iliskin hiikiimler” baglhkli 49 uncu
maddesindeki, “I;vsizlik sigortasi primleri ile ilgili olarak; 5510 sayili Kanunun 80, 82, 86, 88,
89, 90, 91, 93 ve 100 tincii madde hiikiimleri uygulanir.” hiikkmiine istinaden, issizlik sigortasi
primleri hakkinda da sigorta primlerinin tabi oldugu zamanagsimi hiikiimleri dikkate alinacaktir.

4.1- isverenlerce kendiliginden diizenlenen ve yasal siiresi icinde Kuruma verilen
veya yasal siiresi disinda verilmekle birlikte incelemeye sevk edilmeksizin isleme alinan
prim belgelerinden dolay1 tahakkuk eden sigorta primi ve issizlik sigortasi primlerinin
tahsilinde dikkate alinacak zamanasim siiresi

a) Odeme vadesi 30/9/2008 veya 6ncesinde sona eren prim alacaklari yoniinden

Isverenlerce kendiliginden diizenlenen ve yasal siiresi i¢inde Kuruma verilen veya
yasal siiresi disinda verilmekle birlikte incelemeye sevk edilmeksizin igleme alinan aylik
sigorta primleri bildirgelerinden/aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk eden ve
O0deme vadesi 7/12/1993 ve Oncesinde sona eren primler yoniinden dikkate alinacak
zamanagimi siiresi, s6z konusu donemde 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununda sigorta
primlerinin zamanagimi ile ilgili 6zel bir diizenlemenin bulunmamasi nedeniyle genel
hiikiimlere tabi bulunmaktadir. Dolayisiyla, 6deme vadesi 7/12/1993 ve 6ncesinde sona eren
alacaklarin zamanasimu stiresi 22/4/1926 tarihli ve 818 sayili Bor¢lar Kanunundaki hiikiimlere
gore hesaplanacaktir.

506 sayili Kanunun miilga 80 inci maddesinin 3917 sayili Kanunla 8/12/1993 tarihi
itibariyle degistirilmesi ile birlikte, Kurumumuzun siiresi i¢inde 6denmeyen prim ve diger
alacaklar1 yoniinden 8/12/1993 tarihinden itibaren 6183 sayili Amme Alacaklarimin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerinin uygulamasina gecilmis ve 6deme vadesi 8/12/1993 ve
sonrasinda sona eren Kurum alacaklari, 6183 sayili Kanunun 102 nci maddesinde 6ngoriilen
zamanagimi hiikiimlerine tabi tutulmustur.

Ancak, 506 sayili Kanunun miilga 80 inci maddesinde 6/7/2004 tarihinde ytiriirliige giren
5198 sayili Kanunla yapilan degisiklik ile 6183 sayili Kanunun 102 nci maddesi hiikmiiniin
uygulanmasi hari¢ tutulmus ve bu nedenle Kurum alacaklarinin zamanasimi siiresinin
hesaplanmasinda 6183 sayili1 Kanun hiikiimlerinin dikkate alinmasina iliskin uygulamaya 6deme
vadesi 5/7/2004 tarihi itibariyle sona eren alacaklarla birlikte son verilmistir.
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Dolayisiyla, 5198 sayili Kanun ile 506 sayili Kanunun miilga 80 inci maddesinde
yapilan diizenleme ile birlikte 6ddeme vadesi 6/7/2004 ila 30/9/2008 tarihleri arasinda sona
eren alacaklarin zamanasimi siiresi yoniinden, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununda
herhangi bir diizenlemenin bulunmamasi nedeniyle yine genel hiikiimlerde yer alan, baska bir
ifade ile Bor¢lar Kanunundaki zamanasimi siireleri uygulanir hale gelmistir.

818 sayil1 Bor¢lar Kanununda zamanasimi ile ilgili olarak,

128 inci maddesinde, “Miiruru zaman alacagin muaccel oldugu zamandan baglar,
alacagin muacceliyeti bir ihbar vukuuna tabi ise miiruru zaman bu haberin verilebilecegi
gtinden itibaren cereyan eder.”

130 uncu maddesinde, “Miiddetlerin hesabinda miiruru zamanin basladigr giin nazari
itibare alinmaz ve miiruru zaman ancak miiddetin son giinii kullaniimaksizin gectigi surette
vaki olmus olur.”

6183 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinda ise, “Amme alacagi,
vadesinin rastladig takvim yilini takip eden takvim yili basindan itibaren 5 yil icinde tahsil
edilmezse zamanagimina ugrar. Para cezalarina ait hususi kanunlarindaki zamanasimi
hiikiimleri mahfuzdur.”

hiikiimleri yer almaktadir.

Buna gore, 6deme vadesi 30/9/2008 veya oncesinde sona eren sigorta primi ve issizlik
sigortasi primlerinin zamanasimui siiresi, 6deme vadesi;

- 7/12/1993 ve oOncesinde sona eren alacaklar icin, Bor¢lar Kanunu hiikiimlerine
istinaden, 6deme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden giinden itibaren on yil,

- 8/12/1993 ila 5/7/2004 tarihleri arasinda sona eren alacaklar icin, 6183 sayili Kanun
hiikiimlerine istinaden, alacagin ddeme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden takvim yil
basindan itibaren bes y1l,

- 6/7/2004 ila 30/9/2008 tarihleri arasinda sona eren alacaklar i¢in, Bor¢lar Kanunu
hiikiimlerine istinaden, 6deme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden giinden itibaren on y1l,

olarak dikkate alinacaktir.

Ornek 5- Ozel nitelikteki isyeri isverenlerince 2002/Agustos ayna iliskin yasal siiresi
icinde diizenlenen aylik sigorta primleri bildirgelerinden dolay1 tahakkuk eden primlerin
odeme siiresi 30/9/2002 tarihinde sona ermektedir. Odeme siiresi 30/9/2002 tarihi itibariyle
sona eren alacaklar, 6183 sayili Kanuna gore 6deme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden
takvim yili bagindan itibaren bes yillik zamanasimi siiresine tabi oldugundan, bes yillik
zamanagimi siiresi 1/1/2003 tarihinde baglayip, zamanasimini kesen veya durduran hallerin
bulunmamasi halinde 31/12/2007 tarihinde sona ermis olacaktir.

Ornek 6- Ozel nitelikteki isyeri isverenlerince 2005/Haziran ayina iliskin yasal siiresi
icinde diizenlenen aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk eden primlerin 6deme
siiresi 31/7/2005 tarihinde sona ermektedir. Odeme vadesi 31/7/2005 tarihi itibariyle sona
eren alacak, Bor¢lar Kanununa gore 6deme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden giinden
itibaren on yillik zamanagsimu siiresine tabi oldugundan, on yillik zamanagimu siiresi, 1/8/2005
tarithinde baglaylp zamanasimini kesen veya durduran hallerin bulunmamasi halinde
31/7/2015 tarihinde sona erecektir.

b) Odeme vadesi 1/10/2008 veya sonrasinda sona eren prim alacaklar1 yoniinden

5510 sayili Kanunun 93 {incii maddesinin,

Ikinci fikrasinda; “Kurumun prim ve diger alacaklar1 ddeme siiresinin doldugu tarihi
takip eden takvim yili bagindan baslayarak on yillik zamanasimina tabidir. ... Bu alacaklar
icin 89 uncu madde geregince hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi, 88 inci
maddede belirtilen 6deme siiresinin son giiniinii takip eden gilinden itibaren uygulanir.”
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Dordiincii fikrasinda; “Zamanasimindan sonra yapilan 6demeler kabul edilir. Ancak, 4
tincli maddenin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilarin zamanasimi nedeniyle prim
O0denmeyen siireleri, sigortalilik siiresinden sayilmaz ve bu siireye iliskin sigortalilik hak ve
yiikiimliiliikleri diger.”

hiikiimleri yer almaktadir.

Buna gore, igverenlerce kendiliginden diizenlenen ve yasal siiresi i¢inde Kuruma
verilen veya yasal siiresi disinda verilmekle birlikte incelemeye sevk edilmeksizin isleme
alinan aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay: tahakkuk eden ve 6deme vadesi 1/10/2008
veya sonraki bir tarihte sona eren sigorta primi ve issizlik sigortasi primi alacaklari, yasal
O0deme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden takvim yili basindan itibaren on yillik
zamanagimi siiresine tabi tutulacaktir.

Ornek 7- Ozel sektor isverenlerince 2009/Haziran ayma iliskin olarak diizenlenen ve
yasal siiresi i¢cinde Kuruma kendiliginden verilmis olan aylik prim ve hizmet belgesinden
dolay1 tahakkuk eden sigorta primi ve issizlik sigortast prim borg¢larinin 6deme vadesi
31/7/2009 tarihinde sona ermektedir. Dolayisiyla, 2009/Haziran ayma iliskin olarak
igverenlerce yasal siiresi i¢inde kendiliginden diizenlenerek Kuruma verilmis olan aylik prim
ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk eden prim alacagi, 6deme siiresinin doldugu tarihi
takip eden takvim yili basindan baslayarak on yillik zamanasimina tabi oldugundan, soz
konusu alacagin tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi siiresi, 1/1/2010 tarihinde baslayip,
(zamanasimini kesen ve durduran haller harig) 31/12/2019 tarihinde sona erecektir.

Ornek 8- Resmi sektor isverenlerince 15/11/2009-14/12/2009 dénemine (2009/Kasim
aymna) iligkin olarak diizenlenen ve yasal siiresi icinde Kuruma kendiliginden verilmis olan
aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk eden sigorta primi ve issizlik sigortasi
prim bor¢larinin 6deme vadesi 14/1/2010 tarihinde sona ermektedir. Dolayisiyla, 2009/Kasim
ayina iligkin olarak resmi sektor isverenlerince yasal siiresi i¢inde kendiliginden diizenlenerek
Kuruma verilmis olan aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay: tahakkuk eden prim alacagi,
O0deme siiresinin doldugu tarihi takip eden takvim yili basindan baslayarak on yillik
zamanagimina tabi oldugundan, s6z konusu alacagin tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi
stiresi, 1/1/2011 tarihinde baslayip, zamanasimint kesen ve durduran hallerin bulunmamasi
halinde 31/12/2020 tarihinde sona erecektir.

4.2- Mahkeme kararina, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan tespitlere
veya bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulmus kurum
ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelere istinaden diizenlenen prim belgelerinden dolay:
tahakkuk eden primlerin tahsilinde dikkate alinacak zamanasima siiresi

5510 sayil1 Kanunun 93 {incii maddesinin ikinci fikrasinda;

“... Kurumun prim ve diger alacaklari, mahkeme karari sonucunda dogmus ise
mahkeme kararimin kesinlesme tarihinden, Kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memurlarinca yapilan tespitlerden dogmus ise rapor tarihinden, kamu idarelerinin denetim
elemanlarinca kendi mevzuati geregince yapacaklar: sorusturma, denetim ve incelemelerden
dogmus ise bu sorusturma, denetim ve inceleme sonuglarmmin Kuruma intikal ettigi tarihten
veya bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulmus kurum ve
kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden dogmus ise bilgi ve belgenin Kuruma intikal ettigi
tarihten itibaren, zamanagsimi on yil olarak uygulanir. ....”"

hiikkmii yer almaktadir.

Buna gore, sigorta primi ve igsizlik sigortast primi alacagi,

- Mahkeme karari sonucunda dogmus ise zamanasimi siiresi, mahkeme kararinin
kesinlesme tarihinden,

- Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca yapilan tespitlerden dogmus ise
zamanasimi siiresi, rapor tarihinden,
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- Kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlar1 geregince yapacaklari
sorusturma, denetim ve incelemelerden dogmus ise zamanasimi siiresi, bu sorusturma,
denetim ve inceleme sonuclarinin Kuruma intikal ettigi tarihten,

- Bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulmus kurum ve
kuruluglardan alinan bilgi ve belgelerden dogmus ise zamanagim siiresi, bilgi ve belgenin
Kuruma intikal ettigi tarihten,

itibaren baslatilacaktir.

Dolayistyla, belirtilen sekilde tahakkuk eden sigorta primi ve igsizlik sigortasi
primlerinin zamanasimi siiresi, alacagin 6deme vadesinin sona erdigi tarihe goére degil,
yukarida belirtilen tarihler dikkate alinarak belirlenecektir.

Diger taraftan, mahkeme kararina, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan
tespitlere veya bankalar, doner sermayeli kuruluglar, kamu idareleri ile kanunla kurulmus
kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelere istinaden diizenlenen aylik sigorta primleri
bildirgelerinden/aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk eden primlerin tahsilinde
dikkate alinacak zamanagimi siiresi, alacagin 6deme vadesinin 1/10/2008 tarihinden Once
veya sonra sona erdigi lizerinde durulmaksizin, mahkeme kararinin kesinlestigi tarihte/rapor
tarihinde/kamu idarelerinin denetim elemanlarinca diizenlenen rapor sonuglarinin Kuruma
intikal ettigi tarihte veya bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla
kurulmus kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerin Kuruma intikal ettigi tarihte
gecerli olan kanun hiikiimleri dikkate alinarak, ilgili kanunlarda 6ngoriilen zamanasimi
stireleri esas aliarak belirlenecektir.

Ornek 9- Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca diizenlenen 17/3/2010
tarihli rapor ile (A) sigortalisinin 2007/Temmuz ayindaki hizmetlerinin ve kazanglarinin
Kuruma bildirilmediginin tespit edildigi varsayildiginda, sigorta primi ve issizlik sigortasi
prim alacagi denetim raporuna istinaden tahakkuk ettiginden, s6z konusu sigorta primi ve
igsizlik sigortasi prim alacagi yoniinden denetim raporunun diizenlendigi 17/3/2010 tarihinde
5510 sayili Kanun hiikiimlerine iliskin zamanasimi siiresi gegerli oldugundan, s6z konusu
alacaklara iligkin zamanasimi siiresi on yil olarak uygulanacak olup, bu on yillik zamanagimi
stiresi 17/3/2010 tarihinde baslayip, zamanasimini kesen veya durduran hallerin bulunmamasi
halinde 16/3/2020 tarihinde sona erecektir.

Ornek 10- 24/8/2007 tarihli kesinlesen mahkeme ilamiyla (B) sigortalisinin
2000/Ocak, Subat, Mart ve Nisan aylarindaki hizmetlerinin ve kazanglarinin Kuruma
bildirilmedigine karar verildigi varsayildiginda, sigorta primi ve igsizlik sigortast prim alacagi
mahkeme ilamina istinaden tahakkuk ettiginden, s6z konusu sigorta primi ve issizlik sigortast
prim alacagl yoniinden mahkemenin kararmin kesinlestigi 24/8/2007 tarihinde 818 sayili
Kanun hiikiimlerine iligkin zamanagimi siiresi gegerli oldugundan, s6z konusu alacaklara
iliskin zamanasimi siiresi on yil olarak uygulanacak olup, bu on yillik zamanasimi siiresi
24/8/2007 tarihinde baslayip, zamanasimini kesen veya durduran hallerin bulunmamasi
halinde 23/8/2017 tarihinde sona erecektir.

Diger taraftan igverenlerce yasal siiresi disinda Kuruma verilen ve isleme alinip
alinmayacagmin tespiti amaciyla denetime sevkedilen aylik prim ve hizmet belgelerinin
yapilan denetim sonucunda isleme alinmasina karar verilmesi halinde, bu nitelikteki aylik
prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk eden primler i¢in de zamanasimi siiresi rapor
tarihinden itibaren baslatilacaktir.

5- Idari Para Cezalarinda Zamanasimi

5.1- idari para cezalarinda tahakkuk zamanasimn siiresi

Idari para cezasina konu fiil, ilgili kanunlar ile verilen yiikiimliiliik yerine getirilmedigi
zaman islenmis sayilldigindan, gerek 506, gerekse 5510 sayili Kanunda Ongoriilen
yiikimliiliiklerini yerine getirmeyenler, idari para cezasina konu fiili, yiikiimliiklerini yerine
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getirmeleri gereken siirenin son giinii itibariyle islemis sayilmaktadir.

Ornek 11- (A) Gergek kisisince 2009/Nisan ayna iliskin diizenlenen aylik prim ve
hizmet belgesinin 29/9/2009 tarihinde Kurumumuza verildigi ve s6z konusu prim belgesinin
ilgili sosyal glivenlik merkezince isleme alinmasina karar verildigi varsayildiginda, idari para
cezasina konu fiil, aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma verildigi 29/9/2009 tarihinde
degil, s6z konusu belgenin Kuruma verilmesi gereken siirenin son giinii olan 23/5/2009
tarihinde islenmis sayilacaktir.

Diger taraftan, idari para cezalar ilgiliye teblig edilmekle tahakkuk ettiginden, idari
para cezasina konu fiilin tahakkuk zamanasimina girip girmedigi hususu, fiilin iglendigi
tarihte gegerli olan Kanun hiikiimlerindeki zamanasimu stiresi dikkate alinarak belirlenecektir.
Dolayisiyla, idari para cezalarinin teblige ¢ikartilmasindan dnce tahakkuk zamanagimina girip
girmedigi hususu, fiilin islendigi tarihten cezanin teblige cikartilacagi tarihe kadar ilgili
Kanunda Ongoriilen siirenin ge¢ip gecmedigine bakilarak, ilgili sosyal giivenlik il
midirliigiince/sosyal giivenlik merkezince aragtirilacaktir.

Teblige cikartilacag: tarihte zamanagimina girmis oldugu anlagilan idari para cezalari
teblige ¢ikartilmayacagi gibi, teblige c¢ikartildigi tarihte zamanasimina girmemis olmakla
birlikte teblig edildigi tarih itibariyle zamanagimina girmis olan idari para cezalar1 da ilgili
sosyal giivenlik il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezi tarafindan Idari Para Cezalan Itiraz
Komisyonu karari ile iptal edilecektir.

Ote yandan, idari para cezalarmin tahakkuk zamanasimima girip girmedigi hususunun
tespiti sirasinda, idari para cezasina konu fiilin igverenlerce kendiliginden verilen belge veya
bildirgelere istinaden ya da mahkeme kararina/denetim ve kontrolle gorevli memurlarca
yapilan tespitlere/bankalar, doner sermayeli kuruluglar, kamu idareleri ile kanunla kurulmus
kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelere istinaden uygulandigi lizerinde durulmayacaktir.

Ornek 12- (B) Limited Sirketince, 2008/May1s ayinda calisan sigortalilara iliskin
aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma verilmediginin 20/7/2011 tarihli mahkeme ilamindan
anlasildig1 varsayildiginda, idari para cezasina konu fiil, mahkemenin karar tarihi iizerinde
durulmaksizin 30/6/2008 tarihinde islenmis sayilacaktir.

Idari para cezalarimin tahakkuk zamanasim siireleri, fiilin islendigi tarihte
gecerli olan kanun hiikiimlerine gore asagida belirtildigi sekilde hesaplanacaktir.

a) 30/9/2008 veya onceki bir tarihte islenen fiiller yoniinden tahakkuk
zamanasimi siiresi

506 sayil1 Kanunun idari para cezalarini diizenleyen 140 inc1 maddesinde 3910, 4958,
ve 5655 sayili Kanunlarla degisiklikler yapilmis olup, 506 sayili Kanunda Ongoriilen
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenler hakkinda uygulanacak olan idari para cezalarinin
tahakkuk zamanagimina ugramis olup olmadigi hususu, fiilin islendigi tarihte gegerli olan
Kanundaki zamanasimi siiresine bakilarak belirlenecektir.

Bu baglamda, 30/9/2008 tarihi ve Oncesinde islenmis olan fiiller dolayisiyla
uygulanacak olan idari para cezalarinin tahakkukunda dikkate alinacak zamanasimu siireleri;

- 9/7/1987 ila 11/5/1993 tarihleri arasinda islenen fiillerden dolayi, bu tarihlerde
konuyu diizenleyen herhangi bir yasal yasal diizenlemenin bulunmamasi nedeniyle cesitli
yarg1 kararlari uyarinca; bes yil,

- 12/5/1993 ila 5/8/2003 tarihleri arasinda islenen fiillerden dolay1, 3910 sayili Kanun
uyarinca; on yil,

- 6/8/2003 30/9/2008 tarihleri arasinda islenen fillerden dolayi, 4958 sayili Kanun
uyarinca; bes yil,

olacaktir.

Ornek 13- (A) Gergek kisisi tarafindan, 2007/Haziran ayma iliskin aylik prim ve
hizmet belgesini vermediginin Kurumun denetim ve kontrolle goérevli memurlarinca
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20/6/2010 tarihinde yapilan incelemeler sonucunda tespit edildigi varsayildiginda,
2007/Haziran ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin verilmesi gereken siirenin son
giinii 31/7/2007 oldugundan, idari para cezasina konu fiil 31/7/2007 tarihinde islenmis
sayilacaktir. Bu durumda, 31/7/2007 tarihinde islenen fiiller dolayisiyla zamanasimi siiresi,
506 sayili Kanunun 4958 sayili Kanunla degisik 140 inc1 maddesi hiikkmii dikkate alinarak
hesaplanacaktir. Dolayistyla, 6/8/2003 ila 30/9/2008 tarihleri arasinda islenen filler bes yillik
zamanasimi siiresine tabi tutuldugundan, bahse konu fiil dolayisiyla uygulanacak olan idari
para cezasinin en ge¢ 30/7/2012 tarihine kadar teblig edilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 7 nci
maddesinin ikinci fikrast “Sucun islendigi zaman yiiriirliikte bulunan kanun ile sonradan
yiirtirliige giren kanunlarin hiikiimleri farkly ise, failin lehine olan kanun uygulanmir ve infaz
olunur.” hiikmiine amirdir.

Kanunun bu hiikkmiine istinaden, idari para cezasina konu fiilin islendigi tarihte gecerli
olan kanundaki zamanagimu siiresi ile sonradan yliriirliige giren kanundaki zamanasim siiresi
farkli ise, Tirk Ceza Kanunun 7 nci maddesine istinaden failin lehine olan kanundaki
zamanagimi siiresinin esas alinmasi gerekmektedir.

Bu nedenle,

- Fiilin islendigi tarihte gecerli olan kanunda idari para cezalarinin on yillik zamanagimi
stiresine tabi oldugunun Ongdriilmesine ragmen, sonradan yiirlirlige giren kanunlarda idari
para cezalarmin bes yillik zamanagimi siiresine tabi oldugunun 6ngoriildiigii durumlarda,
sonradan yiiriirliige giren ve failin lehine olan kanundaki bes yillik zamanagimu siiresi,

- Fiilin islendigi tarihte gecerli olan kanunda idari para cezalarinin bes yillik
zamanagimi siiresine tabi oldugu 6ngoriilmesine ragmen, sonradan yiirtirliige giren kanunlarda
idari para cezalarinin on yillik zamanagimu siiresine tabi oldugunun 6ngoriildiigii durumlarda,
sonradan yiiriirliige giren kanunda failin lehine bir diizenleme Ongoriilmediginden, fiil
tarihinde gecerli olan beg y1llik zamanagimu siiresi,

dikkate alinacaktir.

Ornek 14- (D) Limited Sirketine ait isyerinde calisan (A) sigortalisin 2002/May1s
ila 2002/Ekim aylarindaki hizmetlerinin Kurumumuza bildirilmediginin 1/12/2010 tarihli
mahkeme ilamindan anlasildigr varsayildiginda, 12/5/1993 ila 5/8/2003 tarihleri arasinda
islenen fiillerden dolayi idari para cezalarinin tebliginde zamanagim siiresi her ne kadar 3910
sayili Kanun uyarinca on yil olarak belirlenmis ise de, 6/8/2003 tarihi itibariyle yiiriirliige
giren 4958 sayili Kanun uyarinca zamanasimi siiresi bes yil olarak belirlendiginden,
2002/Mayz1s ila 2002/Ekim aylarina iliskin aylik sigorta primleri bildirgelerinden dolay1 bes
yillik zamanasim siiresi esas alinacagindan, idari para cezalari teblige ¢ikartilmayacaktir.

Ornek 15- (B) sigortalisinin 2004/May1s aymna iliskin hizmetlerinin Kurumumuza
bildirilmediginin Kurumun denetim ve kontrolle gdérevli memurlarinca 15/6/2010 tarihinde
diizenlenen rapor ile tespit edildigi varsayildiginda, fiilin islendigi 30/6/2004 tarihinde
ylriirliikte olan kanunda zamanasimi siiresi bes yil olarak dngdriildiiglinden, her ne kadar
1/10/2008 tarihinde yiiriirliige giren 5510 sayili Kanunla idari para cezalarinda zamanasimi
stiresi on yila ¢ikarilmig ise de bahse konu fiil dolayisiyla bes yillik zamanasimi siiresi esas
alinacagindan, idari para cezasi teblige ¢ikartilmayacaktir.

b) 1/10/2008 veya sonraki bir tarihte islenen fiiller yoniinden tahakkuk
zamanasim siiresi

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin yedinci fikrasinda, “Idari para cezalari on
yvillik zamanasimi siiresine tabidir. Zamanasimi siiresi, fiilin islendigi tarihten itibaren
baslar.” hiikkmii yer almaktadir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunda 6ngoriilen yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenler
hakkinda uygulanacak olan idari para cezalarinin, en geg fiilin islendigi tarihten itibaren on yil
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icinde teblig edilmesi gerekmektedir.

Ornek 16- Ozel sektor isverenince diizenlenen 2009/Ekim ayimna iliskin aylik prim ve
hizmet belgesinin Kuruma yasal siiresi disinda verildigi ve s6z konusu belgenin Kurumca
isleme alindig1 varsayildiginda, bahse konu prim belgesinin yasal verilme stiresi 23/11/2009
tarihinde sona ermis oldugundan, s6z konusu fiil dolayisiyla uygulanacak idari para cezasi
22/11/2019 tarihine kadar teblig edilmedigi takdirde zamanasimina ugrayacaktir.

Ornek 17- Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca diizenlenen
25/8/2011 tarihli raporda, 6zel nitelikteki isyerinde ¢aligsan (A) sigortalisinin 2009/Mart ayina
iliskin hizmetlerinin ve kazanglarinin Kuruma bildirilmediginin tespit edildigi varsayildiginda,
2009/Mart aymna iligkin aylik prim ve hizmet belgesinin yasal verilme siiresi 23/4/2009
tarihinde sona ermis oldugundan, s6z konusu fiil dolayisiyla uygulanan idari para cezasi
22/4/2019 tarihine kadar teblig edilmedigi takdirde zamanasimina ugrayacaktir.

5.2- idari para cezalarinda tahsil zamanasim siiresi

Idari para cezalarmin tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi siiresi, belgenin,
igverenlerce kendiliginden verilip verilmedigi veya mahkeme kararlarina/denetim ve kontrolle
gorevli memurlarca yapilan tespitlere/kamu kurum ve kuruluslarindan alinan yazilara istinaden
igsverenlerce veya Kurumca re’sen diizenlenip diizenlenmedigi lizerinde durulmaksizin, teblig
edilen idari para cezasinin yasal 6deme siiresinin son giiniinde gegerli olan kanun hiikiimlerine
gore tespit edilecektir.

a) Yasal odeme siiresinin son giinii 30/9/2008 veya onceki bir tarihe rastlayan
idari para cezalarimin tahsilinde dikkate alinacak zamanasimi siiresi

506 sayili Kanunun 140 1nc1 maddesinde 6/8/2003 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan
4958 sayili Kanun ile degisiklik yapilmadan once, idari para cezalarinin teblig tarihinden
itibaren 7 gilin i¢inde O0denmesi gerekmekte idi. Ancak 506 sayili Kanunun 140 1nci
maddesinde 4958 sayili Kanunla yapilan degisiklik sonucunda idari para cezalariin 6deme
stiresi teblig tarihinden itibaren 15 giine ¢ikartilmistir.

Buna gore,

- 5/8/2003 veya oOnceki bir tarihte teblig edilmis olan idari para cezalarinda yasal
O0deme siiresi, teblig tarihinden itibaren 7 giin,

- 6/8/2003 veya sonraki bir tarihte teblig edilmis olan idari para cezalarinda yasal
Odeme stiresi, teblig tarihinden itibaren 15 giin,

olarak dikkate alinacaktir.

Bu baglamda, yukarida belirtilen siireler dikkate alinmak suretiyle idari para
cezalariin ddeme siiresinin sona erdigi tarihin,

- 7/12/1993 veya onceki bir tarihe rastlamasi halinde, tahsil zamanasimi siiresi,
Borg¢lar Kanunu hiikiimlerine istinaden, 6deme vadesinin sona erdigi tarihi takip eden giinden
itibaren on yil,

- 8/12/1993 ila 5/7/2004 tarihleri arasina rastlamasi halinde, tahsil zamanasimu siiresi,
6183 sayili Kanun hiikiimlerine istinaden, 6deme vadesinin sona erdigi tarihi takip eden
takvim y1l1 bagindan itibaren bes yil,

- 6/7/2004 ila 30/9/2008 tarihleri arasina rastlamasi halinde, tahsil zamanasimu siiresi,
Borg¢lar Kanunu hiikiimlerine istinaden, 6deme vadesinin sona erdigi tarihi takip eden giinden
itibaren on yil,

olarak dikkate alinacaktir.

Diger taraftan, idari para cezalarinin tahsil zamanasiminda, tahakkuk zamanagiminda
oldugu sekilde lehe olan hiikiimlerin uygulanmasi gibi bir durum s6z konusu degildir.
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b) Yasal 6deme siiresinin son giinii 1/10/2008 veya sonraki bir tarihe rastlayan
idari para cezalarimin tahsilinde dikkate alinacak zamanasim siiresi

5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin dordiincii fikrasina gore idari para
cezalariin teblig tarihinden itibaren onbes giin iginde 6denmesi gerekmektedir. Yasal 6deme
stiresinin son giinii 1/10/2008 veya sonraki bir tarihe rastlayan idari para cezalarinin tahsilinde
dikkate alinacak zamanasimi siiresi, 5510 sayili Kanunun 93 iincii maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan; “Kurumun prim ve diger alacaklar: 6deme siiresinin doldugu tarihi takip
eden takvim yili basindan baslayarak on yillik zamanasimina tabidir.” hilkkmiine istinaden,
O0deme siiresinin doldugu onbesinci gilinii takip eden takvim yili basindan itibaren on yil
olarak dikkate alinacaktir.

Ornek 18- 17/4/2010 tarihinde sigortali calisirmaya baslayan, ancak isyeri
bildirgesini yasal siiresi disinda Kuruma veren igveren hakkinda uygulanan idari para
cezasinin, 25/5/2010 tarihinde teblig edildigi varsayildiginda, idari para cezasinin 6deme
stiresi 9/6/2010 tarihinde sona ermektedir. Dolayisiyla, bahse konu idari para cezasina iliskin
on yillik zamanagimu siiresi 1/1/2011 tarihinde baglayip 31/12/2020 tarihinde sona erecektir.

¢) Oliim halinde idari para cezalar1 hakkinda yapilacak islemler

Bilindigi gibi, 6183 sayili Kanunda idari para cezalarinin amme bor¢lusunun 6liimii
halinde terkin edilip edilmeyecegi hususunda herhangi bir diizenleme yer almamaktadir.

Ancak, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 38 inci maddesinin altinci fikrasinda
“Ceza sorumlulugu sahsidir.” hilkkmii yer almaktadir.

Anayasanin bu hiikmii ile sahislarin isledikleri idari veya adli suclara istinaden gerek
adli, gerekse idari merciler tarafindan verilen cezalarin yalnizca o kisiye yonelik olarak infaz
edilmesi gerektigi hiikiim altina alinmaktadir.

Diger taraftan, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun;

- ‘Ceza sorumlulugunun sahsiligi’ baslikli 20 nci maddesinin birinci fikrasinda, “Ceza
sorumlulugu sahsidir. Kimse bagkasun fiilinden dolayr sorumlu tutulamaz.”

- ‘Sanigin veya hiikiimliiniin 6liimii” baslikli 64 tincii maddesinin ikinci fikrasinda ise,
“Hiikiimliintin oliimii, hapis ve heniiz infaz edilmemis adli para cezalarini ortadan kaldirir.
Ancak, miisadereye ve yargilama giderlerine iliskin olup éliimden once kesinlesmis bulunan
hiikiim, infaz olunur.”

hiikmii yer almaktadir.

Ayrica, miilga 765 sayili Tiirk Ceza Kanununun 96 nci maddesinde de 5237 sayili
Kanunun 64 iincii maddesine paralel hiikiim yer almakta idi.

Bu itibarla, Anayasanin 38 inci maddesi hiikmii ile miilga 765 sayili Tiirk Ceza
Kanunu ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununda yer verilen hiikiimler karsisinda, cezaya
muhatap kisinin Oliimii halinde mahkemeler tarafindan verilen adli para cezalarinin
tahsilinden vazgecilmesi gerekmektedir. Ancak, yargilama giderlerine iliskin olup 6liimden
once kesinlesmis olan mahkeme kararlarinin infaz1 gerektiginden, bu tutarlar gerek terekeden
gerekse mirasgilardan tahsil edilecektir.

Idari para cezalarmin diizenlendigi 6zel kanunlarda, cezaya muhatap olan kisilerin
Olimii halinde, idari para cezalarimin mirasi reddetmemis miras¢ilarindan takip edilip
edilmeyecegi yoOniinde ayrica bir hiikiim bulunmamasi nedeniyle, Anayasanin 38 inci
maddesinde yer verilen "Cezalarin Sahsiligi" ilkesi ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 20
nci maddesi geregince, bu idari para cezalarinin tahsilinden vazgegilmesi icap etmektedir. Bu
baglamda, 5510 sayili Kanun uyarinca uygulanan idari para cezasinin bor¢lusu olan gergek
kisi igverenin 6liimii halinde, bu amme alacaginin mirasi reddetmemis mirasgilarindan takip
edilip edilmeyecegi yoniinde bir diizenleme bulunmadigindan, kendisine idari para cezasi
uygulanan amme bor¢lusunun 6liimii halinde, bu alacagin (bor¢lunun mirasg¢ilarindan takip
edilmeksizin) tahsilinden vazgegilecektir.
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Buna karsin, tiizel kisilere yonelik olarak verilen idari para cezalarinin tiizel kisiligin
mal varligindan tahsil edilememis olmasi nedeniyle, 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore
takibe gecilen sorumlu tutulan ortaklar ve/veya kanuni temsilcilerin 6liimii halinde, cezaya
tiizel kisiligin muhatap olmasi nedeniyle, miras1 reddetmemis mirascilardan bu alacaklarin
takibine devam edilecektir.

6- Zamanasim siiresinin kesilmesi ve durmasi

Kurumumuzun yasal siiresi i¢ginde 6denmeyen prim ve diger alacaklarinin tahsilinde
zamanasimi siiresinin kesilmesi ve durmasi ile ilgili olarak 3917 sayili Kanunla yapilan
diizenleme ile birlikte 8/12/1993 tarihinden itibaren 6183 sayili Kanunun 103 {incii maddesi
hiikiimleri esas alinmaktadir.

6.1. Zamanasiminin kesilmesi

6183 sayil1 Kanunun 103 iincii maddesinde, zamanagiminin hangi hallerde kesilecegi
belirtilmistir. Kurum alacagi icin zamanasimi islemeye basladiktan sonra bu maddede
siralanan islemlerden en az birinin gergeklesmesi durumunda, zamanagiminin kesilmesinde
geemis olan siire ortadan kalkar ve kesilmenin rastladigi takvim yilini izleyen takvim yili
basindan itibaren yeniden iglemeye baslar.

Zamanagimini kesen haller asagida belirtilmistir.

a) Odeme: Odeme, hususi sekilleri uyarinca yapilmissa, ¢ekin tahsil dairesine veya
bankaya verildigi, paranin bankaya veya postaneye yatirildigi, miinakale emri {izerine paranin
Kurum hesabina gectigi giin yapilmig sayilir ve zamanagimi da o giin kesilmis olur. Cek veya
miinakale emrinin herhangi bir nedenle 6denmemesi durumunda, Kurumun borgluya riicu
hakki saklidir. Bu durumda zamanasimi kesilmez.

b) Haciz uygulanmasi: Bor¢lunun menkul ve gayrimenkul mallar ile alacak ve
haklarina haciz uygulanmasi zamanagimini keser.

c¢) Cebren tahsil ve takip muameleleri sonucunda yapilan tahsilat: Cebren tahsil ve
sekillerini diizenleyen 54 {incli madde uyarinca gosterilen teminatin paraya ¢evrilmesi, kefilin
takibi ve borclunun iflasinin istenmesi sonucu elde edilen tahsilat ile bor¢lunun tasinir ve
tasinmaz mallarinin satilmasi sonucu elde edilen paralar zamanasimini keser.

d) Odeme emri tebligi: Kurum alacagimi vadesinde ddemeyenlere, 55 inci madde
uyarinca teblig edilen 6deme emri zamanasimini keser.

e) Mal bildirimi, mal edinme ve mal artmalarinin bildirilmesi: Kurum bor¢lusunun
59 uncu madde geregince mal bildiriminde bulunmasi zamanasimimi kesme nedenidir.
Bor¢lunun malinin olup olmamasi zamanasiminin kesilmesi bakimindan 6nemli degildir.
Zamanagiminin kesilmesi i¢in bor¢lunun mal bildiriminde bulunmasi yeterlidir.

Ayrica, 61 inci madde hiikmiince mal edinme ve mal artmalarinin, tahsil dairesine
bildirilmesi de zamanasiminin kesilmesi i¢in yeterlidir.

f) Yukaridaki siralarda gosterilen muamelelerden herhangi birinin kefile veya
yabanci sahis ve kurumlarin miimessillerine tatbiki veya bunlar tarafindan yapilmasi:
Zamanasiminin kesilmesi yoniinden yukarida sayilan bes islemden herhangi birinin bu
kisilere de yapilmis olmasi da zaman agimini keser.

g) Ihtilafhi amme alacaklarinda yargi organlarinca bozma Kkarari verilmesi:
Uyusmazlik durumunda yargi organlarinca verilen bozma karari, zamanagimint kesen
nedenler arasindadir.

h) Alacagin teminata baglanmasi: Alacagin Kanunda 6ngoriildiigii sekilde herhangi
bir teminata baglanmasi, zamanasimini kesme nedenleri arasindadir.

1) Yargi organlarinca yiiriitmenin durdurulmasi karar1 verilmesi: Yargi
organlarinca yliriitmenin durdurulmasi karariin verilmesi zamanagimini keser.
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J) iki kamu idaresi arasinda mevcut bir bor¢ icin alacakh amme idaresince,
borclu amme idaresine borcun 6denmesi icin yazi ile basvurulmasi: Amme idareleri
arasinda mevcut bir bor¢ icin alacakli amme idaresince borglu idareye yazi ile bagvurularak
alacagini istemesi zamanasimini keser. Bor¢lu amme idaresine yazi ile bagvurulmasi, idarece
tebelliig edilmesi manasina gelmektedir.

k) Amme alacagimin o0zel kanunlara gore odenmek iizere miiracaatta
bulunulmasi ve/veya 6deme planina baglanmasi: Alacagin 6zel kanunlara gore 6denmesi
icin miiracaatta bulunulmasi ve/veya 6deme planina baglanmasi da tahsil zamanagimini keser.

Zamanasimini kesen islemlerinden an az birinin gergeklesmis olmasi halinde, islemin
gergeklestigi tarih itibariyle zamanasimi kesilmis olacaktir.

Bu durumda, zamanagiminin;

- 6183 sayili Kanuna gore tayin edilmis oldugu durumlarda, yeni zamanasim siiresi,
zamanagiminin kesildigi tarihi takip eden takvim y1l1 bagindan itibaren bes y1l olarak,

- 818 sayili Kanuna gore tayin edilmis oldugu durumlarda, yeni zamanasimi siiresi,
zamanagiminin kesildigi tarihi takip eden giinden itibaren on y1l olarak,

yeniden bagslatilacaktir

Ornek 19- 2004/Mart ayma iliskin prim borcunun, 6183 sayili Kanunun 102 nci
maddesine istinaden 1/1/2005 tarihinden itibaren bes yillik siire icinde tahsil edilmesi
gerekmektedir. Bahse konu prim borcu dolayisiyla diizenlenen 6deme emrinin 18/6/2009
tarihinde ilgililere teblig edildigi varsayildiginda, zamanagimi siiresi 18/6/2009 tarihi
itibariyle kesilmis olacagindan, 6183 sayili Kanunun 103 iincii maddesine istinaden 1/1/2010
tarihinden itibaren bes yillik zamanasimu siiresi yeniden islemeye bagslayacaktir.

Ornek 20- 2007/Temmuz ayma iliskin prim borcunun, Borglar Kanununun 60 nc1
maddesine istinaden 1/9/2007 tarihinden itibaren on yillik siire icinde tahsil edilmesi
gerekmektedir. Bahse konu prim borcu dolayisiyla 21/2/2010 tarihinde kismi 6deme yapildigi
varsayildiginda, zamanagsimu siiresi 21/2/2010 tarihi itibariyle kesilmis olacagindan ve Borglar
Kanununun 133 {incli maddesine istinaden zamanasimi siiresi, 6deme siiresinin sona erdigi
tarihi takip eden giinden itibaren basladigindan, on yillik zamanasimi stiresi 22/2/2010
tarihinden itibaren yeniden islemeye baslayacaktir

Diger taraftan, zamanasiminin;

- Yargi organlarinca bozma karari ile kesilmesi halinde, zamanagim siiresi yeni vade
giiniiniin rastladigi,

- Kurum alacaginin teminata baglanmasi nedeniyle kesilmesi halinde, zamanagimi
sliresi teminatin kalktig1,

- Icranin kaza (yargi) mercilerince ertelenmesi/yiiriitmenin durdurulmas: kararlarryla
kesilmesi halinde, zamanagimu siiresi durma siiresinin sona erdigi,

tarihi takip eden takvim yili bagindan/giinden itibaren yeniden islemeye baslayacaktir.

6.2. Zamanasiminin durmasi (islememesi)

Zamanagiminin islememesi halini diizenleyen 6183 sayili Kanunun 104 iincii maddesi
hiikmii uyarinca bor¢lunun yabanci bir memlekette bulunmasi, hileli iflas etmesi, terekesinin
tasfiye edilmesi gibi hakkinda icra takibi yapilmasina imkan bulunmayan hallerde, tahsil
zamanagimi iglemez. Siralanan sebepler ortadan kalktiktan sonra, duran zamanasimi kaldigi
yerden iglemeye devam eder.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 91 inci maddesinin doérdiincii fikrasinda, “Prim
borcunun ertelendigi siirede zamanasimi igslemez ve ertelenen kismina gecikme cezasi ve
gecikme zammi uygulanmaz.” hikkmii yer almigtir

Bu durumda, prim bor¢larinin 5510 sayili Kanunun 91 inci maddesine istinaden afet
nedeniyle ertelenmesine karar verilmesi halinde, bor¢lu hakkinda takip yapilamayacagindan
dolay1, bu siireler i¢inde de zamanasimi islemeyecektir.
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Zamanasimi siiresinin kesilmesi halinde, siire yeniden tayin edilmekte; buna karsin,
zamanasimi siiresinin durmast ya da prim borcunun ertelenmesi halinde yeni bir siire tayin
edilmeyip, zamanasimui siiresinin durdugu tarih ile islemeye devam ettigi tarih arasindaki siire,
zamanasimi siiresinin hesaplanmasinda dikkate alinmamaktadir.

Ornek 21- (A) Limited Sirketinin 6deme vadesi ge¢mis 2007/Mart ve Nisan ayina
iligkin prim borclart ile 6deme vadesi gelmemis 2009/Temmuz, Agustos, Eyliil aylarina
iliskin prim borglarinin 14/8/2009 tarihinde meydana gelen yangin felaketi dolayisiyla
14/8/2009 tarihinden 14/8/2010 tarihine kadar 1 yil siire ile ertelenmesine karar verildigi
varsayildiginda,

- 2007/Mart ayina iliskin prim borcunun, Bor¢lar Kanununun 128 inci maddesine
istinaden 1/5/2007 tarihinden 1/5/2017 tarihine kadar on yillik siire iginde tahsil edilmesi
gerekmekle birlikte, 14/8/2009 ila 14/8/2010 tarihleri arasinda zamanasimi stiresi 1 yil siire ile
durdugundan, bahse konu prim borcunun on yillik zamanasimi siiresi 1/5/2018 tarihinde sona
erecektir.

- 2007/Nisan ayma iligskin prim borcunun, Bor¢lar Kanununun 128 inci maddesine
istinaden 1/6/2007 tarihinden 1/6/2017 tarihine kadar on yillik siire i¢inde tahsil edilmesi
gerekmekle birlikte, 14/8/2009 ila 14/8/2010 tarihleri arasinda zamanagimi siiresi 1 yil siire ile
durdugundan, bahse konu prim borcunun on yillik zamanasimi siiresi 1/6/2018 tarihinde sona
erecektir.

- 2009/Temmuz, Agustos, Eyliil aylarina iliskin prim bor¢larinin, 5510 sayili Kanunun
93 iincli maddesine istinaden 1/1/2010 tarihinden 1/1/2020 tarihine kadar tahsil edilmesi
gerekmekle birlikte, 14/8/2009 ila 14/8/2010 tarihleri arasinda zamanasimi siiresi
durdugundan, zamanasiminin islemedigi 1/1/2010 ila 14/8/2010 tarihleri arasindaki siire
bahse konu prim borglarina iliskin on yillik zamanasimi siiresine eklenecek olup, bu durumda
bahse konu prim borcunun on yillik zamanagimu stiresi 14/8/2020 tarihinde sona erecektir.

7- Ortak hiikiimler

7.1- Bilindigi gibi,

- 1479 sayili Kanunun miilga 26 nc1 ve 2926 sayili Kanunun miilga 7 nci maddesinde
sigortali sayilanlarin, sigortali sayildiklar1 tarihten itibaren {i¢ ay i¢cinde Kuruma basvurarak
kayit ve tescillerini yaptirmak zorunda olduklari,

- 1479 sayili Kanunun miilga 25 inci ve 2926 sayili Kanunun miilga 6 nc1 maddesinde,
sigortaliligt sona erenlerin, sigortaliliklarinin sona erdigi tarihten itibaren ii¢ ay iginde
Kuruma bagvurarak kayitlarini sildirmek zorunda olduklart,

Bu sigortalilarin  sigortaliliklarinin  baglama ve sona ermesine iliskin bildirim
yiiklimliiliiklerini siiresi i¢inde yerine getirmemeleri halinde, haklarinda 1479 sayili Kanunun
24/7/2003 tarihli ve 4956 sayili Kanunla yeniden diizenlenen 80 inci maddesine istinaden
50,00 TL idari para cezas1 uygulanacagi ve bu miktarin, her yi1l Maliye Bakanliginca 4/1/1961
tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi geregince belirlenen
yeniden degerleme oraninda artirilacagi,

hiikiimlerine yer verilmistir.

Bununla birlikte, gerek 1479 sayili Kanunda, gerekse 2926 sayili Kanunda s6z konusu
idari para cezalarinin tahakkuk zamanasimu siiresine iligkin bir hilkme yer verilmemistir.

Diger taraftan, bahse konu hiikiimler, 5510 sayili Kanunla 1/10/2008 tarihi itibariyle
yiirtirliikten kaldirilmastir.

Bu itibarla, 1479 ve 2926 sayili kanunlar geregince, 1/10/2008 tarihinden 6nceki
siirelerde sigortaliliklarinin basglama ve sona ermesine iliskin bildirim yiikiimliiliiklerini yasal
stiresi iginde yerine getirmeyenler hakkinda uygulanmasi gereken idari para cezalarinin teblig
edilmemis olmasi halinde, 1/10/2008 tarihinden itibaren s6z konusu fiiller nedeniyle idari
para cezasi uygulanmasi miimkiin bulunmamaktadir.
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7.2- Gerek 506 sayili Kanunda, gerekse 5510 sayilt Kanunda zamanagiminin Kurumca
re’sen dikkate alinip alinmayacagi hususunda herhangi bir diizenlemeye yer verilmemistir.

Bor¢lar Kanununun 140 inc1 maddesine gore, zamanasimi def’inin 6ne siiriilmedigi
durumlarda, hakimin zamanagimini re’sen nazara alamayacagi ongoriildiigiinden, Ydnetim
Kurulumuzca alinan 2010/69 sayili Kararin 1 inci maddesinde 6ngdriilen tutari asan prim ve
idari para cezasi borglarinin zamanasimina ugramig oldugu hususunda kesinlesmis mahkeme
karar1 olmadan terkin islemi yapilmayacaktir.

7.3- 5510 sayilh Kanunda ongoriilen yiikiimliiliikkleri yerine getirmeyenler hakkinda
uygulanacak idari para cezalari 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore teblig
edilmektedir. 7201 sayili Kanunun 28 inci maddesine gore posta veya memur eliyle teblig
edilemeyen yazilarin ilanen teblig edilebilecegi Ongoriildiigiinden, idari para cezalarinin
tahakkuk zamanagimina ugratilmamasi bakimindan ilanen teblige ¢ikartilacaktir.

7.4- Kurumca terkin iglemi yapilan igyeri dosyalarindan dolay1 borcu yoktur yazisi
istenildigi durumlarda, s6z konusu alacaklar ters kayit olusturulmak suretiyle terkin
edildiginden, isverenin terkin edilen alacaklar disinda baska bir borcu da yok ise borcu yoktur
yazisi verilecektir.

7.5- Terkin islemleri ters kayit olusturulmak suretiyle yapilacagindan, terkin edilecek
borglarla ilgili olarak iptal tahakkuk islemi yapilacaktir.

7.6- Sosyal giivenlik il miidiirliiklerince/sosyal giivenlik merkezlerince bir takvim yil
icinde terkin edilen issizlik sigortasi prim asillar1 takip eden yilin Mart ay1 sonuna kadar
Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii isverenler Prim Daire Baskanliginca Tiirkiye Is Kurumuna
bildirilecektir.

7.7- 2011/53 sayili Genelgenin “3.Zamanasimi” baslikli boliimii bu genelgenin
yayimlandig tarihten itibaren yiiriirlitkten kaldirilmistir

8- Muhasebe Islemleri

Kurumumuz prim ve idari para cezasi alacaklarindan zamanasimina ugramis veya
tahsili imkansiz hale gelmis ya da tahsili i¢in yapilan giderlerin alacaktan fazla oldugu
anlasilan alacaklar, muhasebe servislerine intikal ettirildiginde, muhasebe servislerince
alacagin takip durumuna gore (121) Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesab1 veya (128) Siipheli
Alacaklar hesabina alacak ve karsiliginda (630) Giderler Hesabina bor¢ kaydi yazmak
suretiyle terkin islemine ait muhasebe kayitlarini gerceklestirmis olacaklardir. Takip ve tahsil
gorevi Kurumumuza verilmis olan diger kamu alacaklarina iliskin olarak nazim hesaplarda
takip edilenlerden (issizlik sigortasi primi) ise terkin edilecek tutarlarin muhasebe servisine
bildirilmesi durumunda (948) Baska Birimler Adina Izlenen Alacaklar Hesab: ve (949) Baska
Birimler Adina Izlenen Alacak Emanetleri Karsiligi Hesab1 ters calistirilarak terkin islemi
muhasebelestirilecektir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Fatih ACAR
Kurum Baskani
Ek: 3 matbu yazi

DAGITIM/
Geregi: Bilgi:
- Merkez ve tasra teskilatina - Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina

- Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine
- Gelir Idaresi Bagkanligina

17/17

Mithatpasa Cad. No:7 - 06437 Sthhiye/ ANKARA Ayrintil bilgi i¢in irtibat: Dr. M. BULUT Dai.Bsk.V.
Tel:(0312) 458 71 10 —432 12 58 - Faks: 432 12 37

Elektronik Ag: www.sgk.gov.tr

e-posta:isverenlerPrimDB@sgk.gov.tr




T.C. Fk: 1

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGU

SAYISTAY BASKANLIGINA
ANKARA

Il Miidiirliigiimiizde islem goren ve asagida belirtilen isyerlerinden dolay:

tahakkuk eden sigorta primi, igsizlik sigortasi ve idari para cezasi alacaklarit 6111 sayili
Kanunun 17 inci maddesinin besinci fikras1 uyarinca / Yonetim Kurulumuzun 9/4/2010 tarihli

ve 2010/69 karari ile terkin edilmistir.
Bilgi edinilmesini arz ederim.
I Miidiirii
Imza

TERKIN EDILEN SIGORTA PRIiMI, iSSIZLiK SIGORTASI PRiMi, IDARI PARA CEZASI
ALACAKLARI LISTESI

. Sicil | 1 o Tzr'lldn Terkin Edilen Ter%< 1Snizlidkllen Terkin Edilen
Isyeri Sicil | Igyerinin Edilen Sigorta Primi . .. | Idari Para Cezasi
No Unvani Borcun Sigortast Primi
Donemi Asil Ge/Gz | Asil | Ge/Gz Asil Gc/Gz




T.C. Ek: 2
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
.................. SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGU

SIGORTA PRIMLERiIi GENEL MUDURLUGU
ISVERENLER PRIiM DAIRE BASKANLIGINA

Il Miidiirliigiimiizde islem goren ve asagida belirtilen isyerlerinden dolay:
tahakkuk eden egitime katki pay1, 6zel islem vergisi ve damga vergisi alacaklar1 6183 sayili
Kanunun 102 nci maddesine istinaden zamanasimina ugramis olup, s6zkonusu alacaklarin
terkin edilip edilmeyecegi hususunun bildirilmesini arz ederim.

il Miidiirii
Imza

BUTCE GELIRLERI TAHAKKUK ARTIKLARINDAN ZAMANASIMINA UGRAMIS
OLANLARA ILISKIN AYRINTI CETVEL

Terkin Terkin Terkin Terkin
fsveri Sicil N Isyerinin | Edilecek Edilecek Edilecek Edilecek
Syetl Sicit No Unvani Borcun EKP 0)AY DV

Donemi Asll | Ge/Gz | Asil | Ge/Gz | Asill | Ge/Gz




T.C. Ek: 3
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

.................. SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGU

SAYISTAY BASKANLIGINA
ANKARA

I1 Miidiirliigiimiizde islem géren ve asagida belirtilen isyerlerinden dolay1 tahakkuk
eden egitime katki pay1, 6zel islem vergisi ve damga vergisi alacaklari,

a) Zamanagimina ugramis olmalar1 nedeniyle 6183 sayili Kanunun 102 nci maddesi

kapsaminda Gelir Idaresi Bagskanhiginm ......... tarihli,

.......... sayil1 yazisina
istinaden,

b) Tahsil imkansizlig1 veya alacagin tahsili i¢in yapilacak giderlerin alacaktan fazla

olmasi nedeniyle 6183 sayili Kanunun 106 nc1 maddesine istinaden,
terkin edilmistir.

Bilgi edinilmesini arz ederim.

Il Muduru
Imza

6183 SAYILI KANUNUN 102 NCi MADDESINE ISTINADEN TERKIN EDILEN
EGITIME KATKI PAYI, OZEL ISLEM VERGISI VE DAMGA VERGISI ALACAKLARI

LISTESI
] o Ter.kin Terkin Edilen Terki'p.Edilen Terkin Edilen
fsyeri Sicil No | 1gyerinin Edilen EKP Oiv DV
Unvani Borcun

Dénemi Ashi | Ge/Gz | Aslt | Ge/Gz | Ashi | Ge/Gz

6183 SAYILI KANUNUN 106 NCI MADDESINE ISTINADEN TERKIN EDILEN
EGITIME KATKI PAYI, OZEL ISLEM VERGISI VE DAMGA VERGIiSI ALACAKLARI

LISTESI
. o T(?rkin Terkin Edilen Terkip.Edilen Terkin Edilen
fsyeri Sicil No Isyerinin Edilecek EKP oIV DV
Unvani Borcun

Donemi Asli | Ge/Gz | Ashi | Ge/Gz | Ashi | Ge/Gz
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