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Gün Başına Adli Para Cezası (Türk Ceza Kanunu md. 52/2) 20 100

Borçlanma Yasağı ile İlgili Cezalar

358 562/5c

Pay sahiplerinin emsallere uygun, mutad ticari işlemler veya sermaye taahhüdü hariç (örnek olarak; 
kendisine finansman temini veya kişisel harcamalarının finansmanı amacıyla) şirkete borçlanması  (1 
Temmuz 2012 tarihi itibariyle “ortakların şirkete olan her türlü borç bakiyelerinin” 01 Temmuz 2015 
tarihi itibariyle nakden kapatılmaması veya 1 Temmuz 2012 tarihi sonrasında oluşan yeni 
borçlanmalarda)

300 730 6.000 73.000 - -

395 562/5d

Yönetim kurulu üyeleri ve yakınları ile bunların ortağı oldukları şahıs şirketleri ve en az yüzde yirmisine 
katıldıkları sermaye şirketlerinin; şirkete borçlanmaları veya şirket tarafından bunlara kefalet, garanti ve 
teminat verilmesi (Yakınlar kapsamında: eş, anne, baba, çocuk, kardeş, torun, dede, nine, kardeş 
çocukları, hala, dayı, teyze, kayınvalide, kayınpeder, baldız, görümce, eşin dayısı, amcası ve halası yasak 
kapsamındadır.)  (Anonim Şirketlerde yönetim kurulu üyesi olmayan genel müdürler, yardımcıları ve 
müdürler ile Limited şirketlerde ortakların akrabaları, Limited Şirket Müdürü ve bunların akrabaları yasak 
kapsamında değildir.)

300 730 6.000 73.000 - -

Muhasebe ile İlgili Cezalar
88 562/2 Türkiye Muhasebe Standartları Kurulu’nca belirlenmiş Muhasebe Standartlarına uymamak  100 300 2.000 30.000 - -

64/1 562/1a
Defter tutma yükümlülüğünü yerine getirmemek   (Mevcut ticari defterlerin yanı sıra; pay defteri, 
yönetim kurulu karar defteri, genel kurul toplantı ve müzakere defteri de ticari defterlere dahildir. TTK 
Md. 64/4)

200 730 4.000 73.000 - -

64/2 562/1b Ticari işletmeyle ilgili gönderilen her türlü belgenin kopyasını saklamamak  200 730 4.000 73.000 - -

64/3 562/1c
Defterlerin açılış ve kapanışlarını notere onaylattırmamak    (Mevcut ticari defterlerin yanı sıra; pay 
defteri, yönetim kurulu karar defteri, genel kurul toplantı ve müzakere defteri de ticari defterlere 
dahildir. TTK Md. 64/4) (Kapanış tasdiki Haziran ayı sonuna kadar yaptırılabilir)

200 730 4.000 73.000 - -

65 562/1d Defterlerin usulüne uygun tutmamak  (Ticari defterlere zamanında kayıt yapılmaması veya eksik kayıt 
yapılması Gümrük ve Ticaret Bakanlığı denetim elemanlarınca tespit edilirse)

200 730 4.000 73.000 - -

66 562/1e Hileli envanter çıkartmak  200 730 4.000 73.000 - -
86 562/1f Defter ve belgelerin basılı ortamda ibraz edilememesi  200 730 4.000 73.000 - -

199/1, 4 562/3 Bağlı Şirket Yönetim Kurulunun Mart ayı sonuna kadar düzenlemesi gereken hakim şirket-bağlı şirket 
ilişkisine dair raporu düzenlememesi ya da hakim şirkette düzenlenecek rapor için bilgi vermemesi

5 730 100 73.000 - 2 Yıl

210 562/4
Bu Kanun’a göre tutulan veya muhafaza edilen defter, kayıt ve belgeleri yetkililere ibraz etmeme, 
denetim elemanlarının görevlerini yapmalarına engel olma (Yeni TTK uyarınca ciddi bir suçtur, para 
cezası olmaksızın sadece hapis cezası vardır)

- - - - 3 Ay 2 Yıl

Kuruluş ve Sermaye ile İlgili Cezalar
349 562/5a Şirket Kurucularının gerçeğe aykırı beyanname tanzimleri  300 730 6.000 73.000 - -
351 562/5b Şirket kuruluşunda, kuruluş denetçisinin gerçeğe aykırı rapor tanzimi  300 730 6.000 73.000 - -

549 562

Şirketin kuruluşu, sermayesinin artırılması ve azaltılması ile birleşme, bölünme, tür değiştirme ve menkul 
kıymet çıkarma gibi işlemlerle ilgili belgeleri, izahnameleri, taahhütleri, beyanları ve garantileri yanlış, 
hileli, sahte, gerçeğe aykırı düzenleyenler veya beyanları yapanlar ile kusurlarının varlığı hâlinde bunlara 
katılanlar

- - - - 1 Yıl 3 Yıl

550 562

Sermaye tamamıyla taahhüt olunmamış veya karşılığı kanun veya esas sözleşme hükümleri gereğince 
ödenmemişken, taahhüt edilmiş veya ödenmiş gibi gösterenler ile kusurlu olmaları şartıyla, şirket 
yetkilileri ve ayrıca sermaye taahhüdünde bulunanların ödeme yeterliliğinin bulunmadığını bilen ve buna 
onay verenler

90 730 6.000 73.000 3 Ay 2 Yıl

551 562
Ayni sermayenin veya devralınacak işletme ile ayınların değerlemesinde  emsaline  oranla   yüksek  fiyat   
biçenler,  işletme  ve  aynın   niteliğini  veya durumunu farklı gösterenler ya da başka bir şekilde yolsuzluk 
yapanlar 

- - - - 3 Ay 2 Yıl

552 562 Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izinsiz olarak halktan para toplamak  - - - - 6 Ay
38/1 38/1 Tescil ve kayıt için bilerek gerçeğe aykırı beyanda bulunma 90 730 6.000 73.000 3 Ay 2 Yıl

36,46 
48,49

51 Ticaret Kanunu’nun ticari işletme ve ticaret unvanına ilişkin düzenlemelerine aykırı davranışlar 90 730 6.000 73.000 3 Ay 2 Yıl

Diğer çeşitli cezalar

1524 562/12
1 Ekim 2013 tarihine kadar internet sitesini oluşturmayan veya internet sitesi mevcut ise aynı süre içinde 
internet sitesinin bir bölümünü bilgi toplumu hizmetlerine özgülemeyen anonim şirket yönetim kurulu 
üyeleri, limited şirket müdürleri 

100 300 2.000 30.000 - 6 Ay

1524 562 İnternet sitesine konulması gereken içeriği usulüne uygun bir şekilde koymayan anonim şirket yönetim 
kurulu üyeleri, limited şirket müdürleri

5 100 100 10.000 - 3 Ay

524 562
Anonim şirketin finansal tablolarını, faaliyet raporunu, kâr dağıtımına ilişkin genel kurul kararını, 
denetçinin görüşünü ve genel kurulun buna ilişkin kararını, Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan 
ettirmeyen ve şirketin internet sitesine koymayan yönetim kurulu

200 730 4.000 73.000 - -

527 562 Görevleri dolayısıyla defter ve belgeleri inceleyenlerin öğrendikleri iş ve işletme sırlarını açıklamaları  
(Türk Ceza Kanununun 239. madedesine göre) 

5 5000 100 500.000 1 Yıl 3 Yıl

55 62/1a Kanun’un 55. maddesinde yazılı haksız rekabet fillerinden birini kasten işlemek 5 730 100 73.000 - 2 Yıl
62/1b Kendi icap ve tekliflerinin rakiplerine nazaran kabul edilmesi için kasten yanlış veya yanıltıcı bilgi vermek 5 730 100 73.000 - 2 Yıl

62/1c Çalışanları, vekilleri veya yardımcılarını üretim veya ticaret sırlarını ele geçirmek için aldatmak 5 730 100 73.000 - 2 Yıl

62/1d Çalışanların veya vekillerinin haksız rekabet oluşturan fillerini işlediklerini öğrenip de önlemeyen veya 
gerçeğe aykırı beyanı düzeltmeyenler

5 730 100 73.000 - 2 Yıl

NOTLAR:
Adlî para cezası, beş günden az ve kanunda aksine hüküm bulunmayan hâllerde yediyüzotuz günden fazla olamaz (TCK md 52/1).
Bir gün karşılığı adlî para cezası 20 ile 100 TL arasında kişinin ekonomik ve diğer şahsî hâllerine göre hakim tarafından takdir edilir (TCK md 52/2).
Adli para cezası ödenmediğinde ödenmeyen kısım hapis cezasına dönüşmekte ancak ödenmesi halinde hapis cezası kalkmaktadır (5275 sayılı Kanun md 106)
Adli para cezası yerine çektirilen bu hapis süresi 3 yılı geçemez. Birden fazla hükümle mahkumiyet halinde 5 yılı geçemez (5275 Sayılı K. Md. 106/7).
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Monetary Penalty Per Day (Turkish Criminal Code article 52/2) 20 TL 100 TL

Penalties related with prohibition of indebtedness

358 562/5c

Prohibition of shareholders becoming indebted to company especially for personal 
financing and except for usual or common commercial activities. (Any indebtedness on 
July 1st, 2012 not paid in cash till July1st, 2015 or any new indebtedness after July 1st, 
2012)

300 730 6.000 TL 73.000 TL - -

395 562/5d

Prohibition of board of directors and their relations becoming indebted to company 
especially for personal financing and except for usual or common commercial 
activities. (Any indebtedness on July 1st, 2012 not paid in cash till July1st, 2015 or any 
new indebtedness after July 1st, 2012) (No prohibitions will be applied for the upper 
management  or their relations who is not a board member or  the relations of the 
shareholder of a Limited Company)

300 730 6.000 TL 73.000 TL - -

Penalties related with accounting
88 562/2  If the records are not maintained in line with the Turkish Accounting Standards 100 300 2.000 TL 30.000 TL - -

64/1 562/1a
Violation of obligation to maintain a document ledger, general ledger, inventory 
ledger, and other books. (Additional books are shareholders ledger, borad of directors 
derees ledger, general assebly ledger New Turkish Commercial Code article 64/4)

200 730 4.000 TL 73.000 TL - -

64/2 562/1b If the records are not supported by a copy of documents 200 730 4.000 TL 73.000 TL - -

64/3 562/1c If opening and ending nottary seal are not to be provided for the legal books. 200 730 4.000 TL 73.000 TL - -

65 562/1d Any improper accounting such as late or missing bookings. 200 730 4.000 TL 73.000 TL - -

66 562/1e Frauds in stocktaking 200 730 4.000 TL 73.000 TL - -

86 562/1f If legal books are not to be submitted in print. 200 730 4.000 TL 73.000 TL - -

199/1, 4 562/3 Failure to submit parent company - subsidiary related parties transactions report 5 730 100 TL 73.000 TL - 2 Years

210 562/4 Not to submit legal books and financial reports to the authorized public officers - - - - 3 Months 2 Years

Penalties related with establishment and capital
349 562/5a Any misstatement in establishment declarations by founders of the company 300 730 6.000 TL 73.000 TL - -
351 562/5b Misstated audit report by the special establishment auditor. 300 730 6.000 TL 73.000 TL - -

549 562
In the event that documents that are related to incorporation, increase and decrease 
in capital, merger, spin-off, change in type, issuance of bonds and other similar 
documents have content that is contrary to the truth

- - - - 1 Years 3 Years

550 562 If the capital of the company is shown as paid off when in fact it is not 90 730 6.000 TL 73.000 TL 3 Months 2 Years

551 562 Determination of values for any in-kind capital that is higher than actual. - - - - 3 Months 2 Years

552 562 Capital that collected from the public without the permission of the Capital Markets 
d

- - - - 6 Months

38/1 38/1 Misleading declarations to the trade register. 90 730 6.000 TL 73.000 TL 3 Months 2 Years

36,46 
48,49

51 Several violations of the New Turkish Commercial Code related with corporate title 
and incorporation

90 730 6.000 TL 73.000 TL 3 Months 2 Years

Other Penalties

1524 562/12
If no website is established or current website will not to be updated according to 
information needs described in New Turkish Commercial Code before October 1st, 
2013 

100 300 2.000 TL 30.000 TL - 6 Months

1524 562 If content of the web site is not in line with New Turkish Commercial Code 5 100 100 TL 10.000 TL - 3 Months

524 562 Violation to announce financial tables in the Turkish Trade Registry Gazette and on the 
website of the company. 

200 730 4.000 TL 73.000 TL - -

527 562 If the members of board of directors who have access to the secrets of a company by 
virtue of their duties disclose such secrets (Turkish Criminal Code article 239) 

5 5000 100 TL 500.000 TL 1 Years 3 Years

55 62/1a On purpose violation of unfair competition rules 5 730 100 TL 73.000 TL - 2 Years

62/1b On purpose declaration of misleading information for unfair competition 5 730 100 TL 73.000 TL - 2 Years

62/1c Any fraud to take hold of trade secrets 5 730 100 TL 73.000 TL - 2 Years

62/1d Not to keep employees from out of unfair competition. 5 730 100 TL 73.000 TL - 2 Years

NOTLAR:
Minimum monetary penalty is 5 days and and maximum monetary penalty is 730 days (Turkish Commercial Code article 52/1)
20 to 100 TL per day monetary penalty applied based on judgement about economic and other personal situation of a person by Judge.(TCK article 52/2).
Any unpaid monetary penalty is converted into imprisonment and reduced upon payment (Law # 5275 article 106)
Maximum imprisonment period is 3 years with 5 years maximum imprisonment of more than one violation.
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