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GENELGE
2008/96

Bilindigi tizere, 31/05/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu 16/6/2006 tarihli 26200 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanmis ve yiiriirliik tarihi
1/1/2007 olarak belirlenmis, ancak, Kanunun bazi maddeleri Anayasa Mahkemesince iptal
edildiginden, yriirliik tarihi 5724 sayili Kanunla 1/6/2008 tarihine, 8/5/2008 tarihli 26870 say1l1
Resmi Gazete’de yayimlanan 17/4/2008 tarihli ve 5754 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu ile Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunla ise Kanunun tahsis mevzuatina iliskin maddeleri 2008/Ekim ay1 bas1 itibariyle
yiirtirliige girmistir.

5510 sayih Kanunun 4 iincii maddesinde; Kanuna gore sigortali sayilanlar belirtilmis
olup, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin;

- (a) bendi kapsaminda olanlar hizmet akdi ile calisanlar1 (miilga 506 ve 2925 sayili
kanunlara tabi olanlar),

- (b) bendi kapsaminda olanlar kdy ve mahalle muhtarlar1 ile hizmet akdine bagl
olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlar1 (miilga 1479 ve 2926 sayili kanunlara
tabi olanlar),

- (¢) bendi kapsaminda olanlar ise kamu gorevlilerini (5434 sayil1 Kanuna tabi olanlar),

ifade etmektedir. Bu Genelgede séz konusu sigortalilar kisaca 4 (a), (b) ve (c)
sigortalilar1 olarak nitelendirilmistir.

5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once;

- 506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu ile 2925 sayili Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar
Kanununa tabi olanlar, bu Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi,

-1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kurumu Kanunu ve bu Kanunla miilga 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar
Sosyal Sigortalar Kanununa tabi olanlar, bu Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi,

- 5434 sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununa tabi olanlar bu Kanunun 4
tincii maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi,

kapsaminda kabul edilmektedir.

Gerek bu Genelgede gerekse 5510 sayili Kanuna iliskin Baskanligimiz Egitim Notunda
Kanunun tahsis mevzuatina iligkin hiikiimleri sadece 4 (a) ve (b) sigortalilar1 yoniinden ele
almmis olup, 4 (c) sigortalilar1 agisindan 5434 sayili Kanun ile 5510 sayili Kanunla getirilen
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diizenlemeler Genel Miidiirliigiimiiz Kamu Gérevlileri Emeklilik Islemleri Daire Baskanlig
tarafindan degerlendirilecektir.

I. TAHSIS MEVZUATINA ILiSKIN HUKUMLER

Maddelerinin bilyiik cogunlugu 2008 yil1 Ekim ay1 basi itibariyle yiirtirliige giren 5510
saylli Kanunun tahsis mevzuatina iligkin hiikiimleri dogrultusunda uygulamalarin ne ydnde
yapilacagi genel hatlar ile bu Genelgede agiklanmakla birlikte, uygulamanin usul ve esaslarina
iligkin ayrintili ve 6rnekli agiklamalar Egitim Notunda yer almistir.

A. TANIMLAR

5510 sayili Kanunun 3 iincii maddesinde tahsis mevzuatina iligkin kavramlarin tanimi
yapilmis olup, bunlar asagida belirtilmistir.

Hak sahibi: Sigortalinin veya siirekli is géremezlik geliri ile maldlliik, vazife malulligi
veya yaglilik ayligi almakta olanlarin 6liimii halinde, gelir veya aylik baglanmasina veya toptan
O0deme yapilmasina hak kazanan es, ¢ocuk, ana ve babasini,

Ay: Ucretleri; her ayin 15'inde ddenen 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (c)
bentleri kapsamindaki sigortalilar i¢in, ayin 15'inden ertesi ayin 15'ine kadar gegen, diger
sigortalilar icin ise ayin 1'i ila sonu arasinda gegen ve otuz giin olarak degerlendirilen siireyi,

Yil: Ucretleri; her aym 15'inde ddenen 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (c)
bentleri kapsamindaki sigortalilar i¢in, 15 Ocak tarihinden ertesi yilin 15 Ocak tarihine kadar
gecen, diger sigortalilar i¢in ise 1 Ocak ila 31 Aralik tarihleri arasinda gegen ve 360 giin olarak
degerlendirilen siireyi,

Gelir: Is kazas1 veya meslek hastaligi halinde sigortaliya veya sigortalinin Sliimii
halinde hak sahiplerine yapilan siirekli 6demeyi,

Ayhk: Malilliik, yashilik ve oliim sigortalari ile vazife malulliigii halinde yapilan
stirekli 6demeyi,

Odeme dénemi: Gelir ve ayliklarin, 6deme tarihinden takip eden 6deme tarihine kadar
gecen slireyi.

Kurum Saghk Kurulu: Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglik
kurullarinca diizenlenecek raporlardaki teshis ve bu teshise dayanak teskil eden belgeleri
incelemek suretiyle, ¢alisma giicli kayb1 ve meslekte kazanma giicii kaybi oranlarini, erken
yaslanma hali ve vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte kazanma giicii kaybini, malulliik
derecelerini belirlemeye yetkili hekimlerden ve/veya dis hekimlerinden olusan kurullarini,

Kamu idareleri: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 3 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu
iktisadi tesebbiisleri ile bunlarin bagli idare, ortaklik, miiessese ve isletmeleri ve yukarida
belirtilenlerin 6denmis sermayesinin % 50’sinden fazlasina sahip olduklar1 ortaklik ve
isletmelerden Tiirk Ticaret Kanununa tabi olmayanlarla 6zel kanunlarina gore personel ¢aligtiran
diger kamu kurumlarini,

Pesin sermaye degeri: Kurumca, bu Kanunun ilgili maddelerinde belirtilen giderlerin
yas, kesilme ihtimali ve Kurumeca belirlenecek iskonto orani dikkate alinarak hesaplanan tutari,

Giincelleme Kkatsayisi: Her yilin Aralik ayina gore Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan
aciklanan en son temel yilli tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki degisim oraninin % 1001 ile
sabit fiyatlarla gayri safi yurtici hasila gelisme hizinin % 30’unun toplamina (1) tam sayisinin
ilave edilmesi sonucunda bulunan degeri,
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ifade etmektedir.
B.TEMEL TAHSIS KAVRAMLARI

5510 sayili Kanuna tabi malulliik, yaslilik ve 6lim sigortalarina prim 6deyenlerin,
sigorta kollarindan yapilmasi gereken yardimlara hak kazanip kazanmadiklarinin tespitinde,
sigortalilik siiresi, prim 6deme giin sayis1 ve yas faktoriine bakilmaktadir.

1) Sigortahilik Siiresi

Sigortalilik siiresi, sigortalinin maliillik, yashlik ve 6lim sigortalarina bagl olarak ilk
defa c¢alismaya bagladig1 tarih ile tahsis yapilmasi i¢in yazili istekte bulundugu tarih, dlen
sigortalilar i¢in de Oliim tarihi arasinda gegen siire olarak dikkate alinmaktadir. Bu siirenin
tamamen calisilarak ya da prim 6denerek gecirilmis olmasi kosul olmadigi gibi, bu siirenin
baslangi¢ ve sonu arasinda sigortalinin aralikli ya da birden ¢ok sigortalilik haline tabi
caligmasinin, sigortalilik siiresinin belirlenmesinde bir 6nemi bulunmamaktadir.

5510 sayili Kanunun 38 nci maddesine gore, maliilliik, yaslilik ve 6liim sigortalarinin
uygulanmasinda dikkate alinacak sigortalilik siiresinin baslangici; sigortalinin, miilga 5417,
6900, 506, 1479, 2925, 2926, 5434 sayili kanunlar ile 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesi
kapsamindaki sandiklara veya bu Kanuna tabi olarak malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tabi
olarak ilk defa kapsama girdigi tarih olarak kabul edilecektir. Uluslar arasi sosyal giivenlik
sozlesmeleri hiikiimleri saklidir.

a) Sigortalilik Siiresinin Baslangicim1 Etkileyen Faktorler

-ise giris tarihi ile primlerin 6denmeye basladig1 tarihin farkh olmasi: 4 (a)
sigortalilar icin s6z konusu olup, ise giris tarihi ile primlerin 6denmeye basladig1 tarih farkl
ise, prim 6denmeye baslanan tarih sigortalilik siiresinin baslangici olarak alinacaktir.

-Kurumca devir alinan 506 sayih Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsamindaki
sandiklar: Kurumca devralinan sandiklara tabi olarak ilk defa prim veya kesenek ddenmeye
baslanilan tarih sigortalilik siiresinin basladigi tarih olarak dikkate alinacaktir.

-18 yasin altinda gecen hizmetler: 5510 sayili Kanuna gore malulliik, yashhk ve
oliim sigortalarinin uygulanmasinda, 18 yasindan once malilliik, yashlik ve 6liim sigortalarina
tabi olanlarin sigortalilik siiresi, 18 yasini doldurduklar tarihte baslamis kabul edilecektir. Bu
tarihten Onceki siireler i¢cin 6denen malilliik, yashilik ve 6liim sigortalart primleri, prim édeme
giin sayilarin hesabina dahil edilecektir.

5510 sayil1 Kanunun gegici 6 nc1 maddesinin birinci fikrasi geregince 506 sayili Kanuna
gbore 1/4/1981 tarihinden once maldlliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tescil edilmis olanlar
hakkinda, 5510 sayili Kanunun 38 inci maddesinin ikinci fikrasindaki sigortalilik siiresinin 18
yasin dolduruldugu tarihten baslayacagina iliskin hiikmii uygulanmayacaktir. Diger bir ifadeyle,
4(a) sigortalilarindan, sigortalilik siiresinin baslangict;

- 01/04/1981 tarihinden once ise sigortalilik siiresinin baslangi¢ tarihi,
- 01/04/1981 tarihinden sonra ise 18 yasin dolduruldugu tarih,

sayilacaktir. Ancak, 18 yasin Oncesinde gegen calisma siireleri prim 6deme giin
sayisina ilave edilecektir. Bu durum, 5510 sayili Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce sigortali olan
4(a) sigortalilart i¢in yalnizca yashlik ayligi baglanmasinda gecerli olup, maliillik ve 6liim
ayliklarinda uygulanmayacaktir.
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-Birden fazla sigortahihk haline tabi olma: Sigortalilarin, birden fazla sigortalilik
haline tabi hizmetlerinin bulunmasi halinde, sigortalilik baslangi¢ tarihi en eski olani, sigortalilik
stiresinin baglangici olarak dikkate alinacaktir.

-Kanunun yiiriirliik tarihinden once birden fazla sosyal giivenlik kanununa tabi
hizmeti olanlar: Farkli sosyal giivenlik kanunlarina tabi hizmetlerin miilga 2829 sayili Kanun
hiikiimlerine gore birlestirilmesi halinde, birlestirilen hizmetin baslangi¢ tarihi sigortalilik
stiresinin baglangici olarak degerlendirilecektir.

-Bor¢lanmalar: 5510 sayili Kanunda. hizmet bor¢lanmast 41 inci maddede,
bor¢lanmanin usul ve esaslar1 ise Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 70 inci maddesinde
aciklanmistir

41 inci maddeye gore, Kanuna gore tespit edilen sigortaliligin baslangic tarihinden
onceki siireler i¢in bor¢landirilma halinde, sigortaliligin baslangi¢ tarihi, bor¢landirilan giin
sayisi kadar geriye gidilmek suretiyle tespit edilecektir.

b) Sigortalilik Siiresine Eklenen Siireler

5510 sayilt kanunda sigortalilik siiresine ilave yapilmasina iligkin herhangi bir hiikiim
bulunmamakla birlikte, Kanunun yiiriirliikk tarithinden 6nce miilga kanunlara gére hak kazanilan;

- Miilga 506 sayili Kanunun ek 5 inci maddesi kapsamindaki itibari hizmet siireleri,

-5510 sayil1 Kanunun yiirtirliige girdigi tarihe kadar 5434 sayili Kanunun miilga 32 nci
maddesine gore verilen fiili hizmet siiresi zamlari,

sigortalilik siiresine ilave edilecektir.

506 sayili Kanunun ek 5 inci maddesinde sayilan itibari hizmet siiresi kapsaminda yer
alip 5510 sayili Kanunun 40 inc1 maddesinde sayilmayan islerde Kanunun yiiriirliik tarihinden
once gecen calisma siirelerinin itibari hizmet siiresi olarak degerlendirilmesinde 3600 giin prim
O0deme sart1 aranmayacaktir. Bu itibari hizmet siireleri ayliga hak kazanma kosullarinda dikkate
almacak olup, buna iliskin 6rnekler Bagkanligimiz Egitim Notu’nda yer almistir.

5510 sayili Kanunun yiirtirlik tarihine kadar gerek 506 sayili Kanunun ek 5 inci,
gerekse 5434 sayili Kanunun 32 nci maddesine gore verilen fiili hizmet siiresi zamlar
sigortalilik siiresine ilave edilmekte iken, Kanunun yiiriirliikk tarihinden sonra 4 (a) sigortalilari
icin itibari hizmet siiresi uygulamasi kaldirtlmistir. Kanunun 40 inc1 maddesine gore verilen fiili
hizmet siiresi zamlar1 prim 6deme gilin sayisina ilave edilmekte ve emeklilik yas hadlerinden
indirilmektedir.

2) Prim Odeme Giin Sayis

5510 sayili Kanun maliilliik, yaghilik ve 6liim ayliklarina hak kazanmada belli bir prim
O0deme giin sayisini1 kosul olarak aramaktadir. Prim 6deme giin sayisi; maliilliik, yashlik ve 6lim
sigortalarina tabi olarak gegen siirelere ait giin sayisini ifade etmektedir.

Sigortalilarin prim 6deme giin sayilarini; zorunlu, iste§e bagl sigorta ,borg¢lanma, ihya
edilen, birlestirilen, devir sandiklarina tabi gecen hizmetlere ait giin sayilar1 ile maden yeraltinda
gecen hizmetlerin 4’1 , fiili hizmet siiresi zammi1 ve malul ¢ocugu bulunan kadin sigortalilarin
caligsmalarinin 4’ i olusturmaktadir.
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Prim Odeme Giin Sayisina Eklenen Siireler
a) Maden isyerlerinin yer alti islerinde gecen ¢calismalar

5510 sayili Kanunun gegici 9 uncu maddesinin altinci fikrasinda; Kanunun yiiriirliik
tarthinden 6nce miilga 506 sayil1 Kanuna gore sigortali sayilanlardan, Kanunun ytiriirliige girdigi
tarihten dnce maden isyerlerinin yer alt1 islerinde ¢alismaya baglayan sigortalilarin, bu Kanunun
yirilirliik tarihinden 6nce veya sonra bu islerde gecen c¢aligmalarinin en az 1800 giin olmast
halinde, bu ¢aligmalarinin dortte biri toplam prim ddeme giin sayilarina ilave edilmektedir.

b) 5434 sayih Kanunun miilga 32 nci maddesine gore fiili hizmet zammu siiresi

Kanunun yiiriirlik tarihinden 6nceki siireler i¢cin 5434 sayili Kanunun miilga 32 nci
maddesi uyarinca verilen fiili hizmet zammu siirelerinin 1/4 orani prim 6deme giin sayilarina
eklenecektir.

¢) Fiili hizmet siiresi zammina (FHSZ) tabi calismalar

Fiili hizmet siiresi zammu, sigortalilarin Kanunun 40 inc1 maddesinin ikinci fikrasinda
belirtilen igyeri ve/veya islerde gecen calisma siirelerinin her 360 giinii i¢in;

- 60 giin eklenecekse (fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda ¢alisilan giin say1s1 x 0,17),
- 90 giin eklenecekse (fiili hizmet siiresi zammi kapsaminda c¢aligilan giin sayis1 x 0,25),
- 180 giin eklenecekse (fiili hizmet siiresi zammi1 kapsaminda calisilan giin sayisi x 0,50),
formiilii uygulanarak hesaplanacaktir.

Malulliik, yashlik ve 6lim sigortalar1 uygulamasinda, hesaplanan fiili hizmet siiresi
zammui, sigortalinin;

a) Kanunun 40 inc1 maddesinin ikinci fikrasinin (1) ila (9), (11), (12) ve (15) inci
bentlerine gore bes yili,

b) Kanunun 40 inc1 maddesinin ikinci fikrasinin (13) ve (14) iincii bentlerine gore sekiz
yili,

gecmemek iizere prim 6deme giin sayisina eklenecektir. Maddenin (10) numaralt
bendinde prim 6deme giin sayisina yapilacak ilavede giin sinirlamasi bulunmamaktadir.

Konuyla ilgili olarak Baskanligimiz Egitim Notu’nda 6rnekler bulunmaktadir.

d) Malul cocugu bulunan kadin sigortallar

5510 sayili Kanunla getirilen yeni bir diizenleme olup, yashlik ayligi baglanmasi
talebinde bulunan kadin sigortalilardan baska birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malul
cocugu bulunanlarin, Kanunun yiirlirliige girdigi tarihten sonra gecen prim Odeme giin
sayilarinin dortte biri, prim 6deme giin sayilari toplamina eklenecektir.

S6z konusu ilavenin yapilabilmesi kadin sigortalinin bu durumunu belgelendirmesi
kosuluna bagli bulunmaktadir. Baska birinin siirekli bakimina muhtag derecede malul ¢ocugun
varligr saglik kurulu raporu ile belgelenecek, kadin sigortalilara bu hak Kanunun yiiriirliik
tarihinden sonraki siireler icin verilecektir. Malul ¢cocugun 6liimii veya bakima muhtacliginin
kalkmasi halinde, Kanunun yiiriirlik tarihinden o6lim tarihine veya bakima muhtaghigin
kalktigina karar verilen saglik kurulu rapor tarihine kadar gegen hizmetlerin dortte biri prim
O0deme giin sayisina eklenecektir.

3) Yas
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Yaslilik ve 6liim sigortalarindan aylik baglanmasina iliskin haklardan yararlanmak i¢in
5510 sayili Kanunda yer alan sartlardan biri de yas olup, 5510 sayili Kanunun 57 nci
maddesinde, sonradan yapilacak yas diizeltmelerinde, sigorta kollar1 i¢in yasin hesabinda asagida
belirtilen dogum tarihlerinin esas alinacagi 6ngoriilmiistiir. Buna gore;

- Is kazasiyla meslek hastalig1 halinde, hak sahiplerine baglanacak gelirlerin hesabinda,
is kazasinin oldugu veya meslek hastaliginin hekim veya saglik kurulu raporu ile ilk defa tespit
edildigi tarihte niifus kiitiigiinde kayitli bulunan dogum tarihleri,

- Maldllik, yashlik ve o6lim sigortalarina iliskin yas ile 1ilgili hiikiimlerin
uygulanmasinda, sigortalilarin, miilga 5417, 6900, 506, 1479 ve 2926 sayili kanunlar ile 2925 ve
5434 sayili kanunlara, 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sandiklara veya 5510
sayili Kanuna gore ilk defa maldlliik, yashlik ve 6liim sigortalarina tabi olduklar tarihte, niifus
kiitiigiinde kayitli bulunan dogum tarihleri,

- Oliim sigortasinda hak sahibi ¢ocuklarin yaslarinda, sigortalinin 5510 sayili Kanuna
veya miilga kanunlar kapsaminda ilk defa maldlliik, yaslilik ve 6liim sigortalarina tabi oldugu
tarihte, niifus kiitiigiinde kayithi bulunan dogum tarihleri, sigortalinin ¢aligmaya baslamasindan
sonra dogan ¢ocuklarin ise niifus kiitiigiine ilk yazilan dogum tarihleri,

esas almacaktir.

Sigortalilarin, is kazasinin oldugu veya meslek hastaliginin tespit edildigi veya ilk defa
uzun vadeli sigorta kollarina tabi oldugu tarihten sonraki yas diizeltmeleri dikkate
alinmayacaktir.

Diger taraftan, niifus kiitiigiinde ilk defa kayitli olan dogum tarihinin;

- Niifus kiitiiglinlin yenilenmesi sirasinda, yeni kiitiik kayitlarina,

- Niifus kiitiiklerinin naklinde, yeni niifus idaresi kayitlarina,

- Tiirk vatandashigina gegenlerin Tiirkiye’deki niifus idaresi kayitlarina,

hatali iglenmis olmasi nedeniyle yapilan diizeltmelerin, sigortalilarin iradesi diginda
niifus idaresince yapilan maddi hatalarin giderilmesi amacini tagimasi1 nedeniyle diizeltilmesi
halinde, bu hususlarin belgelenmesi veya mahkeme kararinda belirtilmis olmasi halinde soz
konusu kayit diizeltmelerinde, diizeltilen yeni kayit esas alinacaktir.

Yas hadlerinden indirim yapilmasi

5510 sayilh Kanunda asagida belirtilen durumlarda sigortalilarin emeklilik i¢in
Ongoriilen yas hadlerinden indirim yapilmasi 6ngoriilmiis olup, bunlar;

- Miilga 506 sayil1 Kanunun ek 5 inci maddesi kapsamindaki itibari hizmet siireleri,
-5510 say1lt Kanunun 28 inci maddesi kapsaminda kadin sigortalilardan baska birinin

stirekli bakimina muhta¢ derecede malul ¢cocugu bulunanlarin Kanunun ytiriirliige girdigi tarihten
sonra gegen prim ddeme giin sayilarinin dortte biri,

5510 say1li Kanunun 40 inc1 maddesi kapsamindaki fiili hizmet siiresi zamlaridir.
Miilga 506 sayih Kanunun ek 5 inci maddesi kapsamindaki itibari hizmet siireleri

5510 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesinde 506 sayili Kanunun miilga ek 5 inci
maddesinde sayilan itibari hizmet siiresi kapsaminda yer alip, 5510 sayili Kanunun 40 1nc1
maddesinde sayilmayan islerde, Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce gegen calisma siirelerinin
itibari hizmet siiresi olarak degerlendirilmesinde, 3600 prim giin kosulunun aranmayacagi
Oongoriilmiis olup, 5510 sayili Kanunun yiirtirliige girdigi tarihe kadar bu kapsamda gecen itibari
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hizmet siirelerinin bes yildan ¢ok olmamak lizere yashlik aylig1 baglanmasi i¢in dngoriilen yas
hadlerinden de indirilmesi gerekmektedir.

Kanunun yiiriirlik tarihinden 6nce 4 (a) kapsaminda itibari hizmet siiresi bulunup,
Kanunun vyiriirliik tarihinden sonra 4 (b) kapsaminda ¢alisan ve tahsis talebinde bulunan
sigortalilara Kanunun gecici 2 nci maddesine gore aylik baglanirken, ayliga hak kazanma
kosullariin 4 (b) sigortalilik haline gore belirlenmesi durumunda, itibari hizmet siireleri dikkate
alimmayacak, ancak, sigortaliya 4 (a) kapsaminda aylik baglanmasi durumunda, itibari hizmet
siireleri emeklilik i¢in aranan yas hadlerinden indirilecektir.

Fiil Hizmet Siiresi Zamm Kapsamindaki Hizmetler

5510 sayili Kanunun 40 1nc1 maddesinde dngoriilen fiili hizmet siiresi zamminin yarisi
tic yili gegmemek iizere Kanunda yashilhik ayligi baglanmasi i¢in Ongoriilen emeklilik yas
hadlerinden indirilecektir. Ancak, yas haddi indiriminden yararlanabilmek igin olim ve
maluliyet halleri hari¢ 40 mc1 maddenin 10 numarali bendinde yer alan “Yer alt1 islerinde”
(Maden ocaklar1 (elementer civa bulundugu saptanan civa maden ocaklari harig), kanalizasyon
ve tiinel yapimi gibi yer altinda yapilan isler.) ¢alisan sigortalilarin en az 1800 giin, diger
bentlerde yer alan sigortalilarin ise en az 3600 giin Kanunda belirtilen isyeri ve islerde calismis
olmalart sarttir. Yas haddi indirimindeki siire sinirt yer alti iglerinde  ¢alisanlar igin
uygulanmayacaktir.

Sigortalilarin farkl: fiili hizmet siiresi zammina tabi isyerinde ¢aligmasi halinde, yas
haddinden indirim yapilmasi i¢in gerekli olan 3600 giiniin tespitinde tiim isyerlerinde gecen
hizmetler dikkate alinacaktir. Ancak, yapilacak yas indirimine esas fiili hizmet siiresi zammi
hesaplanirken, yeralt: isyerlerindeki siireler ile digerleri ayr1 olarak degerlendirilecektir.

Malul ¢cocugu bulunan kadin sigortallar

5510 sayili Kanunla getirilen yeni bir diizenleme olup, yashlik ayligi baglanmasi
talebinde bulunan kadin sigortalilardan baska birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malul
cocugu bulunanlarin, Kanunun yiirlirliige girdigi tarihten sonra gecen prim Odeme giin
sayilarinin dortte biri, emeklilik yas hadlerinden indirilecektir.

S6z konusu indirimin yapilabilmesi kadin sigortalinin bu durumunu belgelendirmesi
kosuluna bagli bulunmaktadir. Bagka birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malul ¢ocugun
varlig1 saglik kurulu raporu ile belgelenecek, rapor tarihinin Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce
olmasi halinde, kadin sigortalilara bu hak Kanunun yiiriirliik tarihinden sonraki siireler i¢in
verilecektir. Malul ¢ocugun Oliimii veya bakima muhtaglhiginin kalkmasi halinde, Kanunun
yiiriirliik tarihinden 6liim tarihine veya bakima muhtacligin kalktigina karar verilen saglik kurulu
rapor tarihine kadar gegen hizmetlerin dortte biri emeklilik yas hadlerinden indirilecektir.

C. IS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI SIGORTASINDAN SAGLANAN
YARDIMLAR

Is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasindan saglanan yardimlar 5510 sayili Kanunun 16
nc1 maddesinde diizenlenmistir. Bunlar;

- Sigortaliya, gecici is goremezlik siliresince gilinlik gegici is goremezlik 6denegi
verilmesi,

- Sigortaliya siirekli is goremezlik geliri baglanmasi,

- Is kazasi veya meslek hastaligi sonucu olen sigortalmin hak sahiplerine, gelir
baglanmasi,

- Gelir baglanmis olan kiz ¢cocuklarina evlenme 6denegi verilmesi,
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- Is kazas1 ve meslek hastalig1 sonucu 6len sigortali i¢in, cenaze 6denegi verilmesidir.

Is kazas1 ve meslek hastalifi sigortasindan saglanan yardimlar icerisinde tahsis
mevzuatini iceren yardimlar, sigortaliya siirekli is goremezlik geliri, hak sahiplerine 6liim geliri
baglanmasi, evlenme ve cenaze 6denegi verilmesidir.

1) Siirekli is Goremezlik Geliri

Siirekli i goremezlik gelirine hak kazanma, gelirin hesaplanmasi, baslangict ve birden
fazla is kazasi ve meslek hastaligi hali Kanunun 19 uncu maddesinde diizenlenmistir.

Siirekli is goremezlik geliri, is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu olusan hastalik ve
oziirler nedeniyle Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularmin saglik kurullar
tarafindan verilen raporlara istinaden Kurum Saglik Kurulunca meslekte kazanma giicii en az %
10 oraninda azalmis bulundugu tespit edilen sigortaliya baglanacaktir. 4 (a) sigortalilari
acisindan benzer uygulama miilga 506 sayili Kanunda yer almakla birlikte, 4 (b) sigortalilar
acisindan yeni bir diizenlemedir.

Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlara,
stirekli is goremezlik geliri baglanabilmesi i¢in, kendi sigortaliligindan dolayi, genel saglik
sigortasi dahil prim ve prime iliskin her tiirlii bor¢larinin 6denmis olmasi zorunludur.

2) Siirekli Is Goremezlik Gelirinin Hesaplanmasi
Gelir sigortalinin;
Tam ig goremezIligi halinde; Giinliik kazan¢ x 30 x % 70 veya kisaca GK x 21,

Kismi is goremezligi halinde ise Giinliik kazan¢ x 30 x % 70 x Siirekli Is
Goremezlik Derecesi (SID) veya kisaca GK x 21 x SID, formiillerine gore hesaplanacaktir.

Sigortalinin baskasinin bakimina muhta¢ olmasi durumunda % 70 olan gelir baglama
orant % 100 olarak dikkate alinacak ve Gelir = GK x 30 x % 100 x SID formiiliine gore
hesaplanacaktir.

Bu sekilde hesaplanan gelir, giinliik kazan¢ hesabina giren son takvim ayi itibariyle
hesaplanan gelir olup, gelirin baslangi¢ tarihi yilin ilk alti aylik déneminde ise Ocak 6deme
donemi i¢in ayliklara uygulanan artis orani kadar, yilin ikinci alti aylik donemde ise, Ocak
O0deme donemi artis1 uygulanmaksizin Temmuz 6deme donemi i¢in ayliklara uygulanan artis
orani kadar artirilarak, sigortalinin baslangi¢ tarihindeki geliri hesaplanacaktir.

Is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasindan hak kazanilan gelirlerin hesaplanmasinda;
4 (a) sigortalilar1 acisindan;

- Gilinliik kazang hesabina giren son takvim ayir 2008/Ekim (hari¢) 6ncesi olanlarin
gelirleri, miilga 506 sayili Kanun,

- Giinliik kazang hesabina giren son takvim ay1 2008/Ekim (dahil) sonrasi olanlarin
gelirleri, 5510 sayil1 Kanun,

hiikiimlerine gore hesaplanacaktir.
4 (b) sigortalilar: agcisindan;

Giinliik kazang hesabina giren son takvim aymin Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nceki
bir tarih olmas1 halinde, basamaklarin karsilig1 gelirler dikkate alinarak son takvim ayi itibariyle
5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore hesaplanan siirekli is géremezlik geliri, Kanunun yiirtirliik
tarihine kadar miilga 1479 sayili Kanuna gore ayliklarin artirilmasinda uygulanan artig
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oranlarina, Kanunun yiiriirlik tarihinden gelir baglangi¢ tarihine kadar ise 5510 sayili Kanunun
55 inci maddesi hiikiimlerine gore artirilacaktir.

Kanunun yiirtirliikk tarihinden 6nce meydana gelen is kazalari ile Kanunun yiiriirlik
tarthinden Once anlagilan meslek hastaliklar1 yoniinden Kanun hiikiimleri uygulanmayacaktir.

3) Gelir Alt Sinir

Is kazas1 veya meslek hastalif1 sonucu baglanacak gelirlerde alt sinir kontrolii sadece
baska birinin siirekli bakimmma muhta¢ durumdaki sigortalhlar icin Ongorilmiistiir.
Bagkasinin bakimina muhtag olan sigortalilara baglanacak gelirler, prime esas kazang alt
siirmin aylik tutarinin % 85’inden az olmayacaktir.

Alt Sinir Geliri = Asgari Aylik Kazang x 85/100
4) Gelirlerde yapilan artirim ve indirimler
Sigortalinin;

- Baska birinin siirekli bakimina muhtag olmasi,

- 2330 sayil1 Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanun kapsaminda gérev
yaparken ugramis olduklari ig kazasi neticesinde,

baglanan gelirler artirilacak, ancak;

- Hekim tavsiyelerine uymamasi,

- Kazanin meydana gelmesinde agir kusuru veya kasdi hareketinin bulunmasi,
- Kurumun yazili bildirimine ragmen teklif edilen tedaviyi kabul etmemesi,
hallerinde de sigortalinin gelirinden indirim yapilacaktir.

Sigortalinin bir baskasinin siirekli bakimina muhta¢ olmasi durumunda gelir baglama
oran1 % 100 olarak dikkate alinacak, nakdi tazminata hak kazanmasi halinde, hesaplanan gelirler
% 25 artinmli 6denecektir.

Hekim tavsiyelerine uymamasi halinde baglanan geliri, kusur derecesine gore en fazla
1/4Une, agir kusuru halinde ise yine kusur derecesine gore 1/3’line kadar eksiltilecektir.
Sigortalinin kasdi hareketinin bulunmasi veya Kurumun yazili bildirimine ragmen teklif edilen
tedaviyi kabul etmemesi halinde ise gelirinin yarist baglanacaktir.

5) Gelirin Baslangici

Gelir;

- Gegici is goremezlik 6deneginin sona erdigi tarihi,

- Gegici is goremezlik tespit edilemeden siirekli is goremezlik durumuna girilmisse,

buna ait Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglik kurullar1 tarafindan verilen
raporun tarihini,

takip eden ay basindan baslatilacaktir.

Gelirin baslangi¢ tarihinde kendi sigortaliligindan dolay1r genel saglik sigortasi dahil
prim ve prime iliskin borcu bulunan 4 (b) sigortalilarinin gelir baslangic tarihlerinde herhangi bir
degisiklik  olmamakla  birlikte, borglar1  tahsil edilmeden gelir baglama islemi
sonuclandirilmayacaktir. Ancak, siirekli is géremezlik gelirinin baslayacagi tarihte 15 YTL ve
altinda borcu olanlarin (Biitce Kanunu ile bu miktar yeniden belirlenene kadar) aylik baglama
islemi yapilarak, bor¢lar1 gelirlerinden kesilecektir.
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6) Sevk ve Kontrol Muayene Islemleri

Is kazasi geciren veya meslek hastaligina tutulan sigortalinin islemleri kisa vadeli
sigorta kollar1 (is kazasi servisi) servislerince yapilacak, Kurumdan siirekli is goremezlik geliri
almakta olanlarin kontrol muayenesi i¢cin Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularina
sevkine iliskin islemler ise sigortalt emeklilik islemleri servislerince yiirtitiilecektir.

Sigortalilarin;

a) Is kazas1 sonucu meslekte kazanma giicii kayb1 oranlar1 tespitinde esas alinacak
saglik kurulu raporlariin temini igin;

1) Saglik Bakanlig1 egitim ve arastirma hastaneleri,
2) Ozel iiniversite ve vakif hastaneleri harig iiniversite hastaneleri
3) Tiirk Silahl1 Kuvvetlerine bagl asker hastaneleri,

4) Sigortalilarin ikamet ettikleri illerde (1), (2), (3) numarali bentlerde belirtilen
hastanelerin bulunmamasit durumunda, Saghk Bakanliginin tam tesekkiillii hastanelerine
gonderileceklerdir.

b) Meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giicii kaybi1 oranlari tespitinde esas
almacak saglik kurulu raporlarmin temini i¢in; yeniden yetkilendirme yapilincaya kadar Ankara,
Istanbul ve Zonguldak’ta bulunan Saghk Bakanlhigi meslek hastaliklar1 hastaneleri ile tiim
universite hastaneleri,

yetkili olup, anilan raporlarin temini i¢in sevk islemleri sigortalilarin bagli bulundugu
sosyal giivenlik il miidiirliikleri ve sosyal giivenlik merkezlerince yaptirilacaktir.

Sigortalilarin gerek is kazasi, gerekse meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giicii
kayb1 oranlarmin tespiti Kurum Saglhk Kurulu tarafindan yapilacagindan, Kurumca
yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglik kurullarinca diizenlenen saglik kurulu
raporlar1 ile asagida belirtilen belgeler s6z konusu tespit i¢in Kurum Saglik Kuruluna intikal
ettirilecektir. Bunlar;

- Sigortalinin ilk ige giris tarihini gosterir belge,

- Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglik kurullarinca ustliine
uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi belgeler,

-Varsa ilk defa sigortali olarak calismaya basladig tarihteki saglik durumunu gosteren
rapor,

- Erkek sigortalilarin askerlige baslayis ve terhis tarihlerini gdsteren askerlik siiresine ait
belge veya askerlige elverisli olmadigin1 gosterir raporun,

-Varsa sigortalinin maliliyetine sebep oldugu ileri siiriilen hastaligi ile ilgili daha 6nce
basvurulan saglik hizmeti sunucularindan temin edilecek rapor, tibbi belge ve epikrizler,

- Sigortali hakkinda daha once Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu veya Kurum
Saglik Kurulunca verilmis bir karar mevcut ise, bu kararin bir 6rnegi ile dayanagi rapor ve tibbi
belgeler,

olup, is kazas1 ve meslek hastaligi hallerinde bu belgeler disinda ayrica, is kazasi ve
meslek hastalig1 bildirim belgesi, olayin Kanuna gore is kazasi olup olmadig1 veya sigortalinin
meslek hastaligina yakalandigi isyerine ait ¢alisma sartlarini net olarak belirtir sorusturma raporu
ve tutanaklar, ¢alisir veya ¢alisamaz raporu, gegici is goremezlik 6denegi belgesi, is kazasindan
sonra veya meslek hastaliginin tedavisi i¢in basvurdugu hastanelerden alinan epikrizler ile
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tedavisi tamamlanip bulgular1 sekel halini aldiktan sonra, son durumunu gosterir saghik kurulu
raporu ve dayanagi tiim belgeler bulunacaktir.

Kontrol muayeneleri;

- Kurum Saglik Kurulunca ihtiya¢ duyulmasi,

- Kurum Saglik Kurullarinca verilen kararlara sigortali ve hak sahiplerinin itirazlari,
- Sigortalilar disinda bu kararlara yapilan itiraz, ihbar ve sikayetler,

- Kurumca yiiriitiilen denetim ve sorusturma,

hallerinde, Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Oran1 Tespit Islemleri
Yonetmeligine gore diizenlenmis yeni tarihli saglik kurulu raporu ve daha once Kurum
tarafindan verilmis kararlara iliskin tiim belgelerin birlikte degerlendirilmesi ile yapilacaktir.

Siirekli i goremezlik geliri baglanmis sigortalilar, maltlliik durumlarinda artma veya
baska birinin siirekli bakimina muhtag¢ oldugunu ileri siirerek gelirlerinde degisiklik yapilmasini
isteyebilecekleri gibi; Kurum da bunlarin kontrol muayenesine tabi tutulmasini talep
edebilecektir.

Kontrol muayenesi sonucu siirekli is goremezlik geliri, yeni malillik durumuna esas
tutulan raporun tarihini takip eden 6deme donemi basindan baslanarak artirilacak, azaltilacak
veya kesilecektir.

Kurumun yazili bildiriminde belirtilen tarihten sonraki 6ddeme dénemi basina kadar
kabul edilebilir bir 6zrii olmadig1 halde kontrol muayenesini yaptirmayan sigortalinin siirekli is
goremezlik geliri kontrol muayenesi icin belirtilen tarihten sonraki 6deme donemi basindan
itibaren kesilecektir. Ancak, Kurumun yazili ¢agrist lizerine kontrol muayenesi tarihinden 6nce
en az 45 giin i¢cinde sevk i¢in bagvuruda bulunmak kaydiyla gelirlerin kontrol muayene tarihine
gore durdurulmasi dort aya kadar Kurumca ertelenecektir.

Ancak, kontrol muayenesini Kurumun yazili bildiriminde belirtilen tarihten baglayarak
ic ay i¢inde yaptiran ve siirekli is goremezlik halinin devam ettigi tespit edilen sigortalinin
kesilen aylik geliri, kesildigi tarihten baslanarak yeniden baglanacaktir.

6) Oliim Geliri

Hak sahiplerine is kazas1 ve meslek hastalig1 sonucu 6liim geliri baglanmasi 5510 sayil
Kanunun 20 nci maddesinde diizenlenmistir. Miilga 506 sayili Kanun uygulamasinda hak
sahiplerine gelir baglanabilmesi icin sigortalinin is kazasi ve meslek hastaligi sonucu 6lmesi
veya siirekli i goremezlik geliri almakta iken 6len sigortalinin meslekte kazanma giiclindeki
kayip oraninin en az % 50 olmasi sartlar1 aranirken, 5510 sayili Kanun ile meslekte kazanma
giiciindeki kayip orani % 50’nin altinda iken 6len ve Oliim nedeni gecirdigi is kazasi veya
tutuldugu meslek hastaligina bagli olmayan sigortalilarin hak sahiplerine de oliim geliri
baglanmasi imkani getirilmistir.

Buna gore, Kanunun yiiriirliikk tarithinden énce Kurumdan siirekli is géremezlik geliri
almakta iken Kanunun yiirtirliik tarihinden sonra 6len sigortalinin 5510 sayilt Kanunun 34 {incii
maddesinde belirtilen sartlara sahip esi, ¢ocuklar1 ile ana ve babasina 6liim tarihini takip eden
aybasindan itibaren 6liim geliri baglanacaktir. Yine Kanunun 37 nci madde hiikiimlerine gore bu
sigorta kolundan hak sahiplerine cenaze ve evlenme 6denegi verilecektir.

Hak sahiplerinin 6lim gelirine hak kazanmasi, hisseleri, 6liim gelirinin kesilmesi ve
yeniden baglanmasi hususlart bu Genelgede “Oliim Sigortasi” béliimiinde agiklandigindan
burada tekrar edilmemistir.
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7) Oliim Gelirinin Hesaplanmasi

5510 sayili Kanunun 20 nci maddesine gore hesaplanacak 6liim gelirleri, 6lim tarihi
2008/Ekim ay1 basindan (6zel sektor i¢in 1/10/2008 (dahil), kamu i¢in 15/10/2008 (dahil) ) sonra
olan sigortalilardan, 6liim gelirinin hesabina esas son takvim ayz;

- 2008/Ekim ve Oncesi olan;
4 (a) sigortalilar1 igin, miilga 506 sayil1 Kanun hiikiimleri,

4 (b) sigortalilari i¢in gelirin hesaplanmasinda 5510 sayili Kanun hiikiimleri, son takvim
itibariyle hesaplanan gelirin gelir baslangi¢ tarihine tasinmasinda, 5510 sayili Kanunun ytiriirliik
tarihine kadar 1479 sayili Kanuna gore baglanan ayliklara uygulanan artig orani,

- 2008/Ekim (dahil) sonrast olan 4 (a) ve (b) sigortalilar1 i¢in 5510 sayili Kanun
hiikiimleri,

Uygulanmak suretiyle hesaplanacaktir.

5510 sayili Kanuna goére 6lim gelirinin hesaplanmasi; 6liim nedeninin is kazasi veya
meslek hastaligina bagli olup olmamasi ile siirekli is goremezlik geliri almakta iken olen
sigortalilarin siirekli is géremezlik derecelerine gore farklilik gostermektedir. Buna gore;

a) Is kazasi ve meslek hastaligi sonucu dlen,

b) Meslekte kazanma giiclinli % 50 (dahil) den daha fazla oranda kaybetmesi nedeniyle
stirekli 1 goremezlik geliri almakta iken (6liimiin is kazasi veya meslek hastaligina bagli olup
olmadigina bakilmaksizin) 6len,

¢) Meslekte kazanma giiclinli % 50’den daha az oranda kaybetmesi nedeniyle siirekli ig
goremezlik geliri almakta iken 6len ve O0liim nedeni gegirdigi is kazasi ve meslek hastaligina
bagli olan,

sigortalinin oliim geliri, GK x 30 x % 70 veya kisaca GK x 21 formiillerine gore
hesaplanacak gelir,

d) Meslekte kazanma giiciinii % 50’den daha az oranda kaybetmesi nedeniyle siirekli is
goremezlik geliri almakta iken is kazas1 ve meslek hastaligina bagli olmayan nedenlerle 6liim
halinde ise, sigortalinin almakta oldugu geliri,

Kanunun 34 iincii maddesi hiikiimlerine gore hak sahiplerine paylastirilacaktir.

Ancak, yukarida (d) fikrasinda belirtilen 4 (a) sigortalisinin birden fazla dosyadan
gelir/aylik almasi nedeniyle siirekli is goremezlik geliri yarim (Y) ve (S) kodlu olarak 6denirken,
hak sahipleri yoniinden dosya sayisinin bire inmesi halinde, 6len sigortalinin is goéremezlik geliri
tama ylikseltilecek, ayrica (S) kodu kaldirilip alt sinir ayligi uygulanmak suretiyle yeniden
hesaplanacaktir. Hesaplanan bu gelir hak sahiplerine hisselerine gore paylastirilacaktir.

Diger taraftan, 4 (b) sigortalisinin birden fazla dosyadan gelir/aylik almasi nedeniyle
stirekli is goremezlik geliri yarim (Y kodlu) olarak ddenirken, hak sahipleri yoniinden dosya
sayisinin bire inmesi halinde, gelir tama yiikseltilecek ve hak sahiplerine tam gelir {izerinden
paylastirilacaktir.

4 (b) sigortalilarinin hak sahiplerine gelir baglanabilmesi i¢in, kendi sigortaliligindan
dolayi, genel saglik sigortasi dahil prim ve prime iliskin her tiirlii bor¢larinin 6denmis olmasi
zorunludur. Ancak, 6liim tarthinde 15 YTL ve altinda borcu olanlarin (Biitce Kanunu ile yeni
miktar belirleninceye kadar ) hak sahiplerine 6liim geliri baglama islemi yapilarak, borglar1 hak
sahiplerinin gelirlerinden kesilecektir.
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D. MALULLUK SiGORTASI

5510 sayilh Kanunun 25 ila 27 nci maddeleri arasinda diizenlenmis olup, bu sigorta
kolundan saglanan tek yardim, malulliik aylig1 baglanmasidir.

1. Malul Sayilma

Sigortalinin veya isverenin talebi iizerine Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti
sunucularmin saglik kurullarinca usuliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi
belgelerin incelenmesi sonucu, 4 (a) ve (b) sigortalilar1 i¢in ¢aligma giiciiniin veya is kazasi
veya meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giicliniin en az % 601 kaybettigi Kurum
Saglik Kurulunca tespit edilen sigortali malul sayilmaktadir.

2. Sevk Islemleri ve Masraflarin Karsilanmasi

5510 sayil1 Kanunun 25 inci maddesine gore sigortalilarin veya isverenlerin malulliik
durumunun tespiti i¢in Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularina sevk istemesi
durumunda, en az 1800 giin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi bildirilmis olmasi
sarttyla sigortalilarin sevkleri yapilacaktir.

Sigortalilarin sevk i¢in gerekli olan asgari 1800 giin prim 6deme giin sayisini;

- Hizmet bor¢lanmasi yaparak tamamlamalar1 halinde, bor¢lanma taleplerinin alinmasi
kaydiyla bor¢lanma bedeli 6denmeden,

- Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilardan,
prim 6deme giin sayis1 1800 giinden fazla oldugu halde kendi sigortalilig1 nedeniyle genel saglik
sigortasi primi dahil, prim ve prime iligkin her tiirli bor¢lar1 bulunan sigortalilarin,

sevk islemleri yapilacak, ancak, sevk islemlerine iliskin her tiirlii masraflar1 kendilerince
Odenecektir.

S6z konusu sigortalilarin sevk islemi yapilip da aylik baglanmadan Once prim
bor¢larin1 6demesi ve malul sayilmalart durumunda, sevk islemlerine iliskin masraflar Kurumca
karsilanacaktir.

Kanunda saglik yardimlar1 genel saglik sigortasindan yapilan yardimlar kapsaminda
oldugundan, caligma giicii veya meslekte kazanma giicii kayb1 oranlarinin tespitinde tedaviye
yonelik hi¢bir masraf Kurumca karsilanmayacaktir.

Sigortali calisma giicii veya meslekte kazanma giicii kayip oranlarmin tespiti ve
kontrolii amaciyla yapilan saglik hizmeti giderleri ile yol ve giindelik giderleri Kurumca
karsilanacaktir.

Saglik kurulu raporlarinin temini i¢in sevk islemleri, sigortalilarin bagli bulundugu
sosyal giivenlik il miidiirliikleri ve sosyal giivenlik merkezlerince yapilacaktir. Sevk islemleri;

- Saglik Bakanlig1 egitim ve arastirma hastanelerine ,
- Ozel iiniversite ve vakif hastaneleri haric {iniversite hastanelerine,
- Tiirk Silahli Kuvvetlerine bagl asker hastanelerine,

yapilacak, sigortalilarin ikamet ettikleri illerde yukarida belirtilen hastanelerin
bulunmamasi durumunda, Saglik Bakanliginin tam tesekkiillii hastanelerine gonderileceklerdir.

Sevk yapilan saglik hizmeti sunucularinda, sigortalinin hastaligi ile ilgili brang
hekimlerinin bulunmadigi durumlarda, saglik hizmeti sunucusu tarafindan durum bir yaz ile
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ilgili sosyal giivenlik il miidiirliigii veya sosyal giivenlik merkezine bildirilerek sevk ile ilgili
bilgi ve belgeler iade edilecek ve sigortali ilgili iinite tarafindan brans hekimlerinin bulundugu
en yakin yetkili saglik hizmeti sunucusuna sevk edilecektir.

Sigortalilarin ¢alisma giicli kayip oranlart Kurum Saglik Kurulu tarafindan Calisma
Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Oran1 Tespit islemleri Yonetmeliginde belirlenen usul
ve esaslara gore tespit edilecektir. 4 (a) ve (b) sigortalilarindan ge¢irdigi is kazasi veya tutuldugu
meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciiniin en az % 60’11 kaybettigi Kurum Saglik
Kurulunca tespit edilenlere malulliik ayligi baglanmast i¢in yeni bir saglik kurulu raporu
istenmeyecektir.

Kontrol muayenesi yapilmasina ihtiya¢ olup olmadig: ile kontrol muayenesinin siiresi
Kurum Saglik Kurulunca belirlenecektir.

Kurum Saglik Kurulunca Kanuna gore malul sayilmayan sigortalilarin  kendilerine
durum bir yazi ile bildirilecektir.

Daha 6nce malul sayilmayanlardan, yeni hastalik, maluliyete esas hastaliginda artma,
eksik muayene gerekgeleri ile malullik durumunun veya vazife malullerinden maluliyet
derecelerinin yeniden tespitini yazili olarak isteyenlerin, Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti
sunucularmin saglik kurullaria sevkleri yapilacaktir.

Ancak, Kurum Saglik Kurulu tarafindan malul sayilmayan sigortalilarin ayni hastalik ve
0zrii nedeniyle bu karara karsi itirazda bulunmalar1 halinde, itiraz dilekgelert,

a) Sigortalinin ilk ise giris tarihini gosterir belgenin,

b) Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunuculariin saglik kurullarinca usiliine
uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi belgelerin,

c¢) Varsa ilk defa sigortali olarak ¢alismaya basladig: tarihteki saglik durumunu gosteren
raporun,

¢) Erkek sigortalilarin askerlige baslayis ve terhis tarihlerini gosteren askerlik siiresine
ait belgenin varsa askerlige elverisli olmadigina dair belgenin,

d) Varsa sigortalinin maltliyetine sebep oldugu ileri siiriilen hastaligi ile ilgili daha 6nce
basvurulan saglik hizmeti sunucularindan temin edilecek rapor, tibbi belge ve epikrizlerin,

e) Sigortali hakkinda daha once Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu veya Kurum
Saglik Kurulunca verilmis bir karar mevcut ise, bu kararin bir 6rnegi ile dayanagi rapor ve tibbi
belgelerin,

bulundugu dosyasi ile birlikte degerlendirilmesi icin Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik
Kuruluna intikal ettirilmek tizere Kurum Saglik Kuruluna gonderilecektir.

3. Malulliik Ayhgina Hak Kazanma Kosullar:
Sigortaliya maldlliik ayligi1 baglanabilmesi i¢in sigortalinin;
a) 5510 sayili1 Kanunun 25 inci maddesine gore maldl sayilmast,

b) En az on yildan beri sigortali bulunup, toplam olarak 1800 giin veya baska birinin
stirekli bakimina muhtag derecede malul olan sigortalilar icin ise sigortalilik siiresi aranmaksizin
1800 giin maldlliik, yaglilik ve 6liim sigortalar1 primi bildirilmis olmasi,

¢) Maluliyeti nedeniyle sigortali olarak c¢alistig1 isten ayrildiktan veya isyerini
kapattiktan veya devrettikten sonra Kurumdan yazili istekte bulunmasi,
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gerekmektedir. Ancak, 4 (b) sigortalilarinin kendi sigortaliligi nedeniyle genel saglik
sigortasi primi dahil, prim ve prime iliskin her tiirlii bor¢larinin 6denmis olmasi zorunludur.

Yukarida belirtilen sartlar, 5510 sayili Kanunun yiirlirliige girdigi tarihten sonra
malulliik sigortasindan tahsis talebinde bulunan sigortalilar i¢in aranacaktir. Ancak, 5510 sayil
Kanunun gegici 10 uncu maddesinin besinci fikrasinda, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once,
malulliik durumlarinin tespiti i¢in talepte bulunan ve Kanunun ytriirliik tarihinden sonra malul
olduklarina karar verilenler hakkinda miilga 506 ve 2925 sayili kanunlardaki sartlar1 tagimalari
halinde anilan kanunlara gore aylik baglanacagi dngoriilmiistiir.

Buna gore, 4 (a) sigortalilarindan 2008/Ekim ay1 basindan 6nce malulliikk durumlarinin
tespiti i¢in sevk talebinde bulunanlardan, 2008/Ekim ay1 basindan sonra malul olduguna karar
verilenlere toplam olarak 1800 giin veya 5 yildan beri sigortali bulunup sigortalilik siiresinin her
yilt i¢in ortalama olarak 180 giin prim Odemeleri halinde malulliik sigortasindan aylik
baglanacaktir.

Kanunun vyiiriirliige girdigi tarihten sonra tahsis talebinde bulunan sigortalilarin hangi
kanun hiikiimlerine gore malul sayilacagi hususunda karar verilebilmesi i¢in mutlaka
sigortalilarin sevk edildikleri tarihleri gosterir belgelerin Kurum Saglik Kuruluna génderilmesi
gerekmektedir.

4. Malulliikk Ayhiginin Hesaplanmasi

Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinden birden
fazlasina tabi olarak ¢alismis olan sigortalilarin malulliik ayliklari, en son tabi oldugu sigortalilik
hali esas alinarak baglanir.

5510 sayili Kanunla getirilen aylik baglama sistemi bu Genelgenin “G. Aylik
Hesaplama Sistemi” boliimiinde agiklandigindan, bu boliimde sadece malulliikk aylig1 baglama
oraninin tespiti lizerinde durulacaktir.

Aylik Baglama Oran1 (ABO) :

- 4(a) sigortalilart acisindan % 40’dir. (7200 giinden az prim 6deme giin sayist olanlar
icin) 7200 giinden fazla her tam yil i¢in bu oran %2 puan artirilacaktir.

- 4 (b) sigortalilar1 agisindan % 50°dir. (9000 giinden az prim 6deme giin sayis1 olanlar
icin) 9000 giinden fazla her tam yil i¢in bu oran %2 oraninda artirilacaktir.

Aylik baglama oranimnin hesabinda, 360 giinden eksik siireler orantili olarak dikkate
aliacaktir. Sigortali baska birinin siirekli bakimina muhtag ise tespit edilen aylik baglama orani
10 puan artirilacak, ancak aylik baglama oran1 % 90" gecmeyecektir.

5. Malullitkk Ayhginin Baslangici

Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki
sigortalilarin malulliik ayligs;

- Maldl sayilmasina esas tutulan rapor tarihi yazili istek tarihinden 6nce ise yazili istek
tarihini,

- Maldl sayilmasina esas tutulan rapor tarihi yazili istek tarihinden sonra ise rapor
tarihini,

takip eden ay basindan itibaren baslatilacaktir.

Sigortali, ayligin baglangic tarihinde gegici is goremezlik 6denegi almakta ise, malulliik
aylig1 gecici is goremezlik ddeneginin verilme siiresinin sona erdigi tarihten sonraki aybasindan
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baslatilacaktir. Baglanacak malulliik aylig1 sigortalinin almakta oldugu gecici is goremezlik
O0deneginden fazla ise aradaki fark, tahsis talep veya rapor tarihine gore belirlenecek malulliik
aylig1 baslangic tarihinden itibaren verilecektir.

6. Malulliik Ayhig Basvurusu Ve istenecek Belgeler
Maliilliik aylig1 baglanabilmesi i¢in;

- 4 (a) sigortalilarinin ¢aligtig1 isten ayrildiktan,

- 4 (b) sigortalilarinin ise is yerini kapattiktan veya devrettikten,

sonra kendisinin veya varsa vekilinin tahsis talep ve beyan taahhiit belgesi ile
Kurumun ilgili tinitesine bagvurmasi sarttir.

Tahsis talep dilekgesine, sigortalinin bir adet belgelik fotografi ile 4 (a)
sigortalilarindan ilgili doneme ait aylik prim ve hizmet belgesi heniiz Kuruma verilmemis
olanlar i¢in sigortali isten ayrilis bildirgesi eklenecektir.

Sigortalilarca adi posta yolu veya kargo ile veya Kuruma dogrudan yapilan yazili
basvurularda, tahsis talep tarihi olarak dilek¢enin Kurum kayitlarma intikal ettigi tarih,
taahhiitlli, iadeli taahhiitlii veya acele posta servisi ile gonderilen tahsis taleplerinde ise
dilek¢enin postaya verildigi tarih, Kuruma intikal tarihi olarak kabul edilecektir.

Sigortalilarin ayliga hak kazandigi tarihin ayin son giinii resmi tatil giiniine veya hafta
sonu tatiline rastlamasi nedeniyle taleplerini Kuruma veremeyen sigortalilarin, bu resmi tatil
glinlinii takip eden ilk is giinli mesai bitimine kadar Kuruma verilen, taahhiitlii, iadeli taahhiitlii
veya acele posta servisi ile gonderilen talepleri, 6nceki aym son giinii verilmis gibi kabul
edilecektir.

4 (b) sigortalilarina malulliik aylig1 baglanabilmesi i¢in yazili talepte bulundugu tarih
itibartyla genel saglik sigortasi primi dahil kendi sigortalilig1 nedeniyle prim ve prime iliskin her
tiirlit borcunun olmamasi zorunludur. Ancak, bunlardan talepte bulunduklar: tarihte 15 YTL ve
altinda borcu olanlarin (Biitge Kanunu ile yeni miktar belirleninceye kadar) aylik baglama
islemi yapilarak, bor¢lar1 ayliklarindan kesilecektir.

Diger taraftan, 4 (b) kapsaminda gegen hizmetlerle 4 (a) ve (c¢) kapsaminda aylik
baglanacagi durumlarda, talepte bulunulan tarihte, 4(b) kapsaminda gegen hizmetlere iliskin
borcun bulunmasi halinde, yeni bir talep dilekgesi alinmadan, malulliik ayliklar1 prim ve prime
iligkin her tiirlii bor¢larin1 6dedikleri tarihi takip eden aybasindan baslatilacaktir. Bu uygulama,
malulliik sigortasindan 2008/Ekim ve sonrasinda tahsis talebinde bulunacaklar i¢in yapilacaktir.

7. Malulliikk Ayhginin Kesilmesi Ve Yeniden Baslamasi

Malulliik aylig1 sigortalinin;

- Sigortali olarak yeniden ¢alismaya basladig tarihi,

- Yabanci bir iilke mevzuati kapsaminda ¢calismaya basladigi,

- Kontrol muayenesi sonunda malul olmadiginin tespitine esas rapor tarihini,

takip eden 6deme donemi basinda kesilecektir.

a) Sigortah Olarak Calisma
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Malulliik aylig1 baglanmis bulunan sigortalinin, Kanuna tabi olarak yeniden ¢aligmaya
baslamasi halinde ayligi, ¢alismaya basladigi tarihi takip eden 6deme doneminden itibaren
kesilecektir. Bunlarin ayliklar1 kesilmeden sosyal giivenlik destek primine tabi olarak ¢aligsmalari
miimkiin bulunmamaktadir.

Calismaya bagslamalari nedeniyle ayliklar1 kesilenlerden, ¢alistiklart silire zarfinda
Kanunun 80 inci maddesine gore belirlenen prime esas kazanglar1 lizerinden 81 inci maddesi
geregince kisa ve uzun vadeli sigorta kollar ile genel saglik sigortasina ait prim alinacaktir.
Bunlardan isten ayrilarak yeniden maldlliikk ayligi baglanmasi i¢in yazili istekte bulunanlara;
kontrol muayenesine tabi tutulmak ve ilk ayligina esas maldlliigiiniin devam ettigi anlasilmak
kaydiyla, istek tarihlerini takip eden 6deme doneminden itibaren yeniden maldlliik ayligi
hesaplanarak baglanacaktir.

Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bendi kapsamindaki
sigortalilara yeniden baglanacak ayliklarin hesabinda; ilk baglanan malulliik ayligina esas prim
O0deme giin sayis1 dikkate alinarak Kanunun 27 nci maddesinin dordiincii fikrasinin (a) ve (b)
bentlerindeki hiikiimler uygulanacaktir.

S6z konusu (a) ve (b) bentlerindeki 9000 prim 6deme giin sayisi, 4 (a) sigortalilari i¢in
7200 giin olarak dikkate alinacaktir. Sonraki hizmetlerin aylik baglama islemlerinde ne sekilde
degerlendirilecegi hususu Baskanligimiz Egitim Notu’nda ayrintili olarak belirtildiginden,
burada tekrar edilmemistir.

b) Kontrol Muayenesi

Sigortalinin istegi veya Kurumca yaptirilan kontrol muayenesinde yeniden tespit
edilecek malulliik durumuna gore, malulliik aylig1 yeni maldlliik durumuna esas tutulan raporun
tarihini takip eden 6deme donemi basindan baslanarak artirilacak, azaltilacak veya kesilecektir.

Kurumun yazili bildiriminde belirtilen tarihten sonraki 6deme donemi basina kadar
kabul edilebilir bir 6zrii olmadig1 halde kontrol muayenesini yaptirmayan sigortalinin malulliik
ayligi, kontrol muayenesi i¢in belirtilen tarihten sonraki 6deme dénemi basindan itibaren
kesilecektir. Ancak, Kurumun yazili ¢agrisi iizerine kontrol muayenesi tarihinden 6nce en az 45
giin i¢inde sevk i¢in basvuruda bulunmak kaydiyla gelir ve ayliklarin kontrol muayene tarihine
gore durdurulmasi dort aya kadar Kurumca ertelenecektir.

Kontrol muayenesini Kurumun yazili bildiriminde belirtilen tarihten baslayarak;

-Ug ay icinde yaptiran ve malulliik durumunun devam ettigi tespit edilenlerin ayhigi,
kesildigi tarihten,

-Ug ay gectikten sonra yaptiran ve malulliik durumunun devam ettigi tespit edilenlerin
aylig1, rapor tarihinden sonraki ay basindan,

baslanarak yeniden baglanacaktir.
7. Malulliik Sigortas1 Bakimindan Ugiincii Kisinin Sorumlulugu

5510 sayili Kanunla getirilen yeni bir diizenlemedir. Uzun vadeli sigorta kollarindan
malullik ve oliim sigortasinda {igiincii bir kisinin kasti sonucu sigortalinin malul duruma
diismesi veya 0lmesi halinde, sigortaliya veya onun hak sahiplerine baglanacak ayligin baslangic
tarithindeki ilk pesin sermaye degerinin yarisi {igiincii kisilere riicu edilecektir.

Kanunun 39 uncu maddesine gore, iliclincli bir kisinin kasti nedeniyle malul olan
sigortaltya 5510 sayili Kanun uyarinca baglanacak ayligin basladig: tarihteki ilk pesin sermaye
degerinin yarisi, Kurumca zarara sebep olan tigiincii kisilere riicu edilecektir. Pesin degerin
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hesaplanmasi, Baskanligimiz Egitim Notu’nun “Uciincii Boliim”, “ IV. Gelirlerin Pesin
Sermaye Degerleri” kisminda ayrintili olarak agiklandigindan burada tekrarlanmamustir.

Kurumca hazirlanan  tahsis talep ve beyan taahhiit belgesinde “8- Oliim Veya Malul
Kalmasmda Uglincii Kisilerin Kastt Var M1 ?” boliimiiniin sigortali tarafindan isaretlenmesi halinde,
Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca gerekli aragtirma yapilacaktir.

E. YASLILIK SIGORTASI
1. Saglanan Yardimlar

Yaglhilik sigortasindan saglanan yardimlar yaglhilik ayligi baglanmasi ve yaslilik toptan
O0demesi yapilmasidir.

2.Yararlanma Kosullar

5510 sayili Kanunun 28 inci maddesinde yaslilik sigortasindan ayliga hak kazanma
kosullar1 diizenlenmistir. Maddenin ikinci ve {igiincii fikrasi yaglilik ayligina hak kazanma genel
kosullarim1 belirlerken, dort ila sekizinci fikralarinda sigortalilarin igyerlerindeki g¢alisma
kosullar1 ile maluliyet ve calisma giicli kayip oranlart gibi 6zel durumlari géz Oniinde
bulundurularak, daha kolay sartlarla emeklilige hak kazanabilmelerine olanak saglayan 6zel
sartlara da yer verilmistir.

Gerek genel kosullara, gerekse o6zel kosullara gore aylik baglanabilmesi, 4 (a)
sigortalilart i¢in galigtig1 isinden ayrilmasi, 4 (b) sigortalilari igin tarim islerinde kendi adina ve
hesabina bagimsiz calisanlar hari¢ sigortaliliga esas faaliyetine son verip vermeyecegini beyan
ettikten sonra, yazili istekte bulunmasi gibi bir ortak kosulun gerceklesmesine de bagl
bulunmaktadir.

a) Genel Kosullar

Yaglilik sigortasindan ayliga hak kazanmanin genel kosullar
1) 8/9/1999 (harig) tarihinden Once,

2) 8/9/1999 (dahil) ila 30/04/2008 (dahil) tarihleri arasinda,
3) 30/04/2008 (hari¢) sonrasinda,

sigortali olanlar i¢in 3 boliimde incelenecektir.

1) 8/9/1999 (Dahil) Tarihinden Once Sigortah Olanlar

08/09/1999 tarihinden 6nce sigortali olanlarin yashlik ayligina hak kazanma kosullari
5510 sayili Kanunla;

- 4 (a) sigortalilar1 i¢in; 506 sayil1 Kanunun gegici 81 inci ve 2925 sayili Kanunun gecici
2 nci,

- 4 (b) sigortalilar1 i¢in; 1479 sayili Kanunun gecici 10 uncu,

maddeleri yiriirliikte birakilmak suretiyle miilga kanunlardaki hiikiimler dogrultusunda
tespit edilmesi saglanmistir.

Buna gore, 8/9/1999 tarihinden 6nce sigortali olan;

- 4 (a) sigortalilarinin ayliga hak kazanma kosullar1 506 sayili Kanunun gegici 81 inci
maddesinin A, B ve C bentlerindeki ,
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- 4 (b) sigortalilarinin ise 1479 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinin bir ve ikinci
fikralarindaki,

kosullara gore belirlenecektir.
2) 8/9/1999 (dahil) ila 30/04/2008 (Dahil) Tarihleri Arasinda Sigortah Olanlar,
4 (a) sigortalilari i¢in;

4447 sayilh Kanunla 506 sayili Kanunun 60 inc1 maddesinin (A) fikrasindaki yaslilik
ayligina hak kazanma segenekleri {icten ikiye indirilerek, 8/9/1999 (dahil) tarihinden sonra ilk
defa sigortali olarak ¢alismaya baslayanlarin yaslhlik ayligindan yararlanabilmesi i¢in;

- Kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmasi ve en az 7000 giin veya,

- Kadin ise 58, erkek ise 60 yasini1 doldurmus olmasi, 25 yildan beri sigortali bulunmasi
ve en az 4500 giin,

maliilliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi 6demis olmak seceneklerinden birinin yerine
getirilmesi Ongorilmiistiir.

5510 sayilh Kanunun gecici 9 uncu maddesinin birinci fikrasinda ayni hiikiim
korunmustur.

4 (b) sigortalilari icin

5510 sayili Kanunun gegici 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinda 4 (b) kapsaminda
olup, 8/9/1999 tarihinden 30/4/2008 tarihine kadar ilk defa sigortali sayilanlar;

- Kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus ve 25 tam yil sigorta primi 6demis olmasi
veya

- Kadm ise 60, erkek ise 62 yasini doldurmasi ve en az 15 tam yil malallik, yashlik ve
6liim sigortalar1 primi 6demesi sartryla kismi yashlik ayligindan yararlanacaklardir.

3) 30/4/2008 (Haric) Sonrasinda Sigortah Olanlar

5510 sayili Kanunla genel hiikiimler yoniinden ilk defa bu Kanuna gore sigortali
sayilanlara yaglilik sigortasindan aylik baglama sartlar1 28 inci maddede diizenlenmistir.

Maddenin ikinci fikrasinda; ilk defa bu Kanuna gore sigortali sayilanlara asagida
belirtilen sartlar1 yerine getirmeleri halinde yashilik ayligi baglanacagi ongoriilmiis olmakla
birlikte, yine Kanunun gecici 7 nci maddesinin son fikrasinda 30/4/2008 (harig) tarihinden sonra
506, 1479, 5434, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore ilk defa sigortali veya istirak¢i olanlar
hakkinda bu Kanunun 28 inci maddesinin ikinci ve li¢iincii fikrasi hiikiimlerinin uygulanacagi
ongoriilmiistiir. Diger bir ifadeyle, 28 inci maddenin ikinci ve tigiincii fikralari ilk defa 1/5/2008
tarihi itibariyle 506, 1479, 5434, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore sigortali olanlar i¢in
uygulanacaktir.

Buna gore, ilk defa 1/5/2008 tarihi itibariyle sigortali olanlardan;

- 4 (a) sigortalilar1 icin, kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmasi ve en az
7200 glin,

- 4 (b) sigortalilar i¢in, kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmasi ve en az
9000 giin,

malalliik, yaslilik ve oliim sigortalar1 primi bildirilmis olmasi sartiyla yashlik aylig
baglanacaktir.
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Kadin sigortalilar i¢in 58, erkek sigortalilar i¢in 60 olarak dngoriilen yas hadleri, 4 (a)
sigortalilart icin 7200, 4 (b) sigortalilar1 i¢cin 9000 prim giin sayist kosullarmin 28 inci
maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen kademeli siirecte, 1/1/2036 tarihinden sonra
yerine getirilmesi halinde, giin kosulunun yerine getirildigi tarih araligindaki yas hadleri esas
alinarak ayliga hak kazanma kosullar1 belirlenecektir.

5510/28 INCi MADDESININ iKi VE UCUNCU FIKRALARINA GORE AYLIGA
HAK KAZANMA KOSULLARI

P TAHSIS TALEP TARIHINDEKI
ML LI LAY 4 (a) sigortalilar: EN AZ
icin 7200, 4 (b)
sigortalilar icin Yas Giin
9000 prim giin Sayisi
No | Madde No | sayis1 kosulunun
olustugu tarih 4/a 4/b
e R Sigo(rtal)llarl Sigo(rtal)llarl
- 01.05.2008 -
28/Iki a 31.12.2035 58 60 7200 9000
. 01.05.2008 -
28/ ¢ 31.12.2035 61 63 5400 5400
01.01.2036 59 61 7200 9000
31.12.2037 62 64 5400 5400
01.01.2038 - 60 62 7200 9000
31.12.2039 63 65 5400 5400
5510 01.01.2040 - 61 63 7200 9000
31.12.2041 64 65 5400 5400
28/iki b ve 01.01.2042 - 62 64 7200 9000
ii¢ 31.12.2043 65 65 5400 5400
01.01.2044 — 63 65 7200 9000
31.12.2045 65 65 5400 5400
01.01.2046 — 64 65 7200 9000
31/12/2047 65 65 5400 5400
65 65 7200 9000
01.01.2048 65 65 5400 5400

Yine 28 inci maddenin {iciincii fikrasinda; ikinci fikrada belirlenen yas hadlerine 65
yas1 gecmemek lizere, ii¢ y1l eklenmek ve adlarina en az 5400 giin malallik, yashlik ve 6liim
sigortalar1 primi bildirilmis olmasi sartiyla da yaslilik ayligi baglanabilecektir. 5400 giin prim
O0deme giin kosulu i¢in Kanunun gegici 6 nct maddesinin yedinci fikrasinin (b) bendinde
kademeli bir gecis siireci ongoriilmiistiir.

4 (a) SIGORTALILARI ICiN 5510/GECICi 6-YEDINCIi FIKRA
(B) BENDINE GORE AYLIGA
HAK KAZANMA KOSULLARI
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. TAHSIS TALEP
ILGILI KANUN TARIHINDEKI
SIGORTALILIK EN AZ
SURESININ Yas
S BASLANGICI Giin
No
No Sayis1
Kadin | Erkek
01.05.2008 - 31.12.2008 61 63 4600
01.01.2009 - 31.12.2009 61 63 4700
01.01.2010 - 31.12.2010 61 63 4800
Gecici |01:01.2011 - 31.12.2011 61 63 4900
5510 | ooy | 0101.2012-31.122012 [ 61 63 5000
01.01.2013 - 31.12.2013 61 63 5100
01.01.2014 - 31.12.2014 61 63 5200
01.01.2015 - 31.12.2015 61 63 5300
01.01.2016 - 61 63 5400
b) Ozel Kosullar

5510 sayili Kanunla, sigortali olarak ise baslamadan 6nce maldl olan, ¢alisma giicli
kayb1 orant % 60’1n altinda bulunan, erken yaslanan, maden igyerlerinin yeralt1 iglerinde ¢alisan
sigortalilar ile kadin sigortalilardan baska birinin siirekli bakimma muhta¢ derecede malul
¢ocugu bulunanlar korunarak, bunlara daha kolay sartlarla emekli olabilme olanagi saglanmistir.

Kanunun 28 inci maddesinin ikinci ve tglincii fikralar1 digindaki diger fikralarda yer
alan;

- Ik defa sigortali oldugu tarihten 6nce malul olan, calisma giicii kayb1 oram % 40 ila
% 59 arasinda olanlar ile erken yaslanan sigortalilarin aylia hak kazanma kosullari; 4 (b)
sigortalilarindan 1/10/2008 tarihinden sonra tahsis talebinde bulunanlara bu tarihten sonra,

- 4 (a) sigortalilar1 i¢in ise, ilk defa sigortali oldugu tarihten 6nce malul olan, caligsma
giicli kayb1 % 40 ila % 59 arasinda olan ve maden igyerlerinin yer alt1 iglerinde ¢alisanlar igin
Kanunun yiiriirliik tarihinden once sigortali olanlar i¢in gecici maddeler, ilk defa Kanuna gore
sigortal1 olanlar icin de sigortalilik baslangi¢ tarihlerine goére Kanunun gegici 6 nct maddesinde
giin sayilar1 belirlendiginden, 6zel hiikiimler 2008 yil1 Ekim ay1 basi (son defa kamu sektoriinde
calisanlar i¢in 15/10/2008 (dahil), 6zel sektoérde calisanlar icin 1/10/2008 (dahil)) itibariyle
Kanuna gore ilk defa sigortali olanlar i¢in,

Uygulanacaktir.

Kanunun 28 inci maddesinin sekizinci fikrasinda belirtilen ve Kurum Saglik Kurulunca
Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Oram Tespit Islemleri Yonetmeligine gore
baska birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malul olduguna karar verilen ¢ocugu bulunan
kadin sigortalilarin, Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra gecen prim giin sayilariin 1/4 orani,
sigortalinin prim giin sayisina ilave edilecek ve emeklilik yas hadlerinden indirilecektir.

1) ise Baslamadan Once Malil Olanlar

5510 sayili Kanuna tabi sigortali olarak ilk defa ¢alismaya basladigi tarihten Once
caligma giicliniin % 60'm1 kaybettigi onceden veya sonradan tespit edilen sigortali bu hastalik
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veya Ozrii sebebiyle malilliik ayligindan yararlanamaz. Sigortali olarak ilk defa ¢alismaya
basladig1 tarihten 6nce Kanunun 25 inci maddesinin ikinci fikrasina gére malil sayilmay1
gerektirecek derecede hastalik veya Oziirii bulunan ve bu nedenle maldlliik ayligindan
yararlanamayan sigortalilara, yaslari ne olursa olsun en az onbes yildan beri sigortali bulunmak
ve en az 3960 glin malalliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 primi bildirilmis olmak sartiyla yaslilik
aylig1 baglanacaktir.

Ancak 4 (a) sigortalilar1 i¢in Kanunun gegici 6 nct maddesinin yedinci fikrasinin (c)
bendindeki 3960 giin say1s1 kademelendirilirken, 4 (b) sigortalilar1 yoniinden ilk defa getirilen bu
diizenleme, 2008/Ekim ay1 basindan sonra tahsis talebinde bulunan sigortalilar i¢cin hemen
uygulanacaktir.

4 (b) sigortalilarindan talepte bulunanlarin, Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce alinan
saglik kurulu raporlar1 dikkate alinmayip, oncelikle hastaneye sevk islemleri yapilarak bunlarin
yeni tarihli saglik kurulu raporlart Kurum Saglik Kuruluna gonderilecektir.

5510/28-DORDUNCU-GECICI 6/7-C FIKRASINA GORE ILK DEFA CALISMAYA
BASLADIGI
TARIH iTIBARIYLE MALUL SAYILANLAR
(4 a sigortalilar1 icin)

ILGILI SIGORTALILIK SURESININ |SIGORTALILIK| GUN
KANUN| MADDE BASLANGICI SURESI SAYISI

GM.6/Yedi-c | 2008/Ekim(haric) dncesi 15 3600

2008/Ekim (dahil) - 31.12.2008 15 3700

5510 GM.10/Bir |01.01.2009 - 31.12.2009 15 3800

01.01.2010 - 31.12.2010 15 3900

28/Dort 01.01.2011'dan sonra 15 3960

2) Calisma Giiciindeki Kayip Oram % 60°dan Az Olanlar

Calisma giicii kayip oranlarmin % 60’in altinda olmasi nedeniyle malul sayilmayan
sigortalilar i¢in, 5510 sayili Kanunun 28 inci maddesinin besinci fikrasinda yine belirli bir
sigortalilik siiresi ve prim giin sayis1 kosullarini yerine getirmeleri halinde yaslilik sigortasindan
aylik baglanmasi1 ongoriilmiustiir.

Buna gore; Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglik kurullarinca
ustliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi belgelerin incelenmesi sonucu, Kurum
Saglik Kurulunca calisma giictindeki kay1p oraninin;

a) % 50 ila % 59 arasinda oldugu anlasilan sigortalilar, en az 16 yildan beri sigortali
olmalar1 ve 4320 giin,

b) % 40 ila % 49 arasinda oldugu anlasilan sigortalilar, en az 18 yildan beri sigortali
olmalar1 ve 4680 giin,

maltlliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi bildirilmis olmak sartiyla herhangi bir yas
sart1 aranmaksizin yashilik ayligina hak kazanacaktir.
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5510/28-BESINCIi-GECIiCi M.6/ YEDI-/D ve E FIKRALARINA GORE CALISMA
GUCU KAYBI ORANI % 60’IN ALTINDA OLANLAR
(4 a sigortalilari icin)

. CALISMA GUCUNDEN KAYIP ORANI
SIGORTALILIK %50- %59 %40- %49
e S Sigortahlik | Giin |Sigortahlik| Gii

BASLANGICI gortall gortaltt un
Siiresi Sayisi Siiresi Sayisi
--.10.2008 - 31.12.2008 16 3700 18 4100
01.01.2009 - 31.12.2009 16 3800 18 4200
01.01.2010 - 31.12.2010 16 3900 18 4300
01.01.2011 - 31.12.2011 16 4000 18 4400
01.01.2012 - 31.12.2012 16 4100 18 4500
01.01.2013 - 31.12.2013 16 4200 18 4600
01.01.2014 - 31.12.2014 16 4300 18 4680
01.01.2015'den sonra 16 4320 18 4680

4 (a) sigortalilari icin ilk defa 2008/Ekim ay1 basinda sigortali olanlardan Kanunun
gecici 6 nc1 maddesinin yedinci fikrasinin (d) bendinde 4320 giin, ( e) bendinde de 4680 giin
icin kademelendirme 6ngoriilmiis olup, 4 (b) sigortalilart i¢in ise Kanunun yiiriirliik tarihinden
sonra talepte bulunanlara, kosullarin yerine gelmesi halinde aylik baglanacaktir. Bu
sigortalilardan talepte bulunanlarin, Kanunun yiiriirliik tarihinden once alinan saglik kurulu
raporlar1 dikkate alinmayip, 6ncelikle hastaneye sevk islemleri yapilarak, bunlarin yeni tarihli
saglik kurulu raporlart degerlendirilmek tizere Kurum Saglik Kuruluna gonderilecektir.

3) Maden Isyerlerinin Yer Alt1 islerinde Cahisanlar

5510 sayili Kanunun 28 inci maddesinin altinci fikrasinda Bakanlikca tespit edilen
maden igyerlerinin yeralt islerinde siirekli veya miinavebeli olarak en az 20 yildan beri c¢alisan
sigortalilar icin yas sart1i 55 olarak uygulanir. Ag¢ik bir anlatimla, maden isyerlerinin yeralti
islerinde calisanlardan, bu islerde;

- En az 20 yildan beri ¢alisan,
- 55 yasini dolduran,
-En az 7200 giin,

maldllik, yaslilik ve oOliim sigortalar1 primi bildirilmis olan sigortalilara yaslhlik
sigortasindan aylik baglanacaktir.

4) Erken Yaslanan Sigortahilar

5510 say1lt Kanunun 28 inci maddesinin yedinci fikrasinda; 55 yasini dolduran ve erken
yaslanmig oldugu tespit edilen sigortalilarin, yas disindaki diger sartlar1 tasimalari halinde
yaslilik ayligindan yararlanacaklar1 6ngoriilmiistiir. Diger bir ifadeyle;

- Erken yaslanmis oldugu tespit edilen,
- 55 yasini dolduran,
- En az 5400 giin,
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malalliik, yashilik ve Oliim sigortalar1 primi bildirilmis olan sigortalilara yaghilik
sigortasindan aylik baglanacaktir.

Erken yaglananlar i¢in Kanunda herhangi bir kademelendirme 6ngoériilmediginden gerek
4 (a) gerekse 4(b) sigortalilariin Kanunun yiriirliik tarihinden sonra tahsis talebinde
bulunmalar1 ve Kanununda aranan kosullar1 yerine getirmeleri halinde, erken yaslanma
nedeniyle yaslilik aylig1 baglanabilecektir.

Sigortalilarin;

- 5510 sayili Kanuna tabi sigortali olarak ilk defa calismaya basladigi tarihten once
calisma giiciiniin % 60'm1 kaybettigi, calisma giicii kayip oranlarinin % 60’1n altinda oldugu ile
erken yaglanma halleri, Kurum Saglik Kurulu tarafindan tespit edilecektir.

¢) 2008(Ekim) ay1 basindan once sigortali olan 4 (a) sigortalilarinin 6zel sartlara
gore ayhga hak kazanma kosullari

Kanunla miilga 1479 ve 2926 sayili kanunlarda sigortalilarin aylia hak kazanma
kosullarma iligkin 6zel hiikiimler yer almadigindan, bu boliimde 506 sayili Kanundaki 6zel
hiikiimlere yer verilmistir.

506 sayilh Kanunun miilga 60 inc1 maddesinin;

- B bendi, maden isyerlerinin yer alt1 islerinde ¢alisanlarin,
- C bendi, sigortali olarak ise baglamadan 6nce malul olanlar ile sakatligi nedeniyle
vergi indiriminden yararlananlarin,

- D bendi ise, erken yaglanan sigortalilar ile yine c¢alismalarinin en az 1800 giiniinii
maden islerinin yer alt1 islerinde gegiren sigortalilarin,

yaslilik sigortasindan ayliga hak kazanma 6zel sartlarini diizenlemekte idi.

5510 sayih Kanun ile yukarida belirtilen sigortalilarin miiktesep haklar1 korunarak
Kanunun;

- Gegici 9 uncu maddesinin altinci fikras1 ile maden isyerlerinin yer alti islerinde
calisanlar ile caligmalarinin en az 1800 giiniinii maden islerinin yer alti islerinde geciren
sigortalilarin,

- Gegici 10 uncu maddesinin birinci fikrasi ilk defa sigortali olduklar1 tarihte malul olan
sigortalilarin, iki ve tigiincii fikralar ile de sakatligi nedeniyle vergi indiriminden yararlananlarin,

506 say1li Kanunda 6ngdriilen ayliga hak kazanma kosullar1 korunmustur.

Gegici 10 uncu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen ve sakatli§i nedeniyle vergi
indiriminden yararlananlarin sevk ve kontrol muayene islemleri miilga 506 sayili Kanun
uygulamasinda oldugu sekilde yapilmaya devam edilecektir.

3) Yashhk Ayhg Basvurusu
Sigortalilara yaslilik sigortasindan aylik baglanabilmesi i¢in;
4 (a) sigortalilarinin ¢alistig1 isten ayrildiktan,

4 (b) sigortalilarinin ise tarim islerinde kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlar
harig, sigortaliliga esas faaliyete son verip vermeyecegini beyan ettikten,

sonra kendisinin veya varsa vekilinin tahsis talep ve beyan taahhiit belgesi ile Kurumun
ilgili iinitesine bagvurmasi sarttir.
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4 (b) sigortalilarina yashilik aylig1 baglanabilmesi icin ayrica, yazili talepte bulundugu
tarih itibartyla genel saglik sigortasi primi dahil kendi sigortaliligi nedeniyle prim ve prime
iligkin her tiirlii borcunun olmamasi zorunludur. Ancak, bunlardan talepte bulunduklari tarihte 15
YTL ve altinda borcu olanlarin (Biitce Kanunu ile yeni miktar belirleninceye kadar) aylik
baglama islemi yapilarak, borglart ayliklarindan kesilecektir.

Sigortalilarca adi posta yolu veya kargo ile veya Kuruma dogrudan yapilan yazili
basvurularda, tahsis talep tarihi olarak dilek¢enin Kurum kayitlarina intikal ettigi tarih,
taahhiitlii, iadeli taahhiitli veya acele posta servisi ile gonderilen tahsis taleplerinde ise
dilekcenin postaya verildigi tarih, Kuruma intikal tarihi olarak kabul edilecektir.

Sigortalilarin ayliga hak kazandig: tarihin aym son giinii resmi tatil giiniine veya hafta
sonu tatiline rastlamasi nedeniyle, taleplerini Kuruma veremeyen sigortalilarin bu resmi tatil
giiniinii takip eden ilk is glinli mesai bitimine kadar Kuruma verilen, taahhiitli, iadeli taahhiitli
veya acele posta servisi ile gonderilen talepleri, dnceki aym son gilinii verilmis gibi kabul
edilecektir.

Ayliga hak kazanilmis ve ayni ay i¢inde olmak kaydiyla, tahsis talep tarihinden sonra
isinden ayrilan veya igyerini kapatan sigortalilarin tahsis talepleri de gecerli sayilacaktir.

4) Yashhk Ayhginin Baslangici

Sigortalilarin ayliklar1, genel kural olarak yazili istek tarihinden sonraki aybasindan
baslatilacaktir. (Ozel sektdr icin aym 1’1, kamu sektorii icin aym 15°i) Ancak;

a) Kanunun 28 inci maddesinin dordiincii fikrasina gore sigortali olarak ilk defa
calismaya bagladig1 tarihten 6nce Kanuna gore malul olanlar, besinci fikrasina gore ¢alisma
giiclinii % 40 ila % 59 arasinda kaybedenler ve yedinci fikrasina gore erken yaslananlarin, bu
durumlarim1 gosterir saglik raporu almadan dogrudan yashilik ayligi talebinde bulunmalari
halinde rapor tarihi, tahsis taleplerinden sonraki bir tarih olacagindan, rapor tarihini izleyen
aybasindan gegerli olmak iizere yaslilik aylig1 baglanacaktir.

b) Hizmet akdinin feshinden sonra yaglhilik ayliginin 6denmesine baslanmasi gereken
tarihte hastalik sigortasindan gecici is goremezlik 6denegi almakta olanlarin yaslilik ayliklari,
gecici is goremezlik Odenegi verilme siiresinin sona erdigi tarihi takip eden aybasindan
baslatilacaktir. Ancak, hesaplanan yashlik ayligi, gecici is goremezlik 6deneginin aylik
tutarindan fazla ise, tahsis talebine gore belirlenen aylik baslangi¢ tarihinden itibaren
hesaplanacak fark, sigortaliya ayrica 6denecektir.

¢) Hizmet bor¢lanmalari, tahsis talep tarihinden once tasfiye edilen hizmetlerin ihyasi
veya tahsis talep tarihinden onceki siirelere ait 6denmeyen istege bagl sigorta primleri ile ayliga
hak kazanilmasi ve primlerin aylik baslangi¢c tarihinden sonra ddenmesi halinde, aylik, bu
0demenin son defa yapildigi tarihi izleyen aybasindan itibaren baslatilacaktir.

¢) Isten ayrilis1 veya isyerini kapatma tarihi talep tarihi ile ayn1 ay icerisinde olmak
kosulu ile igyerinden ayrilmadan aylik talebinde bulunan sigortalilara, tahsis talebini izleyen
aybasindan itibaren aylik baglanacaktir.

d) 4(b) kapsaminda gecen hizmetlerle 4 (a) ve (c) kapsaminda aylik baglanacagi
durumlarda, talepte bulunulan tarihte 4 (b) kapsaminda gecen hizmetlere iliskin borcun
bulunmasi halinde, yeni bir talep dilek¢esi alinmadan yaslhilik ayligi, prim ve prime iliskin her
tirli borglarin 6dendigi tarihi takip eden aybasindan baslatilacaktir. Bu uygulama, yaslilik
sigortasindan 2008/Ekim ve sonrasi tahsis talebinde bulunacaklar i¢in yapilacaktir.
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e) Tahsis talep tarihinde Kanunda yashlik ayligi igin belirlenen yas ve sigortalilik siiresi
sartlarindan birini yerine getirememis olan, ancak yerine getirilemeyen sarti tahsis talep
tarihinden itibaren 1 ay icerisinde yerine getiren sigortalinin tahsis talebi, bu sartin yerine
getirildigi tarih itibariyle gegerli sayilacaktir.

f) Kanunda “ay” kavraminin tanimi yapilmis olup, son defa kamu kurum ve
kuruluglarinda ¢alismakta iken isinden ayrilarak tahsis talebinde bulunan 4 (a) sigortalilarinin
yaslilik ayliklar1 yukarida sayilan durumlarda belirtilen tarihleri (rapor, tahsis talep, gecici is
goremezlik siiresinin sona erdigi tarih ile hizmet bor¢lanmasi, hizmet ihyasi ve/veya istege baglh
sigorta prim tutarinin 6dendigi tarih) izleyen ayin 15’inden itibaren gegerli olmak {iizere
baglanacaktir.

5. Yashhik Ayhginin Hesaplanmasi

5510 sayili Kanunla getirilen aylik baglama sistemi bu Genelgenin “G. Aylik
Hesaplama Sistemi” boliimiinde agiklandigindan bu boliimde sadece yaslhilik ayligi baglama
oraninin tespiti lizerinde durulacaktir.

Aylik Baglama Oran1 (ABO)

a) Aylik baglama orani, sigortalinin maldlliik, yashlik ve 6liim sigortalarina tabi gecen
toplam prim 6deme giin sayisinin her 360 giinii i¢in % 2 olarak uygulanacaktir. Bu hesaplamada
360 gilinden eksik siireler orantili olarak dikkate alinacak, ancak, aylik baglama orant % 90"
gecmeyecektir.

b) 28 inci maddenin dordiincii ve besinci fikralarina gore ayliga hak kazanan
sigortalilardan;

4 (a) sigortalilar1 icin hesaplanacak aylik baglama orani, prim giin sayis1 7200°den az
olanlar i¢in ¢alisma giicii kayip oraninin 7200 prim 6deme giin sayisi ile ¢arpimi sonucu bulunan
rakamin % 60'a boliinmesi suretiyle hesaplanan giin sayisina gore (Calisma giicii kaybi1 orani x
7200/ % 60 = ABQO’ya esas prim giin sayis1) % 40’1 gegmemek {izere,

4 (b) sigortalilar1 i¢in hesaplanacak aylik baglama orani, prim giin sayis1 9000 giinden
az olanlar icin ¢alisma giicii kayip oraninin 9000 prim giin sayisi ile ¢garpimi sonucu bulunan
rakamin % 60'a boliinmesi suretiyle hesaplanan giin sayisina gore (Calisma giicii kaybi1 orani x
9000 / % 60 = ABQO’ya esas prim giin sayis1) % 50’yi gegmemek iizere,

tespit edilecektir. Prim giin sayis1 4 (a) sigortalilar1 i¢in 7200, 4 (b) sigortalilart icin
9000 giinden fazla olanlar i¢in ise toplam prim ddeme giin sayisina gore aylik baglama orant
belirlenecektir.

¢) Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce 3600 prim giin sayisint doldurmamis olan
sigortalilarin yaslilik ayli§i baglama oraninin hesabinda, sigortalinin Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten sonra gegen ve Kanunun yliriirlik tarihinden onceki prim giin sayisinit 3600 giine
tamamlayan hizmet siirelerinin her 360 giinii i¢in % 3 orami esas alinacaktir. Ancak, bu
hesaplama sekli 1/5/2008 (dahil) tarihinden sonra ilk defa sigortali olanlar hakkinda
uygulanmayacaktir.

6. Yashlik Ayhiginin Kesilmesi ve Yeniden Baglanmasi

Yaghlik ayliginin kesilmesi ve yeniden baglanmasi 5510 sayili Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten sonra ilk defa bu Kanuna tabi sigortalilar ile Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce
miilga kanunlara gore sigortali olanlar icin farkli uygulamalar igermektedir.

a) Tlk defa 5510 sayih Kanuna tabi sigortah olanlar
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Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra ilk defa sigortali olan kisilerden yaslilik aylig
baglandiktan sonra;

- Tarimsal faaliyetlerde kendi adina ve hesabina bagimsiz c¢aliganlar hari¢ olmak {izere
Kanuna gore veya yabanci bir iilke mevzuati kapsaminda c¢alismaya baglayanlarin yaslilik
ayliklari, ¢alismaya bagladiklari tarihi,

- 21/4/2005 tarih ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasinda
belirtilen kamu idarelerinde herhangi bir kadro, pozisyon ve gorevde calismaya baslayanlarin,
caligmaya basladiklar tarihi,

- 4 (a) sigortalilarindan calisma giicliniin % 40 ila % 59 arasinda kaybedilmesi
nedeniyle yaslhlik ayligi alanlarin yapilan kontrol muayenesi sonucu, c¢aligsma giiclindeki kayip
oraninin % 40’1in altina diigtiiglinlin anlagilmasi halinde, bu durumun tespitine esas tutulan
raporun tarihini,

takip eden 6deme donemi itibariyle yaslilik aylig1 kesilecektir.

Bunlardan Kanuna tabi c¢alistiklar1 siire zarfinda Kanunun 80 inci maddesine gore
belirlenen prime esas kazanclari iizerinden 81 inci madde geregince kisa ve uzun vadeli sigorta
kollar1 ile genel saglik sigortasina ait prim alinacaktir.

Yaslilik aylig1 kesilenlerden, isten ayrilarak veya isyerini kapatarak yeniden yaslhlik
ayligi baglanmasi icin yazili istekte bulunanlara, yazili istek tarihini takip eden Odeme
doneminden itibaren yaslilik ayliklar1 yeniden baglanacaktir.

Yeni aylik, Kanunun 30 uncu maddesinin {iglincii fikrasinin (a) bendine gore
hesaplanacak olup, yeni aylik, eski ayligin kesildigi tarihten sonra ayliklara yapilacak artislar
uygulanarak yeni aylik baslangic tarihi itibariyla bulunan tutar1 ile emeklilik sonrasi ¢alismaya
ait kismi ayligin toplamindan olusur. Emeklilik sonrasi ¢alismaya ait kismi aylik, talep
tarthindeki emeklilik dncesi ve sonrasi prim ddeme giin sayis1 ve emeklilik sonrasi ¢aligmaya ait
prime esas kazanglar1 {izerinden 29 uncu maddeye gore hesaplanan ayligin emeklilik sonrasi
prim 6deme giin sayisina orantili boliimii kadardir.

b) 5510 sayih Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce sigortal olanlar

5510 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesine gore Kanunun yiiriirliikk tarihinden 6nce
miilga kanunlara gore baglanan gelir ve ayliklarin durum degisikligi nedeniyle artirilmasi,
azaltilmasi, kesilmesi veya yeniden baglanmasinda, bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ilgili
kanun hiikiimleri uygulanacaktir.

Bu itibarla, 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore baglanan yaslilik ayliklarinin
kesilmesi islemleri yine miilga kanunlardaki hiikiimlere gore yapilacaktir. 5335 sayili Kanunun
30 uncu madde hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla;

- 4 (a) sigortalisi, sosyal giivenlik destek primine tabi calisma hari¢, tim sigorta
kollarina tabi olarak sadece 4 (a) kapsaminda calisirsa,

- 4 (b) sigortalis1 yine sosyal gilivenlik destek primine tabi g¢alisma hari¢, 4(b)
kapsaminda tiim sigorta kollarina tabi prim dderse,

aylig1 kesilecektir.

Kanunun yiirlirliikk tarihinden once miilga 1479 veya 2926 sayili kanunlara tabi
sigortalilardan 5510 sayili Kanunun 28 nci maddesinin besinci fikrast geregi caligsma giicliniin %
40 ila % 59 arasinda kaybedilmesi nedeniyle yashilik ayligi baglananlarin, yapilan kontrol
muayenesi sonucu, ¢alisma giiclindeki kayip oraninin % 40’ altina diistiigliniin anlasilmasi
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halinde, bu durumun tespitine esas tutulan raporun tarihini takip eden 6deme donemi itibariyle
yaslilik aylig1 kesilecektir.

4 (a) ve (b) sigortalilarinin, Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten once ilgili kanun
hiikiimleri ile Kanunun gecici 2 nci maddesi hiikiimlerine gore yashlik aylig1 baglandiktan sonra
calismaya baglamasi nedeniyle ayliklar1 kesilenlerden, isten ayrilarak yeniden yaslilik ayligi
baglanmasi icin yazili istekte bulunanlarin ayliklari, yukarida (a) bendinde aciklandig iizere,
5510 sayil1 Kanunun 30 uncu maddesinin {igiincii fikrasina gére hesaplanacaktir.

F. OLUM SIGORTASI

1. Saglanan Yardimlar

Oliim sigortasindan saglanan yardimlar;
- Oliim aylig1 baglanmast,

- Oliim toptan 6demesi yapilmast,

- Evlenme 6denegi verilmesi,

- Cenaze 6denegi 6denmesidir.

2. Yararlanma Sartlari

a) Sigortalhya iliskin kosullar:

5510 sayili Kanunun 32 nci maddesinin ikinci fikrasina gore, Kanunun yiiriirlik
tarihinden sonra oélen sigortalilarin hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanabilmesi i¢in;

- En az 1800 giin malalliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 primi bildirilmis veya 4 (a)
sigortalilart i¢in, her tiirlii bor¢clanma siireleri hari¢ en az 5 yildan beri sigortali bulunup, toplam
900 giin malalliik, yashilik ve 6liim sigortalari primi bildirilmis,

- Kanunun 47 nci maddesinde belirtilen sebeplerle kazaya ugramis, maldlliik, vazife
malulliigli veya yaslilik aylig1 almakta iken veya malilliik, vazife malulliigii veya yashilik aylig
baglanmasina hak kazanmis olup heniiz islemi tamamlanmamus,

- Baglanmis bulunan maldlliik, vazife malulliigii veya yaslilik ayligi, sigortali olarak
caligmaya baglamalar1 sebebiyle kesilmis,

olmasi sartlart aranmaktadir.
5510 sayih Kanunun yiirirlikk tarihinden once olen sigortalilardan dolayr hak

sahiplerine 6liim ayhgi baglanmasi i¢in; gerek sigortaliya gerekse hak sahiplerine iliskin
kosullar miilga kanun hiikiimlerine gore degerlendirilecektir.

b) Hak sahiplerine iliskin kosullar

5510 sayili Kanunun 3 {incii maddesinin (7) numarali bendinde hak sahibi kavramai;
“Sigortalinin veya siirekli i goremezlik geliri ile malalliik, vazife malulliigii veya yashilik aylig
almakta olanlarin 6liimii halinde, gelir veya aylik baglanmasina veya toptan 6deme yapilmasina
hak kazanan es, ¢ocuk, ana ve babas1” olarak tanimlanmustir.

Diger taraftan, Kanunun 56 nc1 maddesinde, 6len sigortalinin hak sahiplerinden;
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- Kendisinden aylik baglanacak sigortaliyr veya gelir ya da aylik baglanmis olan
sigortaliy1 kasten 6ldiirdiigii veya o6ldiirmeye tesebbiis ettigi veya bu Kanun geregince siirekli is
goremez hale veya malll duruma getirdigi,

- Kendisinden aylik baglanacak sigortaliya veya gelir ya da aylik baglanmamis olan
sigortaltya veya hak sahibine karsi agir bir sug isledigi veya bunlara kars1 aile hukukundan dogan
yiikiimliiliiklerini 6nemli Olgiide yerine getirmemesi nedeniyle Oliime bagli bir tasarrufla
mirasciliktan ¢ikarildiklari,

hususunda kesinlesmis yargi karar1 bulunan kisilere gelir veya aylik ddenmeyecegi
Ongorilmiistiir.

Diger taraftan, esinden bosandigi halde, bosandigi esiyle fiilen birlikte yasadigi
belirlenen es ve kiz ¢cocuklarin, baglanmis olan gelir ve ayliklari, gelir ve aylik baslangi¢ tarihi
itibariyle iptal edilecek ve yersiz 6denen gelir ve ayliklar Kanunun 96 nc1 madde hiikiimlerine
gore tahsil edilecektir.

Kanunla yiiriirliikten kaldirilan miilga kanunlara gore 6liim gelir ve aylig1 alan es ve kiz
cocuklarindan, Kanunun yiiriirliik tarihi itibariyle eslerinden muvazaali olarak bosanip birlikte
fiillen yasadiklar1 tespit edilenlerin gelir ve ayliklari, Kanunun yiirtirliik tarihini takip eden 6deme
donemi itibariyle kesilecek, yersiz 6denen gelir ve ayliklar Kanunun 96 nct madde hiikiimlerine
gore tahsil edilecektir.

5510 sayili Kanuna goére Oliim tarihi Kanunun vyirilirlilk tarihinden sonra olan
sigortalilarin hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanirken aranan sartlar asagida belirtilmistir.

1) Ese aylik baglama sartlar

Sigortalinin 6liimii ile dul kalan ese aylik baglanabilmesi icin, 6liim tarihinde sigortali
ile Tiirk Medeni Kanununa uygun olarak evlilik iliskisinin bulunmas1 gerekmektedir.

2) Cocuklara ayhik baglama sartlar:

Olim aylig1 baglanmasinda evlilik bag1 icinde dogan cocuklar ile sigortali ve esi
tarafindan birlikte evlat edinilmis, taninmis veya nesebi diizeltilmis yahut babaligi hiikme
baglanmis cocuklar da hak sahibi sayilmaktadir. Oliim ayligina hak kazanma sartlar1 yoniinden
¢ocuklar icin ortak kosul;

- Hizmet akdi ile ¢calismamakla birlikte, ceza infaz kurumlari ile tutukevleri blinyesinde
olusturulan tesis, atdlye ve benzeri {initelerde is kazasi ve meslek hastaligi ile analik sigortasina
tabi ¢alistirilan hiikiimlii ve tutuklular,

- Haklarinda is kazas1 ve meslek hastalig ile hastalik sigortasi hiikiimleri uygulanan,
5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday cirak, cirak ve
isletmelerde mesleki egitim goren Ogrenciler ile yine is kazasi ve meslek hastaligi sigortasina
tabi meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksek 0grenimleri sirasinda zorunlu staja tabi
tutulan 6grenciler,

- Tiirkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen meslek edindirme, gelistirme ve degistirme
egitimine katilan ve haklarinda is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hiikiimleri uygulanan
kursiyerler,

hari¢ olmak iizere, 5510 sayili Kanun veya yabanci bir iilke mevzuati kapsaminda
calismama veya kendi sigortalili§i nedeniyle gelir veya aylik baglanmamis olmasidir.

Cocuklara iliskin diger kosullar, ¢cocugun kiz veya erkek veya malul olmasina gore
farkliliklar gostermektedir.
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a) Erkek Cocuklar

Erkek c¢ocuklara 6liim aylhigi baglanabilmesi i¢in O0grenci degilse 18, orta Ogrenim
yapmast halinde 20, yiiksek 6grenim yapmasi halinde 25 yasin1 doldurmamis olmasi sarttir.

Orta 6grenimin 20, yiiksek 6grenimin ise 25 yasindan once bitirilmesi halinde, 6liim
ayliklar1 bu yaslar beklenmeden kesilecek, erkek c¢ocuklarin evlenmesi halinde ayliklar
kesilmeyecektir.

b) Kiz Cocuklar

Kiz ¢ocuklarinin yaslar1 ne olursa olsun evli olmamasi, evli olmakla birlikte sonradan
bosanmasi veya dul kalmasi sarttir. Kiz ¢ocuklarin hak sahibi olma sartlari igerisinde belli
yaslara kadar 6grenci olma kosullar1 aranmaz. Esinden bosandig1 halde, bosandig1 esiyle fiilen
birlikte yasadig1 tespit edilen kiz ¢ocuklarinin 6liim ayliklart kesilecektir.

¢) Malul Cocuklar

Oliim aylig1, Kurum Saglik Kurulu karari ile ¢alisma giiciinii en az % 60 oraninda yitirip
maldl oldugu anlasilan kiz ve erkek ¢ocuklarina baglanacaktir. Malul ¢ocuklarda yas, 6grencilik
niteligi ile bekar olma sartlar1 aranmaz. Hak sahibi malul ¢ocuklarin malulliik durumlarinin
tespiti i¢in hastaneye sevk islemleri, saglik kurulu raporlarmin Kurum Saglik Kuruluna intikali
bu Genelgenin “D. Malulliik Sigortast” boliimiiniin “2” ve “7-b” bdliimlerinde belirtildigi sekilde
yapilacagindan burada tekrarlanmamastir.

d) Ana ve Baba
Ana ve babaya 6liim aylig1 baglanabilmesi i¢in;

- Her tiirlii kazang ve irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari {icretin net tutarindan
daha az olmasi,

- Diger ¢ocuklarindan hak kazanilan gelir ve ayliklar hari¢ olmak {izere gelir ve/veya
aylik baglanmamis olmasi,

- Hak sahibi es ve c¢ocuklardan artan hissenin bulunmast (65 yasin iistiinde olmasi
halinde artan hisse sart1 aranmaz),

sartlar1 aranacaktir. Evlilik bagi olmasi sartiyla ana ve babanin durumu birlikte
degerlendirilecektir.

Sigortalinin ana ve babasina Oliim ayligi baglanmasinda artan hissenin bulunmasi
kosulu sigortalinin 6liim tarihi ile siirli tutulmamistir. Diger bir ifadeyle, sigortalinin 6lim
tarihinde artan hisse bulunmamakla birlikte daha sonra durum degisikligi nedeniyle artan
hissenin ortaya ¢ikmasi halinde ana ve babaya aylik baglanacak, yine durum degisiklikleri
nedeniyle artan hissenin ortadan kalkmasi halinde ana ve babanin ayliklari durum degisikligini
takip eden 6deme donemi itibariyle kesilecektir.

Ana ve babanin 65 yasin istiinde olmast durumunda, artan hisse bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin diger sartlar1 da yerine getirmek kosuluyla ana ve babaya 6lim
aylig1 baglanacaktir. 65 yasin altinda olan ana ve babalardan artan hisse bulunmamasi nedeniyle
talepleri reddedilenlere durum degisikligi nedeniyle sonradan artan hissenin olmasi halinde,
tahsis talep belgesi istenilmek ve durumu yeniden degerlendirilmek suretiyle aylik baglama
islemi yapilacaktir.

5510 sayih Kanunun yiiriirliikk tarihinden once o6len sigortalilardan dolayr 6liim
ayhig1 baglanan hak sahibi es, cocuklar ile ana ve babalarin durum degisikligi nedeniyle
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ayhklarimin artirilmasi, azaltilmas1 kesilmesi ve yeniden baglanmasinda miilga kanun
hiikiimleri uygulanacaktir.

3. Bagvuru

Olen sigortalidan dolayr hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanabilmesi igin hak
sahiplerinin 6rnegi Kurumca hazirlanan tahsis talep dilekgesi ile Kuruma bagvurmasi sarttir.

Dilekgeye;

- 18 yasmi doldurmayanlar hari¢, ortadggrenim goérmesi halinde 20 yasini, yiliksek
O0grenim goérmesi halinde 25 yasini doldurmayan erkek cocuklarin ilgili 6gretim kurumundan
alacaklar1 6grenci belgesi,

- 15 yasindan kiiciik ¢ocuklar hari¢ olmak tizere bir adet belgelik fotograf,

- Malul ¢ocuklar i¢in saglik kurulu raporu,

- Hak sahibi anne ve babalar i¢in Kurumca ¢ikarilacak tebligde belirtilen belgeler,
eklenecektir.

Hak sahibi ana ve babanin her tiirlii kazang ve irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari
licretin net tutarindan az oldugunu belirten imzali taahhiitname vermesi ile ana ve babaya aylik
baglanmasini miiteakip Kurumca gerekli goriildiigli hallerde, her tiirlii kazang ve irattan elde
etmis olduklar1 gelirlerinin asgari iicretin net tutarindan az veya fazla olduguna dair Kurum
sosyal giivenlik kontrol memurunun degerlendirmesini igeren gelir tespit raporu istenecektir.

4. Oliim Ayhiginin Hesaplanmasi

Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinden birden
fazlasina tabi olarak ¢aligmis olan sigortalinin 6liimii halinde, en son tabi oldugu sigortalilik hali
esas alinarak hak sahiplerine aylik baglanacaktir. Sigortalinin son tabi oldugu sigortalilik halinde
gecen hizmetlerine gore o6lim ayligi baglanamamasi durumunda, sigortalinin diger sigortalilik
hallerindeki hizmetlerine gore ayr1 ayr1 degerlendirme yapilarak, aylhia hak kazanacagi
sigortalilik hali tespit edilecek ve sadece bu sigorta haline esas hizmetleri dikkate alinarak aylik
baglanacaktir.

5510 sayili Kanunla getirilen aylik baglama sistemi bu Genelgenin “G. Aylik
Hesaplama Sistemi” boéliimiinde agiklandigindan, bu boliimde sadece oliim ayligi baglama
oraninin tespiti iizerinde durulacaktir.

Aylik Baglama Oran1 (ABO)
Aylik baglama oran;

- 4 (a) sigortalilar1 agisindan % 40’dir. (7200 giinden az prim 6deme giin sayist olanlar
icin) 7200 giinden fazla her 360 giin i¢in bu oran % 2 puan artirilacaktir.

- 4 (b) sigortalilar1 agisindan % 50°dir. (9000 giinden az prim 6deme giin sayis1 olanlar
icin) 9000 giinden fazla her 360 giin i¢in bu oran % 2 oraninda artirilacaktir.

Aylik baglama oraninin hesabinda, 360 giinden eksik siireler orantili olarak dikkate
alinacak, ancak, aylik baglama oran1 % 90" gegmeyecektir.

5. Oliim Ayhgmin Baslangici
Sigortalinin hak sahiplerine baglanacak ayliklar;

a) Sigortalinin 6liim tarihini,
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b) Hak sahibi olma niteliginin 6liim tarihinden sonra kazanilmasi halinde, bu niteligin
kazanildig tarihi,

takip eden ay basindan itibaren baslatilacaktir.

Kurumdan malulliik veya yashlik aylig1 almakta iken dlen sigortalinin hak sahiplerinin
ayliklar1 da, sigortalinin 6liim tarihini takip eden aybasindan baslatilacaktir.

Ancak, 4 (b) kapsamindaki sigortalilarin hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanabilmesi i¢in
Olen sigortalinin genel saglik sigortasi primi dahil, prim ve prime iligkin her tiirlii bor¢larinin
O0denmis olmas1 zorunludur. Ancak, 6liim tarihinde 15 YTL ve altinda borcu olanlarin (Biitge
Kanunu ile yeni miktar belirleninceye kadar) hak sahiplerine aylik baglama islemi yapilarak,
borg¢lar1 hak sahiplerine baglanan ayliklardan kesilecektir.

Diger taraftan, 4 (b) kapsaminda gecen hizmetlerle 4 (a) ve (c) kapsaminda aylik
baglanacagi durumlarda, 6liim tarihinde, sigortalinin 4(b) kapsaminda gecen hizmetlere iliskin
borcunun bulunmast halinde, 6liim ayliklar1 prim ve prime iliskin her tiirlii bor¢larinin 6dendigi
tarihi takip eden aybasindan baslatilir. Bu uygulama, 2008/Ekim ve sonrasinda dlen sigortalilarin
hak sahiplerine baglanacak 6liim ayliklar1 i¢in yapilacaktir.

6. Hak Sahiplerine Paylastirilmasi

Oliim ayhgindan yararlanan es, cocuk, ana ve babalarm ayliktaki hisseleri farkliliklar
gostermektedir. Es ve cocuklara baglanan ayliklar toplami, sigortalinin ayligini asarsa bunlarin
ayliklar1 hisseleriyle orantili olarak indirilecektir.

a) Ese Baglanacak Ayhgin Orani

Sigortalinin dul esine % 50'si; aylik baglanmis ¢ocugu bulunmayan dul esine ise
Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (e) bentleri hari¢ 5510 sayili Kanun
kapsaminda veya yabanci bir lilke mevzuati kapsaminda ¢alismamasi veya kendi sigortaliligi
nedeniyle gelir veya aylik baglanmamis olmasi halinde % 75'i oraninda aylik baglanacaktir.

b) Cocuklara Baglanan Ayliklarin Orani

Olen sigortalinin hak sahibi durumundaki ¢ocuklarina (erkek, kiz ve malul ¢ocuklar)
baglanan 6liim ayliginin orani, her ¢ocuk igin % 25°tir.

Ancak, ¢ocuklardan, sigortalinin 6liimii ile anasiz ve babasiz kalan veya sonradan bu
duruma diisenlerle, ana ve babalar1 arasinda evlilik bagi bulunmayan veya sigortalinin Sliimii
tarihinde evlilik bag1 bulunmakla beraber ana veya babalar1 sonradan evlenenler ile kendisinden
baska aylik alan hak sahibi bulunmayanlarin her biri i¢in 6liim aylig1 oran1 % 50'dir.

Sigortal1 tarafindan evlat edinilmis, taninmis veya nesebi diizeltilmis yahut babalig
hiikme baglanmis ¢ocuklar da yukarida belirtilen oranlara gore 6liim ayligindan yararlanacaktir.

¢) Ana ve Babaya Baglanan Ayhklarin Oram

Sigortalinin 6lim tarihinde veya sonradan esine ve cocuklarina baglanmasi gereken
ayliklarin toplami hesaplanan 6liim ayligindan;

- Az olursa, artan boliimii, 6liim aylhigina hak kazanan ana ve babasina esit paylar
halinde O6denecektir. Ancak, ana ve babanin her birinin hissesi Olim ayhiginin % 25’ini
gecmeyecektir. Bu nedenle, ana ve babanin her ikisine de aylik baglandiginda % 25 orani ikiye
boliinerek ayliktaki hisseleri % 12,5’er seklinde belirlenecektir.
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-Fazla olursa, ana ve babaya aylik baglanmayacaktir. Sonradan es ve cocuklarin
ayliklar kesilerek bunlara baglanabilecek ayliklar toplami sigortali ayliginin altinda kalirsa ana
ve babaya tekrar aylik baglanacaktir.

Ana ve babanin 65 yasin iistiinde olmasi halinde artan hisseye bakilmaksizin aylik
baglanacaktir.

7. Oliim Ayhginin Kesilmesi-Yeniden Baslamasi, Durum Degisiklikleri

Hak sahiplerine baglanan ayliklar 6lmeleri halinde 6liim tarihini veya hak sahibi olma
kosullarinin ortadan kalktig tarihi takip eden 6deme donemi basindan itibaren kesilecektir.

5510 sayili Kanuna gore gelir veya aylik baglanan sigortali ile hak sahibi kisilerin
durumlarinin, kendilerine veya bagka hak sahiplerine baglanmis bulunan gelir veya aylik
tutariin diizeltilmesini gerektirir bir sekilde degismesi halinde gelir veya aylik tutarlari,
degisikligin meydana geldigi tarihten sonraki 6deme donemi basindan baslanarak yeni duruma
gore diizeltilecektir.

8. Evlenme Odenegi Verilmesi

5510 sayili Kanunun 37 nci maddesi geregince evlenmeleri nedeniyle gelir ve ayliklari
kesilmesi gereken kiz cocuklarina evlenmeleri ve talepte bulunmalar1 halinde, almakta olduklar1
gelir ve ayliklarmin iki yillik tutar1 bir defaya mahsus olmak iizere evlenme 6denegi olarak pesin
Odenecektir.

Evlenme 6denegi verilen kiz ¢ocuklarin gelir ve ayliklari, evlenme tarihini izleyen
0deme donemi basindan itibaren durdurulacak, gelir ve ayliklarin durduruldugu tarihten iki sene
sonra da kesilecektir. Diger hak sahiplerinin gelir ve ayliklari, gelir ve ayligin kesildigi tarihten
itibaren yiikseltilecektir.

Evlenme 6denegi alan hak sahibinin gelir ve ayliginin kesildigi tarihten itibaren iki yil
icerisinde yeniden hak sahibi olmasi halinde, bu siire i¢inde tekrar gelir ve aylik baglanmayacak,
bu gibi durumlarda kiz ¢ocuklarina baglanacak 6liim gelir ve ayliklarinin baslangici, iki yillik
stirenin doldugu tarihi takip eden aybasi olacaktir.

Evlenme 0deneginin 6denmesi i¢in hak sahiplerinin bir dilek¢e ile Kurumun ilgili
linitesine bagvurmasi sarttir. Evlenme tarihi niifus kiitiigiine islenmemisse, dilekgeyle birlikte,
evlenme ciizdaninin bir 6rneginin de Kuruma verilmesi zorunludur.

Bag-kur sigortalllarindan o6liim tarihi Kanunun yiirirlik tarihinden once
olanlarin hak sahibi kiz cocuklarimin Kanunun yiiriirliikk tarihinden sonra evlenmeleri
halinde, bunlara da Kanunun 37 nci maddesi uyarinca evlenme 6denegi verilecektir.

9. Cenaze Odenegi Verilmesi
Cenaze 0denegi,
a) Is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu,

b) Siirekli is goremezlik geliri, malulliik, vazife malulliigii veya yaslilik aylig1 almakta
iken,

¢) Kendisi i¢in en az 360 giin malulliik yaslilik ve 6liim sigortasi primi bildirilmis iken,

Olen sigortalinin hak sahiplerine verilecektir. Yukaridaki (c¢) bendine istinaden verilecek
cenaze ddeneginde 6liim tarihinde sigortali olma sart1 aranmayacaktir.
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Cenaze 6denegi sigortalinin sirasiyla esi, yoksa cocuklarmma, o da yoksa ana veya
babasina, o da yoksa kardeslerine verilecektir. Cenazenin bu kisiler disinda gergek veya tiizel
kisiler tarafindan kaldirildiginin belgelenmesi durumunda, cenaze 6denegi tutarint gegmemek
lizere belgelere dayanan tutar, masrafi yapan gercek veya tiizel kisilere 6denecektir.

Cenaze Odenegi icin hak sahiplerince Oliim tarihini belirten bir dilek¢e ile Kuruma
basvurulmasi sarttir. Sigortalinin 6liim tarihi niifus kiitigline kaydedilmemisse, dilekceyle
birlikte sigortalinin 6liim tarihini belirten ilgili makamlarca usuliine gore diizenlenen bir belgenin
(defin ruhsati, 6liim tutanag ...vs.) Kuruma verilmesi gerekmektedir.

Cenaze Odenegi, Kurum Yonetim Kurulunca belirlenip Bakan tarafindan onaylanan
tarife iizerinden 6denecektir. 1/10/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda, 1/7/2008 tarihi itibariyle
belirlenen cenaze 6deneginin verilmeye devam edilmesine karar verilmis olup, bu miktar 257,24
YTL dir.

Cenaze masrafi karsiligi, 6liim, is kazasit veya meslek hastaligindan ileri gelirse, bu
sigorta kolu hesabindan, baska bir sebepten ileri gelmigse Oliim sigortasi hesabindan
karsilanacaktir.

10. Oliim Sigortas1 Bakimindan Ugiincii Kisinin Sorumlulugu

5510 sayili Kanunla getirilen yeni bir diizenlemedir. Uzun vadeli sigorta kollarindan
malullik ve oliim sigortasinda {igiincii bir kisinin kasti sonucu sigortalinin malul duruma
diismesi veya 0lmesi halinde, sigortaliya veya onun hak sahiplerine baglanacak ayligin baslangic
tarithindeki ilk pesin sermaye degerinin yarisi {igiincii kisilere riicu edilecektir.

Kanunun 39 uncu maddesine gore, ti¢lincii bir kisinin kasti1 nedeniyle dlen sigortalinin
hak sahiplerine 5510 sayili Kanun uyarinca baglanacak ayligin basladig: tarihteki ilk pesin
sermaye degerinin yarisi, Kurumca zarara sebep olan iigiincii kisilere riicu edilecektir. Pesin
degerin hesaplanmasi, Egitim Notu’nun “Ugiincii Béliim”, “ IV. Gelirlerin Pesin Sermaye
Degerleri” kisminda ayrintili olarak aciklandigi i¢in burada tekrar edilmemistir.

Kurumca hazirlanan tahsis talep ve beyan taahhiit belgesinde “8- Oliim veya Malul
Kalmasmda Uciincii Kisilerin Kasti Var M1 2 boliimiiniin hak sahiplerince isaretlenmesi halinde, mutlaka
talep belgesi ekinde sigortalinin 6liim nedenini gosterir 6liim tutanag: alinacak ve Kurumun denetim ve
kontrolle gorevli memurlarinca gerekli arastirma yapilacaktir.

G. AYLIK HESAPLAMA SISTEMI

5510 sayil1 Kanunla getirilen aylik baglama sistemi 2008 yili Ekim ay1 basi itibariyle
yirtirliige girdiginden;

- 2008/Ekim (hari¢) oncesi tahsis talebinde bulunan sigortalilarin ayliklar1 bu tarihten

once ylriirlikte bulunan gosterge ve 4447 sayih Kanunla getirilen sisteme veya sigortalilik
baslangi¢ tarihi 2000 yilindan sonra olanlar i¢in sadece 4447 sayillh Kanunla getirilen sisteme,

- Sigortaliligr 2008/Ekim (dahil) ve bundan sonraki bir tarihte baslayanlarin ayliklar
5510 sayili Kanunla getirilen yeni sisteme,

- Sigortaliligt 2008/Ekim (hari¢) Oncesi baglayip, 2008/Ekim (dahil) sonra tahsis
talebinde bulunanlarin ayliklar1 eski ve yeni sistemin birlesiminden olusan karma sisteme,

gore baglanacaktir.

1) 5510 Sayih Kanunla Getirilen Yeni Sistem
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Kanunun yiirtirlige girdigi tarihten sonra ilk defa Kanuna gore sigortali olup, Kanunun
4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinden birden fazlasina tabi olarak
calisan veya prim 0deyen sigortalilarin;

-Yaslhilik ayligi baglanmasina iligkin talepleri, sigortalilik siiresi i¢inde en fazla
sigortaliliginin gegtigi, hizmetlerin esitligi halinde ise, son tabi olduklari,

-Malulliik ve 6liim sigortalarina iliskin ayliklar ise en son tabi olduklari,
sigortalilik hali esas alinarak sonuglandirilacaktir.

5510 sayili Kanun ile getirilen sisteme gore, her yilin Aralik ayma gore Tiirkiye
Istatistik Kurumu tarafindan aciklanan en son temel yilli tiiketici fiyatlar1 genel indeksindeki
degisim oraninin (TUFE) % 100’ii ile sabit fiyatlarla gayri safi yurtici hasila gelisme hizinin
(GH) % 30’unun toplamina (1) tam sayisinin ilave edilmesi sonucunda bulunan giincelleme
katsayisina gore giincellenen tiim sigortalilik siiresindeki yillik prime esas kazanglar toplaminin,
toplam prim 6deme giin sayisina boliinmesiyle elde edilen ortalama giinliik kazancin 30 kati,
ayliklarin hesabina esas ortalama aylik kazanci olusturmaktadir.

Yeni sistem, 2008/Ekim (dahil) ve bundan sonra sigortali olanlarin ayliklarinin tespiti
ile bu tarihten 6nce sigortali olup, 2008/Ekim (dahil) basindan sonra tahsis talebinde bulunan
sigortalilarin 2008/Ekim (dahil) sonraki ¢aligmalarina iliskin yeni kismi ayliklarinin hesabina
esas ortalama aylik kazanglarinin belirlenmesinde uygulanacaktir.

a) Sigortalinin yilhik prime esas kazanclari, asagidaki islem asamalarina gore
belirlenecektir.

- 5510 sayili Kanuna tabi prime esas kazanglar, Kanunun 82 nci maddesi uyarinca prim
O0deme giin sayisina gore tespit olunan prime esas kazang alt sinirinin altinda, iist siirinin da
istlinde olmayacaktir.

- Sigortalilik siiresindeki primi 6denmis her takvim yilina ait kazang, 6zel ve kamu
sektorli icin gecerli olan yil kavramina gore belirlenecektir. Bu nedenle, sigortalinin sektor
degisikligi tarihine ait takvim yilinin baslangici, degisiklik tarihinden onceki; sonu bu tarihten
sonraki sektore ait takvim yili kavramina gore tespit edilecektir.

- 5510 sayili Kanun uyarinca yapilan hizmet bor¢lanmalarinda segilen prime esas
kazang, borcun 6dendigi tarihteki prime esas asgarl kazanca oranlanir. Bu oran, bor¢lanmaya
esas ilgili aym prime esas asgari kazanci ile ¢arpilir. Bulunan tutar, ilgili aym prime esas kazanci
kabul edilir. Ancak hesaplanan prime esas kazang hicbir suretle o ayin prime esas azami
kazancin1 gegmeyecektir.

- 5510 sayili Kanuna gore birden fazla sigortalilik haline (4 (a), (b) ve (c)) tabi
hizmetlere iligskin prime esas kazanglar, yiirtirliikkteki prime esas kazang iist sinirin1 gegmeyecek
sekilde ilgili takvim yil1 kazanci olarak aliacaktir.

- Tahsis talep veya 6liim yili ile bundan bir 6nceki yil hari¢ olmak {izere, her takvim
yilina ait prime esas kazang, kazancin ait oldugu takvim yilindan sonra tahsis talep veya 6liim
tarthine kadar gecen her takvim yilinda, her yilin gilincelleme katsayisi ile artirilarak
giincellenecektir.

- Tahsis talep veya o6liim yil1 ile bundan bir 6nceki takvim yil1 kazanci da dahil edilerek,
giincellenen kazanclarin toplami1 alinacaktir.

- Kazanglar toplami, sigortalilik siiresindeki (karma aylik hesaplama yonteminde
2008/Ekim (dahil) sonraki) toplam prim 6deme giin sayisina boliinerek, ortalama giinliik kazang
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(OGK) bulunacaktir. (OGK = Giincellenen Kazanglar Toplami / Toplam Prim Odeme Giin
Sayi1s1)

b) OGK hesabina iliskin formiilde yer alan toplam prim édeme giin sayisina;

- 5510 sayili Kanunun gegici 9 uncu maddesinin altinci fikrasinda belirtilen maden
igyerlerinin yeralt1 ve yeraltt miinavebeli islerindeki prim 6deme giin sayilarinin dortte biri,

- 5510 sayili Kanunun 40 ve 49 uncu maddelerine gore verilen itibarl hizmet siiresi ile
fiili hizmet siiresi zammui giin sayilari,

- Kamu kurum ve kuruluslarinda 5510 sayili Kanun hiikiimlerine tabi ¢alisan sézlesmeli
pilot ve ugus ekibi personeline 3160 sayili Kanun geregince verilen itibari hizmet miiddeti,

gibi kazangsiz giin sayilar1 dahil edilmeyecektir.

Ortalama giinliik kazancin 30 kat1 alinarak, ayligin hesabina esas sigortalinin ortalama
aylik kazanc1 (OAK) bulunacaktir. (OAK = OGK x 30)

¢) Aylhik Baglama Oram
Yashhk ayhklar icin:

1- Aylik baglama orani, sigortalinin maldlliik, yaghilik ve 6liim sigortalarina tabi gegen
toplam prim 6deme giin sayisinin her 360 giinii i¢in % 2 olarak uygulanacaktir. Bu hesaplamada
360 gilinden eksik siireler orantili olarak dikkate alinacaktir.

2- Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten énce 3600 prim giin sayisini doldurmamis olan
sigortalilarin yaslilik ayli§i baglama oraninin hesabinda, sigortalinin Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten sonra gegen ve Kanunun yiiriirlik tarihinden onceki prim giin sayisini 3600 giine
tamamlayan hizmet siirelerinin her 360 giinii i¢in % 3 orami esas alinacaktir. Ancak, bu
hesaplama sekli 30/04/2008 (dahil) 6ncesi sigortali olanlar i¢in uygulanacaktir.

3- Ozel hiikiimlere gére aylik baglananlardan;

- 5510 sayili Kanunun gecici 9 uncu maddesinin altinci fikrasi geregince maden
igyerlerinin yer alt1 iglerinde calisan sigortalilara baglanan ayliklarin aylik baglama orani, 8100
giin iizerinden hesaplanan orandan az olmayacaktir.

- 5510 sayili1 Kanunun gegici 10 uncu maddesinin bir ve ikinci fikralarina goére sigortal
olarak ilk defa calismaya basladig: tarihten 6dnce malul olan sigortalilar ile sakatlig1r nedeniyle
vergi indiriminden yararlanan sigortalilara baglanan ayliklarin aylik baglama orani, 5400 giin
tizerinden hesaplanan orandan az olmayacaktir.

Aylik baglama orani % 901 gecemez.
Malulliik ve 6liim ayhiklar: igin:

- 4 (a) sigortalilart i¢in % 40°dir. (7200 giinden az prim ddeme giin sayisi olanlar i¢in)
7200 giinden fazla her tam y1l i¢in bu oran %2 puan artirilacaktir.

- 4 (b) sigortalilar1 icin % 50°dir. (9000 giinden az prim 6deme giin sayisi olanlar igin)
9000 giinden fazla her tam yil i¢in bu oran % 2 oraninda artirilacaktir.

Aylik baglama oraninin hesabinda, 360 giinden eksik siireler orantili olarak dikkate
alinacaktir. Sigortali baska birinin siirekli bakimina muhtag ise tespit edilen aylik baglama orani
10 puan artirilacaktir. Ancak, aylik baglama orani % 90" gecemez.
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- Ortalama aylik kazang ile aylik baglama oraninin ¢arpilmasiyla sigortalinin tahsis talep
veya 6liim yilina ait Ocak aylig1 bulunacaktir.

Aylik = Ortalama Aylhik Kazan¢ x Ayhk Baglama Oram

- Hesaplanan yaslilik,.malulliik veya 6liim aylig1; sigortalinin ¢aligma stireleri i¢in prime
esas giinliikk kazang alt sinirlar1 dikkate alinarak, talep veya o6liim yilina ait Ocak ayi itibariyle
belirlenen ortalama aylik kazancinin % 35’inden, sigortalinin talep veya Oliim tarihinde
bakmakla yiikiimlii oldugu esi veya ¢ocugu varsa % 40’indan hesaplanan alt sinir ayligindan az
olmayacaktir.

- Malulliik ve 6liim ayhklarinda diger bir alt sinir kontrolii ise, hesaplanan 6lim veya
malulliik aylig1 tahsis talep veya oliim yilindan 6nceki yilin son 6deme ayinda 4 (a) ve 4 (b)
kapsamindaki sigortalilar i¢in dosya bazinda oOdenen en diisikk yaslilik ayligindan az
olmayacaktir. Az olmas1 durumunda, sigortalinin aylig1 bu miktara yiikseltilecektir.

- Hesaplanan aylik, tahsis talep veya 6liim yilina ait Ocak aylig1 olup, ayligin baslangic
tarihi yilin ilk alt1 aylik doneminde ise Ocak 6deme donemi icin ayliklara uygulanan artig orani
kadar, yilin ikinci alti aylik donemde ise dncelikle Ocak 6deme donemi, daha sonra Temmuz
0deme donemi i¢in ayliklara uygulanan artis oranlar1 kadar artirilarak, sigortalinin aylik
baslangic tarihindeki aylig1 hesaplanacaktir.

2) 2008/Ekim (Hari¢) Oncesi Sigortali Olup, 2008/Ekim (Dahil) Sonras1 Tahsis
Talebinde Bulunan Sigortalilar ( Karma Sistem)

5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce sigortali veya istirak¢i olup, bu
Kanunun yiriirliige girdigi tarihten sonra aylik talebinde bulunanlardan, farkli sosyal giivenlik
kanunlarma ya da bu Kanunda belirtilen sigortalilik hallerinden birden fazlasina tabi olanlara
aylik baglanmasina esas alinacak kanun, bu Kanunla miilga 2829 sayili Kanun hiikiimleridir.
Yaglhilik ayliklarinda son yedi yillik fiili hizmet siiresi icinde en fazla hizmetin gectigi sigortalilik
hali, hizmetlerin esit olmasi ile malulliik ve 6lim aylhiginda ise son sigortalilik hali esas
almacaktir.

4 (A) SIGORTALILARI iCIN
Karma sisteme gore ayliklar;
1) 2008/Ekim (Hari¢) Oncesi Kismi Ayligin (A) Hesab1
a) 2000 Y1l1 Oncesi Kismi Ayhigin (A1) Hesab1
b) 2000-2008/Eyliil (Dahil) Aras1 Kismi Ayligin (A2) Hesab1
2) 2008/Ekim (Dahil) Sonrasi1 Kismi Ayhgin (B) Hesabi
3) Kismi Ayhliklarin Birlestirilmesi
Olmak iizere ii¢ asamali olarak belirlenecektir.
1) 2008/ Ekim (Hari¢) Oncesi Kismi Ayligin (A) Hesabi

2008/Ekim (hari¢) oncesi kismi ayligin (A) hesabi; 2000 yili dncesi prim 6deme giin
sayisina ait ayligin (A1) hesab1 ile 2000-2008/Ekim (hari¢) arast kismi ayligin (A2) hesabi
olmak tlizere iki asamali olarak belirlenecektir.

a) 2000 Yih Oncesi Kismi Ayhgin (A1) Hesabi (506 SK GM 82/1-a)

Bilindigi {izere, katsayr esasina dayali gosterge sistemi 2000 yili itibariyle
kaldirildigindan, sigortalilarin 2000 yilindan onceki kismi ayliklarina esas gostergelerinin
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tespitinde kamu ve 0Ozel sektdr igin diizenlenen gosterge ve iist gOsterge tespit tablolari
kullanilmakta idi. Gostergenin tespitinde sigortalinin 2000 yilindan 6nce primi 6denmis son 10
yilin prime esas kazancinin ortalamasi esas alinarak Once iist gosterge tespit tablosundan
gosterge tespiti yapilmakta, ortalama yillik kazanca yakin gostergenin bulunamamasi halinde, bu
defa 5 yillik prime esas kazanglarin ortalamasi alinarak gosterge tespit tablosundan gosterge
tespiti yapilmakta, ortalama yillik kazancin tespitine esas son 10 veya 5 yillik prime esas
kazanglarin bulunmamasi halinde mevcut yil sayisi esas alinarak ayni sekilde gosterge tespiti
yapilmakta idi.

5510 sayili Kanunun gegici 2 nci maddesinin ikinci fikrasinda 506 sayili Kanunun
gecici 82 nci maddesinin (a) bendine gore gosterge sistemi i¢inde hesaplanacak kismi ayliklara
esas gostergenin, sigortalilarin ortalama yillik kazang¢ hesabina giren takvim yili sayisina gore
hazirlanacak olan gosterge ve st goOsterge tespit tablolar1 esas alinarak belirlenecegi
ongorildiigiinden, gostergenin tespitine esas 1 ila 10 yila iliskin prime esas kazanglar icin 6zel ve
kamu sektdriine ait gosterge tespit tablolar1 hazirlanmis olup, Genelge ekinde yer almistir.

- Al ayhgr: Gosterge x Katsay1 x Aylik Baglama Orani formiiliine gore hesaplanacaktir.

- Gosterge; sigortalinin 2000 yilindan 6nce calistigi sektor (kamu/6zel) i¢in gegerli
olan ve ortalama yillik kazang hesabina giren takvim yili sayisi1 esas alinmak suretiyle hazirlanan
gosterge ve list gdsterge tespit tablolarinda ortalama yillik kazanca esit sayinin, tabloda esit say1
yoksa en yakin sayinin karsilig1 olarak alinacaktir.

- Aylik baglama orami (ABO),

Yashhik ayhklar icin: Gosterge Tablosu’ndan hak kazanilan yashilik ayliklarinin orant
% 60’tir. Ust Gosterge Tablosu’nun her kademesi icin ayr1 bir oran belirlenmis olup, 10’uncu
derecenin 1’inci kademesinin karsiligi oran % 59,9, 1 inci derecenin 10 uncu kademesinin
karsilig1 oran ise % 50°dir. Ara gostergelerin oranlari ise en diisiik gostergenin karsiligi olan %
59.9 orani, izleyen her gosterge icin binde bir azaltilarak belirlenmistir. Belirlenen oranlar;

- Sigortali kadm ise 50, erkek ise 55 yasindan sonra doldurulan her tam yas icin ve
5000 giinden fazla 6denen her 240 giinliik prim igin (1)’er arttirilacak, 5000 giinden eksik her
240 giinliik prim i¢in (1)’er eksiltilecektir.

- (")ze_l. kosullara gore Gosterge Tablosundan baglanan ayligin orani % 60’1in altinda
olmayacaktir. Ozel kosullara gore ayliga hak kazananlar i¢in indirim uygulanmayacaktir.

- ABO higbir sekilde % 85’1 gegcmeyecektir.

Malulliik ayhklan icin: Gosterge Tablosu’ndan hak kazanilan malulliik ayliklarinin
orant % 70’tir. Ancak, sigortali bir bagkasinin bakimina muhta¢ durumda ise, bu oran % 80’¢
cikartilir. Ust Gosterge Tablosundan baglanan ayliklarin orami iist gdstergenin karsiligi olan
derece ve kademeye isabet eden orandir. (% 50 ile % 59.9 arasinda) Sigortali bakima muhtag
olsa bile, bu sekilde tespit olunan oran degistirilmez.

Oliim ayhklar icin: Gosterge Tablosu’ndan baglanan 6liim ayliginin oran1 % 60’tir.
Ust Gosterge Tablosu’ndan baglanan ayliklarin orani ise her derecenin her kademesi igin ayri
ayrt belirlenmis olup, % 50 ile % 59,9 arasinda degismektedir. Bu oranlar, sigortalilik
stiresindeki prim 6deme giin sayis1 ve 6liim tarihindeki yas1 dikkate alinarak, sigortalinin kadin
ise 50, erkek ise 55 yasindan sonra doldurdugu her tam yas i¢in ve 5000 giinden fazla her 240
giin i¢in (1)’er artirilacaktir. 5000 giinden eksik her 240 giin i¢in indirim uygulanmaz. Gdsterge
Tablosu’ndan baglanan 6liim ayligini oram % 70, Ust Gésterge Tablosu’ndan baglanan ayligin
orani ise % 50’den az olamaz. Her iki gosterge tablosundan baglanan ayliklarin orani, higbir
sekilde % 85’1 gegemez.
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- Katsayi, en son 01/07/1999 tarihinde gecerli olan 12.000 rakamidir.

- Tam Ayhk : (Gosterge x 12000 x ABO) formiilii uygulanarak hesaplanacaktir. Ancak
aylik, st gosterge tablosundan hesaplanmigsa (10175 x 12000 x ABO) formiiliine gore
hesaplanan tutardan (85.470.000 TL), gosterge tablosundan hesaplanmissa (9475 x 12000 x %
70) 79.590.000 liradan az olmayacaktir.

- Kismi Ayhk : Aralik/1999 ayina ait kismi aylik; Tam Aylik x (2000 yilindan Onceki
Giin Sayis1 / Toplam Prim Odeme Giin Sayisi) formiiliine gore hesaplanacaktir.

- Aralik/1999 ay1 itibariyle bulunan (A1) Kism1 Ayligi, énce Aralik/1999 ay1 TUFE
artis oran1 olan % 5,9 kadar arttirilarak Ocak/2000 6deme donemine, daha sonra 2000 y1l1 dahil
olmak {izere 2008 yilina kadar gecen her takvim yil1 i¢in TUFE artis oran1 ve GH kadar ayr1 ayri
artirilarak Ocak/2008 ayina taginacaktir.

b) 2000-2008/Ekim (Hari¢) Aras1 Kismi Ayhgin (A2) Hesab1 (506 SK GM 82/1-b)

- Ortalama Yillik Kazan¢ (OYK): 2000 (dahil) yilindan 2008 yilina kadar gecen her
takvim yilina ait prime esas kazang, kazancin ait oldugu takvim yilindan itibaren 2008 yilina
kadar gegen her takvim yili igin &nce Aralik ayma gore aciklanan TUFE’deki artis orani daha
sonra GH kadar arttirilarak gilincellenecektir. 2007 ve 2008/Ocak-Eyliil (dahil) kazanglar
giincellenmeden oldugu gibi alinacaktir. Giincellenen kazanglar toplaminin, 2000 yil1 (dahil) ile
2008/Eyliil (dahil) arasindaki prim 6deme giin sayisina boliimiiniin 360 kati1 ortalama yillik
kazanc1 vermektedir.

- Aylik Baglama Orani (ABO) :

Yashhk ayhiklari icin: Toplam prim 6deme giin sayisinin ilk 3600 giiniin her 360 giinii
icin % 3,5, sonraki 5400 giiniin her 360 giinii i¢cin % 2, daha sonraki her 360 giin icin % 1,5
oranlarinin toplamindan olusmaktadir. Ozel kosullara gére hak kazanilan yashlik ayliklarinda bu
oran % 60’1n altinda olamaz.

Malulliik ayhklan igin: % 60 olarak esas alinacak, ancak bagka birinin stirekli
bakimina muhtag sigortalilar i¢in % 70 oran1 uygulanacaktir.

Oliim ayliklan icin: % 60 olarak esas alimir. Ancak, bu oran sigortalinin 6liim
tarihindeki toplam prim édeme giin sayis1 lizerinden,;

8100 ila 9000 giin arasinda prim ddenen her 360 giin i¢in % 2,
9000 giinden sonra 6denen her 360 giin i¢in de % 1.5,
artirilarak belirlenecektir.

- Tam Ayhk: (OYK x ABO) / 12 formiilii uygulanarak hesaplanacaktir. Hesaplanan bu
aylik, tahsis talep veya 6liim yilinin prime esas giinliikk kazang alt siniriin aylik tutarmin %
35’inden az olamaz.

- Kismi Ayhk: Ocak/2008 ayina ait kismi aylik; Tam Aylik x (2000-2008/Eyliil
(dahil) arasindaki Prim Odeme Giin Sayis1 / Toplam Prim Odeme Giin Sayisi) formiiliine gére
hesaplanacaktir.

- Sigortalinin 2008/Eyliil (dahil) onceki prim 6deme giin sayisina ait kismi aylik (A),
(A1) ve (A2) kismi ayliklarinin toplamindan olugmaktadir.

2) 2008/Ekim (Dahil) Sonras1 Kismi Ayhgin (B) Hesab1 (5510 Sk M 29 - Gm 2/B)

- Ortalama Ayhk Kazan¢ (OAK) : 2008/Ekim (dahil) ve sonraki her yila ait prime
esas kazancin, ait oldugu yildan itibaren aylik talep veya 6liim tarihine kadar gecen yillar i¢in,
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her yil gerceklesecek giincelleme katsayisi ile gilincellenerek bulunan kazanglar toplaminin,
2008/Ekim (dahil) daha sonraki prim Odeme giin sayisina boliinmek suretiyle hesaplanan
ortalama giinliik kazancin 30 katidir.

- Aylik Baglama Orani (ABO):
Yashhk ayhklar icin:

1- Aylik baglama orani, sigortalinin maldlliik, yaghilik ve 6liim sigortalarina tabi gegcen
toplam prim 6deme giin sayisinin her 360 giinii i¢in % 2 olarak uygulanacaktir. Bu hesaplamada
360 gilinden eksik siireler orantili olarak dikkate alinacaktir.

2- Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten énce 3600 prim giin sayisini doldurmamis olan
sigortalilarin yaslilik ayli§1 baglama oraninin hesabinda, sigortalinin Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten sonra gegen ve Kanunun yiiriirlik tarihinden onceki prim giin sayisini 3600 giine
tamamlayan hizmet siirelerinin her 360 giinii i¢in % 3 orami esas alinacaktir. Ancak, bu
hesaplama sekli 30/04/2008 (dahil) 6ncesi sigortali olanlar i¢in uygulanacaktir.

3- Ozel hiikiimlere gére aylik baglananlardan;

- 5510 sayili Kanunun gecici 9 uncu maddesinin altinci fikrasi geregince maden
igyerlerinin yer alt1 iglerinde calisan sigortalilara baglanan ayliklarin aylik baglama orani, 8100
giin lizerinden,

- 5510 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinin bir ve ikinci fikralarina goére sigortal
olarak ilk defa caligmaya basladig: tarihten 6nce malul olan sigortalilar ile sakatligi nedeniyle
vergi indiriminden yararlanan sigortalilara baglanan ayliklarin aylik baglama orani, 5400 giin
lizerinden,

hesaplanan orandan az olmayacaktir. Aylik baglama oran1 % 90'1 ge¢gmeyecektir.
Malulliik ve 6liim ayhklari i¢in:

- 4(a) sigortalilart acisindan % 40’dir. (7200 giinden az prim 6deme giin sayist olanlar
icin) 7200 giinden fazla her tam yil i¢in bu oran %2 puan artirilacaktir.

Aylik baglama oraninin hesabinda, 360 giinden eksik siireler orantili olarak dikkate
aliacaktir. Sigortali baska birinin siirekli bakimina muhtag ise tespit edilen aylik baglama orani
10 puan artirilacaktir. Ancak aylik baglama orani % 90" ge¢cmeyecektir.

- Kismi Ayhga Esas Aylk : (OAK x ABO) formiiliine gore hesaplanir. Bu aylik,
sigortalinin 2008/Ekim (dahil) sonras1 ¢alisma siireleri i¢in prime esas gilinliik kazang alt siirlar
dikkate alinarak, talep veya Olim yilina ait Ocak ay1 itibariyle belirlenen ortalama aylik
kazancinin % 35’inden, sigortalinin talep veya 6liim tarihinde bakmakla yiikiimlii oldugu esi
veya ¢cocugu varsa % 40’indan hesaplanan alt sinir ayligindan az olamaz.

- Kismi Ayhk (Tahsis Talep veya 6liim Tarihinden Onceki Y1lin Aralik Ayma Ait) :

Tam Aylk x (2008/Ekim (dahil) Sonraki Prim Odeme Giin Sayist / Toplam Prim
Odeme Giin Sayis1)

3) Kismi Ayhliklarin Birlestirilmesi (5510 Sk Gm 2/c)
Al +A2 =(A) kism1 Ayhigy;

- (Al) kism1 ayhgin hesabina esas tam ayligin, 2000 (dahil) yilindan 2008 yilina kadar
gecen takvim yillari i¢in her yilin TUFE artis oranlarina gore artirilarak bulunan miktariyla,
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-1999/Aralik déoneminde en diisiik gostergenin katsay1 ile carpiminin % 70’1 oranindaki
(9475 x 12000 x %70 = 79.590.000 TL) asgari ayligin 2008 Ocak ayma kadar aylik artiglari
uygulanmak suretiyle tasinmis miktarinin,

2008/Eyliil (dahil) 6nceki prim 6deme giin sayisi ile carpiminin toplam prim 6deme giin
sayisi ile bollinerek elde edilen miktarlarinin altinda olmayacaktir.

- Kanunun yiiriirliik tarihine kadar gegen siirelere iligskin ayligin hesabinda esas alinan
asgari ayhk tutar1 ile 506 sayili Kanunun gegici 82 nci maddesinin ikinci fikrasina gore
belirlenen eski tam aylik tutari, toplam prim 6deme giin sayisi icinde 5510 sayili Kanunun
yirtirliik tarihine kadar gecen prim ddeme giin sayisinin oranina tekabiil eden tutar iizerinden
esas alinacaktir.

- Yukardaki sekilde belirlenen (A) kismi ayligi, 2008 yil1 dahil olmak iizere tahsis talep
veya oliim tarihine kadar gegen yillar icin, her y1l gergeklesen glincelleme katsayisi ile ¢arpilarak
tahsis talep veya 6liim yilinin Ocak ayina taginacaktir.

- Sigortalinin Ayhigi; (C), (A) ve (B) kismi ayliklar toplamindan olugmaktadir. Aylik
(C) =(A) Kism1 Aylig1 + (B) Kism1 Aylig1

Malulliik ve 6liim ayhklarinda diger bir alt sinir kontrolii ise, hesaplanan 6lim veya
malulliik aylig1 tahsis talep veya oOlim yilindan oOnceki yilin son 6deme ayinda 4 (a)
kapsamindaki sigortalilar i¢in dosya bazinda odenen en diisikk yashlik ayligindan az
olmayacaktir. Az olmas1 durumunda, sigortalinin ayligi bu miktara ytikseltilecektir.

A + B = C ayliginin baslangi¢ tarihi yilin ilk alt1 aylik doneminde ise Ocak 6deme
doneminde uygulanan artig orani kadar, yilin ikinci alt1 aylik doneminde ise Ocak ve Temmuz
O0deme donemlerinde uygulanan artis oranlar1 kadar arttirllmak suretiyle aylik baslangic
tarihindeki aylig1 bulunacaktir.

4 (B) SIGORTALILARI iCiN
a) Yashhk ayhklari;
1) 2008/Ekim (Haric) Oncesi Kismi Ayhgin (A) Hesabi
a) 2000 Y1l1 Oncesi Kismi Ayligin (A1) Hesab1
b) 2000-2008/Eyliil (Dahil) Arast Kismi Ayligin (A2) Hesabi1
2) 2008/Ekim (Dahil) Sonrasi1 Kismi Ayhgin (B) Hesabi
3) Kismi Ayhklarin Birlestirilmesi
Olmak lizere li¢ asamali olarak belirlenecektir.
1) 2008/ Ekim (Hari¢) Oncesi Kismi Ayhgin (A) Hesabi

2008/Ekim (hari¢) dncesi kismi ayligin (A) hesabi; 2000 yili 6ncesi prim édeme giin
sayisina ait ayligin (A1) hesab1 ile 2000-2008/Ekim (hari¢) arast kismi ayligin (A2) hesabi
olmak iizere iki asamali olarak belirlenecektir.

a) 2000 Yili Oncesi Kismi Ayligin (A1) Hesab1 (1479 SK Md.36)

Ayhk: Basamak Karsihig1r Gosterge Tablosundaki Deger x Ayhk Baglama Oram
formiiliine gore hesaplanacaktir.

Basamak Karsihgr Gosterge Tablosundaki Deger: Sigortalinin 31/12/1999
tarthindeki basamak karsiliginin 2003 yili ikinci donem gdsterge tablosundan bulunan degeridir.

Aylik Baglama Orani1 (ABO):
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Yaglilik ayligi baglanmasina hak kazanan sigortalilara en son prim o&dedigi gelir
basamagindan en az bir tam yil prim 6demis olmasi halinde, bulundugu gelir basamaginin, bir y1l
O0dememis olmasi halinde ise bir alt basamagin %70’1 oraninda aylik hesaplanacaktir. Bu oran;

- 25 yildan fazla prim 6denen her tam yil i¢in 1 puan artirilacaktir.

-Kadin ise 50, erkek ise 55 yasindan sonraki hizmetleri i¢in fazla olan her tam yas igin 1
puan artirilacaktir.

- Kadin ise 50, Erkek ise 55 yasin1 doldurmakla beraber en az 15 tam yil sigorta primi
O0demis olanlara hesaplanacak ayliklarda primi 6denmemis 25 yildan az her tam y1l i¢in %1 puan
indirim yapilacaktir.

4 (b) sigortalilar1 i¢in 5510 sayili Kanunun 28 inci maddesinin dort ve besinci
fikralaria (ilk defa sigortali oldugu tarihte malul olanlar ile ¢calisma giicii kayb1 orant % 60’1
altinda olanlar) gore aylik baglanirken, 2000 y1l1 6ncesine iligkin kismi aylik hesaplanirken aylik
baglama orani, 9000 giinden eksik her 360 giin i¢in % 70 oranindan 1 puan indirilmek suretiyle
tespit edilecektir.

2000 oncesi hizmetlere gore hesaplanan kismi ayhk:

Basamak Karsilig1 Gosterge Tablosundaki Deger x Aylik Baglama Oran1 x 2000 yili
Oncesi giin sayis1/ Toplam prim giin say1s1 formiiliine gore hesaplanacaktir.

b) 2000-2008/Eyliil (Dahil) Aras1 Kismi Ayhgin (A2) Hesab1 (1479 SK md 36 ve
gecici 11 md)

Aylik: Agirlhikh ortalama x Ayhk Baglama Oram formiiliine gore hesaplanacaktir.

Agirhikh Ortalama: Sigortalinin 01/01/2000 ila 01/10/2008 tarihleri arasinda prim
0dedigi gelir basamaklarinin basamaklardaki bekleme siiresi dikkate aliarak 2003 yili ikinci
donem gelir tablosu karsiliginin prim 6denen ay sayisina oranidir.

Aylik Baglama Orani: Sigortalinin toplam sigortalilik siiresinin;
- {1k 10 tam y1linin her bir y1l1 igin %3,5,
- Takip eden 15 tam yilin her bir yil1 icin %2,
- 25 yildan fazla her bir tam y1l i¢in %1,5
oranlarmin toplamindan olusmaktadir.

4 (b) sigortalilar1 i¢in 5510 sayili Kanunun 28 inci maddesinin dort ve besinci
fikralarina (ilk defa sigortali oldugu tarihte malul olanlar ile ¢calisma giicii kayb1 oran1 % 60’1n
altinda olanlar) gore aylik baglanirken, sigortalinin toplam prim 6deme giin sayisina gore
yukarida belirtilen kurallar ¢cercevesinde aylik baglama orani belirlenecektir.

01/01/2000-01/10/2008 arasi hizmetlere gore hesaplanan kismi ayhk:

Kismi aylik : Agirlikli ortalama x Aylik Baglama Oran1 x 01/01/2000-30/9/2008 arast
giin sayis1/ Toplam prim giin sayis1 formiiliine gore hesaplanacaktir.

Al ve A2 kismi ayliklar: toplanacak, 2003 yili Aralik ayinda yiiriirliikte bulunan gelir
tablosu (01/07/2003) esas alinarak, bulunan bu tutar, 2003 y1l1 Ocak ayindan itibaren 6denmesi
gereken sosyal destek 6demesi tutarindan Temmuz/2003 ayimna kadar kiimiilatif tiife oranm1 kadar
diisiilerek, Temmuz/2003 itibariyle kalan sosyal destek 6demesi miktar1 (100 YTL 6denenler
icin 85.95 YTL, 75 YTL 0&denenler i¢in ise 64.46 YTL) eklenerek 2004 yili Ocak 6deme
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doneminden 2007/Temmuz donemi dahil ayliklara uygulanan artiglar uygulanmak suretiyle
2008/Ocak donemine tasinacaktir.

b) Malulliik ve 6liim ayhklari;

Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilara,
Kanunun gegici 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore baglanacak malulliik ve
Olim ayliklarinin hesaplanmasinda, 1/1/2000 tarihinden 6nce ve sonra sigortalilik siiresinin
bulunmas: halinde, sadece 1/1/2000 tarihinden sonraki siireler dikkate alinacaktir. Bu
sigortalilara baglanacak malulliik ve 6liim ayliklar1 Kanunun gecici 2 nci maddesi hiikiimleri
dikkate alinarak Kanunun 27 ve 33 {incii maddeleri hiikiimlerine gore hesaplanacak, bu sekilde
hesaplanan ayliklar, Kanunun yiirtirliik tarihine kadar gecen siirelerin, toplam hizmet siiresine
oranlanmasi seklinde kismilestirilecektir.

Karma sisteme gore malulliik ve 6liim ayliklari;

1) 2008/Ekim (Hari¢) Oncesi Kismi Ayligin (A) Hesab1

2) 2008/Ekim (Dahil) Sonras1 Kismi Ayligin (B) Hesabi

3) Kismi Ayliklarin Birlestirilmesi

Olmak iizere ii¢ asamal1 olarak belirlenecektir.
1) 2008/ Ekim (Haric) Oncesi Kismi Ayhgin (A) Hesabi (1479 sk. Gegici 11 Mad.)
Aylik: Agirhikh Ortalama x Ayhik Baglama Oram formiiliine gore hesaplanacaktir.

Agirhikh Ortalama (AO): Sigortalinin 1/1/2000 tarihi ile aylik talep veya 6liim tarihi
arasinda prim 6dedigi gelir basamaklarinin, basamaklardaki bekleme siiresi de dikkate alinarak
2003 y1l1 ikinci donem gelir tablosu karsiliginin prim ddenilen ay toplamina oranidir.

Aylhik Baglama Oram (ABO) :

Malulliik ayhklari icin: %65 alinacaktir. Ancak bagka birinin siirekli bakimina muhtag
sigortalilar i¢in %75 orani uygulanacaktir.

Oliim ayliklari i¢in: Oliim aylig1 baglama oran1 %65dir. 25 yildan fazla her tam yil
icin 1.5 puan artirilacaktir. Sigortali, bagka birinin siirekli bakimina muhta¢g durumda malul
sayilarak aylik baglanmasina hak kazanmis ise, bu durum dikkate alinmayacaktir.

1/1/2000-1/10/2008 arasi hizmetlere gore hesaplanan kismi ayhk:

A aylig1 = Agirlikli Ortalama x Aylik Baglama Oran1 x 01/10/2008 tarihine kadar gecen
hizmet siiresi / Toplam Hizmet Siiresi formiiliine gore hesaplanacaktir.

2003 yili Aralik ayinda yiiriirlikte bulunan gelir tablosu (1/7/2003) esas alinarak,
bulunan bu tutar, 2003 yili Ocak ayindan itibaren 6denmesi gereken sosyal destek ddemesi
tutarindan Temmuz/2003 ayma kadar kiimiilatif tiife orani1 kadar diisiilerek, Temmuz/2003
itibariyle kalan sosyal destek 6demesi miktar1 (100 YTL 6denenler i¢in 85.95 YTL, 75 YTL
Odenecekler icin ise 64.46 YTL) eklenerek 2004 yili Ocak 6deme doneminden 2007/Temmuz
déonemi  dahil ayliklara uygulanan artiglar uygulanmak suretiyle 2008/Ocak donemine
tasiacaktir.

2) 2008/Ekim (Dahil) Sonras1 Kismi Ayhgin (B) Hesab1 (5510 Sk M 29 - Gm 2/b)

Ayhk: Ortalama Ayhk Kazan¢ x Ayhk Baglama Oram formiiliine gore
hesaplanacaktir.
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- Ortalama Ayhk Kazan¢ (OAK) : 2008/Ekim (dahil) daha sonraki her yila ait prime
esas kazancin, ait oldugu yildan itibaren aylik talep tarihine kadar gegen yillar i¢in, her yil
gergeklesecek giincelleme katsayisi ile giincellenerek bulunan kazanglar toplaminin, 2008/Ekim
(dahil) daha sonraki prim 6deme giin sayisina boliinmek suretiyle hesaplanan ortalama giinliik
kazancin 30 katidir.

- Aylik Baglama Orani (ABO):
Yashhik ayhklari igin;

a) Aylik baglama orani, sigortalinin maldlliik, yashlik ve 6liim sigortalarina tabi gegcen
toplam prim 6deme giin sayisinin her 360 giinii i¢in % 2 olarak uygulanacaktir. Bu hesaplamada
360 giinden eksik siireler orantili olarak dikkate alinacaktir. Aylik baglama orami % 901
gegcemez.

b) Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 3600 prim giin sayisinit doldurmamis olan
sigortalilarin yaglilik aylig1 baglama oraninin hesabinda, sigortalinin Kanunun yiiriirlige girdigi
tarihten sonra gegen ve Kanunun yiiriirliik tarihinden onceki prim giin sayismi 3600 giine
tamamlayan hizmet siirelerinin her 360 giinii i¢cin % 3 orani esas alinir. Ancak bu hesaplama
sekli 30/04/2008 (dahil) 6ncesi sigortali olanlar i¢in uygulanacaktir.

¢) Ozel hiikiimlere gére aylik baglananlardan;

- 5510 sayili Kanunun 28 inci maddesinin dordiincii ve besinci fikralarina gére baglanan
ayliklarin aylik baglama orani, prim édeme giin sayis1t 9000 giinden az olanlar i¢in ¢aligma giicii
kayip oranmin 9000 giin prim ddeme giin sayist ile ¢carpimi sonucu bulunan rakamin % 60’a
boliinmesi suretiyle hesaplanan giin sayisina gore % 50’yi gegmemek lizere tespit edilen orandir.
Prim 6deme giin sayis1 9000 giinden fazla olanlar i¢in ise toplam prim 6deme giin sayisina gore
aylik baglama orani belirlenecektir.

Malulliik ve o6liim ayhklar icin;

Prim 6deme giin sayis1 9000 giinden az olan sigortalilar i¢in 9000 giin (% 50) iizerinden,
9000 giin ve daha fazla olanlar i¢in ise toplam prim 6deme giin sayisi lizerinden, 29 uncu madde
hiikiimlerine gore hesaplanacaktir. Malulliik ayliklarinda, sigortali bagka birinin siirekli bakimina
muhtag ise tespit edilen aylik baglama oran1 10 puan artirilacaktir. Aylik baglama orant % 90"
gecmeyecektir.

- Kismi Ayhga Esas Aylik : (OAK x ABO) formiiliine gore hesaplanir. Bu aylik,
sigortalinin 2008/Ekim (dahil) sonrasi ¢alisma siireleri i¢in prime esas giinliik kazang alt sinirlari
dikkate alinarak, talep veya 6liim yili Ocak ay1 itibariyle belirlenen ortalama aylik kazancinin %
35’inden, sigortalinin talep tarihinde bakmakla yiikiimli oldugu esi veya c¢ocugu varsa %
40’1ndan hesaplanan alt sinir ayligindan az olamaz.

Kismi Ayhk (Tahsis Talep Tarihinden Onceki Yilin Arahk Ayma Ait) :

Kismi aylik, Tam Aylik x (2008/Ekim (dahil) Sonraki Prim Odeme Giin Sayis1 /
Toplam Prim Odeme Giin Sayisi) formiiliine gore hesaplanacaktir.

3) Kismi Ayhklarin Birlestirilmesi (5510 Sk Gm 2/c)

Yaghilik ayliklar1 i¢in hesaplanan A1 + A2 = (A) kismi ayligi, malulliik ve 6liim
ayliklar1 i¢in belirlenen A kismi ayligi 2008 yili dahil olmak iizere tahsis talep veya 6liim
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tarihine kadar gecen yillar igin, her yil gergeklesen giincelleme katsayisi ile carpilarak tahsis
talep veya oliim yilinin Ocak ayina taginacaktir.

- Sigortalinin aylig1 (C), (A) ve (B) kismi ayliklar toplamindan olusmaktadir. Aylik (C)
=(A) Kismi Ayligi + (B) Kismi Ayligi

Malulliik ve 6liim ayhklarinda hesaplanan 6liim veya malulliik aylig: tahsis talep
veya Olim yilindan 6nceki yilin son 6deme ayinda 4 (b) kapsamindaki sigortalilar i¢in dosya
bazinda 6denen en diisiik yashilik ayligindan az olmayacaktir. Az olmasi durumunda, sigortalinin
aylig1 bu miktara ytikseltilecektir.

- A + B = C ayliginin baslangi¢ tarihi yilin ilk alt1 aylik doneminde ise Ocak d6deme
doneminde uygulanan artis orani kadar, yilin ikinci alt1 aylik doneminde ise Ocak ve Temmuz
O0deme donemlerinde uygulanan artis oranlart kadar arttirllmak suretiyle aylik baslangic
tarihindeki aylig1 bulunacaktir.

2926 Sayih Kanuna Tabi Sigortahlar

2926 Sayili Kanunun ‘Maliilliik Ayliginin Hesaplanmasi® baglikli 14 {incii, ‘Yaslihik
Ayligmin Hesaplanmas1® baslikli 18 inci ve ‘Oliim Ayligmin Hesaplanmasi® baslikli 24 iincii
maddeleri hari¢ diger maddelerinin tamami 4956 sayili Kanunla 2/8/2003 tarihinden itibaren
yirlirlikten kaldirilarak, bunlar hakkinda 1479 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmaya
baglanmuistir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunla 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina
Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununun tamam yiiriirliikten kaldirilmistir.

5510 sayili Kanunun 4 (b) sigortalilar1 i¢in 6ngoriilen hiikiimleri, 2926 sayili Kanuna
tabi sigortalilar icinde uygulanacak olup, bu sigortalilarin 5510 sayili Kanunun gegici 2 inci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore hesaplanacak maliilliik yaslilik ve 6liim ayliklar
2926 sayili Kanun hiikiimleri dikkate alinmak suretiyle belirlenecektir.

H. ALT SINIR AYLIKLARI

Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasinda. sigortaliya ve 6len sigortalinin hak sahiplerine
baglanacak ayliklarda alt sinir ayligi uygulamasi 5510 sayili Kanunun 55 inci maddesinin
tictincii fikrasinda diizenlenmistir.

1) Malulliik, Yashlik ve Oliim Ayhklarinda Alt Simir Ayhg

5510 sayili Kanuna gore sigortaliya baglanacak ayliklar ile o6len sigortalinin hak
sahiplerinin ayliklarinin hesabina esas alinacak alt sinir ayligs;

Sigortalinin mevcut ¢aligsma siirelerindeki her yil icin bildirilen prim 6deme giin sayist
esas alinarak, bu prim giin sayis1 karsiliginda Kanunun 82 nci maddesine gore tespit edilen prime
esas giinliik kazang alt sinirlar1 (asgari prime esas kazanglar ) iizerinden, talep veya 6liim yilina
ait Ocak ay1 itibariyle Kanunun 29 uncu maddenin ikinci fikrasina gore belirlenen ortalama aylik
kazancin % 35’inden, sigortalinin bakmakla yiikiimlii oldugu esi veya ¢cocugu varsa % 40’1indan
az olmayacaktir.

Sigortalinin bakmakla yiikiimlii oldugu es veya c¢ocugu olup olmadiginin tespiti,
sigortaliya baglanacak aylik i¢in tahsis talep; hak sahiplerine baglanacak ayliklar icin ise
sigortalinin 6liim tarihindeki durumu esas alinarak yapilacaktir.

Malulliik ve 6liim ayhklarinda ikinci bir alt sinir kontrolii ise; Kanunun 4 (a) ve (b)
sigortalilar1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere;
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- Malulliik sigortasindan dosya bazinda her yil baglanan ayliklarin aylik baslangic
tarithinin ait oldugu yilin Ocak ayi itibariyla yil i¢ine ait artiglar uygulanmaksizin hesaplanacak
tutari,

- Sigortalilarin 6liimii halinde, 6liim sigortasindan dosya bazinda her yil baglanan
ayliklarin aylik baglangi¢ tarihinin ait oldugu yilin Ocak ay1 itibartyla yil igine ait artiglar
uygulanmaksizin hesaplanacak tutarlari,

yaslilik sigortasindan bir dnceki yilin son 6deme ayinda séz konusu sigortalilar igin ayr1
ayr1 dosya bazinda 6denen en diisiik yashlik ayligindan az olmayacaktir.

Kanunun 55 inci maddesinin dérdiincii fikrasindaki malalliik aylig: alt sinirt ile 33 {incii
maddesinin ikinci fikrasindaki 6lim aylhigi alt simir1 2925 ve Kanunla miilga 2926 sayil
kanunlara gore baglanacak malalliik ve 6liim ayliklarinda, ayni kanunlar geregi baglanan yaglilik
ayligi ile kiyaslanarak uygulanacaktir.

2) Hak sahiplerine baglanacak 6liim ayhg alt sinirlar::

a) 4 (a) ve (b) sigortalilarinin Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra gecen siireler igin
hesaplanan ve Olen sigortalarin hak sahiplerine baglanacak ayliklar; hak sahibi bir kisi ise
Kanunun 55 inci maddesine gore hesaplanan alt sinir ayliginin %80’inden, hak sahibi iki kisi ise
% 90"indan az olamaz.

b) 4 (a) sigortalilar1 i¢in Kanunun gecici 2 nci maddesine gore baglanan O6lim
ayliklarinda; ayni maddenin (a) bendinde belirtilen ayligin hesabinda;

1) 2000 yilindan once hizmetlerin bulunmasi halinde, hak sahiplerine baglanacak
ayliklar miilga 506 sayili Kanunun 4447 sayili Kanunla degistirilmeden 6nceki,

2) Sadece 2000 yilindan sonra hizmetlerin bulunmasi halinde ise hak sahiplerine
baglanacak ayliklar miilga 506 sayili Kanunun 4447 sayili Kanunla degistirilen,

96 nc1 maddesinin birinci fikrasindaki alt sinir ayliginin, aylik baslangic tarihine aylik
artiglartyla taginmis miktarinin; hak sahibi bir kisi ise % 80’inden, hak sahibi iki kisi ise %
90'indan az olmayacaktir.

¢) 4 (b) sigortalilart icin Kanunun gegici 2 nci maddesine gore baglanan o6lim
ayliklarinda; ayni maddenin (a) bendinde belirtilen ayligin hesabinda; miilga 1479 sayili
Kanunun 45 inci maddesinde belirtilen birinci  basamagin % 45’1 tutarindaki ayligin, aylik
baslangi¢ tarihine, aylik artislariyla tasinmis miktarinin; hak sahibi bir kisi ise % 80’inden, hak
sahibi iki kisi ise % 90’1indan az olmayacaktir.

3) Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte birden fazla dosyadan gelir veya aylik almakta
olanlardan; alt sinir ayligir aldiklar1 dosyadan sosyal yardim zammi 6denmeyenler ile tek
dosyadan alt smir aylig1 alip sosyal yardim zammi 6denenler i¢in sosyal yardim zamminin alt
siir ayligia eklenmesi ile eklenmemesi durumunda iki tane alt sinir aylig1 olusmaktadir. Bu
durumda, alt siir ayligi sosyal yardim zammu ilavesi yapilmamis miktar {izerinden devam
ettirilecektir.

4) 506 sayil1 Kanunun miilga 96 nc1 maddesinin ikinci fikrasina gére Sosyal Sigortalar
Kurumuna devir olan sandiklardan 23/1/1968 tarihli ve 991 sayili Kanunun gecgici 2 nci
maddesine gore baglanmis emekli, adi maliillik veya vazife maliilliigii ayliklar1 ile 23/1/1968
tarihli ve 991 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesinin birinci fikrasina gére Kurumca baglanan
ayliklarla dul ve yetim ayliklar1 (aylik alan tek kisi de olsa) toplami, net asgari iicretin %
70'inden asag1 olmayacaktir.
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5) 5510 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinin yedinci fikras1 geregince, 1/1/2000
tarthinden itibaren sigortali olup, 5510 sayil1 Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce maliilliik
aylig1 baglanmasi i¢in tahsis talebinde bulunan sigortalilar ile 6len sigortalilarin hak sahiplerine
506 sayil1 Kanunla baglanan ayliklar, 506 sayili Kanunun gecici 89 uncu maddesinde belirtilen
alt sinir aylig1 esas alinarak aylik baslangig tarihi itibariyle yeniden hesaplanacaktir.

Kanun geregi ayliklarin aylik baslangic tarihi itibariyle yeniden hesaplanmasi
sonucunda olusacak farklar bu maddenin yiirtirliik tarihinden itibaren dort ay igerisinde ilgililere
O0denecek olup, fark 6deme islemi Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak, il midiirliiklerince bu
konuda herhangi bir islem yapilmayacaktir.

I. GELIR VE AYLIKLARIN BIRLESMESI

5510 sayili Kanunun 54 {incii maddesinde birden fazla dosyadan gelir, aylik veya gelir
ve ayliga hak kazanilmasi durumunda, gelir ve ayliklarin ne sekilde ddenecegi (tek veya iki
dosyadan tam veya yarim ) hiikiim altina alinmis olup, bir kiside ikiden fazla gelir veya aylik
birlestigi takdirde, bu gelir ve ayliklardan en fazla 6demeye imkan veren iki dosya iizerinden
gelir veya aylik baglanacak diger dosya veya dosyalardaki gelir ve aylik haklar1 durum
degisikligi veya diger bir dosyadan gelir veya ayliga hak kazanildig: tarihe kadar diigecektir.

Kanuna gore; gelir-gelir, aylik-aylik ile gelir-ayliklarin birlesmesi halinde, bu gelir ve
ayliklarin ne sekilde 6denecegi asagidaki tablolarda belirtilmistir.

GELIR-GELIR VE GELIR - AYLIKLARIN BIRLESMESI

GELIR SAHIBI

AYNI SIGORTA KOLU
(GELIR)

FARKLI SiIGORTA KOLU
(GELIR/AYLIK)

Siirekli is géremezlik geliriyle
birlikte 6len esinden dolay1 da
gelire hak kazanan ese,

her iki geliri tamdan baglanir.

Ana ve babadan ayr1 ayri gelire
hak kazananlara,

yliksek olan gelirin tamami, az
olanin yarisi,

Birden fazla ¢ocugundan gelire
hak kazanan ana ve babaya,

en fazla 6demeye imkan veren
ilk iki dosyadan yiiksek olan
gelirin tamamu, diigiik olan
gelirin yarisi,

Hem esinden, hem de ana ve/veya
babasindan &liim gelirine hak
kazananlara ,

tercihine gore esinden ya da
ana ve/veya babasindan
baglanacak geliri,

Evliligin 6liim nedeniyle sona
ermesi durumunda sonraki
esinden de gelire hak kazananlara

tercih ettigi geliri,

Malulliik, yashlik, 6liim sigortalari
ve vazife malulliigii ile is kazas1 ve
meslek hastalig1 sigortasindan hak
kazanilan aylik ve gelirler
birlesirse, sigortaliya veya hak
sahibine bu aylik veya gelirlerden
yliksek olanin tamami, az olanin
yarisi, esitligi halinde ise is kazast
ve meslek hastaligindan baglanan
gelirin tiimii, malalliik, vazife
malulliigii veya yashlik ayligiin
yarist baglanir.

AYLIK — AYLIK VE GELIR -AYLIKLARIN BiRLESMESI

AYLIK SAHIBI

AYNI SIGORTA KOLU (AYLIK)

FARKLI SIGORTA
KOLU (GELIR/AYLIK)
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Hem maliilliik hem de yaslhilik
ayligina hak kazanilmasi

Yiiksek olan aylik, esit ise yaslilik
aylig1 baglanir.

Maldlliik, vazife malulligii veya
yashilik ayligi ile birlikte, 6len
esinden dolay1 da ayliga hak
kazanilmasi

her iki aylik tamdan baglanir.

Ana ve babasindan ayr1 ayr1 ayliga
hak kazanan ¢ocuklar,

Yiiksek olan ayligin tamami, az olan
ayligin yarisi,

Birden fazla ¢ocugundan ayliga hak
kazanan ana ve babaya

en fazla 6demeye imkan veren ilk iki
dosyadan yiiksek olan ayligin tamamu,
diisiik olan ayligin yarisi,

Hem esinden, hem de ana ve/veya
babasindan 6liim ayligina hak
kazananlara,

Tercihine gore esinden ya da ana
ve/veya babasindan baglanacak ayligi,

vazife malulliigiine hem de malulliik
ayligina hak kazananlara

bu ayliklardan yiiksek olani, ayliklar1
esitse yalnizca vazife malulliigii

ayligi,

Maldllik, yashilik, 6liim
sigortalar1 ve vazife
malulliigii ile is kazas1 ve
meslek hastalig
sigortasindan hak kazanilan
aylik ve gelirler birlesirse,
sigortaliya veya hak sahibine
bu aylik veya gelirlerden
yliksek olanin tamami, az
olanin yarist, esitligi halinde
ise is kazas1 ve meslek
hastaligindan baglanan
gelirin tiimii, malalliik,
vazife malulligii veya
yaslilik ayliginin yarisi
baglanir.

Hem vazife malulliigii hem de

yaglilik ayligina hak kazananlara, bu ayliklarm her ikisi,

Kanunun yiiriirliik tarihinden once bir veya birden fazla dosyadan gelir ve ayhk
alanlar

Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce birden fazla dosyadan gelir veya aylik alinmasi
durumunda, bu gelir ve ayliklar 6denmeye devam edilecektir. Ancak, Kanunun yiriirliik
tarthinden sonra bu dosyalara ek olarak yeni bir dosyadan gelir veya aylik alinmasina hak
kazanilmas: halinde, yeni baglanacak dosyadaki gelir ve aylik miktar1 da dahil olmak iizere
mukayese yapilarak en diisiik miktarli dosya kapsamdan ¢ikarilacak ve kalan dosyalardaki
karsilastirmalar Kanunun 54 {incli maddesine gore yapilacaktir. Diger dosya veya dosyalardaki
gelir ve aylik haklari, durum degisikligi veya diger bir dosyadan gelir veya aylhiga hak
kazanildig: tarihe kadar diisecektir. Bu islem, her durum degisikliginde veya yeni bir dosyadan
gelir ve ayliga hak kazanilmasi halinde tekrarlanacaktir.

Konuya iligkin 6rnekler Baskanligimiz Egitim Notu’nda yer almaktadir.
I. ZAMAN ASIMI UYGULAMASI

Hak diistirticti siire ile zaman asim1 uygulamasi, 5510 sayili Kanunun 97, Sosyal Sigorta
Islemleri Yénetmeliginin 127 nci maddesinde diizenlenmis olup, hak diisiiriicii siire, yasa ile
belirlenen siire icinde kullanilmayan bir hakkin bir daha kullanilmayacak duruma gelmesini,
zaman agimi ise yasanin belirledigi kosullarda bir siirenin gegmesi ile bir hakkin kazanilmasini
ifade etmektedir.

5510 sayili Kanunla hak disiiriicli siire ve zaman asimi uygulamasinda miilga kanun
uygulamalarma gore degisiklikler yapilmis, bazi hiikiimler yiiriirliikten kaldirilmis ve yeni
diizenlemeler getirilmistir.

5510 sayili Kanun geregi hak diisiiriicii siire ile zaman asimi uygulamasi asagida
aciklanan usul ve esaslar dogrultusunda yapilacaktir.

1) Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, is kazasi, meslek hastaligi ve 6liim
hallerinde baglanmasi gereken gelir ve ayliklarin, hakkin kazanildig: tarihten itibaren bes yil
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icinde istenmeyen kismi zaman asimina ugramaktadir. Zaman asimina ugrayan silirenin
tespitinde; sigortali ve hak sahiplerinin talep tarihlerinden geriye dogru gidilerek 5 yila kadar ki
boliimii 6denecek, ancak, 5 yili asan siire zaman agimina ugradigindan 6denmeyecektir.

2) Kuruma miiracaat etmemenin hakli bir sebebe dayandigini ispat edenler (agir hastalik
hali, kisithlik,.....vb) hakkinda, yukaridaki 1 nci madde hiikkmii uygulanmayacak ve hak edilen
gelir ve ayliklar 6denecektir.

3) Kisa vadeli sigorta kollarindan ve 6liim sigortasindan kazanilan diger haklar (gegici
is goremezlik Odenegi, evlenme ve cenaze Odenekleri ile 6lim toptan Odemeleri), hakkin
dogdugu tarihten itibaren bes yil i¢inde istenmezse diigmektedir. Burada hak disiiriicii siire
islediginden, s6z konusu haklar bes yil i¢inde istenilmezse, bir daha 6denmeyecektir.

4) Gaiplik olayinin séz konusu oldugu durumlarda hak sahiplerinin gaiplik karari
alimmadan aylik baglanmasi talebinde bulunamayacaklar1 goéz oniline alindiginda, zaman asimi
stiresinin baslangi¢ tarihinin tespitinde, mahkemece gaipligine hiikkmolunan 6liim tarihi yerine,
sigortalinin yargi karartyla gaipligine karar verilmesi halinde hak sahiplerine baglanacak gelir ve
ayliklarla yapilacak toptan d6demeler ve genel saglik sigortasina ait alacaklarin zaman asimi
stiresi, gaiplige iliskin kararin kesinlestigi tarihte baslayacaktir.

Diger taraftan, 506 sayili Kanunun miilga 99 uncu maddesinde is kazalariyla meslek
hastaliklar1 ve 6liim sigortalarindan hak kazanilan gelir ve ayliklar hakki doguran olay tarihinden
itibaren bes y1l icinde 6denmezse zaman asimina ugrayarak, yazili istek tarihini,

1479 sayili Kanunun miilga 43 iincli maddesi geregi ise, hakki doguran olay tarihinden
5 yil gectikten sonra talepte bulunanlarin 6liim ayliklar, talep tarihini takip eden,

aybasindan itibaren 6denmekte iken, 5510 sayili Kanun geregi is kazasi, meslek
hastalig1 ve 6liim hallerinde baglanmasi gereken gelir ve ayliklarin, hakkin kazanildig: tarihten
itibaren bes yi1l i¢cinde istenmeyen kism1 zaman agimina ugramaktadir.

Yine, 506 sayilt Kanunun miilga 99 uncu, 1479 sayili Kanunun miilga 78 inci maddeleri
geregince herhangi bir doneme iligkin gelir ve ayligini bes yil i¢inde almayanlarin, séz konusu
gelir ve ayliklar1 6denmez iken, 5510 sayili Kanunda bdyle bir diizenleme ongdriilmemistir.

Buna gore, 6liim tarihine gore baglanan gelir ve ayligin baslangi¢ tarihinin 5510 sayilt
Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce olmasi durumunda, 5510 sayili Kanunun yiiriirliik tarihinden
once gecen siireler Oncelikle miilga kanunlara gore degerlendirilecek ve bes yillik stirenin dolup
dolmadigima Kanunun yiriirliik tarihi itibariyle bakilacaktir. Bes yillik siirenin dolmus olmasi
halinde, bu siire 6denmeyecek, ikinci bir islem olarak sigortali ve hak sahibinin talep tarihine
bakilacak ve talep tarihinden geriye dogru bes yillik siirenin dolmamis olmasi halinde 5510 sayili
Kanun hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

Ornek 1: Ozel sektdrde calismakta olan sigortali 30/12/2001 tarihinde 6lmiis, hak
sahibi kiz ¢ocugu 25/8/2009 tarihinde tahsis talebinde bulunmustur. Oliim ayhiginin baslangici
Oliim tarihini takip eden aybasi olan 1/1/2002 olup, oncelikle 5510 sayili Kanunun yiirtirliik
tarihi olan 1/10/2008 tarihi itibariyle durum degerlendirilecektir.

01 10 2008

01 01 2002

00 09 6 goriildigi lizere 5 yillik zaman agimu stiresi doldugundan 01/10/2008
tarthine kadar gecen siirelere iliskin ayliklar 6denmeyecektir. Hak sahibinin talebi Kanunun




( S GI{ SOSYAL GUVENLIK IzifIiUMU BASKANLIGI

SooYAL GOVENLIS KVRTNY Sosyal Sigortalar Genel Miidiirliigii
Sigortali Emeklilik Islemleri Daire Baskanhgi

yiirlirliik tarihinden sonra oldugundan, bu defa hak sahibinin talep tarihi esas alinmak suretiyle
5510 sayili Kanunun 97 nci maddesine gore degerlendirme yapilacaktir.

25 08 2009
01 10 2008
24 10 0 Hak sahibine 6denecek aylik siiresi tespit edilecektir.

Ornek 2: Sigortalmnin 6liim tarihi 15/8/2004 olup, hak sahibi 22/11/2008 tarihinde tahsis

talebinde bulunmustur. Oliim ayligmin baslangict &liim tarihini takip eden aybasi olan
1/9/2004tiir.

01 10 2008
01 09 2004
00 01 4 Gorildugi tzere, 5510 sayilt Kanunun yiiriirliik tarihi itibariyle zaman

asimi siiresi dolmadigindan, hak sahibinin talep tarihine gore 5510 sayili Kanuna gore durum
degerlendirilecektir.

22 11 2008
01 09 2004
21 07 4 zaman asimi siiresi uygulanmayacaktir.

Ornek 3: Sigortalinin 6liim tarihi 30/9/2007 olup, hak sahibi 15/12/2013 tarihinde

tahsis talebinde bulunmustur. Oliim ayliginin baslangic1 6liim tarihini takip eden aybasi olan
1/10/2007"dir.

01 10 2008
01 10 2007
00 00 1 Gorildugi tzere, 5510 sayili Kanunun yiiriirliik tarihi itibariyle zaman

asimi siiresi dolmadigindan, hak sahibinin talep tarihine goére 5510 sayili Kanuna gore durum
degerlendirilecektir.

15 12 2013
01 10 2007
14 02 5 zaman asimi siiresi uygulanacaktir.
15 12 2013
5

15 12 2008 tarihinden sonraki ayliklar 6denecektir.

J. GELIR VE AYLIKLARIN ODENMESI, DUZELTILMESI VE ARTIRILMASI

Miilga 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlar ile 5510 sayili Kanuna gore baglanan
veya hak kazanilan; aylik, gelir ve diger ddenekler ile 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1
inci maddesine gore ddenmekte olan ek 6demenin verilmesine 5510 sayili Kanunun yiirtirlik
tarthinden sonra da devam edilecektir. Bu gelir ve ayliklarin, durum degisikligi nedeniyle
artirilmasi, azaltilmasi, kesilmesi veya yeniden baglanmasinda Kanunla yiiriirliikten kaldirilan
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ilgili Kanun hiikiimleri uygulanacak olup, 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu
maddesi hiikiimleri saklidir.

Gerek 5510 sayili Kanunun yiiriirliik tarihinden dnce 506, 1479, 2925 ve 2926 sayil
kanunlara, gerekse 5510 sayili Kanuna gore baglanan gelir ve ayliklar, Kanunun yiiriirliik
tarihinden sonra her yilin Ocak ve Temmuz 6deme tarihlerinden gecerli olmak {izere, bir dnceki
alt1 aylik doneme gore Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan en son temel yill tiiketici
fiyatlar1 genel indeksindeki degisim orani kadar artirilarak belirlenecektir.

5510 sayili Kanunun 55 inci maddesinin birinci fikrasina gore; bu Kanuna gore gelir
veya aylik baglanan sigortali ile hak sahibi kisilerin durumlariin, kendilerine veya baska hak
sahiplerine baglanmis bulunan gelir veya aylik tutarinin diizeltilmesini gerektirir bir sekilde
degismesi halinde gelir veya aylik tutarlari, degisikligin meydana geldigi tarihten sonraki 6deme
dénemi basindan baglanarak yeni duruma gore diizeltilecektir.

K. TOPTAN ODEME VE iHYA iISLEMLERI

5510 sayilh Kanunun 31, 36 ve gegici 5 inci maddelerinde yaslilik ve 6lim toptan
O0demesi ile bu toptan 6demelere iligkin ihya islemleri diizenlenmistir.

1) Yashlik ve Oliim Toptan Odemesi

Kanunun 31 inci maddesine gore yaslilik toptan 6demesi, Kanunun 4 {incli maddesinin
birinci fikrasinin, (a) ve (b) bentleri kapsaminda sigortali olanlardan,

a) Calistig1 isten ayrilan veya isyerini kapatan,

b) Yaslilik ayligi baglanmasi icin gerekli yas sartini doldurdugu halde malulliik ve
yaslilik aylig1 baglanmasina hak kazanamayan,

sigortalilara yapilacaktir. Bunun i¢in, 4 (a) sigortalilarinin ¢alistigr isten ayrildiktan, 4
(b) sigortalilarinin isyerini kapattiktan, sonra 6rnegi Kurumca hazirlanan tahsis talep ve beyan
taahhiit belgesi ile ilgili liniteye bagvurmasi sarttir.

Yaglilik toptan 6demesinin tutari, sigortali, 4 (a) kapsaminda ise kendi adina bildirilen,
4 (b) kapsaminda ise 6dedigi malilliik, yaslilik ve 6liim sigortalart (% 20) primlerinin her yila
ait tutarinin;

Toptan 6demeye esas hizmet siirelerinin Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce (2008/Ekim
(harig)) olmast halinde, Kanunun gegici 5 inci maddesi geregince, bu Kanunla bazi maddeleri
yirtirliikten kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gore bu Kanunun yiirlirliikk tarihi itibariyla
hesaplanarak, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarih ile toptan ddemenin yapilmasina iligkin yazil
istek tarihine kadar gegen yillar i¢in her yilin glincelleme katsayisi ile carpilarak bulunan tutari,

- Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten (2008/Ekim (dahil)) sonraki siireler i¢in primin ait
oldugu yildan itibaren yazili istek tarihine kadar gecen yillar i¢in, her yilin gergeklesen
giincelleme katsayisi ile gilincellenerek tespit edilen tutari,

toptan 6deme seklinde verilecektir.

5510 say1li Kanunun 36 nc1 maddesi geregince, 6len sigortalilarin hak sahiplerine 6lim
aylig1 baglanamamasi1 durumunda, 6liim tarihi esas alinmak kaydiyla 31 inci maddenin birinci
fikrasina gore hesaplanan 6lilm toptan ddeme tutari, sigortalinin esine, ¢ocuklarina, ana ve
babasina yine Kanunda belirtilen hisseler oraninda paylastirilacaktir.

Oliim toptan 6demesi yapilabilmesi i¢in, hak sahiplerinin &rnegi Kurumca hazirlanan
tahsis talep ve beyan taahhiit belgesi ile ilgili iiniteye basvurmalar1 sarttir. Tahsis talep
dilekgesine;
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- 18 yasmi doldurmayanlar hari¢, ortadgrenim goérmesi halinde 20 yasini, yliksek
O0grenim goérmesi halinde 25 yasini doldurmayan erkek cocuklarin ilgili 6gretim kurumundan
alacaklar1 6grenci belgesi,

- Malul ¢ocuklar i¢in saglik kurulu raporu,
eklenecektir.

Toptan ddeme tutari, sigortalinin hak sahibi es, cocuk, ana ve babasma 6liim aylhig
baglanmasi sirasinda uygulanan oranlara gore dagitilacaktir.

Kisa vadeli sigorta kollar1 ile genel saglik sigortast primleri toptan 6deme yoluyla
O0denmez. Sigortalinin, varsa hizmet bor¢lanmalar ile istege bagh sigorta primleri de 6liim ve
yaslilik toptan 6demelerine dahil edilecektir.

2) ihya islemleri

a) Yashhk toptan 6demesi ihya islemleri: 5510 sayili Kanuna gore toptan 6deme
yapilarak hizmetleri tasfiye edilmis bulunanlardan, yeniden bu Kanuna tabi olarak maldlliik,
yaslilik ve 6liim sigortalari primi bildirilmis olanlar, yazili olarak miiracaat etmeleri halinde,
aldiklar1 toptan 6demenin ddeme tarihi ile yazili istek tarihi arasinda gegen yillar i¢in her yilin
gerceklesen gilincelleme katsayisi ile glincellenerek bulunan tutari, teblig tarihini takip eden aymn
sonuna kadar 6demeleri halinde, bu hizmetler ihya edilecektir.

5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten (2008/Ekim (harig¢)) 6nce toptan 6deme
yapilarak tasfiye edilen hizmetlerin ihyasinda;

- S6z konusu hizmetlerin Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibartyla miilga kanun
hiikiimlerine gore hesaplanan tutarinin, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarih ile ihya talebine
iligkin yazili istek tarihi arasinda gecen yillar i¢in, her yilin giincelleme katsayisi ile ¢arpilarak
bulunan degerinin,

- Kanunun yiiriirliigii girdigi tarihten (2008/Ekim (dahil)) sonra aldiklar1 toptan 6deme
tutarini, 6deme tarihi ile yazili istek tarihi arasinda gecen yillar i¢cin her yilin gerceklesen
giincelleme katsayis1 ile gilincellenerek bulunan degerinin,

teblig tarihini takip eden ayin sonuna kadar 6denmesi halinde hizmetler ihya edilmis
sayilir.

b) Oliim toptan 6demesinin ihyasi: Kanuna gore toptan ddeme yapilarak tasfiye
edilmis siirelerle borglanilarak veya yurt dis1 hizmetleri birlestirilerek ya da sonradan hizmet
tespiti nedeniyle hak kazanilan siirelerin eklenmesi suretiyle 6liim sigortasindan yararlanmak
icin gerekli olan prim giin sayisinin tamamlanmasi halinde, hak sahiplerinin yazili istegi {izerine
aldiklar1 toptan 6demenin d6deme tarihi ile yazili istek tarihi arasinda gegen yillar i¢in her yilin
gerceklesen glincelleme katsayisi ile glincellenerek bulunan tutarin teblig tarihini takip eden ayin
sonuna kadar 6denmesi halinde, bu hizmetler ihya edilecektir

fhya tutar;, yukarida “a) Yaslilik toptan 6demesi ihya islemleri” béliimiinde belirtildigi
sekilde hesaplanacaktir.

L. SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRiMi

5510 sayil1 Kanunda sosyal giivenlik destek primine tabi ¢aligma, ilk defa bu Kanuna
gore sigortalt olup yashlik ayligi baglananlar i¢in 30 uncu maddede, Kanunun yiiriirlik
tarihinden Once istirak¢i veya sigortali olanlar, vazife malulligli, malulliik ve yashlik veya
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emekli aylig1 baglananlar ve Kanunun yiirtirliige girdigi tarihte sosyal gilivenlik destek primi
Odeyerek ¢alismaya devam edenler hakkinda ise gecici 14 iincii maddede diizenlenmistir.

1) 2008/Ekim (dahil) sonrasi sigortal olanlar

2008 yili Ekim ay1 basindan sonra ilk defa Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (a), (b) ve (c¢) bendi kapsaminda sigortali olup, yaslilik aylig1 baglananlardan tarimsal
faaliyetlerde kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlar hari¢ yeniden calismaya baslayanlarin
yaslilik ayliklari, ¢aligmaya basladiklari tarihi takip eden 6deme donemi basinda kesilecektir.

Ik defa Kanunun 4 {iincii maddesinin birinci fikrasmin (a), (b) ve (c) bentleri
kapsaminda sigortali olup,

a) Yashlik aylig1 alanlardan, Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda calismaya baslayanlarin, yashlik ayliklarinin kesilmemesi i¢in yazili istekte
bulunanlarin yaslhilik ayliklarinin 6denmesine devam edilecektir.

b) Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda c¢alisirken,
sigortalilik faaliyetine son vermeyecegini beyan ettikten sonra yazili istekte bulunanlara yashlik
aylig1 baglanacaktir.

Yukaridaki (a) ve (b) bentleri kapsaminda olanlardan, tarimsal faaliyetlerde kendi adina
ve hesabina bagimsiz calisanlar haric, almakta olduklar1 veya baglanacak yashlik ayliklarmin %
15’1 oraninda sosyal giivenlik destek primi kesilecektir. Yashlik ayligindan kesilecek olan bu
tutar, 4 (b) sigortalilarina ilgili yilin Ocak ayinda 6denen en yiiksek yashilik ayligindan
almabilecek sosyal giivenlik destek priminden fazla olmayacaktir.

2) 2008/Ekim (hari¢) oncesi sigortah olanlar

2008 yili Ekim ay1 bagsindan 6nce sigortali olanlar ile malulliik veya yashilik ayligi
baglananlar ve Kanunun yiirlirliige girdigi tarihte sosyal giivenlik destek primi o6deyerek
calismaya devam edenler hakkinda sosyal giivenlik destek primine tabi olma bakimindan
Kanunla yiiriirliikkten kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilecektir.

2008 yili Ekim ay1 basindan 6nce sigortali olan kisilerin Kanunun yiiriirliik tarithinden
once veya sonra aylik baglanip baglanmadigina bakilmaksizin, Kanunun yiiriirlige girdigi
tarihten sonra;

a) Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda g¢alisanlarin
prime esas kazanglar1 {izerinden, % 30 oranina kisa vadeli sigorta kollar1 prim orani eklenmek
suretiyle sosyal gilivenlik destek primi kesilecektir. % 30 oraninin dortte biri sigortali, dortte tigli
igveren hissesidir. Bu kapsamda sayilan kisilerden sosyal giivenlik destek primine tabi olanlarin
prim O0deme yiikiimliisii bunlarin isverenleridir. Sosyal giivenlik destek primine tabi olarak
calisan sigortalinin is kazasi gecirmesi veya meslek hastaligina tutulmasi halinde, bu sigorta
kollarindan gerekli yardimlar yapilacaktir.

b) Tarimsal faaliyetlerde kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlar harig, 4 (b)
kapsaminda c¢aligmaya baglayanlarin sosyal giivenlik destek primleri, almakta olduklar1 yaslilik
ve malulliik ayliklarindan kesilecektir. Ayliklardan kesilecek sosyal glivenlik destek primi tutari,
2008 yil1 Ekim ay1 bagindan itibaren % 12, takip eden her yilin Ocak ayinda bir puan artirilarak
% 15’1 gecmeyecek sekilde uygulanacaktir. Kesilecek olan bu tutar, 4(b) sigortalilarina ilgili
yilin Ocak ayinda 6denen en yiiksek yasghlik ayligindan alinabilecek sosyal giivenlik destek
priminden fazla olmayacaktir.
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Kanunun yiiriirlik tarihinden sonra yashlik ve malullik ayliklarindan stiresinde
kesilmeyen sosyal giivenlik destek primi borglar1 i¢in gecikme cezasi ve gecikme zammi
uygulanacaktir.

Gerek Kanunun yiiriirliik tarihinden Once gerekse yiirlirliik tarihinden sonra sosyal
giivenlik destek primi 6denmis veya bildirilmis siireler Kanuna gore malulliik, yashilik ve 6lim
sigortalar1 prim gilin sayisina ilave edilmeyecek ve toptan 6deme yapilmayacaktir Ayliklarindan
sosyal giivenlik destek primi kesilen sigortalilardan ayrica kisa vadeli sigorta kollar1 primi
alinmayacaktir.

¢) Harp maldlleri ile 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu, ve 2330 sayili Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna gore ayliklari hesaplanarak 6denen veya
asayis ve glivenligin saglanmasi ile ilgili kanunlara gore vazife malalliigii aylig1 almakta iken; bu
Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibariyla calismaya devam edenler ile sonradan bu Kanuna tabi
calismaya baslayacaklar i¢in bunlarin;

4 (a) ve (b) kapsaminda ¢alismalar1 halinde, ayliklar1 kesilmeyecek ve haklarinda is
kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi hiikiimleri uygulanacaktir. Bunlarin uzun vadeli sigorta
kollarina tabi olmay1 istemeleri halinde, bu isteklerini Kuruma bildirdikleri tarihi takip eden
aybasindan itibaren, haklarinda uzun vadeli sigorta kollar1 da uygulanacaktir. Bunlardan genel
saglik sigortasi primi alinmayacaktir.

d) 5434 sayili Kanuna gore vazife malulliigii aylig1 almakta iken 5510 sayili Kanunun
yirtirliige girdigi tarih itibartyla;

- 4 (a) ve (b) kapsaminda c¢alismaya devam edenler hakkinda, Kanunun yiiriirliik
tarihinden itibaren bir ay i¢inde yapacaklar1 yazili tercihleri dogrultusunda, is kazasi ve meslek
hastalig1 sigortasi hiikiimleri ve uzun vadeli sigorta kollar1 veya sosyal giivenlik destek primine
ait hiikiimler uygulanacaktir. Bunlardan uzun vadeli sigorta primi odeyenlerin belirtilen siire
icinde yazili talepte bulunmamalar1 halinde ayrica is kazasi meslek hastaligi hiikiimleri
uygulanacak, sosyal giivenlik destek primi kesilmeyecektir.

e) 5510 sayili Kanunun vyiiriirliige girdigi tarihten Once istirak¢i olup, Kanunun
yiriirliige girdigi tarihten sonra 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore vazife malulliigii ayligi
baglananlardan;

- 4 (a) ve (b) kapsaminda calismaya baslayanlar hakkinda da yazili talepleri
dogrultusunda islem yapilacaktir. Bu bent kapsaminda olanlardan ayrica genel saglik sigortasi
primi alinmayacaktir.

3201 sayili Kanuna gore borglanilan yurtdisi hizmetlerine istinaden yashilik ayligi
baglananlar hakkinda sosyal giivenlik destek primine iligkin hiikiimler uygulanmayacaktir.

3) Avukat ve Noterler

5510 sayili Kanunun gecici 6 nc1 maddesinin besinci fikrasinda, Kanunun ytiriirliik
tarihi itibartyla 506 sayili Kanunun miilga 86 nc1 maddesine gore maldlliik, yaglilik ve 6lim
sigortalar1 bakimindan topluluk sigortasina devam edenlerin, bu Kanunun 4 {incii maddesi
kapsaminda durumlarinin degerlendirilerek, durumlarmma uyan bent kapsaminda sigortali
sayilacaklar1 ongoriildiiglinden, avukat ve noterler serbest ¢aligmalar1 halinde vergi miikellefi
olacaklarindan, 5510 sayili Kanuna gore 4(b) kapsaminda sigortali sayilmaktadirlar.

Buna gore, Kanunun yiiriirliik tarihinden énce Kurumdan yashlik ayligi almakta iken
calismaya devam etmeleri nedeniyle 506 sayili Kanunun miilga 63 iincii maddesi geregince
ayliklarindan % 15 oraninda sosyal giivenlik destek primi kesilen avukat/noterlerin,
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ayliklarindan 2008 yili Ekim ay1 basindan baglamak tizere 2008 yili i¢in % 12, takip eden her
yilin Ocak ayinda bir puan artirilarak % 15’1 gegmeyecek sekilde sosyal giivenlik destek primi
kesilecektir.

2008/Ekim 6deme doneminde s6z konusu avukat ve noterlerin 5510 sayili Kanun geregi
ayliklarindan sosyal giivenlik destek primi kesintisi Genel Midiirliik tarafindan yapilmis olup,
bu konuda iinitelerce herhangi bir islem yapilmayacaktir.

M. SOSYAL YARDIM ZAMMI VE TELAFIi EDiCi ODEMELER
1) Sosyal Yardim Zammi

5510 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesinin ii¢lincii fikrasinda, Kanunun yiiriirliige
girdigi tarih itibariyla 506 ve 1479 sayili kanunlara gére 6denmekte olan sosyal yardim zammi
ile telafi edici 6deme tutarlarinin, 5510 sayili Kanunun yiirtirliige girdigi tarihte 6denen tutarlar
esas alinarak, ilgililerin gelir ve ayliklarina ilave edilerek ddenecegi, sosyal yardim zamminin
ilavesinde tamami dagitilacak sekilde, hak sahiplerinin gelir ve ayliklardaki hisselerinin esas
alinacag1 6ngorilmiistiir.

Buna gore, sosyal yardim zamlar1 gelir/ayliklara 2008/Ekim 6deme doneminde Genel
Miidiirlik tarafindan ilave edilmis olup, initelerce bu konuda herhangi bir islem
yapilmayacaktir.

2) Telafi Edici Odemeler

3395 sayili Kanuna geregi sigortali ve hak sahiplerine 6denen telafi edici 6demeler
2008/Ekim 6deme doneminde ayliklara ilave edilmistir. Telafi edici demeler 6liim dosyalarinda
hak sahiplerinin hisseleri oraninda ayliklara eklenmis olup, sosyal yardim zammindan farkli
olarak tamaminin dagitilmasi s6z konusu degildir.

3) Miilga 506 Sayil Kanunun Ek 24 Uncii Madde Uygulamasi

5510 sayili Kanunun gegici 6 nct maddesinin ikinci fikrasinda 506 sayili Kanunun
miilga ek 24 {incli maddesinde sayilan kurum ve kuruluslarca, Kuruma 6denmeyen sosyal yardim
zamlarinin, Hazine tarafindan ilgili kurum ve kuruluslardan tahsil edilmek iizere Kuruma
Odenecegi ongdriilmiistiir.

Buna gore, kamu sektoriinden; gerek Kanunun yiiriirliik tarihinden 6nce emekli olanlar
gerekse Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra emekli olacaklar i¢in 506 sayili Kanunun miilga ek
24 dincii maddesinde sayilan kurum ve kuruluslardan sosyal yardim zammi tahsilati
yapilmayacak, ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca Kuruma 6denmemis olan sosyal yardim
zammi tutarlari, Hazine tarafindan ilgili kurum ve kuruluslardan tahsil edilmek iizere Kuruma
Odenecektir.

Kurumumuzca, Kanunun yiiriirliikk tarihinden sonra kamu sektoriinden emekli olanlar
icin geriye yonelik olarak yapilan aylik baglama islemlerinde, Kanunun yiiriirliik tarihine kadarki
stirede sigortalilara 6denecek sosyal yardim zammu tutarlari i¢in ilgili kurum ve kuruluglar adina
tahakkuk yapilmaya devam edilecektir.

N. AVANS ODENMESI

Kuruma tahsis talebinde bulunan sigortali ve hak sahiplerine 90 giin i¢inde gelir ve aylik
baglanamamasi1 durumunda, Kurumca gelir ve aylik baglanmasma hak kazandigi anlasilan
sigortal1 ve hak sahiplerine yazili talepte bulunmalar1 halinde, ilerideki alacaklarindan mahsup
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edilmek iizere avans ddenebilecektir. Avans miktar1 her ii¢ ay icin, baglanacak ayliklarda net
asgari Ucretin ii¢ katini, gelirlerde ise net asgari {licretin iki katin1 gegmemek iizere Kurumca
belirlenecektir.

Avansin baglanacak gelir ve aylik birikmis tutarindan fazla olan bdliimii, miiteakip gelir
ve ayliklarindan 1/4 oraninda kesilerek mahsup edilecektir.

0. GELIiR VE AYLIKLARIN PESIiN SERMAYE DEGERLERIi
1) Kurumun riicu hakki

Kurumun, malulliik ve is kazasi ya da meslek hastalig1 sonucu sigortalilara ve bunlarin
Olimleri halinde hak sahiplerine yaptig1 her tiirlii 6demelerle, baglamis bulundugu gelir ve
ayliklarin basladig: tarihteki ilk pesin sermaye degerini, zarara sebep olan isveren ya da {igiincii
kisilere 6dettirme hakkina riicu hakki denilmekte olup, Kurum riicu hakkini 5510 sayili Kanunun
21, 23 ve 39 uncu maddeleri geregi kullanmaktadir.

Meslek hastaligi olaylarinda, isveren ve tgilincii sahislarin  sorumluluk halleri
aranmaksizin, sigortali veya hak sahiplerine tahsis edilen gelirlerin ilk pesin sermaye degerleri
hesaplanip, riicuan tazminat davasi agilmaktadir. Zira, meslek hastalig1 isyerinin c¢alisma
kosullarindan ileri geldigi i¢in igveren, olaydan dogrudan sorumlu bulunmaktadir.

2) Pesin Sermaye Degeri Tablolar:

Bilindigi tizere, pesin deger, gelecekte ddenecek gelirlerin, 6liim ihtimali ve belirli bir
faiz faktoriine gore hesaplanan bugiinkii degeri olup, Kurumca, 5510 sayili Kanunun 21, 23 ve
39 uncu maddelerinde belirtilen giderlerin, yas, kesilme veya yeniden baglanma ya da hak
sahipligi nedeniyle sonradan gelir veya aylik baglanma ihtimalleri ve yiizde bes iskonto orani
dikkate alinarak hesaplanacak tutari tespit etmek amaciyla pesin sermaye degeri tablolari
hazirlanmis olup, tablolar Genelge ekinde yer almistir.

Ik pesin sermaye degeri, gelir veya ayligin baslangig tarihinde yiiriirliikte olan pesin
sermaye degeri tablolarina gore belirlenecektir. Diger bir ifadeyle, gelirlerin hesabinda hangi
kanun hiikiimlerinin dikkate alinacagi son takvim aymin 5510 sayili Kanunun yiriirlik
tarthinden 0nce veya sonra olmasina gore degismekte iken, ilk pesin sermaye degerlerinin
hesaplanmasinda hangi pesin deger tablolarinin kullanilacagi, gelirin baslangic tarihine
gore belirlenmektedir.

Gelir baslangic tarihi 2008/Ekim ay1 basindan once olanlara eski, 2008/Ekim ay1
sonrasinda olanlara ise yeni hazirlanan pesin deger tablolarina gore ilk pesin deger
hesaplanacaktir.

Kurumca hazirlanan pesin sermaye degeri tablolari;

- Kanunun 21 inci maddesi hilkkmiine gore, is kazasi ve meslek hastaligi halinde
sigortaliya veya hak sahiplerine ileride yapilmasi gereken ddemeler ile baglanan gelirin basladig:
tarihteki ilk pesin sermaye degeri;

- Kanunun 23 iincii maddesi hiikmiine gore, is kazasi ve meslek hastaligi halinde
sigortaltya veya hak sahiplerine baglanan gelirin basladig1 tarihteki ilk pesin sermaye degeri;

- Kanunun 39 uncu maddesi hiikkmiine gdre, malulliik ve 6liim hallerinde sigortaliya
veya hak sahiplerine baglanacak ayligin basgladigi tarihteki ilk pesin sermaye degeri,

hesabinda kullanilacaktir.
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Kurumca hazirlanan pesin deger tablolarindan;

a) (1) Numarali Pesin Deger Tablosu: Is kazasi sonucu dlen kadin sigortaliin hak
sahibi esine oliim geliri,

b) (2) Numarali Pesin Deger Tablosu: Is kazasi sonucu dlen sigortalinin ana ya da
babasina 6liim geliri,

¢) (3) Numaral1 Pesin Deger Tablosu: Is kazasi sonucu 6len sigortalinin kiz ya da erkek
cocuklarina Sliim geliri,

¢) (4) Numarali Pesin Deger Tablosu: Is kazasi gegirip, kaza sonrasi hayatta kalan kadin
sigortalilar,

d) (5) Numarali Pesin Deger Tablosu: Is kazas1 sonucu &len erkek sigortalinin hak
sahibi esine 6liim geliri,

e) (6) Numarali Pesin Deger Tablosu: Is kazasi gegirip, kaza sonras: hayatta kalan erkek
sigortalilar,

i¢in kullanilacaktir.
Kanunun 39 uncu maddesi hiikkmiine gore,

a) Malulliik hallerinde hesaplanacak pesin degerlerde kadin sigortalilar icin (4)
numarali, erkek sigortalilar i¢in (6) numarali,

b) Oliim hallerinde hak sahibi esler i¢in (1) ve (5), ana baba ve ¢ocuklar icin ise (2) ve
(3) numarali,

pesin deger tablolar1 kullanilacaktir.

O. BELEDIYE BASKANLARI

5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesinin onuncu fikrasinda, Kanunun yiiriirliik
tarthinden Once, se¢imler neticesinde belediye baskani olarak gérev yapmis olup, sosyal giivenlik
kanunlarma goére emeklilik veya yashlik ayligi almakta olanlar ile daha sonra emekli
olacaklardan 5434 sayili Kanunun miilga 39 uncu maddesindeki sartlar1 yerine getirenlere, yine
5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlar da dikkate alinarak, emsali
belediye bagkaninin almakta oldugu makam tazminati ve buna bagl olarak temsil veya gorev
tazminat1 tutarinin almakta olduklar1 emeklilik veya yaslilik ayliklarina ilave edilmek suretiyle
O0denecegi Ongoriilmiistiir. Buna gore, s6z konusu tazminatlarin 6denmesi i¢in aranan sartlar
asagida belirtilmistir.

1) Yashhk ayhgi baglanan veya baglanacak olanlar

- 2008/Ekim tarihinden 6nce belediye baskan1 olarak gérev yapmis olmalari veya halen
bu gorevi yapiyor olmalari, bu gorevlerine secimle gelmeleri ve bu gorevlerini en az iki yil
siirdiirmelerti,

- Kadin ise 58, Erkek ise 60 yas ve 9000 giin veya kadin ve erkek i¢in 61 yas ve 5400
giin sartlarini yerine getirmeleri,

2) Malulliik ayhg1 baglanan veya baglanacak olanlar

- 2008/Ekim tarihinden 6nce belediye baskan1 olarak gérev yapmis olmalari veya halen
bu gorevi yapiyor olmalari, bu gorevlerine secimle gelmeleri ve bu gorevlerini en az iki yil
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stirdiirmeleri, (malulliik aylig1 baglanan veya baglanacak olanlar i¢in kadin ise 58, erkek ise 60
yas ve 9000 giin veya kadin ve erkek i¢in 61 yas 5400 giin sartlar1 aranmayacaktir.)

3) Oliim ayhg baglanan veya baglanacak olan hak sahipleri icin;

- Kanunun vyiiriirliik tarithinden Once vefat edenler i¢in, iki yil belediye baskanlig
gorevinde bulunmalari,

- Belediye baskani iken vefat edenler i¢in, makam tazminati veya yiiksek hakimlik
tazminatina miistahak gorevlerde iki yil bulunma sarti aranmaksizin 6liim halinin makam
tazminatina miistahak bir gorevi siirdiirmekte iken gerceklesmis olmasi,

Sartlar1 aranmaktadir.

Sigortal1 veya hak sahiplerinden, 5510 sayil1 Kanunun gegici 4 iincii maddesinde aranan
sartlari;

- 2008/Ekim ay1 bas1 itibariyle (6zel sektorden emekli olanlar igin 01/10/2008, kamu
sektoriinden emekli olanlar i¢in 15/10/2008 tarihinden itibaren) yerine getirenler, 2008/Ekim ay1
basi itibariyle,

- Aranan kosullar1 Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra yerine getirenler hak kazandiklar
tarih itibariyle,

makam tazminati ve buna bagl olarak temsil veya gorev tazminat1 tutar1 almaya hak
kazanacak ve s6z konusu miktarlar baglanan veya baglanacak olan ayliklara ilave edilecektir.

4) Diger Hususlar

a) Tazminatlardan yararlanmak isteyen emekli ve hak sahiplerinin miiracaatlari, tahsis
dosyalarinin bulundugu Genel Miidiirliik ile sosyal giivenlik il miidiirliikkleri tarafindan
sonuclandirilacaktir.

b) Emekli ve hak sahiplerinin talep dilekgelerinin ekinde belediye baskanligi
yaptiklarin1 gosterir belge ibraz etmeleri gerekmekte olup, belediye baskanlarinin s6z konusu
belgede;

-Belediye baskanlig1 yaptiklar siireler,

-Belediye baskanligina se¢imle geldiklerini (atanma yoluyla gelenlere tazminat 6demesi
yapilmayacaktir.),

-Belediye baskanhig tiirii (Biiyiiksehir, il, ilge, belde...),

hususlarinin belirtilmis olmasina 6zen gosterilecektir. Ayrica, s6z konusu belgelerin
kaymakamlik veya valilikler tarafindan da onaylanmas1 gerekmektedir.

¢) Sigortali ve hak sahiplerine, makam tazminati disinda gorev veya temsil
tazminatlari; yonetim ve denetim kurulu tiyelikleri dahil olmak iizere kamu kesiminde her ne
suretle olursa olsun aylik veya fiicret alip almadiklarina bakilmaksizin gorev almalar1 ve bu
durumlar1 devam ettigi siirece 6denmeyecektir. Ancak, egitim veya bilimsel arastirma kurum ve
birimlerinde emekli ayliklar1 kesilmeksizin ¢alistirilanlar, her derece ve tiirdeki egitim kurumlari
veya egitim birimlerinde ders ticreti karsiliginda ders gorevi verilenler, 5434 sayili Kanunun ek
11 inci maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu Karariyla emekli ayliklar1 kesilmeksizin ¢alistirilanlar
ile profesoér unvanina sahip olanlardan 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Kanunun 34 iincii
maddesine gore gorevlendirilenlere, temsil veya gorev tazminatlarinin 6denmesi gerekmektedir.

Bu itibarla, sigortali veya hak sahiplerinin temsil veya gorev tazminati ddemesi
yapilmadan oOnce yukarida belirtilen yerlerde gorev yapip yapmadiklarina dair beyanda
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bulunmalar1 gerektiginden, temsil ve gorev tazminatlarinin 6denebilmesi i¢in hazirlanan ve bu
Genelge ekinde yer alan taahhiitnamelerin de Kurumumuza verilmesi gerekmektedir. En ge¢ bir
ay icerisinde verilmedigi takdirde tazminat 6demeleri kesilecektir. Daha sonraki bir tarihte kamu
kesiminde gorev alinmasi halinde, bu durumun da bir aylik siire icerisinde Kurumumuza
bildirilmesi gerekmektedir.

d) Belediye baskanlarina ddenecek tazminat tutarlarinin belirlenmesinde, belediye
baskanlig1 yaptiklar1 belediyenin son durumu esas alinacaktir. Ornegin, sigortali belde belediye
baskanligi yapmis olmasina ragmen, belde bugiin ilce olmussa, sigortaliya ilge belediye
baskanlarma 6denmesi gereken tazminat tutari ddenecektir. Ancak, belediye baskanlig1 yapilan
donemde belediye iken daha sonra bu kapsamdan ¢ikan yerler icin belediye bagkanligi yapilan
donemdeki durum esas alinacaktir.

e) Ek 6deme hesabi, makam ve temsil veya gorev tazminatlar1 dahil edilmeden,
hesaplanan veya artirilan ayliklar {izerinden yapilacaktir.

f)S6z konusu miktarlar O6liim ayliklarinda hak sahiplerinin hisseleri oraninda
belirlenecektir. Tamaminin dagitilmasi gerekmemektedir.

g) Evlenme yardimina, makam ve temsil veya gorev tazminatlar1 dahil edilmeyecektir.

h) S6z konusu uygulamadan yararlanan emekli, dul ve yetimlerin ayliklarina ilave
edilen makam ve temsil veya gorev tazminatlari, aylik artislarinda dikkate alinmayacak,
tazminatlar katsay1 degisikligine paralel olarak artirilacaktir.

1) Yaghlik aylig1 almakta iken belediye baskanligina secilip ayliklarini kestirerek T.C.
Emekli Sandig: ile iliskilendirilenler 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi geregince
makam, temsil ve gorev tazminatindan yararlanamazlar.

i) 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi geregince ddenecek olan tazminat
tutarlar1, 6denmesini miiteakip Hazineden tahsil edilecektir.

01/07/2008-31/12/2008 tarihleri arasinda belediye bagkanlarina Odenecek tazminat
tutarlar1 asagida belirtilmistir.

BELEDIYE BASKANLARINA ODENECEK MAKAM,
TEMSIL VE GOREV TAZMINAT TUTARLARI

(1/7/2008-31/12/2008)

SECIMLE MAKAM TAZMINATI | TEMSIL GOREV

GELEN TAZMINATI TAZMINATI
BASKANLAR

Biiyiiksehir. Bld. | 7000 x 0.051448 =360,14 | 17000 x 0.051448 =

Baskanlari 874,62

i1 Belediye 6000 x 0.051448 = 308,69 15000 x 0.051448 =
Baskanlari 771,72

iice ve i1k 3000 x 0.051448 = 154,34 9000 x 0.051448 =
Kademe Belediye 463,03

Bsk.

Digerleri (belde, | 1500 x 0.051448 = 77,17 7500 x 0.051448 =
kasaba bld.bsk) 385,86
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P. YERSiZ ODEMELER

5510 sayil1 Kanunun 96 nc1 maddesinde diizenlenen yersiz 6demelerin kapsamini;

- Gegici is goremezlik, emzirme, evlenme ve cenaze 6denekleri,

- Yaghlik ve 6liim toptan 6demeleri,

- Stirekli i géremezlik ve 6liim gelirleri,

- Malulliik, yashlik ve 6liim ayliklari ile bu ayliklarla birlikte 6denen ek 6demeler,

- Uzun ve kisa vadeli sigorta kollarindan karsilanan yol, giindelik ve refakat¢i giderleri,
Olusturmaktadir.

Sigortali ve hak sahiplerine fazla veya yersiz olarak yapildigi tespit edilen ddemeler
ilgililerin kasit ve kusurlu davranislarindan dogabilecegi gibi Kurumun hatali islemleri sonucu da
ortaya ¢ikabilmektedir. Bu durum, yersiz 6demeye esas alinacak siire ve faiz uygulamasini
etkilemektedir.

Yersiz 6demelere iligkin faiz ve temerriit faizi uygulamasinda, 4/12/1984 tarihli ve 3095
say1l1 “Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine Iliskin Kanun™ hiikiimleri uygulanacaktir.

Fazla veya yersiz olarak yapildigi tespit edilen 6demeler, ilgililerin kasit veya kusurlu
davraniglarindan dogmugsa, hatah islemin tespit tarihinden geriye dogru en fazla on yilhk
siireye iliskin tutari, bu 6demelerin yapildig: tarihlerden itibaren hesaplanacak kanuni faizi ile
birlikte bor¢ kaydedilecektir.

Yersiz 6deme, Kurumun hatali islemlerinden kaynaklanmigsa, hatah islemin tespit
tarihinden geriye dogru en fazla bes yillik siirede yapilan 6demeler toplam, ilgiliye teblig
edildigi tarihten itibaren ii¢ ay i¢inde yapilacak ddemelerde faizsiz, ii¢ aylik siirenin doldugu
tarihten sonra yapilacak d6demelerde ise bu siire sonundan, itibaren hesaplanacak olan kanuni
faizi ile birlikte tahsil edilecektir.

Kurumca sigortali ve hak sahiplerine fazla veya yersiz olarak yapildig: tespit edilen
O0demeler, adina bor¢ kaydi yapilanlarin alacaklarindan mahsup edilebilecegi gibi gelir ve
ayliklarindan % 25 oraninda da kesilebilecektir. Kurumdan alacagi bulunmayan bor¢lu ve
bor¢lunun kanuni varisleri ile borcu kabul eden sahislarin borglarini taksitle 6deme talebinde
bulunmalar1 halinde, borcun miktar1 ve bor¢lunun 6deme giicii gibi hususlar goéz Oniinde
bulundurularak, taksitlendirmeye yetkili birimce uygun goriilmesi halinde ve 5 yil1 gegmeyecek
sekilde taksitle ddenmesi kabul edilebilecektir.

Gerek gelir ve ayliklardan yapilacak kesintilerde gerekse genel hiikiimlere gore
yapilacak tahsilatlarda kesinti yapmak suretiyle geri alma siiresinin bes yili asacagmin
anlasilmas1 durumunda, ayrica icrai takibata da gecilecektir.

Kanuni faiz, fazla veya yersiz olarak yapildig1 tespit edilen 6demelerin yapildigi
tarihlerden itibaren ilgililer tarafindan Odendigi tarihe kadar taksitlendirme siiresince
hesaplanacaktir. Kurum alacagini karsilayacak teminatlar arasinda Devlet Tahvilleri ve Hazine
Kefaletine Haiz Tahvil ile Gelir Ortaklig1 Senetleri de gosterilebilecektir.
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R.TARIM SiGORTASI

2008/Ekim ay1 bas1 itibariyle yiiriirliige giren 5510 sayili Kanunun 106 nc1 maddesinin
6 nc1 fikrasi ile 2925 sayili Kanunun;

- Amag, kapsam ve tanimlar baslikli 1 ila 3,
- Sigortal1 say1lmayanlar ve sigortaliligin baslangici baslikli 4 ve S,

- Hastalik sigortasindan saglanan yardimlar, saglik yardimlarinin kapsami ve
yararlanma sartlari, saglik yardimlarinin siiresi, es ve ¢cocuklara saglik yardimi yapilmasi ve gelir
ve aylik almakta olanlar ile aile bireylerine saglik yardimi yapilmast bashikli 13 ila 17 nci
maddeleri,

- Yaghlik sigortasindan toptan 6deme yapilmasina iliskin 24 iincii,

- Prim 6denmesi baslikli 33 iincii,

maddesi, yiiriirlikten kaldirtlmigtir.

Diger taraftan, 5754 sayili Kanunun 76 nc1 maddesi ile 2925 sayili Kanunun:

1) 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Primlerini gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte ait oldugu yili takip eden
yilin Subat ay1 sonuna kadar 6demeyenlerin o yilin bir Ocak giiniinden itibaren,”

2) 21 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 21- Yaslilik aylig1 baglanmasina hak kazanan sigortaliya, Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 29 uncu maddesinde belirtilen esaslara gore aylik
baglanir."

3) 30 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 30- Bu Kanunun gerektirdigi her tirli yardim ve Odemeler igin
sigortalilardan % 12,5'1 genel saglik sigortast primi olmak iizere % 32,5 oraninda prim alinir."

4) 39 uncu maddesinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"a) Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanununun 13, 14, 19, 20, 21, 22, 25,
26, 27, 28, 31, 33, 34, 35, 36, 54, 55, 57, 58, 59, 60, 61, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72,
73,76, 77,78, 88, 89, 94, 95, 96, 97, 100 ve 101 inci, gegici 2 nci ve gegici 5 inci maddeleri ile 41
inci maddenin (b) bendi,”.

5510 sayili Kanunun “Sigortali sayilmayanlar” baglikli 6 nci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendinde; kamu idareleri hari¢ olmak {izere, tarim islerinde veya orman islerinde
hizmet akdiyle siireksiz islerde c¢alisanlar ile tarimda kendi adina ve hesabina bagimsiz
calisanlardan; tarimsal faaliyette bulunan ve yillik tarimsal faaliyet gelirlerinden, bu faaliyete
iligkin masraflar diisiildiikten sonra kalan tutarin aylik ortalamasinin, bu Kanunda tanimlanan
prime esas giinliik kazang alt sinirinin otuz katindan az oldugunu belgeleyenler, bu Kanuna gore
sigortal1 sayilmamaktadir. Diger bir anlatimla, s6z konusu madde ile kamu idareleri hari¢ tarim
ve orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz islerde ¢alisanlar 5510 sayili Kanuna gore sigortali
sayllmamaktadir.

Diger taraftan, 2925 sayili Kanunun sigortali sayilmaya iliskin maddeleri ytiriirliikten
kaldirildigindan, 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 1/10/2008 tarihinden itibaren 2925 sayili
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Kanuna gore sigortali tescili yapilmayacak, ancak, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte sigortalig
devam edenler bu Kanuna gore 4 (a) kapsaminda sigortali sayilarak bu sigortalilar ile bunlarin
hak sahipleri ve bakmakla ytlikiimlii oldugu kimselerin her tiirlii hak ve yiikiimliiliikleri, Kanunla
yiirtirliikten kaldirilan hiikiimleri hari¢ olmak tizere 2925 sayili Kanuna gére devam edecektir.
Bunlarin 2925 sayili Kanun kapsamindan g¢ikmalari halinde, bir daha bu Kanun kapsamina
alinmalar1 miimkiin olmayacaktir.

1. 2925 sayih Kanunda 5510 Sayilh Kanunla Yapilan Degisiklikler
a) Prime esas kazang, prim oram ve prim giin sayilari

Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten dnce 2925 sayili Kanuna tabi olan sigortalilardan
1/10/2008 tarihinden sonra alinacak primlerin hesabina esas tutulan giinliik kazang 5510 sayil
Kanunun 82 nci maddesine gore belirlenen prime esas glinliik kazancin alt siniridir.

-2925 sayili Kanunun 5754 sayili Kanunla degisik 30 uncu maddesi geregince
sigortalilardan ~ %12.5’1 genel saglik sigortast primi olmak iizere %32.5 oraninda prim
almacaktir.

- 2925 sayili Kanunun 32 nci maddesi geregince alinacak prim ve yapilacak yardimlarin
hesabinda esas tutulacak giin sayisi, primi 6denmis her ay i¢in on bes, bir tam yil i¢in 180
giindiir.

- Primi 6denmis ayin prim 6deme giin sayisi, aymn onaltisindan itibaren tam ay gibi
kabul edilecektir.

b) 2925 sayih Kanunla ilgili diger diizenlemeler

1- Ana ve babaya is kazasi ve meslek hastaligr sonucu 6liim nedeniyle oliim geliri
baglanmasi imkan1 getirilmistir.

2- Daha oOnceki uygulamada, yapilan toptan 6demeler ihya edilememekte iken, yaslilik
ve 0liim toptan 6demeleri i¢in ihya olanagi saglanmistir.

3-Tarim sigortalilar1 sadece askerlik hizmet siirelerini bor¢lanabileceklerdir.

4 2925 sayili Kanunun yaslhlik toptan 6demesine iliskin 24 {lincii maddesi yiiriirliikten
kaldirildigindan ve uygulama 5510 sayilt Kanuna paralel diizenlendiginden, Kanunun yiiriirliige
girdigi 2008/Ekim ay1 itibariyle yaglilik toptan 6demesi talebinde bulunanlarin primlerinin 2/3’i
yerine tamamui yaslilik toptan 6demesi olarak ddenecektir.

5- Olen sigortalinin ana ve babasina 6liim sigortasindan aylik baglanmadig: gibi toptan
O0deme de yapilmamaktadir.

6- Cenaze masrafi karsiligi yalnizca is kazasi veya meslek hastalifi sonucu 6lim
halinde 6denecektir.

7- Hak sahibi kiz ¢ocuklarina evlenme yardimi yapilmayacaktir.

8- Olen sigortalmin hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanmasi i¢in 5 yildan beri sigortal
bulunup, sigortalilik siiresinde en az 900 giin prim 6denmis olmasi gerekmektedir. Dolayisiyla,
tarim sigortalilariin hak sahiplerine 6liim ayligi baglanmasi sartlar1 5510 sayili Kanundan
farklilik gostermektedir.
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9- Yaghlik ayligi, 5510 sayili Kanuna veya 506 sayili Kanunun gegici 20 nci madde
sandiklarina tabi calisma halinde kesilecektir. Sosyal giivenlik destek primi uygulamasi
bulunmamaktadir.

10- 2925 sayili Kanunda is kazasi ve meslek hastaligina iliskin maddeler yiiriirliikte
birakildigindan bu sigorta kolundan yararlanmak icin, sigortalinin olay tarihinden ii¢ ay Once
tescil sart1 aranmaktadir.

11- 5510 sayili Kanundan farkli olarak siirekli is goremezlik gelirlerinden yapilacak
indirimlerde hekim tavsiyelerine uymazlikta en fazla % 50 indirim yapilacaktir. Kurumca teklif
edilen tedaviyi kabul etmeyen sigortaliya gelir baglanmayacaktir.

S. BILGISAYAR PROGRAMLARI VE PROGRAMLARA GIRIS FORMLARI

5510 sayilh Kanunla getirilen diizenlemeler cergevesinde, Kurumca ortak gelir ve
ayliklarin baglanmasina iliskin programlar yapilincaya kadar, 4 (a) ve (b) sigortalilarinin gelir ve
aylik baglama mevcut programlar1 yeni Kanun uygulamalar1 dogrultusunda revize edilmis, bir
kisim programlar igletime acilmis olup, bir kismi da 2009/Ocak doneminde agilacaktir.

4(a) sigortahlarn1 acgisindan 2008/Kasim calisma donemi icin isletime agilan
programlar; yashlik ilk karar, is kazast ve meslek hastalig1 ilk karar, aktif 6liim uzun vade ilk
karar, yasayan giincelleme, 6liim giincelleme, pasif 6liim ilk karar ve pesin sermaye degerlerinin
hesaplanmasi ile IKMH, yaslilik, malulliik ve 6lim (aktif ve pasifler i¢in) kontrolsiiz giris
programlaridir.

Tarim sigortas1 programlart da dahil olmak {izere diger tiim programlarin bir kismi
2008/Aralik, bir kism1 da 2009/Ocak calisma doneminde isletime agilacaktir. Ayrica, gerek
miilga 506, gerekse 5510 sayili Kanuna gore yapilacak yaglhilik ve 6liim toptan ddemeleri ile ihya
islemlerine iliskin programlar da tamamlanmis olup, 2008/Aralik ¢alisma doneminde agilacaktir.

Malullik ve yashlik ayligi alan belediye baskanlarinin tazminat girisleri yasayan
giincelleme, olen belediye baskanlarinin hak sahiplerine ddenecek tazminat girisleri ise 6liim
giincelleme programlarindan yapilacaktir.

Yeni cenaze Odenegi programi tamamlanmakla birlikte, Protokol ¢alismalari
tamamlanmadigindan isletime agilamamis olup, eski cenaze ddenegi programi, yeni program
acilincaya kadar kullanilmaya devam edilecektir.

4 (a) sigortalilarmin ilk karar islemlerine iliskin bilgi giris ile belediye baskanlari
tazminat giris formlar1 genelge ekinde gonderilmistir.

4(b) sigortalilar1 acisindan, 27/10/2008 tarihinde isletime acilacak programlar;
yashlik, malulliik, 6lim ve siirekli i goremezlik geliri programlart olup, yersiz baglanan
ayliklarin tahsili ile yaslilik, malullik ve 6liim ikinci karar tahakkuk islemleri 27/11/2008
tarihinde, cenaze 6denegi, toptan ddemeler ve ihya ile pesin sermaye degerlerinin hesaplanmasi
programlar1 27/12/2008 tarihinde isletime agilacaktir.
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Belediye baskanlarmma Odenecek tazminatlar, malullik, yashlik ve Oliim
programlarindan giris yapilmak suretiyle sonuc¢landirilacaktir.

4 (b) sigortalilarinin bilgisayar programlarina giris islemlerinde kullanilacak formlar
da Genelge ekinde gonderilmistir.

S. 506 SAYILI KANUNUN GECICI 20 NCi MADDESINE TABI SANDIKLAR

Bilindigi iizere, 506 sayili Kanunun ek 36 nc1 ve gecici 20 nci maddeleri, 5510 sayili
Kanunun gegici 20 nci maddesinde belirtilen devir islemlerinin tamamlanmasindan sonra
yuriirliikten kaldirilacaktir.

506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki bankalar, sigorta ve reasiirans
sirketleri, ticaret odalari, sanayi odalari, borsalar veya bunlarin teskil ettikleri birlikler personeli
i¢cin kurulmus bulunan sandiklarin istirak¢ileri ile aylik veya gelir baglanmis olanlar ile bunlarin
hak sahipleri herhangi bir isleme gerek kalmaksizin 5510 sayili Kanunun gecgici 20 nci
maddesinin yayimi tarihi olan 8/5/2008’den itibaren ii¢ yil icinde Sosyal Giivenlik Kurumuna
devredilerek Kanun kapsamina almacaktir. Ug yillik siire Bakanlar Kurulu karari ile en fazla iki
yil daha uzatilabilecektir. Devir tarihi itibariyla sandik istirak¢ileri bu Kanunun 4 iincii
maddesinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilacaktir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinin doérdiincii fikrasinda;
devir islemi tamamlanincaya kadar, sandik istirakgileri, sandiktan aylik ve gelir alanlar ile
bunlarin hak sahiplerinin saglik ve sosyal sigorta yardimlarinin saglanmasi ile primlerinin tahsil
edilmesine, ilgili sandik mevzuat hiikiimlerine gore sandiklarca ve sandik istirakgilerini isttihdam
eden kuruluslarca devam edilecegi, on birinci fikrasinda da 5510 sayili Kanunun kisa vadeli
sigorta kollar1 ve genel saglik sigortast hari¢ diger hiikiimleri bakimindan; vakif senetlerinde
5510 sayili Kanuna aykir1 hiikiimler bulunmasi halinde, Kanunun yiiriirliik tarihi itibariyle
Kanun hiikiimlerinin uygulanacagi ongorilmistiir.

Buna gore, gecici 20 nci madde sandiklar1 devir alinacaklari tarihe kadar uzun vade
sigorta kollar1 olan malulliikk, yaslilik ve Oliim sigortalar1 yoniinden 5510 sayili Kanun
hiikkiimlerini esas alacaklar ve vakif senetlerinde bu Kanuna aykir1 bulunan hiikiimleri
uygulamayacaklardir.

5510 sayili Kanunda malulliik, yashlik ve o6liim sigortasindan saglanan yardimlar,
yararlanma kosullari, aylik baglama sistemi ve bunlara iligskin ge¢ici maddeler, Bagkanligimiz
tarafindan hazirlanan Egitim Notu’nda ayrintili olarak agiklanmis olup, s6z konusu Egitim Notu
sandiklara mail ortaminda da gonderilmistir.

Bilgi edinilmesini ve geregince islem yapilmasini rica ederim.

O

/' Fatih ACAR
urum Bagkan1 V.
EKLER :
1- Tahsis Talep ve Beyan Taahhiit Belgesi ( 1 sayfa )
2- Temsil ve Gorev Tazminat Taahhiitnamesi (2 adet)
3- Bilgi Giris Formlar1 ( 17 adet)
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4- Pesin Deger Tablolar1 ( 6 sayfa)

5- Gosterge Tespit Tablolar ( 70 sayfa)
6- Bag-Kur Gelir Tablosu (1 sayfa )
Ekleri indirmek icin tiklayiniz

DAGITIM:
Geregi: : Bilgi:
Merkez ve Tasra Teskilatina Calisma ve Sosyal Giivenlik

Bakanligina


http://www.sgk.gov.tr/sgkshared/dokuman/genelge/2008-96-EKLER.zip

