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YÖNETMELİK 

Sermaye Piyasası Kurulundan: 

İSTANBUL MENKUL KIYMETLER BORSASI TEŞKİLAT, GÖREV VE 
ÇALIŞMA ESASLARI YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

             MADDE 1 – 19/2/1996 tarihli ve 22559 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan İstanbul Menkul Kıymetler 

Borsası Teşkilat, Görev ve Çalışma Esasları Yönetmeliğinin 19 uncu maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde 

değiştirilmiştir. 
             “Borsa Başkanı tarafından belirlenen gündem ve toplantı günü ile saati Yönetim Kurulu Özel Bürosu 

tarafından önceden üyelere dağıtılır.” 
             MADDE 2 – Aynı Yönetmeliğin 23 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  
             “Yönetim Kurulu kararları, Yönetim Kurulu Özel Bürosu’nda saklanır ve kararların onaylı örnekleri derhal 

ilgililere gönderilir.” 
             MADDE 3 – Aynı Yönetmeliğin 24 üncü maddesinin birinci fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  
             “Yönetim Kurulunun toplantıları gizlidir. Yönetim Kurulu Başkanı ve üyeler tarafından görüşlerini 

bildirmeleri istenen Başkan Yardımcıları, Hukuk Başmüşaviri, Müdür ve Uzmanlar ile Yönetim Kurulu Özel Bürosu 

personeli dışında hiç kimse toplantılara katılamaz.”              
             MADDE 4 – Aynı Yönetmeliğin 33 üncü maddesinin ikinci fıkrasının (b) bendi aşağıdaki şekilde 

değiştirilmiştir.  
             “b) Genel Kurul toplantılarının usulüne uygun olarak, zamanında yapılması için tüm çalışmalara nezaret edip 

sonuçlandırmak” 
             MADDE 5 – Aynı Yönetmeliğin 34 üncü maddesinin ikinci fıkrasının (d) bendinin dokuz numaralı alt bendi 

ile ondört numaralı alt bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve aşağıdaki alt bentler eklenmiştir.  
             “9) Uluslararası İlişkiler Müdürlüğü” 
             “14) Özel Kalem Müdürlüğü ve Yönetim Kurulu Özel Bürosu” 
             “21) Medya ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü”  
             “22) Pazarlama Müdürlüğü” 
             MADDE 6 – Aynı Yönetmeliğin 45 inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
             “MADDE 45 – Borsa mevzuatı ve ilgili mevzuat çerçevesinde; Borsa üyeleri ve temsilcileri ile menkul 

kıymetleri Borsada işlem gören ortaklıklar ve yatırım fonlarının gözetim ve denetimi, Borsa pazarlarındaki işlemlerin 

gözetim ve denetimi ile görevli ve yetkilidir. Teftiş ve Gözetim Kurulu Başkanlığı ayrıca Borsa teşkilat birimlerinin iç 

denetimi ile Başkan tarafından verilecek diğer görevleri yerine getirmekle yükümlüdür. Teftiş ve Gözetim Kurulu 

Başkanlığı doğrudan doğruya Başkana karşı sorumludur. 
             Teftiş ve Gözetim Kurulu Başkanlığı, yönetim ve hizmet bakımından Kurul Başkanı, Kurul Başkan 

Yardımcıları, yeterli sayıda Başmüfettiş, Müfettiş, Müfettiş Yardımcısı ve Özel İhtisas Personeli ile servis 

personelinden oluşur. Bu Kurulun görev ve çalışma esasları özel bir Yönetmelikte düzenlenir. Teftiş ve Gözetim 

Kurulu Başkanı yönetim ve özlük işleri bakımından Başkan Yardımcısı, Teftiş ve Gözetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

ise Müdür statüsündedir.” 
             MADDE 7 – Aynı Yönetmeliğin mülga 55 inci maddesi başlığıyla birlikte aşağıdaki şekilde yeniden 

düzenlenmiştir.  
             “Pazarlama Müdürlüğü 
             MADDE 55 – Borsada bulunan piyasa ve pazarların ve bu piyasa ve pazarlarda işlem gören veya görecek olan 

menkul kıymetlerin, Borsada üretilen veri ve teknolojik ürünlerin pazarlama stratejilerini oluşturmak, bu stratejilerle 

uyumlu pazarlama tekniklerini saptamak, geliştirmek, uygulamak ve bu faaliyetlerinin sonuçlarına ilişkin gerekli 

raporlamaları yapmak ya da yaptırmak ile görevlidir.  
             Pazarlama Müdürlüğü, Müdür ile yeterli sayıda Müdür Yardımcısı, uzman personel, şef, şef yardımcısı ve özel 

ihtisas personeli ile servis personelinden oluşur.” 
             MADDE 8 – Aynı Yönetmeliğin mülga 56 ncı maddesi başlığıyla birlikte aşağıdaki şekilde yeniden 

düzenlenmiştir. 
             “Medya ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 
             MADDE 56 – Borsanın kurumsal kimliğinin tanıtımı ve iletişim faaliyetlerinin koordinasyonu kapsamında, 

medya ve halkla ilişkiler, organizasyon, reklam ve sponsorluk işleri; 9/10/2003 tarih ve 4982 sayılı Bilgi Edinme 

Hakkı Kanunu kapsamındaki iş ve işlemler ile yatırımcı danışma ve bilgilendirme hizmetlerinin yürütülmesi 

konularında yetkili ve görevlidir. 
             Müdürlük, Müdür ile yeter sayıda Müdür Yardımcısı ile uzman personel, şef, şef yardımcısı ve özel ihtisas 

personeli ile servis personelinden oluşur.” 
             MADDE 9 – Aynı Yönetmeliğin 60 ıncı maddesi başlığıyla birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
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             “Uluslararası İlişkiler Müdürlüğü 
             MADDE 60 – Borsanın, uluslararası sermaye piyasası kurumları, yurt dışında kurulu borsalar ve yabancı 

yatırımcılar ile diğer ilgili kişi/kuruluşlar nezdindeki ilişkilerini kurmak, yürütmek ve geliştirmek; bu çerçevede kurum 

içi/dışı her türlü çalışma ve organizasyonları yapmak, eşgüdüm sağlamak ve her türlü görüşme, yazışma, inceleme ve 

araştırmaları yapmak ile görevlidir. 
             Uluslararası İlişkiler Müdürlüğü, Müdür ile yeterli sayıda Müdür Yardımcısı, uzman personel, şef, şef 

yardımcısı ve özel ihtisas personeli ile servis personelinden oluşur.” 
             MADDE 10 – Aynı Yönetmeliğin 67 nci maddesi başlığıyla birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
             “Özel Kalem Müdürlüğü ve Yönetim Kurulu Özel Bürosu 
             MADDE 67 – Özel Kalem Müdürlüğü, Borsa Başkanına doğrudan bağlı olarak Başkanlık Ofisi ve Başkanlık 

sekreteryası işlemlerini yürütür. Başkanın yurtiçi ve yurtdışında yapacağı seyahat, görüşme ve konuşmaları organize 

eder ve yazışmaları yapar.  
             Özel Kalem Müdürlüğü, Müdür, Müdür Yardımcısı ve yeter sayıda uzman personel, özel ihtisas personeli ile 

servis personelinden oluşur.  
              Yönetim Kurulu Özel Bürosu, doğrudan Başkana bağlı olmak üzere, Borsa Yönetim Kurulu toplantılarına 

ilişkin gündemin dağıtılması; kararların kaleme alınması, ilgili defterlere kaydedilmesi, üyelere imzalatılması onaylı 

örneklerinin ilgililere gönderilmesi ve saklanması; Yönetim Kurulu Üyelerinin Borsa Başkanlığı ile ilişkileri ve yazı 

işlerinin yürütülmesi ile görevlidir.  
             Yönetim Kurulu Özel Bürosu, Borsa Başkanı tarafından görevlendirilen bir uzman personel yönetiminde yeter 

sayıda personelden oluşur.” 
             MADDE 11 – Aynı Yönetmeliğin 81 inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
             “MADDE 81 – Borsanın hizmet birimleri ve personeli hakkında, Başkan tarafından yaptırılan inceleme ve 

soruşturma sonuçlarını içeren raporlardır.” 
             MADDE 12 – Aynı Yönetmeliğin 97 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
             “MADDE 97 – Borsa mevzuatı ve ilgili mevzuat çerçevesinde, Borsanın yetkili elemanlarınca yapılan 

inceleme ve denetim sırasında; Borsa üyeleri ve temsilcileri, sermaye piyasası araçları Borsada işlem gören ortaklıklar, 

fonlar ve bunların kurucuları bu incelemelere müsaade etmek, işyerlerinde geçici çalışma yeri ve gereçleri sağlamak 

da dahil her türlü kolaylığı göstermek, yardımda bulunmak, istenecek her türlü bilgi, işlem ve belgelerin örneklerini 

vermek ve durumu tespit eden tutanakları imzalamakla yükümlüdürler.” 
             MADDE 13 – İstanbul Menkul Kıymetler Borsası Teşkilat, Görev ve Çalışma Esasları Yönetmeliği ekindeki 

“İstanbul Menkul Kıymetler Borsası Organizasyon Şeması” yürürlükten kaldırılmıştır. 
             MADDE 14 – Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
             MADDE 15 – Bu Yönetmelik hükümlerini İstanbul Menkul Kıymetler Borsası Başkanı yürütür. 
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