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durumundaelde edilen huzur hakkinin KV ve KDV

uygulamasi.

Iigide kaytth &zelge talep formunuzda, sirketinizin istiraki bulundugu baz tiizel kisiler nezdinde yénetim kurulu tiyesi
secildidi ve bu yonetim kurullarinda sirketinizi temsilen gergek kisilerin gérevlendirildigi belirtilerek, tiizel kisi yonetim kurulu
Uyesi sifatiyla elde edilecek huzur hakkinin sirket tizel kisiligi veya sirket temsilcisine 6denmesi halinde kurumlar vergisine, gelir
vergisine ve katma deger vergisine tabi olup olmadidi hususunda Baskanligimiz goriisii talep edimektedir.

I-KURUMLAR VERGISI KANUNU YONUNDEN:

5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanununun 1 inci maddesinin ikinci fikrasinda, kurum kazancinin gelir vergisinin konusuna
giren gelir unsurlarindan olustugu hilkkmiine yer verimis olup; 6 nci maddesinde de, kurumlar vergisinin, miikellefin bir hesap
donemiicinde elde ettigi safi kurum kazanci tizerinden hesaplanacadi, bu kazancin tespitinde de Gelir Vergisi Kanununun ticari
kazang hakkindaki hiikiimlerinin uygulanacagi hitkkme baglanmistir.

193 sayll Gelir Vergisi Kanununun 1 inci maddesinde," Gercek kisilerin gelirleri gelir vergisine tabidir. Gelir bir gercek
kisinin bir takvim yil icinde elde ettigi kazang ve iratlarn safi tutandir.," hiikmine yer verilmis olup, 2 nci maddesinde de gelire
giren kazang ve iratlar yedi bent halinde sayilmistir.

Ayni Kanunun "Ucretin tarifT baslkl 61 inci maddesinde; licretin, isverene tabi ve belirli bir isyerine bagh olarak
calisanlara hizmet karsiidi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatler oldugu; licretin 6denek,
tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsiigi
veya baska adlar altinda 6denmis olmasi veya bir ortaklk miinasebetiniteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir yiizdesi
seklinde tayin edilmis bulunmasinin onun mahiyetini degistirmeyecedi hiikmiine yer verimis olup, 94 tGincti maddenin birinci
fikrasinin (1) numarall bendinde ise hizmet erbabina 6denen lcretler ile 61 inci maddede yazil olup lcret saylan 6dem elerden
(istisnadan faydalananlar haric) 103 ve 104 (ncli maddelere goére tevkifat yapilacagi hilkkme baglanmistir.

6102 sayil Tirk Ticaret Kanununun 359 uncu maddesinin birinci fikrasinda, anonim sirketin, esas sdzlesmeyle atanmis
veya genel kurul tarafindan secilmis, bir veya daha fazla kisiden olusan bir yonetim kurulunun bulunacagi; ikinci fikrasinda, bir
tiizel kisinin yonetim kuruluna tye secildigi takdirde, tlizel kisiyle birlikte, tlizel kisi adina, tlizel kisi tarafindan belirlenen, sadece
bir gercek kisinin de tescil ve ilan olunacadi; ayrica, tescil ve llanin yapilmis oldugunun, sirketin internet sitesinde hemen
aciklanacagi; tlzel kisi adina sadece, bu tescil edimis kisinin toplantilara katilip oy kullanabilecedi hiikmi yer almaktadir.

Ayni Kanunun 394 (incii maddesinde ise yonetim kurulu Uyelerine, tutar esas sdzlesmeyle veya genel kurul karariyla
belifenmis olmak sartiyla huzur hakki, ticret, ikramiye, prim ve yillk kdrdan pay 6denebilecedi hilkkme baglanmistir.



Bu hiikiim ve ackklamalara gore; istirak ettiginiz bazi tizel kisler nezdindekiyonetim kurulu tiyeliginiz nedeniyle bu
istirakleriniz tarafindan 6denen huzur hakki bedelleri sirketinizin geliri saylacagindan, bu bedellerin kurum kazanciniza dahil
edilerek vergilendirimesi gerekmektedir.

Ote yandan, yénetim kurulu liyeliginiz dolayisiyla istiraklerinizden alnan huzur hakki bedellerinden, sirketinizi s6z konusu
yonetim kurullarinda temsil eden personelinize tarafinizca yapilacak 6demeler ({icret olarak kabul edilecedinden, bu 6demekr
Uizerinden sirketiniz tarafindan Gelir Vergisi Kanununun 94 (incli maddesinin birinci fikrasinin (1) numaral bendine gére gelir
vergisi kesintisi yapimasi gerekmekle birlikte s6z konusu Ucretin kurum kazancinizin tespitinde gider olarak dikkate alnmasi
mimkin bulunmaktadr.

II-KATMA DEGER VERGISI KANUNU YONUNDE N:
3065 sayil Katma Deder Vergisi Kanununun;

1/1 inci maddesinde; ticari, sinai, ziral faaliyet ve serbest meslek faaliyeti cergevesinde Tirkiye'de yapilan teslim ve
hizmetlerin KDV'nin konusunu olusturdugu,

4/1 maddesinde; hizmetin, teslim ve teslim sayllan haller ile mal ithalat! disinda kalan islemler oldugu, bu islemlerin; bir
seyi yapmak, islemek, meydana getirmek, imal etmek, onarmak, temiziemek, muhafaza etmek, hazrlamak, dederlendirmek,
kiralamak, bir seyi yapmamayi taahhiit etmek gibi, sekillerde gerceklesebilecedi,

20/1 inci maddesinde, teslim ve hizmet islemlerinde matrahin bu islemlerin karsiigini teskil eden bedel oldugu,
hikimlerine yer verilmistir.

Diger taraftan, KDV oranlar, KDV Kanununun 28 inci maddesinin verdidi yetkiye dayanilarak yaymlanan 2007/13033
sayll Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile Kararname eki (I) sayil listede yer alan teslim ve hizmetlericin %1, (II) sayil listede yer
alan teslim ve hizmetler igin %8, listelerde yer almayan vergiye tabi islemler igin %18 olarak tespit edilmistir.

Bu hiiklimler cercevesinde; Sirketinizin, istiraki oldugu firmalarin yonetim kurulu tyeliginden elde ettigi bedeller, bu
firmalarin yonetim ve idaresine yonelik hizmetin karsiidi oldugundan; bu bedellerin, genel oranda (%18) KDV'ye tabi tutulmasi
gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.



