AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIiK
YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 6518 Kabul Tarihi: 06/02/2014

MADDE 1-21/6/1927 tarihli ve 1117 sayili Kiigiikleri Muzir Nesriyattan Koruma
Kanununun 2 nci maddesinin dordiincti fikrasinda yer alan “10 iiyeden” ibaresi “on bir
iiyeden” seklinde degistirilmis ve fikraya agsagidaki bent eklenmistir.

“k) Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca en az daire baskani diizeyinde secilecek bir
ﬁye,”

MADDE 2- 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili Icra ve Iflas Kanununa asagidaki ek madde
eklenmistir.

“EK MADDE 2- Tiirtkiye Cumhuriyeti adina 16/11/2001 tarithinde Cape Town’da
imzalanan ve 10/3/2011 tarihli ve 6192 sayili Kanunla onaylanmasi uygun bulunan “Tasinir
Donanim Uzerindeki Uluslararas1 Teminatlar Hakkinda Sézlesme” ve “Tasmir Donanim
Uzerindeki Uluslararast Teminatlar Hakkinda Sézlesmeye iliskin Hava Aract Donanimina
Ozgii Konulara Dair Protokol” c¢ercevesinde, “Tasmir Donanim Uzerindeki Uluslararasi
Teminatlar Hakkinda S6zlesme”nin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
haklarim1 kullanan giivence lehtar1 ve 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda haklarimi kullanan sarthi satict veya kiralayan, herhangi bir yargi karar
aranmaksizin, hak sahibi oldugunu gosteren ve Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan
diizenlenecek tescil belgesiyle Ankara icra Dairesine bagvurarak, tercih ettigi hakkin yerine
getirilmesini talep edebilir.

Talep tlizerine icra midiirii tarafindan baskaca herhangi bir arastirma yapilmaksizin, hak
sahibi lehine lizerinde giivence tesis edilen nesnenin zilyetligi veya kontroliiniin devrine
iliskin karar verilir ve karar bor¢luya teblig edilir. Teblig tarihinden itibaren {i¢ is giinii i¢inde
borg¢lu taraf, bu emri yerine getirmezse icra miidiirli, S6zlesme’nin anilan 8 inci ve 10 uncu
maddeleri ¢ercevesinde geregini yerine getirmesi i¢in almis oldugu karar1 Sivil Havacilik
Genel Miidiirliigiine gonderir.

Bu madde geregince Icra Dairesince yapilan islemler nedeniyle, 492 sayili Harglar
Kanununun hiikiimlerine gére 10.000 Tiirk Liras1 maktu har¢ disinda herhangi bir vergi, resim
ve har¢ alinmaz. Harg ve giderler, talep edene aittir.

Icra Dairesince, Sézlesme ve Protokol cercevesinde yapilacak is ve islemler ile takibe
iligkin esas ve usuller Adalet Bakanlig1 ile Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi
tarafindan cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 3- 13/7/1956 tarihli ve 6802 sayili Gider Vergileri Kanununun 39 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “(6n 6demeli kart satiglar1 dahil)” ibaresi
“(6n 6demeli hatlara yiiklemeler i¢in yapilan satiglar dahil)” seklinde, ayn1 maddenin ikinci ve
yedinci fikralar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Birinci fikranin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde yer alan hizmetlerin birlikte veya birbiriyle
baglantili olarak verilmesi ile 6n 6demeli hat kullanicilar tarafindan yapilan yiiklemelerin
farkli oranlara tabi hizmetlerde kullanilmasi halinde, her hizmet tabi oldugu oran {izerinden
vergilendirilir.”

“Birinci fikradaki % 25 ve % 15 oranlarini ayr1 ayr1 veya birlikte % 5’e, % 5 oranini ise
sifira kadar indirmeye ve bu oranlar1 kanuni oranlarma kadar artirmaya Bakanlar Kurulu,
vergiye iliskin usul ve esaslar belirlemeye, 6n 6demeli hatlara yapilan yiiklemelerin farkli
oranlara tabi hizmetlerde kullanilmas1 halinde fazla tahsil edilen vergiyi kullaniciya 6denmesi



kosuluyla miikellefe iade ettirmeye, verilmesi gereken beyannamelerin sekil, i¢erik ve eklerini
belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.”

MADDE 4-12/8/1960 tarihli ve 57 sayili Anadolu Ajansinin Mallar1 ve Personeli
Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1- Anadolu Ajanst Tiirk Anonim Sirketi, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanununun 379 uncu maddesinin birinci fikrasindaki oran sinirlamasina tabi
olmaksizin, kendi paylarmi, dogrudan veya dolayli bir sekilde, ivazli veya ivazsiz olarak
iktisap edebilir ya da rehin olarak kabul edebilir. Anadolu Ajansit Tiirk Anonim Sirketi
tarafindan kendi paylari iktisap edilirken, 6102 sayili Kanunun 379 uncu maddesinin {iglincii
fikrasindaki sart aranmaz. Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi sermaye artirimina
katilabilecegi gibi, Ajans Yonetim Kurulu sermaye artirimi neticesinde kullanilmayan riichan
haklarinin Anadolu Ajans1 Tirk Anonim Sirketinin kendisi tarafindan kullanabilecegine de
karar verebilir.

Bu madde kapsaminda Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen
paylar iizerinde Hazinenin intifa hakki vardir. S6z konusu intifa hakki, Hazine Miistesarlig1
tarafindan kullanilir. Intifa hakki, paylar Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi tarafindan
iktisap edildikge iktisap tarihinden itibaren bir ay i¢inde Sirket pay defterine islenir ve tescil
edilir.

Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen paylar, genel kurul toplanti
nisabinin hesaplanmasinda ve kar payr gibi haklarin dagitiminda dikkate alinir. Sirketin
herhangi bir nedenle sona ermesi halinde s6z konusu paylara ait miilkiyete bagl haklar intifa
hakki sahibi olan Hazineye gecer.

Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen paylarin halka arz1 veya sair
yontemlerle satis1, 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda
Kanun ¢ercevesinde gerceklestirilir.

Anadolu Ajans1 Tiitk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen veya rehin olarak alinan
paylar hakkinda 6102 sayili Kanunun 384 iincii ve 385 inci maddeleri uygulanmaz.

8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kamu lktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname, 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin
Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Baz1 Maddelerinin Yiirtirliikten
Kaldirilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararname, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu, 4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Mali ve Sosyal Haklarinda Diizenlemeler ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname, 13/12/1983
tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname,
10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu, 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayili Sayistay
Kanunu, 2/4/1987 tarihli ve 3346 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri ile Fonlarin Tiirkiye
Biiytik Millet Meclisince Denetlenmesinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, 4/1/2002 tarihli
ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri
Kanunu, 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu, 10/12/2003 tarihli ve 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5/1/1961 tarihli ve 237 sayil1 Tasit Kanunu,
9/11/1983 tarihli ve 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu ile bunlarin ek ve degisikliklerine
iliskin hiikiimler Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi hakkinda uygulanmaz.”

MADDE 5-18/11/1960 tarihli ve 132 sayili Tiirk Standardlar1 Enstitiisi Kurulug
Kanununun 4 {incii maddesinin ikinci fikrasinin (c¢) bendinin basina “Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 6- 132 sayili Kanunun 6 ncit maddesinin ikinci fikrasinin (c¢) bendinin basina
“Aile ve Sosyal Politikalar,” ibaresi eklenmistir.



MADDE 7- 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili1 Gelir Vergisi Kanununun 89 uncu maddesinin
birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“14. 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanuna gore kurulan korumali
igyerlerinde istihdam edilen ve is giicii piyasasina kazandirilmalart giic olan zihinsel veya
ruhsal engelli calisanlar i¢in diger kisi ve kurumlarca karsilanan tutar dahil yapilan ticret
ddemelerinin yillik briit tutarmin yiizde 100’ii oraninda korumali isyeri indirimi (Indirim, her
bir engelli ¢alisan i¢in azami bes yil siire ile uygulanir ve yillik olarak indirilecek tutar, her bir
engelli ¢alisan i¢in asgari iicretin yillik briit tutarinin yiizde 150’sini asamaz.). Bu bentte yer
alan orani, engellilik derecelerine gore yiizde 150’ye kadar artirmaya veya tekrar kanuni
oranina indirmeye Bakanlar Kurulu; bendin uygulamasina iligkin usul ve esaslar1 belirlemeye
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin goriisiinii
alarak Maliye Bakanlig1 yetkilidir.”

MADDE 8-4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 257 nci
maddesinin birinci fikrasinin (6) numarali bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“6. Vergi glivenligini saglamak amaciyla niteliklerini belirleyip onayladig: elektrikli,
elektronik, manyetik ve benzeri cihazlar ve sistemleri kullandirmaya, bu cihaz ve sistemler
vasitastyla bandrol, pul, barkod, hologram, kupiir, damga, sembol gibi 6zel etiket ve
isaretlerin kullanilmasina iligskin zorunluluk getirmeye, miikelleflere bandrol, pul, barkod,
hologram, kupiir, damga, sembol gibi 6zel etiket ve isaretlerin verilmesinde, miikelleflerin
Maliye Bakanligina bagli vergi dairelerine vadesi gegmis borcu bulunmadigina iliskin belge
arama zorunlulugu getirmeye, bu zorunluluk kapsamina girecek amme alacaklarini tiir ve
tutar itibariyla tespit etmeye ve hangi hallerde bu zorunlulugun aranilmayacagina, bandrol,
pul, barkod, hologram, kupiir, damga, sembol gibi 6zel etiket ve isaretlerin basimi, dagitimi
ile sistemin kurulmasi ve isletilmesi hizmetlerinin, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa tabi olmaksizin, siiresi 5 yili gegmemek iizere ve
4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu (5 inci maddesinin besinci fikrasi haric)
hiikiimleri ¢ergevesinde; Yyetkilendirilecek gergcek veya tiizel kisiler tarafindan yerine
getirilmesine, bu hizmetlerde ve yetkilendirilecek gercek veya tiizel kisilerde bulunmasi
gereken oOzellikleri, yetkilendirilecek gercek veya tiizel kisilerin faaliyetlerinin
yonlendirilmesi, izlenmesi, denetlenmesi, yetkilendirmenin sonlandirilmast ve bunlarin
uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 belirlemeye,”

MADDE 9- 2/7/1964 tarihli ve 492 sayil1 Harglar Kanununa ekli (1) sayili Tarifenin “III-
Karar ve ilam harc1” baglikli boliimiiniin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “Bakanlar
Kurulu” ibaresinden once gelmek iizere “Tahkim yargilamasinda bu bende gore hesaplanan
harg yiizde elli oraninda uygulanir.” ibaresi eklenmistir.

MADDE 10- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 72 nci
maddesine besinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Ilgili mevzuat1 uyarinca verilecek rapora gore kendisi, esi veya birinci derece kan
hisimlig1 bulunan bakmakla yiikiimlii oldugu aile fertleri engelli olan memurlarin engellilik
durumundan kaynaklanan yer degistirme taleplerinin karsilanmasi igin diizenlemeler yapilir.”

MADDE 11- 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “cinsiyet” ibaresinden sonra gelmek iizere “, engellilik”
ibaresi eklenmistir.

MADDE 12- 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununun miikerrer 44
iincii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Ggrenci yurtlar1” ibaresinden sonra gelmek tlizere
“, korumali igyerleri” ibaresi eklenmistir.

MADDE 13- 5/4/1983 tarihli ve 2813 sayili Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumunun
Kurulusuna Iliskin Kanunun 8 inci maddesinin on dérdiincii fikrasinda yer alan “toplam



onbesi” ibaresi “toplam yirmi besi” seklinde degistirilmis ve ekli (1) sayili listedeki kadrolar
ihdas edilerek anilan Kanuna ekli (I) sayili cetvele eklenmistir.

MADDE 14- 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanununun 3 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinin (6), (9), (12), (13) ve (14) numarali alt bentleri
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“6. “Cocuk Destek Merkezleri”; Suga siirliklenmesi, su¢ magduru olmasi veya sokakta
sosyal tehlikelerle karsi karsiya kalmasi sebebiyle haklarinda bakim tedbiri veya korunma
karar1 verilen c¢ocuklardan psikososyal destege ihtiyac duydugu tespit edilenlerin, bu
ihtiyaglar1 giderilinceye kadar gegici siire ile bakim ve korunmalarinin saglandigi, bu siire
icinde aile, yakin c¢evre ve toplum iligkilerinin diizenlenmesine yonelik ¢alismalarin
yiirlitiildigli; ¢ocuklarin magduriyet, suga siiriikklenme, yas ve cinsiyet durumuna gore ayri
ayr1 yapilandirilan veya ihtisaslastirilan yatili sosyal hizmet kuruluslarini,”

“9. “Aktif Yasam Merkezi”; Engelli bireylerin, yasam kalitesinin artirilmasi ve sosyal
hayata aktif katilimlarina katki saglanmasi amaciyla, engelli bireyler ile ailelerine rehberlik ve
destek hizmeti ile evde giindiiz bakim hizmeti sunan giindiizlii sosyal hizmet kuruluslarini,”

“12. “Cocuk Evleri Sitesi”; Korunma ihtiyaci olan ¢ocuklarin bakimlarinin saglandigi aym
yerleskede bulunan birden fazla ev tipi sosyal hizmet biriminden olugan kurulusu,

13. “Ev Tipi Sosyal Hizmet Birimleri”; Cocuk, kadin, engelli ve yaglilar ile bakim veya
barinma ihtiyaci olan kisilere hizmet verilen mesken niteligindeki yatili sosyal hizmet
birimlerini,

14. “Ev Tipi Sosyal Hizmet Birimleri Koordinasyon Merkezi”; il miidiirliigii biinyesinde
olusturulan ev tipi sosyal hizmet birimlerinin bagli oldugu merkezi,”

MADDE 15- 2828 sayil1 Kanunun 16 nc1 maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Ev tipi sosyal hizmet birimleri, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikras1 hiikmii kapsamindadir.”

MADDE 16- 2828 sayili Kanunun miilga 19 uncu maddesi asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“MADDE 19- Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina, bu Kanunda 6ngoriilen temel ve
stirekli gorevlere bagl olarak ortaya ¢ikan iiretim ve hizmet faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in
gerekli yerde ve sayida doner sermaye isletmesi kurmak amaciyla kendi kaynaklarindan
karsilanmak tizere bes milyon (5.000.000,00) Tiirk Liras1 sermaye tahsis edilmistir.

Tahsis edilen doner sermaye tutarini artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Doner sermaye, ayni yardimlar, doner sermaye faaliyetlerinden elde edilecek karlar, bagis
ve yardimlardan olusur. Bagis ve yardimlar tahsis olunan sermaye ile siirli olmaksizin tahsis
olunan sermaye tutarina eklenir.

Doner sermaye faaliyetlerinden elde edilen karlar, 6denmis sermaye tutar1 tahsis edilen
sermaye tutarina ulasincaya kadar sermayeye mahsup edilir. Odenmis sermaye tutari tahsis
edilen sermaye tutarina ulastiktan sonra, yilsonu kar1 genel biitgeye gelir kaydedilmek iizere
nisan aymin sonuna kadar ilgili muhasebe birimi hesabina yatirilir.

Doner sermaye isletmesinin gelirleri, bu maddenin birinci fikrasinda sayilan gelir getirici
faaliyetlerden elde edilen gelirlerden olusur.

Isletmenin giderleri, bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen is ve faaliyetlerin
gerektirdigi harcamalar ile doner sermaye isletmelerinde istihdam edilen personele genel
hiikiimlere gore yapilacak ddemelerden olusur.

Isletme faaliyetleri, ihtiyaca gore kurulacak isletmelerce yerine getirilir. Isletmeler, Aile
ve Sosyal Politikalar Bakaninin onayiyla kurulur. Her bir isletmeye tahsis edilecek sermaye



tutarint belirlemeye ve isletmeler arasinda karsilikli veya karsiliksiz kaynak aktarimina, Aile
ve Sosyal Politikalar Bakani yetkilidir.

Isletmelerden gerekli goriilenlerin birlestirilmesine, devredilmesine ve tasfiye edilmesine
Doner Sermaye Merkez Miidiirliigiiniin teklifi iizerine, Aile ve Sosyal Politikalar Bakani
yetkilidir.

Doner Sermaye Merkez Miidiirliigliniin gorevleri ve ¢alismalari ile isletmelerin yonetimi,
faaliyet alanlari, isleyisi, sermaye kaynaklari, her tiirlii idari ve mali islemlerine iliskin usul ve
esaslar, Maliye Bakanliginin goriisii alinarak ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 17- 2828 sayili Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “yetkili
ve gorevli mahkemece” ibaresi “3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa
gore yetkili ve gorevli mahkemece” seklinde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra
eklenmistir.

“Sosyal hizmet kuruluglarinin kendisine teslim edilen ¢ocuk hakkinda yapacagi inceleme
sonucunda hazirlayacagi raporda, 5395 sayili Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca ¢ocugun
derhal korunma altina alinmasini gerektiren bir durum olmadig1 ve ailesine teslim edilmesinde
herhangi bir sakinca bulunmadig1 kanaatine varmasi halinde miilki idare amirinin onay1 ile
cocuk ailesine teslim edilebilir.”

MADDE 18- 2828 sayili Kanunun 23 {incli maddesinin birinci fikrasinin ikinci ctimlesi ve
ikinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Koruyucu aileye, korunmaya ihtiyaci olan cocugun bakimi ve yetistirilmesine karsilik olarak
ikinci fikra kapsaminda 6deme yapilabilecegi gibi koruyucu aile bu isi goniillii olarak da
iistlenebilir.”

“Koruyucu aile hizmeti kapsaminda aile yanina yerlestirilen ¢ocuklarin bakim, egitim,
kurs, okul, yemek ve tasima servisi, harclik ve benzeri ihtiyaglar1 esas alinarak koruyucu
ailelere, bu giderlerin tamamina karsilik toplu bir 6deme yapilmasina veya her bir gider tiirii
icin ayr1 ayr1 yapilacak ddemelerin kapsamina, 6deme tutarlarina, yapilacak ddemelerin usul
ve esast ile koruyucu ailelerin se¢imine, ¢ocukla ilgili sorumluluklarina ve hizmetin isleyisine
iliskin usul ve esaslar, Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlig: tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir ve bu kapsamda verilecek 6demelerden
higbir kesinti yapilmaz.”

MADDE 19- 2828 sayili Kanunun 34 {incii maddesinin ikinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Dariissafaka Cemiyeti hari¢ olmak iizere 6zel sosyal hizmet kuruluslarinin kapasitelerinin
ylizde 1ticli, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca tespit edilecek kisilerin Ticretsiz
yararlanmasi i¢in ayrilir.”

MADDE 20- 2828 sayil1 Kanunun ek 1 inci maddesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 1- Bu Kanun veya 5395 sayili Kanun uyarinca haklarinda korunma veya
bakim tedbir karar1 alinmis olup fasilali olarak gegen yararlanma siireleri dahil iki yildan az
olmamak iizere, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligmin sosyal hizmet modellerinden
yararlanan cocuklardan resit oldugu tarih itibariyla bu hizmetlerden yararlanmaya devam
edenlerin ise yerlestirilmeleri asagidaki usul ve esaslar ¢er¢evesinde yapilir:

a) Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hangi statiide olursa olsun serbest kadro ve
pozisyonlari toplaminin binde biri, bu madde kapsaminda istihdam edilecekler igin ayrilir ve
her y1l belirtilen oranda kisi istihdam edilir. Serbest kadro ve pozisyon toplaminin binden az
olmas1 halinde dahi kamu kurum ve kuruluslarinda en az bir hak sahibi istihdam edilir.

b) Bu hiikiimden yararlanmak isteyenler, 18 yasini doldurduklar1 ve korunma veya bakim
tedbir kararinin sona erdigi tarihten itibaren iki yil i¢inde Aile ve Sosyal Politikalar



Bakanligia bagvururlar. Ise yerlestirmede dncelik, sirasiyla lisans, 6n lisans ve ortadgretim
mezunlarina verilir.

¢) Bu maddede belirtilen istthdam hakkindan yararlanacak kisilerin yerlestirilmesinde,
Devlet memurluguna alinacaklar igin yapilacak merkezi sinav sonuglarimin kullanilmasi
esastir.  Ihtiyac duyulmas: halinde bu madde kapsamina giren hak sahiplerinin
yerlestirilmesinde esas alinmak {izere ayr1 bir merkezl sinav yaptirilabilir. Ancak 6grenim
durumu itibariyla yapilacak merkezi sinava giremeyeceklerin yerlestirilmelerinde kura usulii
uygulanir.

¢) Yerlestirme yapilacak kadro sayist 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi kurumlarin serbest memur kadrolar1 ile
sOzlesmeli personel pozisyonlart ve is¢i kadro sayisinin toplaminin binde biridir. Toplam
kadro ve pozisyon sayisinin belirlenmesinde yerlestirme yapilacak yilin basindaki veriler esas
alinir. Devlet Personel Bagkanliginca bu madde kapsaminda hak sahiplerinin istihdam
edilecegi toplam kadro sayilar1 her kurum igin tespit edilerek yerlestirme yapilacak yilin subat
ayt sonuna kadar kurumlara bildirilir. Kurumlar, bildirilen bu kadrolar1 merkez ve tasra
teskilatlar itibariyla dagitimini yaparak nisan ay1 sonuna kadar Devlet Personel Bagkanligina
bildirir. Bu madde kapsamina girenlerin yerlestirilmeleri; ortadgrenim ve daha {ist 6§renim
mezunlar1 i¢in memur unvanh kadrolara, diger 6grenim mezunlari i¢in ise yardimci hizmetler
siifinda yer alan kadrolara Devlet Personel Baskanliginca yapilir veya yaptirilir. Kurumlarca
teskilat bazinda yapilacak dagitimin bildirilmemesi hélinde Devlet Personel Baskanliginca
belirlenecek usul ve esaslar dahilinde resen yerlestirme yapilir.

d) Kamu kurum ve kuruluglari, bu maddede belirtilen haktan yararlanarak yerlestirilen
ancak herhangi bir nedenle isten ayrilan personele iligskin belirlenecek bilgileri isten ayrilmay1
takip eden bir ay icinde, halen ¢aligmakta olanlarin bilgilerini ise yonetmelikte belirlenecek
zamanda Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Devlet Personel Baskanligina bildirir.

Bu madde ile saglanan istihdam hakkindan sadece bir kez yararlanilabilir. Kamu kurum ve
kuruluslarina ait kadro ve pozisyonlara her ne surette olursa olsun yerlestirilenler bu maddede
verilen hakki kullanmis sayilir.

190 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname kapsami disinda kalan kurumlar da bu madde
kapsaminda istthdamla yiikiimli olduklar1 kadro ve pozisyonlart Devlet Personel
Bagkanligina bildirmek zorundadir. Ancak, bu kurumlara yapilacak yerlestirmelerde ilgili
kurumlarn talep ettikleri kadro ve statiiler esas alinir.

Bu madde kapsaminda yapilacak yerlestirmelerde; yerlestirilen kisinin atama onayinin
alinmas1 ile birlikte diger kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizin ve baska bir isleme gerek
kalmaksizin teklif yapilan kamu kurum ve kuruluslarina kadrolar ihdas, tahsis ve vize edilmis
ve ilgili kurumun 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname eki ilgili cetvel ve boliimlerine
eklenmis sayilir. Bu sekilde ihdas edilen kadrolar, herhangi bir sekilde bosalmasi halinde
bagka bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis say1lir.

Yerlestirilen hak sahiplerine iligkin bilgiler, goreve baslama tarihinden itibaren en ge¢ bir
ay i¢inde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Devlet Personel Baskanligina bildirilir.

Birinci fikra kapsamina giren kisilerin 6zel sektdrde calistirilmalari halinde, 31/5/2006
tarinli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 81 inci
maddesine gore 6denmesi gereken ve ayn1 Kanunun 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime
esas kazang alt sinir1 lizerinden hesaplanan malulliik, yaslilik ve 6liim sigortas: primi, kisa
vadeli sigorta kollar1 primi ve genel saglik sigortasi primi, sigortali ve isveren hissesi
primlerinin tamamu ile 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortast Kanununun 49 uncu
maddesinin birinci fikrasina goére 0denmesi gereken issizlik sigortasi primi, sigortali ve
igveren hissesinin tamami sigortalinin ige giris tarihinden itibaren bes yil siire ile Hazine
tarafindan karsilanir. Bu fikra kapsaminda saglanan prim tesvikinden isverenler yararlanir ve



Hazine tarafindan isverene saglanan sigortali primi hissesi tesviki tutarmin sigortaliya
O0denmesi isverenden talep edilemez. Bu fikra uyarinca tesvikten faydalanabilmek i¢in Sosyal
Giivenlik Kurumuna verilmesi gereken aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi i¢inde
verilmesi ve Hazinece karsilanmayan primlerin yasal siiresi i¢inde 6denmesi sarttir.

Ise yerlestirme yiikiimliiliigiiniin takip ve denetimi, yerlestirme yapilacak kadro ve
pozisyonlarin belirlenmesi, yerlestirme ve kuraya iliskin usul ve esaslar ile diger hususlar,
Maliye Bakanlig ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin olumlu goriisleri {izerine Devlet
Personel Bagkanligi tarafindan bu Kanunun yayimimni takip eden ii¢ ay icinde yiiriirliige
konulacak yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 21- 2828 sayil1 Kanunun ek 7 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 7- Her ne ad altinda olursa olsun her tiirlii gelirler toplami esas alinmak
suretiyle, hane iginde kisi basina diisen ortalama aylik gelir tutari, asgari iicretin aylik net
tutarinin 2/3’linden daha az olan bakima ihtiyaci olan engellilere, resmi veya 6zel bakim
merkezlerinde bakim hizmeti ya da sosyal yardim yapilmak suretiyle evde bakimia destek
verilmesi saglanir. Hanede birden fazla bakima ihtiyact olan engelli bulunmasi hélinde, hane
icinde kisi basina diisen ortalama aylik gelir tutarinin hesaplanmasinda birinci bakima ihtiyaci
olan engelliden sonraki her bakima ihtiyaci olan engelli iki kisi saylir.

Bakima ihtiyaci olan engellilere 6zel bakim merkezlerinde sunulacak bakim hizmetinin
karsilig1 olarak belirlenecek kisi basina aylik bakim ticreti tutari, (20.000) gosterge rakami ile
memur aylik katsayisinin ¢arpimi sonucu bulunacak tutardan fazla olamaz. Bakima ihtiyaci
olan engellinin evde bakimima destek icin ise (10.000) gosterge rakami ile memur aylik
katsayisinin ¢carpimi sonucu bulunacak tutar kadar aylik sosyal yardim yapilir.

Bakima ihtiyaci olan engellilere sunulacak bakim hizmet modeline ve kapsamina, bakim
hizmetinden yararlanabileceklerin bagvuru sekline, bu hizmetleri verecek olan gercek ve tiizel
kisiler tarafindan agilacak kuruluslara agilis izni verilmesine, calismasina, denetimine,
iicretlendirilmesine, idari para cezalarinin ve kapatilma islemlerinin uygulanmasina, 6zel
bakim merkezlerine bakim hizmeti karsilig1 yapilacak 6demelere ve bakim hizmeti veren
resmi kurumlara yapilacak yardimlara iligkin usul ve esaslar, Saglik Bakanliginin goriisi
alinarak Maliye Bakanlig1 ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca miistereken ¢ikarilan
yonetmelikle belirlenir.

Bakima ihtiyact olan engellilerin evde bakimina destek icin yapilacak sosyal yardimlara
iliskin i ve islemler, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlifi ve Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakiflarinca gergeklestirilir. Bakima ihtiyaci olan engellilerin evde bakimina
destek i¢in yapilacak sosyal yardimin basvuru sekline, degerlendirilmesine, ddenmesine ve
diger hususlara iligskin usul ve esaslar, Saglik Bakanliginin goriisii alinarak Maliye Bakanlig
ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

Birinci fikra kapsamindaki bakima ihtiyaci olan engellilere sunulacak bakim hizmetinin
karsilig1 olarak 6zel bakim merkezlerine 6denecek bakim iicreti, evde bakimina destek icin
yapilacak sosyal yardim ile bakim hizmeti veren resmi kurumlara yapilacak yardimlar Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi biitgesinden karsilanir.

Bakima ihtiyaci olan engellilere, licretleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: biitcesinden
karsilanmak suretiyle saglanacak bakim hizmetleri, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu hiikiimlerine tabi olmaksizin temin edilir. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar Maliye Bakanliginin goriisii alinarak Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliinca ¢ikarilan
yonetmelikle belirlenir.

Birinci fikra ile belirlenen hane halki gelir 6l¢iitiinii asan gelir degisikliginin tespiti halinde
bu madde kapsaminda yapilan 6demeler durdurulur ve degisikligin meydana geldigi tarihten
itibaren yasal faizi ile birlikte genel hiikiimlere gore takip ve tahsil edilir.”



MADDE 22- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 9- Haklarinda korunma, bakim veya barinma tedbiri karar1 alinarak Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligina ait sosyal hizmet kuruluslarina yerlestirilmis olan ¢ocuklarin,
yiiksek yararlart gozetilmek kaydiyla, egitimleri ile hayat veya beden biitiinliiklerinin
korunmasi agisindan zorunlu olan hallerde, veli veya vasiye ait yetkiler cocugun bulundugu
yer sosyal hizmet kurulusunun belirlenecek yetkilisi veya sorumlusu tarafindan kullanilir.
Yapilan is ve islemler hakkinda veli veya vasiye derhal bilgi verilir. Bu maddenin
uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Adalet Bakanliginin goriigii alinarak Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanliginca ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 23- 2828 sayili1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 10- 65 yasin1 doldurmus ve her ne ad altinda olursa olsun her tiirlii gelirler
toplami1 esas alinmak suretiyle, hane i¢inde kisi basina diisen ortalama aylik gelir tutar1 asgari
iicretin aylik net tutarinin {icte birinden az olan Tiirk vatandaslarina 4734 sayili Kanunun 21
inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin tabi oldugu usule gore hizmet alimiyla bakim
hizmeti verilebilir.”

MADDE 24- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 11- Sosyal giivenlik kuruluglarinin herhangi birisinden her ne ad altinda
olursa olsun bir gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun vadeli sigorta kollari
acisindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir iste ¢alisanlar hari¢ olmak kaydiyla,
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligmmin sosyal hizmet kuruluslar1 ile Dariilaceze
Miiessesesinde licretsiz bakilan veya bakim iicreti Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
tarafindan ddenerek 6zel sosyal hizmet kuruluslarinda bakimi saglanan ya da Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanliginca yardim yapilmak suretiyle desteklenen resmi sosyal hizmet
kuruluslarinda verilen bakim hizmetinden yararlanip da Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanliginin sosyal hizmet kuruluslarinca verilen bakim hizmetinden iicretsiz yararlanmaya
iliskin kosullar1 haiz olan yaslilar ile engelli bireylere, her yil merkezi yonetim biit¢ce kanunu
ile belirlenecek miktar {izerinden higbir kesinti yapilmaksizin aylik net harclik verilir. Bu
maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig ile
Maliye Bakanlig: tarafindan miistereken hazirlanacak bir yonetmelikle tespit olunur.”

MADDE 25- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 10- 1/7/2014 tarihine kadar, ek 7 nci madde kapsaminda 6zel bakim
merkezlerinde veya ikametgdhinda bakim hizmeti verilenlerin gelir degisikliklerinin, bu
hizmetlerden yararlanmak icin basvurmus olanlarin ise gelir durumunun tespitinde bu
maddenin yliriirliige girdigi tarihten 6nceki hiikiimler uygulanmaya devam olunur.”

MADDE 26- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11- Déner Sermaye Merkez Miidiirliigiince isletmelere verilen
borg¢lar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla bir defaya mahsus olmak kaydiyla
0denmez ve Doner Sermaye Merkez Miidiirliigii hesabina gider kaydedilir.”

MADDE 27- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 12- 19 uncu maddede dngdriilen yonetmelik alt1 ay i¢inde ¢ikarilir. Bu
yonetmelik c¢ikarilincaya kadar doner sermaye isletmelerine iliskin Onceki mevzuat
hiikiimlerinin 19 uncu maddeye aykiri olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.”

MADDE 28- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 13- Bu Kanunun ek 11 inci maddesi uyarinca 2014 yili iginde
odenecek aylik net harclik tutarlari (1620) gdsterge rakaminin ilgili ay itibariyla gegerli olan

memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutar1 gegmemek tlizere Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1 ile Maliye Bakanlig1 tarafindan miistereken belirlenir.”



MADDE 29- 2828 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 14- Bu Kanunun 3 iincii maddesinin birinci fikrasmin (f) bendinde
tanimlanan ¢ocuk destek merkezi, aktif yasam merkezi, cocuk evleri sitesi, ev tipi sosyal
hizmet birimi ile ev tipi sosyal hizmet birimleri koordinasyon merkezine iligkin yonetmelikler
alt1 ay icinde ¢ikarilir. Anilan yonetmelikler yiirtirliige girinceye kadar mevcut diizenlemelerin
bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.”

MADDE 30- 2828 sayil1 Kanunun;

a) | inci maddesinde yer alan “muhtag¢” ibaresi “ihtiyaci olan”,

b) 3 ilincli maddesinin birinci fikrasinin (b), (d) ve (e) bentleri ile (f) bendinin (1), (2), (4)
ve (11) numarali alt bentlerinde yer alan “muhtag¢” ibareleri “ihtiyaci olan”,

¢) 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c), (d), (h), (1), (k) ve (1) bentlerinde yer alan
“muhta¢” ibareleri “ihtiyaci olan”,

¢) 21 inci maddesinin birinci fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan “muhtac” ibareleri
“ihtiyact olan”,

d) 22 nci maddenin birinci fikrasinda yer alan “muhta¢” ibaresi “ihtiyaci olan”,
e) 23 lincli maddesinin birinci fikrasinda yer alan “muhtag” ibareleri “ihtiyact olan”,

f) 24 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “muhtag¢” ibaresi ile (c)
bendinde yer alan “muhta¢ durumda bulunan” ibaresi “ihtiyaci olan”,

g) 25 inci maddesinin basliginda yer alan “muhta¢” ibaresi ile birinci ve Tiglincii
fikralarinda yer alan “muhtag” ibareleri “ihtiyaci olan”,

g) 26 nct maddesinin bagliginda yer alan “muhta¢” ibaresi ile birinci fikrasinda yer alan
“muhta¢” ibaresi “ihtiyaci olan”,

h) 29 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “muhtag” ibaresi “ihtiyaci olan”,

seklinde degistirilmistir.

MADDE 31- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin birinci paragrafi asagidaki sekilde, dordiincii
paragrafinda yer alan “iki” ibaresi “bir” seklinde, (b) bendinin ikinci paragrafinda yer alan
“ayda” ibaresi “li¢ ayda” seklinde degistirilmistir.

“a) Karayolu Giivenligi Yiiksek Kurulu;

Karayolu Giivenligi Yiiksek Kurulu, Basbakanin veya gorevlendirecegi Bagbakan
Yardimcisinin bagkanliginda, Adalet Bakani, Aile ve Sosyal Politikalar Bakani, Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakani, Cevre ve Sehircilik Bakani, Igisleri Bakam, Kalkinma Bakani, Maliye
Bakani, Milli Egitim Bakani, Orman ve Su Isleri Bakani, Saglik Bakani, Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakani ile Jandarma Genel Komutani, Emniyet Genel Miidiirii ve Karayollar
Genel Miidiiriinden olusur. Karayolu Trafik Giivenligi Kurulu Baskani, gerektiginde Kurula
bilgi sunmak iizere toplantida hazir bulunur.”

MADDE 32-25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun 17 nci
maddesinin dordiincii fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“z) 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayilh Kurumlar Vergisi Kanununun 5/B maddesi
kapsamindaki aragtirma ve gelistirme, yenilik ile yazilim faaliyetleri neticesinde ortaya ¢ikan
patentli veya faydali model belgeli bulusa iliskin gayri maddi haklarin kiralanmasi, devri veya
satist (Bu kapsamda vergiden istisna edilen islemler bakimimndan bu Kanunun 30 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi hitkkmii uygulanmaz.).”

MADDE 33-29/5/1986 tarihli ve 3294 sayili Sosyal Yardimlagsma ve Dayanismayi
Tesvik Kanununun 9 uncu maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“e) Her tiirlii doner sermaye ticretlerinden,”



MADDE 34- 3294 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 3- Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflar1 tarafindan; ilgisine gore
Milli Egitim Bakanlig1 veya ilgili kamu idaresinin goriisii alinarak, vakif gelirleri veya Fon
kaynaklar1 kullanilarak yurt veya pansiyon yapilabilir. Maliye Bakanliginca yurt veya
pansiyon yapilmak amaciyla belediyelere tahsis edilenler hari¢ olmak {izere ilgili kamu
idarelerine tahsis edilen Hazineye ait taginmazlarin {izerinde de adina tahsis yapilan kamu
idaresinin talebi lizerine, ayni sekilde yurt veya pansiyon yapilabilir. Bu taginmazlarin
iizerinde insa edilen ve kullanima hazir hale getirilen her tiirlii bina, yap1 ve tesisler hicbir
isleme gerek kalmaksizin Hazineye intikal eder ve adina tahsis yapilan kamu idarelerince
kullanilmaya devam olunur.”

MADDE 35- 3294 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 4- Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflar1 tarafindan, arsasi
bagislanan veya bagisla alinan ve bu arsalar {lizerindeki bina, yap1 ve tesislerin tamami
bagislanan veya bagisla yapilanlar hari¢ olmak lizere, vakif gelirleri veya Fon kaynaklari
kullanilarak alinan ve iizerinde yurt veya pansiyon olarak kullanilmak iizere insa edilen ve
kullanima hazir hale getirilen her tiirlii bina, yap1 ve tesisler bulunan tasinmazlar belediyeler
hari¢ ihtiyact olan kamu idarelerine yapilis amacinda kullanilmak amaciyla tahsis edilmek
iizere bedelsiz olarak Hazineye devredilir. Arsast bagislanan veya bagisla alinan ve bu arsalar
iizerindeki bina, yap1 ve tesislerin tamami bagislanan veya bagisla yapilanlarin kullanim veya
isletme hakki ise ilgisine gore Milli Egitim Bakanligina veya belediyeler harig¢ ilgili kamu
idaresine devredilir.”

MADDE 36- 3294 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 2- Bu maddenin vyiiriirliige girdigi tarihten 6énce Sosyal Yardimlasma
ve Dayanigma Vakiflan tarafindan, Fon kaynaklar1 kullanilarak Hazineye ait tasinmazlarin
iizerinde yurt veya pansiyon olarak kullanilmak iizere insa edilen ve kullanima hazir héle
getirilen her tiirlii bina, yap1 ve tesisler higbir isleme gerek kalmaksizin Hazineye intikal eder.
Bu tagimmazlar ve lizerindeki bina, yap1 ve tesisler, belediyeler hari¢ ihtiyaci olan kamu
idarelerinin talebi iizerine, yapilis amaci, kullanim durumu ve ihtiyaclar da dikkate alinarak
Maliye Bakanliginca belediyeler hari¢ ilgili kamu idarelerine tahsis edilebilir. Ancak,
bunlardan Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakiflari tarafindan sézlesme veya protokol
yapilmak suretiyle ii¢lincli kisilerin kullanimmna birakilanlar, sézlesme veya protokolde
belirtilen kosullarla, siiresi sonuna kadar bu kisiler tarafindan kullanilmaya devam olunabilir.
Kullanim siiresi sonunda bunlar hakkinda da bu madde hiikiimlerine gore islem yapilir.”

MADDE 37- 3294 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla elektronik sorgulama
dahil veri paylagimi islemleri nedeniyle tahakkuk eden doner sermaye iicretleri terkin edilir.”

MADDE 38- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili1 Saglik Hizmetleri Temel Kanununa asagidaki
ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 11- Ulkemizde tedavi talebinde bulunan ve bu talepleri Disisleri Bakanlig1
ile Saghik Bakanligi tarafindan uygun goriilen yilda en fazla dort yiiz yabanci hastanin;
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 63
iincii maddesinin birinci fikrasinin (b), (c), (d) ve (f) bentleri kapsaminda karsilanmasi
miimkiin olan giderleri ile gerektiginde hastalarin kendileri ve en fazla iki kisiyi gegmeyen
refakat¢ilerinin her biri i¢in giinliik olarak (1300) gosterge rakaminin memur aylik katsayisi
ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutara kadar olan konaklama giderleri ile gidig-doniis olmak
iizere yol masraflar1 Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu biit¢esine bu amacla konulacak
Odenek tutarinin asilmamasi ve tedavinin Saghik Bakanligmma bagh saglik kurumlar ile



Devlete ait tiniversite hastanelerinde yapilmis olmasi kaydiyla, Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu tarafindan karsilanir.”

MADDE 39- 28/5/1988 tarihli ve 3465 sayili Karayollar1 Genel Miidiirliigli Disindaki
Kuruluslarm Erisme Kontrollii Karayolu (Otoyol) Yapimi, Bakimi ve Isletilmesi ile
Gorevlendirilmesi Hakkinda Kanuna 5 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki madde
eklenmistir.

“MADDE 5/A- Bu Kanun kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde ihale asamasinda
4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun ceza ve yasaklama hiikiimleri,
sozlesmenin uygulanmasi asamasinda 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayih Kamu Thale
Sozlesmeleri Kanununun ceza, yasaklama ve soOzlesmenin feshi hiikiimleri uygulanir.
Uygulamaya iliskin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 40- 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanununun ek 1 inci
maddesinde gegen “Icisleri Bakanliginca™ ibareleri “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca”
seklinde, son fikrasinda yer alan “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1” ibaresi “icisleri
Bakanlig1” seklinde degistirilmis ve ayni maddenin yedinci fikrasina asagidaki cilimle
eklenmistir.

“Bu madde kapsaminda atama teklifi yapilarak goéreve baslayanlar, niteliklerini tagidiklar
veya egitim durumlarn itibariyla ihraz ettikleri unvanlara iliskin kadro ve pozisyonlara, gérev
yaptiklari kamu kurum ve kuruluslarinca atanabilir.”

MADDE 41- 3713 sayili Kanunun gegici 13 {incli maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Igisleri Bakanligma” ibaresi “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligma”, ikinci fikrasinda yer
alan “Igisleri Bakanliginca” ibaresi “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhiginca” seklinde,
dordiincii fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bu maddenin yiirlirliige girdigi tarihten once ek 1 inci maddeye gore yapilan
basvurularda bu madde hiikiimleri uygulanir.”

MADDE 42-25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortas: Kanununun 49 uncu
maddesinin birinci fikrasina asagidaki climle eklenmistir.

“Korumal1 igyerlerinde calisan ve is glicli piyasasina kazandirilmalari gii¢ olan zihinsel veya
ruhsal engellilerin issizlik sigortasi isveren pay1 Hazine tarafindan karsilanir.”

MADDE 43-27/10/1999 tarihli ve 4457 sayili Tiirk Akreditasyon Kurumu Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan
“ikiser;” ibaresinden sonra gelmek tizere “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi,” ibaresi, (b)
bendinde yer alan “Tiirkiye Ziraat Odalar Birligi ile” ibaresinden sonra gelmek iizere “en ¢ok
engelliyi temsil eden list kurulustan ve” ibaresi eklenmis ve ayni fikrada yer alan “doksan”
ibaresi “doksan iki” olarak degistirilmistir.

MADDE 44-22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Tirk Medeni Kanununun 194 {incii
maddesinin iiglincii fikrasinda yer alan “serhin verilmesini” ibaresinden sonra gelmek {izere
“tapu miidiirligiinden” ibaresi eklenmistir.

MADDE 45- 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 3 iincii maddesine
asagidaki bent eklenmistir.

“u) Yenilik, yerlilesme ve teknoloji transferini saglamaya yonelik sanayi katilimi/off-set
uygulamalari i¢ceren mal ve hizmet alimlari,”

MADDE 46- 4734 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2)
numaral1 alt bendine asagidaki paragraf eklenmis; ayni maddenin {i¢iincii fikrasinin son
cimlesi “Denetim ve yonetim faaliyetleri nedeniyle alinacak belgeler beste bir oraninda
dikkate almir. Ancak, yapimla ilgili hizmet islerinden elde edilen belgeler yapim islerinde
kullanilamaz.” seklinde degistirilmistir.



“f) Teknoloji merkezi isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslar ile
kanunla kurulan vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca desteklenen Ar-Ge ve yenilik
projelerinde, rekabet Oncesi is birligi projelerinde ve teknogirisim sermaye desteklerinden
yararlananlara, yararlandiklar1 destekler ¢ergcevesinde yiirtittiikleri proje sonucu ortaya g¢ikan
mal ve hizmetlerin piyasaya arz edilmesinden sonra proje sonucu ortaya ¢ikan hizmetler ile
yerli mali belgesine sahip triinler i¢cin Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
Kurumca belirlenen esaslar ¢ergevesinde diizenlenen ve piyasaya arz tarihinden itibaren bes
yil siireyle kullanilabilecek olan belgeler.”

MADDE 47- 4734 sayil1 Kanunun 38 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “37 nci
maddeye gore” ibaresi metinden ¢ikarilmig, ikinci fikrasinda yer alan “Hususlarinda
belgelendirilmek suretiyle” ibaresi “gibi hususlarda” seklinde ve ficiincii fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Kurum, ihale konusu isin tiirii, niteligi ve yaklasik maliyeti ile ihale edilme usuliine gore
asirt diigiik tekliflerin tespiti, degerlendirilmesi ve ekonomik agidan en avantajli teklifin
belirlenmesi amactyla sinir degerler ve sorgulama kriterleri belirlemeye, ihalenin bu maddede
ongoriilen agiklama istenilmeksizin sonuclandirilabilmesine, ayrica yaklasik maliyeti 8 inci
maddede Ongoriilen esik degerlerin yarisina kadar olan hizmet alimlari ile yapim isleri
ithalelerinde smir degerin altinda olan tekliflerin bu maddede Ongoriilen agiklama
istenilmeksizin reddedilmesine iliskin diizenlemeler yapmaya yetkilidir. hale komisyonu bu
maddenin uygulanmasinda Kurum tarafindan yapilan diizenlemeleri esas alir.”

MADDE 48- 4734 sayili Kanunun 43 iincii maddesinin ikinci fikras1 yliriirliikten
kaldirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Kurum, ihale tizerinde kalan isteklinin teklifinin sinir degerin altinda olmasi halinde, bu
istekliden yaklasik maliyetin % 6’sindan az ve % 15’inden fazla olmamak iizere alinacak
kesin teminat oranina iliskin diizenlemeler yapabilir.”

MADDE 49- 4734 sayili Kanunun 53 {incii maddesinin (j) fikrasinin (2) numarali bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“2) Yaklasik maliyeti bes yliz bin Tiirk Lirasina kadar olan ihalelerde ii¢ bin Tiirk Liras,
bes yiiz bin Tiirk Lirasindan iki milyon Tiirk Lirasina kadar olanlarda alt1 bin Tiirk Lirasi, iki
milyon Tirk Lirasindan on bes milyon Tiirk Lirasina kadar olanlarda dokuz bin Tiirk Lirasi,
on bes milyon Tiirk Liras1 ve lizerinde olanlarda on iki bin Tiirk Lirasi tutarindaki itirazen
sikayet bagvuru bedeli.”

MADDE 50- 4734 sayili Kanunun 54 {incii maddesinin sekizinci fikrasindan sonra
gelmek tlizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Bagvurularin ihaleyi yapan idare veya Kurum digindaki idari mercilere ya da yargi
mercilerine yapilmasi ve bagvuru dilekgelerinin bu merciler tarafindan ilgisine gore idareye
veya Kuruma gonderilmesi halinde, dilekgelerin idare veya Kurum kayitlarina girdigi tarih,
basvuru tarihi olarak kabul edilir.”

MADDE 51- 4734 sayili Kanunun 63 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 63- Ihalelere sadece yerli isteklilerin katilmasi ile yerli istekliler ve yerli mali
teklif eden istekliler lehine fiyat avantaji taninmasina iliskin olarak asagidaki diizenlemeler
esas alinir:

a) Yaklasik maliyeti esik degerin altinda kalan ihalelerde sadece yerli isteklilerin
katilabilecegine iliskin diizenleme yapilabilir.

b) Hizmet alim1 ve yapim isi ihalelerinde yerli istekliler lehine % 15 oranina kadar fiyat
avantaj1 saglanabilir.



¢) Mal alimi ihalelerinde yerli mali teklif eden istekliler lehine % 15 oranina kadar fiyat
avantaji saglanabilir. Ancak, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan ilgili kurum ve
kuruluslarin goriisleri alinarak orta ve yiiksek teknolojili sanayi iiriinleri arasindan belirlenen
ve her y1l ocak ayinda Kurum tarafindan ilan edilen listede yer alan mallarin ihalelerinde yerli
mal1 teklif eden istekliler lehine % 15 oranina kadar fiyat avantaji saglanmasi zorunludur.

d) Yerli mal1 belirlenmesine iliskin usul ve esaslar Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
tarafindan ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak belirlenir. Isteklilerce teklif edilen
malin yerli mali oldugu, bu usul ve esaslara uygun olarak diizenlenen yerli mali belgesi ile
belgelendirilir.

e) Ortak girisimlerin yerli istekli sayilabilmesi i¢in biitiin ortaklarinin yerli istekli olmas1
gereklidir.”

MADDE 52- 4734 sayili Kanunun gegici 4 lincii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Bu Kanunun 3 {incli maddesinin (u) bendine iliskin usul ve esaslar, Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig1 tarafindan, Kurum ile diger ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak
belirlenir.”

MADDE 53- 4734 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.
“Birden fazla idarenin ortak ihtiyaglar1 i¢in ihale yapilmasi

EK MADDE 7- Birden fazla idarenin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik mal ve
hizmet alimlar1 ile bakim ve onarim islerine iliskin, bu Kanunda yer alan ihale usulleri
uygulanarak tek bir ihale yapilabilir.

Birinci fikra kapsamindaki igler i¢in idareler, diizenlenecek bir protokol ile kendi
aralarindan bir idareyi, kesin teminatin alinmasi ve sézlesmenin imzalanmasi hari¢ olmak
iizere diger ihale islemlerini bu idareler adina ger¢eklestirmek {izere gorevlendirir.

Protokole taraf olan her bir idare ile ihalenin tizerine birakilmasina karar verilen
istekli/istekliler arasinda ayr1 ayr1 s6zlesme imzalanir.

Protokole taraf diger idarelerin ihalelerinde bu Kanunun 10 uncu ve 11 inci maddelerine
gore ihale dis1 birakilacak ve ihaleye katilamayacak olanlar ile 58 inci maddesinin iigiincii
fikras1 geregince ihaleye istirak ettirilmeyecek olanlar, gorevlendirilen idarenin yapacagi
ithaleye de katilamaz.

Bu madde kapsamindaki ihale islemlerinde gérev alanlar, yiiriittiikleri islemlerle sinirl
olmak kaydiyla islemlerin mevzuata uygunlugundan sorumludur.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Kurum tarafindan belirlenir.”
MADDE 54- 4734 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.
“Baglanmis olan ihaleler

GECICI MADDE 14- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar ilan edilmis veya yazili
olarak duyurulmus ihaleler hakkinda, ilanin veya duyurunun yapildigi tarihte yiiriirliikte
bulunan hiikiimlerin uygulanmasina devam olunur.”

MADDE 55- 4734 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 15- Bu maddenin vyiiriirliik tarihinden itibaren bir yil i¢inde kamu ihale
uzmanlhigina, kamu kurum ve kuruluslarinda 53 iincii maddenin (h) fikrasinda sayilan
yiiksekogretim kurumlarini bitirerek meslege 6zel yarigsma smavi ile giren ve meslek igi
egitim sonrasinda yapilan yeterlik sinavi sonucunda basarili olarak atanmis personelden kamu
ihale mevzuati ile ilgili inceleme, denetleme, uygulama veya danisma konularinda gorevi
bulunanlar ile miihendislik veya mimarlik fakiiltelerinde lisans egitimini tamamladiktan sonra
en az dort yil kamu kurum ve kuruluslarinda kendi gorev alaniyla ilgili konularda ¢alismis
olanlar arasindan, kurumlarinin muvafakati alinmak ve meslek personeli kadro sayisinin %
5’ini gegmemek kaydiyla, 53 {incii maddenin (i) fikrasinin son paragrafindaki diger esaslar



cergevesinde Baskanlikca gorevlendirme yapilabilir. Gorevlendirme islemi herhangi bir
siireye bagli olmaksizin Bagkanlikga her zaman sonlandirilabilir. Bu  sekilde
gorevlendirilenler bir defaya mahsus olmak iizere, meslek personeli sinavina giris i¢in aranan
Ogrenim sartini tasimak ve smava alindigi tarihte kirk yasini doldurmamis olmak kaydiyla,
Kurum tarafindan yapilacak simnavda basarili olmalar1 halinde kamu ihale uzmani kadrosuna,
baskaca bir izin ve isleme gerek kalmaksizin atanabilir. Kurumda gorevlendirme, kurum
kadrolarina atanmada kazanilmis hak veya herhangi bir 6ncelik hakki teskil etmez.”

MADDE 56- 6/6/2002 tarihli ve 4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (2) numarali bendine asagidaki (b) alt bendi eklenmis, mevcut
(b) ve (c) alt bentleri (c) ve (d) alt bentleri olarak teselsiil ettirilmis, bu sekilde (d) alt bendi
olan alt bent asagidaki sekilde degistirilmistir.

“b) 87.03 G.T.I.P. numarasinda yer alan (motor silindir hacmi 2.800 cm®’ii asanlar, biitiin
tekerlekleri motordan gii¢ alan veya alabilenler, siiriicii dahil 8 kisiye kadar oturma yeri olan
binek otomobilleri, yaris arabalari, arazi tasitlar1 harig), yiik tasimasinda kullanilip azami
agirlig 3,5 tonu agsmayan ve yolcu tasima kapasitesi istiap haddinin % 50’sinin altinda olanlar
ile siirlici dahil 9 kisilik oturma yeri olanlarin engellilik durumlarinin araglar1 bizzat
kullanamayacak ve siirekli olarak tekerlekli sandalye veya sedye kullanmalarini gerektirecek
nitelikte oldugunu ilgili mevzuat ¢ercevesinde alinan engelli saglik kurulu raporuyla tevsik
eden ve engellilik derecesi % 90 veya daha fazla olup tekerlekli sandalye veya sedye ile
binilmesine ve seyahat edilmesine uygun tertibat yaptiran maldl ve engelliler tarafindan,”

“d) Bu bendin (a), (b) ve (c) alt bentleri kapsamindaki araclarin ayni alt bentlerde
belirtilen maliil ve engelliler tarafindan ilk iktisabindan sonra deprem, heyelan, sel, yangin
veya kaza sonucu kullanilamaz hale gelmesi nedeniyle hurdaya ¢ikarilmasinda, bu alt bentler
kapsamindaki aracglar1 hurdaya ¢ikaran maldl ve engelliler tarafindan,”

MADDE 57-22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 5 inci maddesinin birinci
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Is iliskisinde dil, 1k, renk, cinsiyet, engellilik, siyasal diisiince, felsefi inang, din ve
mezhep ve benzeri sebeplere dayali ayrim yapilamaz.”

MADDE 58- 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ii¢lincii fikrasinda yer alan “nasil
ise alinacaklar1,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin
goriisii alinarak” ibaresi eklenmis, altinci fikrasinda yer alan “yiizde ellisi” ibaresi “tamami”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 59- 4857 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Korumali igyerlerinde ¢alisan engellilerin icretleri

EK MADDE 1- Korumali igyerlerinde ¢alistirilan ve is giicii piyasasina kazandirilmalari
gii¢ olan zihinsel veya ruhsal engellilere isverenlerince zamaninda 6denmis olan iicretlerinin;

a) Korumali igyerlerinde ¢alisan her engelli i¢in 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasgin
Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi geregince 6denen aylik tutari kadari,

b) 29/1/2004 tarihli ve 5084 sayil1 Yatirimlarm ve Istihdamin Tesviki ile Baz1 Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 2 nci maddesi kapsamindaki illerde kurulmus
bulunan korumali igyerlerinde ¢alisan her engelli i¢in ilaveten (a) bendi ile belirlenen tutarin
yiizde yirmisi,

c) Korumali igyeri statiisii almak i¢in ilgili mevzuatla ¢alistirilmasi zorunlu olan sayidan
daha fazla engelli calistiran is yerlerinde, zorunlu saymnin iistiinde ¢alistirilan her engelli i¢in
ilaveten (a) bendi ile belirlenen tutarin yiizde yirmisi,



bu ticretlere iliskin yasal yiikiimliiliklerin de tam ve zamaninda karsilanmis olmasi
kaydiyla, Hazine tarafindan isverene odenir.

Birinci fikrada belirlenen iicret kisimlarinin 6denmesine iliskin usul ve esaslar, Maliye
Bakanlig1 ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Hazine Miistesarliginin uygun goriisii
alimmak suretiyle Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.”

MADDE 60- 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanununun 34 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Tasimacilik faaliyeti yapmak isteyen gercek ve tiizel kisilerde aranacak sartlar,
verilecek yetki belgeleri, mesleki yeterlilik belgeleri ve tasit kartlar1 ile diger belge ve
hizmetlerin iicret, siire, kapsam, tiir ve sekilleri, her belge tiirii i¢in gerekli olan tasit
kapasiteleri, tasitlarin yasi, nitelikleri, istiap hadleri ve terminal hizmetlerinde 6ngoriilecek
hususlari,”

MADDE 61- 4925 sayili1 Kanunun 35 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 35- Bakanlik, diizenleme ve kural ihdasi ile 27 nci maddede belirtilen hususlar
hari¢ olmak iizere gerektiginde teknik ve idari kapasite, teskilat imkanlari, hizmetin hizl,
etkin, yaygin olarak {iiretilmesi ilkelerini gozeterek; bu Kanun geregince yerine getirmekle
yikiimlii oldugu gorev ve yetkilerinin bir kismini asagida belirtilen usul ve esaslar
cergevesinde yliriitmek hususunda kamu kurum ve kuruluslar ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi, Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu ve bunlara bagh federasyon, birlik ve
odalar yetkilendirebilir.

a) Yetkilendirme, diizenlenecek bir protokol veya sdzlesme ile yapilir. Bu protokol veya
sOzlesmede yetkilendirmenin konusu, siiresi ve mutabakata varilan hususlar agikca belirtilir.

b) Yetkilendirme, yetkilendirmenin konusu ve niteligi gdzetilmek suretiyle en az bir y1l en
fazla bes yil siireyle yapilabilir. Yetkilendirme, siiresinin bitiminde yenilenebilir.

c) Bakanlik tarafindan, yetkilendirmenin konusuna, niteligine ve Ozelligine goére aym
konuda birden fazla kamu kurum ve kurulusu veya birlik ya da oda yetkilendirilebilir.

d) Yetkilendirme kapsaminda tretilecek hizmetler i¢in alinacak veya 6denecek {icretler
Bakanlik tarafindan onaylanir.

e) Yetkilendirilenler ilgili mevzuata ve Bakanlikca yayimlanan idari diizenlemelere
uymakla yiikiimliidiirler. Bakanlik, yetkilendirilmenin kullanimi ile ilgili olarak gerektiginde
her tiirlii denetimi yapar.

f) Yetkilendirilenlerin ilgili mevzuata ve Bakanlik¢a yayimlanan idari diizenlemelere
uymamasi halinde yapilmis olan yetkilendirme, Bakanlik tarafindan iptal edilir.

g) Yetkilendirme, Bakanligin gorev, sorumluluk ve yetkilerini ortadan kaldirmaz.”

MADDE 62- 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun 1 inci maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 1- Bu Kanunun amaci; engellilerin temel hak ve 6zgiirliiklerden faydalanmasinm
tesvik ve temin ederek ve dogustan sahip olduklar1 onura saygiyr gii¢lendirerek toplumsal
hayata diger bireylerle esit kosullarda tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi ve engelliligi
Onleyici tedbirlerin alinmasi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasini saglamaktir.”

MADDE 63- 5378 sayili Kanunun 3 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Dogrudan ayrimcilik: Engellilige dayali ayrimcilik temeline dayanan ve engellinin hak
ve Ozgirliiklerden karsilastirilabilir durumdakilere kiyasla esit sekilde yararlanmasini
engelleyen, kisitlayan veya zorlastiran her tiirlii farkli muameleyi,



b) Dolayli ayrimeilik: Goriiniiste ayrimc1 olmayan her tiirlii eylem, islem ve uygulamalar
sonucunda engellilige dayali ayrimcilik temeliyle baglantili olarak, engellinin hak ve
ozgiirliikklerden yararlanmasi bakimindan nesnel olarak haklilastirilamayan dezavantajli bir
konuma sokulmasini,

c) Engelli: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde ¢esitli diizeyde kayiplarindan
dolay1 topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve etkin katilimini kisitlayan
tutum ve ¢evre kosullarindan etkilenen bireyi,

d) Engellilige dayali ayrimcilik: Siyasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni veya bagka
herhangi bir alanda insan hak ve temel 6zgiirliiklerinin tam ve digerleri ile esit kosullar altinda
kullanilmas1 veya bunlardan yararlanilmasi 6niinde engellilige dayali olarak gerceklestirilen
her tiirli ayrim, diglama veya kisitlamayi,

e) Engellilik durumu: Bireyin engelliligini ve engellilikten kaynaklanan 6zel
gereksinimlerini, uluslararas1 yontemleri temel alarak belirleyen derecelendirmeler,
siniflandirmalar ve tanilamalari,

f) Erisilebilirlik: Binalarin, agik alanlarin, ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve
iletisim teknolojisinin, engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve
kullanilabilir olmasini,

g) Erisilebilirlik standartlari: Tirk Standardlar1 Enstitlisiiniin  erisilebilirlikle ilgili
yayimladigi standartlari,

h) Habilitasyon: Engellinin bireysel ve toplumsal ihtiyaglarin1 karsilayabilmesini ve
yasamini bagimsiz bir sekilde siirdiirebilmesini saglamayi amaglayan fiziksel, sosyal, zihinsel
ve mesleki beceriler kazandirmaya yonelik hizmetleri,

i) Korumal isyeri: Is giici piyasasina kazandirilmalar1 gii¢ olan zihinsel veya ruhsal
engellilere mesleki rehabilitasyon saglamak ve istthdam olusturmak amaciyla Devlet
tarafindan teknik ve mali yonden desteklenen ve caligma ortami 6zel olarak diizenlenen is
yerini,

J) Makul diizenleme: Engellilerin insan haklarin1 ve temel 6zgiirliiklerini tam ve diger
bireylerle esit sekilde kullanmasini veya bunlardan yararlanmasini saglamak iizere belirli bir
durumda ihtiya¢ duyulan, dl¢iisiiz veya asir1 bir yiik getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik
ve tedbirleri,

k) Rehabilitasyon: Herhangi bir nedenle olusan engelin etkilerini miimkiin olan en az
diizeye indirmeyi ve engellinin hayatin1 bagimsiz bir sekilde siirdiirebilmesini saglamay1
amaclayan fiziksel, sosyal, zihinsel ve mesleki beceriler gelistirmeye yonelik hizmetleri,

1) Umuma agik hizmet veren yapi: Kamu hizmeti i¢in kullanilan resmi binalar, ibadet
yerleri, 6zel egitim ve 6zel saglik tesisleri; sinema, tiyatro, opera, miize, kiitliphane, konferans
salonu gibi kiiltiirel binalar ile gazino, diiglin salonu gibi eglence yapilari; otel, 6zel yurt, is
hani, biiro, pasaj, carsi gibi ticari yapilar; spor tesisleri, genel otopark ve buna benzer umuma
ait binalari,

ifade eder.”
MADDE 64- 5378 sayil1 Kanunun 4 {incli maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 4- Bu Kanun kapsaminda bulunan hizmetlerin yerine getirilmesinde;

a) Engellilerin insan onur ve haysiyetinin dokunulmazlig1 temelinde, kendi se¢imlerini
yapma Ozgiirliiglini ve bagimsizligi kapsayacak sekilde bireysel ozerkligine saygi
gosterilmesi esastir.

b) Engellilige dayali ayrimcilik yapilamaz, ayrimcilikla miicadele engellilere yonelik
politikalarin temel esasidir.



c) Engellilerin tiim hak ve hizmetlerden yararlanmasi i¢in firsat esitliginin saglanmasi
esastir.

d) Engellilerin bagimsiz yasayabilmeleri ve topluma tam ve etkin katilimlart igin
erigilebilirligin saglanmasi esastir.

e) Engellilerin ve engelliligin her tiir istismarinin dnlenmesi esastir.
f) Engellilere yonelik hizmetlerin sunumunda aile biitiinliigiiniin korunmasi esastir.
g) Engeli olan ¢ocuklara yonelik hizmetlerde cocugun iistiin yararinin gézetilmesi esastir.

h) Engeli olan kadin ve kiz ¢ocuklariin ¢ok yonlii ayrimciliga maruz kalmalar1 6nlenerek
hak ve 6zgiirliiklerden yararlanmalarinin saglanmasi esastir.

1) Engellilere yonelik politika olusturma, karar alma ve hizmet sunumu siireglerinde
engellilerin, ailelerinin ve engellileri temsil eden sivil toplum kuruluglarinin katiliminin
saglanmasi esastir.

j) Engellilere yonelik mevzuat diizenlemelerinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin
goriisii alinir.”

MADDE 65- 5378 sayili Kanuna 4 iincii maddesinden sonra gelmek tizere asagidaki 4/A
maddesi eklenmistir.

“Ayrimcilik

MADDE 4/A- Dogrudan ve dolayli ayrimeilik dahil olmak iizere engellilige dayali her
tirli ayrimeilik yasaktir.

Esitligi saglamak ve ayrimciligi ortadan kaldirmak iizere engellilere yonelik makul
diizenlemelerin yapilmasi i¢in gerekli tedbirler alinir.

Engellilerin hak ve ozgiirliiklerden tam ve esit olarak yararlanmasini saglamaya yonelik
almacak 6zel tedbirler ayrimcilik olarak degerlendirilemez.”

MADDE 66- 5378 sayili Kanuna 4/A maddesinden sonra gelmek tizere asagidaki 4/B
maddesi eklenmistir.

“Topluma dahil olma
MADDE 4/B- Engellilerin toplumdan tecrit edilmeleri ve ayri tutulmalari dnlenir.

Engellilerin diger bireylerle esit kosullarda bagimsiz olarak toplum i¢inde yasamalari esas
olup, 6zel bir yasama diizenine zorlanamazlar.

Engellilerin topluma dahil olmalar1 ve toplum i¢inde yasamalar1 amaciyla bireysel destek
hizmetleri de dahil olmak iizere ihtiya¢ duyduklari toplum temelli destek hizmetlerine
erisimleri saglanir.”

MADDE 67- 5378 sayili Kanunun Ikinci Béliimiiniin bashg “Engellilik Durumu, Destek
ve Bakim, Habilitasyon ve Rehabilitasyon, Istihdam, Egitim ve Ogretim, Erisilebilirlik”
seklinde ve 5 inci maddesi baghigi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Engellilik durumu

MAVDDE 5- Bireyin engelliligini ve engellilikten kaynaklanan 6zel ihtiyaglarini belirleyen
derecelendirmeler, simiflandirmalar ve tanilamalarda uluslararasi temel yontemler esas alinir.
Engellilik durumunun tespit ve uygulama esaslari, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve
Milli Egitim Bakanligmin goriisleri alinarak Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Maliye
Bakanlig1 ve Saglik Bakanliginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 68- 5378 sayili Kanunun 6 nc1 maddesi bashigi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Destek ve bakim



MADDE 6- Engellilerin 6ncelikle bulunduklar1 ortamda bagimsiz yasayabilmeleri icin
durumlarina uygun olarak gerekli psikososyal destek ve bakim hizmetleri sunulur. Destek ve
bakim hizmetlerinin sunumunda kisinin biyolojik, fiziksel, psikolojik, sosyal, kiiltiirel ve
manevi ihtiyaglar1 ailesi de gozetilerek dikkate alinir. Destek ve bakim hizmetlerinin
standardizasyonu, gelistirilmesi ve yayginlagtirilmasi i¢in gerekli olan c¢aligmalar Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanliginca yiirtitiiliir.”

MADDE 69- 5378 sayil1 Kanunun 7 nci maddesi baghg ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Erigilebilirlik

MADDE 7- Yapili ¢cevrede engellilerin erisebilirliginin saglanmasi i¢in planlama, tasarim,
ingaat, imalat, ruhsatlandirma ve denetleme siireglerinde erisilebilirlik standartlarina uygunluk
saglanir.

Ozel ve kamu toplu tasima sistemleri ile siiriicii koltugu hari¢ dokuz veya daha fazla
koltugu bulunan 6zel ve kamu toplu tasima araclarmin engellilerin erisebilirligine uygun
olmas1 zorunludur.

Bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojisinin engelliler i¢in erisilebilir
olmasi saglanir.”

MADDE 70- 5378 sayili Kanunun 10 uncu maddesi bashg ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Habilitasyon ve rehabilitasyon

MADDE 10- Toplumsal hayata katilim ve esitlik temelinde engellilere habilitasyon ve
rehabilitasyon hizmetleri verilir. Habilitasyon ve rehabilitasyon kararimin alinmasi,
planlanmasi, yiiriitiilmesi ve sonlandirilmasi dahil her asamasinda engelli ve ailesinin aktif ve
etkin katilimi saglanir.

Habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetlerinin miimkiin olan en erken evrede baslamasi ve
engellinin yerlesim yerine en yakin yerde verilmesi esastir.

Habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan personelin yetistirilmesine
yonelik egitim programlari1 gelistirilir. Habilitasyon ve rehabilitasyonda kullanilan yardimeci
arac gereclere, destek teknolojilerine ve bunlara iligkin bilgiye erisebilirligin saglanmasi i¢in
gerekli tedbirler alinir.”

MADDE 71- 5378 sayili Kanunun 13 iincii maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Mesleki habilitasyon ve rehabilitasyon

MADDE 13- Engellilerin meslek secebilmesi ve bu alanda egitim alabilmesi i¢in gerekli
tedbirler alinir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca yapilan is ve meslek analizleri dogrultusunda
engelliler icin Milli Egitim Bakanlig1 ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca mesleki
habilitasyon, rehabilitasyon ve egitim programlar gelistirilir.

Engellilerin mesleki habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetleri, kamu kurum ve kuruluslar
ile belediyeler ve diger gercek veya tiizel kisiler tarafindan da gerceklestirilebilir.

Bu maddeye iliskin usul ve esaslar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Milli Egitim
Bakanlig1 ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.”

MADDE 72- 5378 sayili Kanunun 14 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.



“MADDE 14- Engellilerin is giicii piyasasi ve ¢aligma ortaminda siirdiiriilebilir istihdami
icin kendi isini kurmaya rehberlik ve mesleki danismanlik hizmetlerinin gelistirilmesi de dahil
olmak iizere gerekli tedbirler alinir.

Ise bagvuru, alim, 6nerilen ¢alisma siireleri ve sartlari ile istihdamn siirekliligi, kariyer
gelisimi, saglikli ve giivenli ¢alisma kosullar1 dahil olmak iizere istihdama iliskin higbir
hususta engellilige dayali ayrimc1 uygulamalarda bulunulamaz.

Calisan engellilerin aleyhinde sonu¢ doguracak sekilde, engelinden dolay1 diger kisilerden
farkli muamelede bulunulamaz.

Calisan veya is bagvurusunda bulunan engellilerin karsilagabilecegi engel ve giigliikleri
ortadan kaldirmaya yonelik istihdam siireclerindeki Onlemlerin alinmasi ve engellilerin
calistig1 i yerlerinde makul diizenlemelerin, bu konuda gorev, yetki ve sorumlulugu bulunan
kurum ve kuruluslar ile igverenler tarafindan yapilmasi zorunludur.

Engellilik durumlar1 sebebiyle is giicli piyasasina kazandirilmalar1 giic olan engellilerin
istihdam edildigi korumali isyerlerinin statiisii ve bu is yerleriyle ilgili usul ve esaslar Calisma
ve Sosyal Glivenlik Bakanligi, Maliye Bakanlig1 ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca
miistereken ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 73- 5378 sayili1 Kanunun 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 15- Higbir gerek¢eyle engellilerin egitim almasi engellenemez. Engelliler, 6zel
durumlan ve farkliliklar1 dikkate alinarak, yasadiklari ¢evrede biitiinlestirilmis ortamlarda,
esitlik temelinde, hayat boyu egitim imkanindan ayrimcilik yapilmaksizin yararlandirilir.

Genel egitim sistemi iginde engellilerin her seviyede egitim almasini saglayacak
biitiinlestirici planlamalara yer verilir.

Orgiin egitim programlarina farkli nedenlerle ge¢ baslamis engellilerin bu egitime dahil
edilmesi i¢in gerekli tedbirler alinir.

Universite 6grencilerinden engelli olanlarin dgrenime etkin katilimlarii saglamak
amaciyla Yiiksekogretim Kurulu koordinasyonunda, yiliksekégretim kurumlari bilinyesinde,
engellilere uygun arag-gere¢ ve ders materyallerinin, uygun egitim, arastirma ve barmmma
ortamlarinin temini ile egitim siireglerinde yasadiklar1 sorunlarin ¢6ziimii gibi konularda
caligma yapmak tlizere Engelliler Danisma ve Koordinasyon Merkezleri kurulur.

Engelliler Danisma ve Koordinasyon Merkezinin ¢alisma usul ve esaslar1 Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulunca miistereken
cikarilan yonetmelikle belirlenir.

Isitme engellilerin egitim ve iletisimlerinin saglanmasi amaciyla Tiirk isaret dili sistemi
olusturulur. Bu sistemin olusturulmasina, gelistirilmesine ve uygulanmasina yonelik
caligmalarin esas ve usulleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin koordinatorliiglinde, Milli
Egitim Bakanligi ve Tirk Dil Kurumu Baskanliginca miistereken cikarilan yonetmelikle
belirlenir.

Engellilerin her tiirlii egitim, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarmi karsilamak iizere kabartma
yazili, sesli, elektronik kitap; alt yazili, isaret dili terciimeli ve sesli betimlemeli film ve
benzeri materyal temin edilmesine iliskin gerekli islemler Milli Egitim Bakanlig: ile Kiiltiir ve
Turizm Bakanhiginca yiiriitiiliir.”

MADDE 74- 5378 sayil1 Kanunun 16 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 16- Bireylerin egitsel degerlendirme, tanilama ve yonlendirilmesi ile ilgili is ve
islemler rehberlik ve arastirma merkezi biinyesinde olusturulan Ozel Egitim Degerlendirme

Kurulu tarafindan yapilir. Bu siirecin her asamasinda aile bilgilendirilerek goriisii alinir ve
stirece katilimi saglanir. Egitsel degerlendirme ve tanilama sonucunda 6zel egitime ihtiyaci



oldugu belirlenen bireyler i¢in Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca rapor hazirlanir ve
egitim plan1 gelistirilir. Bu planlama her yil revize edilir.

Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu, 6zel egitime ihtiyac1 olan bireyleri ilgi, istek, gelisim
ozellikleri, akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaclar1 dogrultusunda
orgiin ve yaygin egitim kurumlarina yonlendirir.

Kurulun teskili ile ¢calisma usul ve esaslar1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Milli
Egitim Bakanliginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 75- 5378 sayili Kanunun gecici 3 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“denetimlerinde olan” ibaresinden sonra gelmek iizere “siiriicii koltugu hari¢ dokuz veya daha
fazla koltugu bulunan araglarla saglanan” ibaresi, “sekiz yil iginde” ibaresinden sonra gelmek
iizere “, slriicli koltugu hari¢ dokuz ila on alt1 oturma yeri olan toplu tasima araglari, yolcu
gemileri ile 6zel ve kamu sehirler aras1 toplu tasima aracglari ile turizm tasimaciligi yapilan
araglar 7/7/2018 tarihine kadar” ibaresi eklenmis, ikinci fikrasinda yer alan “maddenin birinci
fikrasinda” ibaresi, “maddede” seklinde degistirilmis, “standartlarinin” ibaresinden sonra
gelmek tizere “ve ylikiimliliiklerinin™ ibaresi, “Aile ve Sosyal Politikalar,” ibaresinden sonra
ve dordiincii fikrasinda yer alan “uygulanmasina iligkin usul ve esaslar;” ibaresinden sonra
gelmek tizere “Bilim, Sanayi ve Teknoloji,” ibaresi, birinci fikradan sonra gelmek iizere
asagidaki fikralar eklenmis ve diger fikralar teselsiil ettirilmistir.

“7/7/2018 tarihine kadar, karayolu ile turizm tagimacilig1 yapan veya sehirler arasi toplu
tasima hizmeti veren gergek ve tiizel kisiler, engelli bireyin erisilebilir toplu tasima hizmeti
saglanmasina iliskin talebini azami yetmis iki saat i¢inde karsilamakla ytikiimlidiir.

7/7/2018 tarihine kadar, servis tasimacilig1 yapan gercek ve tiizel kisiler, engelli personel
veya Ogrenciye talep halinde erisilebilir tasima hizmetini saglamakla yiikiimliidiir.

Bu fikranin yiirlirliige girdigi tarihi takip eden alt1 aylik siireden sonra iiretilen, siiriicii
koltugu hari¢ dokuz veya daha fazla oturma yeri olan araclardan erisilebilir olmayanlara sehir
ici ve sehirler aras1 yolcu tagima hizmeti icin yetki belgesi, izin veya ruhsat verilmez.”

MADDE 76- 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayil1 Sivil Havacilik Genel Miidiirliigti Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 8/A maddesinin birinci fikrasina (n) bendinden sonra gelmek
iizere asagidaki bent eklenmis ve mevcut (0) bendi (p) bendi olarak teselsiil ettirilmistir.

“o) Satin alma veya kiralama yoluyla ithal edilen veya Tiirkiye’de imal edilen hava
araclarinin, ugusa elverislilik durumu tespit edilinceye kadar ticari amagla ugmamak kaydiyla
gecici olarak tescil ve terkin edilebilmelerine iligkin iglemlerini yapmak.”

MADDE 77- 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayil1 Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun 12 nci
maddesinin ikinci fikrasindaki “8” ibaresi “11” olarak degistirilmistir.

MADDE 78- 5502 sayili Kanunun 20 nci maddesinin ikinci fikrasindaki “5” ibaresi “6”
olarak degistirilmistir.

MADDE 79-5502 sayili Kanunun 29 uncu maddesinin ikinci fikrasina “Strateji
Gelistirme Baskani,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Genel Miidiir Yardimcisi,” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 80- 5502 sayili Kanunun 30 uncu maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Baskanlik merkez teskilatinda genel miidiir yardimcisi, daire baskanm1 veya tasra
teskilatinda 1l miidiirii kadrolarinda toplam en az ii¢ yil gorev yapmis olanlar, atama tarihi
itibartyla fiilen bu kadrolardan birinde bulunmak sartiyla Sosyal Gilivenlik Uzmani kadrosuna
atanabilir.”

MADDE 81- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 63 iincii maddesinin ikinci ve dordiincii fikralar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.



“Kurum, finansmani saglanacak saglik hizmetlerinin teshis ve tedavi yontemleri ile (f)
bendinde belirtilen saglik hizmetlerinin tiirlerini, miktarlarin1 ve kullanim siirelerini, 6deme
usul ve esaslarini Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Saglik Bakanliginin goriisiinii alarak
belirlemeye yetkilidir. Ancak, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin goriisiiniin alinmasi (f)
bendinde belirtilen ortez, protez ve diger iyilestirici nitelikteki arag¢ ve gereglerin miktarini,
standartlarini, saglanmasini, uygulanmasini, kullanma siirelerini ve garanti siiresi sonrasi
bakim, onarim ve yenilenmesi hususlarini kapsar. Kurum, bu amagla komisyonlar kurabilir,
ulusal ve uluslararasi tiizel kisilerle isbirligi yapabilir. Komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslari
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Maliye Bakanlig1 ile Saglik Bakanliginin goriisii alinarak
Kurumca belirlenir.”

“Bu maddenin uygulanmasina iligskin usul ve esaslar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1
ve Saglik Bakanliginin goriisii ilizerine Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle
diizenlenir.”

MADDE 82- 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 5/A
maddesinden sonra gelmek tizere asagidaki madde eklenmistir.

“Sinai miilkiyet haklarinda istisna

MADDE 5/B- (1) Tirkiye’de gergeklestirilen arastirma, gelistirme ve yenilik faaliyetleri
ile yazilim faaliyetleri neticesinde ortaya ¢ikan buluslarin;

a) Kiralanmasi neticesinde elde edilen kazang ve iratlarin,
b) Devri veya satisi neticesinde elde edilen kazanglarin,
c) Tirkiye’de seri iiretime tabi tutularak pazarlanmalar1 halinde elde edilen kazanglarin,

¢) Tirkiye’de gergeklestirilen iiretim siirecinde kullanilmasi sonucu {iretilen iriinlerin
satisindan elde edilen kazanclarin patentli veya faydali model belgeli bulusa atfedilen
kisminin,

% 50’si kurumlar vergisinden miistesnadir. Bu istisna, bulusa yonelik haklarin ihlal
edilmesi neticesinde elde edilen gelirler ile bulus nedeniyle alinan sigorta veya diger
tazminatlar i¢in de uygulanir.

(2) Istisnanin uygulanabilmesi igin;

a) Istisna uygulamasina konu bulusun, 24/6/1995 tarihli ve 551 sayili Patent Haklarmnin
Korunmasi1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda patent veya faydali model

belgesi verilerek koruma altina alinan buluslar arasinda yer almasi ve bulusa iliskin incelemeli
sistem ile patent veya arastirma raporu sonucunda faydali model belgesi alinmast,

b) Istisna uygulamasindan yararlanabilecek kisilerin, 551 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 2 nci maddesinde belirtilen nitelikleri tasimasi ve bu kisilerin patentli veya
faydal1 model belgeli bulusu gelistirme yetkisini haiz bulunmasi sartiyla, patent veya faydal
model belgesinin sahibi ya da patent veya faydali model belgesi lizerinde tekel niteliginde
0zel bir ruhsata sahip olmasi,

c) Istisnadan yararlanilacak ilk yil, bulusun olusturacagi katma deger dikkate alinarak
devir veya satis halindeki degerinin tespitine yonelik Maliye Bakanligi tarafindan degerleme
raporu diizenlenmesi,

gerekmektedir.

(3) Istisna uygulamasina patent veya faydali model belgesinin verildigi tarihten itibaren
baglanir ve ilgili patent veya faydali model belgesi i¢in saglanan koruma siiresi agilmamak
kaydiyla bu istisnadan yararlanilabilir. Her bir miikellef tarafindan yararlanilabilecek istisna
tutari; degerleme raporunda belirtilen bedelin % 50’sini, bu madde kapsaminda
yararlanilabilecek toplam istisna tutar1 ise degerleme raporunda belirtilen bedelin % 100’iini
asamaz. Bulusun {iiretim siirecinde kullanilmasi sonucu tiretilen iirlinlerin satisindan elde



edilen kazanglarin, patentli veya faydali model belgeli bulusa atfedilen kismi, ayristirilmak
suretiyle transfer fiyatlandirmasi esaslarina gore tespit edilir.

(4) Bu madde gelir vergisi miikellefleri hakkinda da uygulanir.

(5) Istisna uygulamasinin kesinti suretiyle alman vergilere siimulii yoktur. Ancak, bu
madde kapsaminda istisnadan yararlanilan serbest meslek kazanclari ile gayrimenkul sermaye
iratlar1 lizerinden yapilacak vergi kesintisi % 50 oraninda indirimli uygulanir. Kazang ve iradi
kesinti yoluyla vergilenen ve beyanname vermesi gerekmeyen miikellefler i¢in indirimli vergi
kesintisi en fazla 5 yil siire ile uygulanir.

(6) Bu madde kapsaminda istisna uygulamasindan yararlanan miikellefler, 26/6/2001
tarihli ve 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bdlgeleri Kanunu kapsaminda yer alan istisna
uygulamasindan ayrica yararlanamaz.

(7) Birinci, ligiinci ve besinci fikralarda yer alan % 50 oranini ayr1 ayri ya da birlikte sifira
kadar indirmeye, % 100’e kadar artirmaya, bu oranlar1 sektorler ile birinci fikrada yer alan
gelir, kazan¢ ve iratlar itibariyla ya da patent veya faydali model belgesine gore
farklilagtirmaya, tl¢iincii fikrada yer alan % 100 oranin1 % 200’e kadar artirmaya, tekrar
kanuni seviyesine indirmeye, besinci fikrada yer alan siireyi 1 yila kadar indirmeye, tekrar
kanuni seviyesine kadar ¢ikarmaya Bakanlar Kurulu; ikinci fikranin (c) bendinde yer alan
degerleme raporunun sekil, icerik, hazirlanmasi ile icilincli fikrada yer alan transfer
fiyatlandirmasi suretiyle ayrigtirma yontemi yerine satis, hasilat, gider, harcama veya benzeri
unsurlari dikkate alarak kazancin ayristirllmasinda basitlestirilmis yontemler tespit etmeye ve
bu maddenin uygulamasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.”

MADDE 83- 5520 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent
eklenmistir.

“h) 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanuna gore kurulan korumali
isyerlerinde istihdam edilen ve is giicii piyasasina kazandirilmalar1 giic olan zihinsel veya
ruhsal engelli ¢alisanlar i¢in diger kisi ve kurumlarca karsilanan tutar dahil yapilan iicret
odemelerinin yillik briit tutarmin % 100’{i oraninda korumali igyeri indirimi (Indirim, her bir
engelli ¢alisan i¢in azami bes y1l siire ile uygulanir ve yillik olarak indirilecek tutar, her bir
engelli calisan icin asgari ticretin yillik briit tutarinin % 150°sini asamaz.). Bu bentte yer alan
orani, engellilik derecelerine gore % 150’ye kadar artirmaya veya tekrar kanuni oranina
indirmeye Bakanlar Kurulu; bendin uygulamasina iligkin usul ve esaslar1 belirlemeye Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlig1 ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin goriisiinii alarak
Maliye Bakanlig: yetkilidir.”

MADDE 84- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayil1 Ozel Ogretim Kurumlar: Kanununun 13 {incii
maddesinin {i¢iincii fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Ucretsiz okutmada; 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terdrle Miicadele Kanunu, 3/11/1980
tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun veya 2330 sayili
Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlar, 8/6/1949 tarihli ve
5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 56 nci, miilga 45 inci ve 64
tincli maddeleri ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Kanunun 47 nci maddesi kapsaminda harp
veya vazife malulii sayilanlarin ilk ve orta 6gretim c¢agindaki g¢ocuklar1 ile haklarinda
korunma, bakim veya barinma karar1 verilen ¢ocuklara dncelik verilir.”

MADDE 85- 4/5/2007 tarihli ve 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yaymnlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasina agagidaki bentler eklenmistir.

“n) Birlik: Erisim Saglayicilar Birligini,



o) Erisimin engellenmesi: Alan adindan erisimin engellenmesi, IP adresinden erigimin
engellenmesi, igerige (URL) erisimin engellenmesi ve benzeri yontemler kullanilarak erisimin
engellenmesini,

6) Icerigin yayindan ¢ikarilmasi: Igerik veya yer saglayicilar tarafindan icerigin
sunuculardan veya barindirilan icerikten ¢ikarilmasini,

p) URL adresi: Ilgili igerigin internette bulundugu tam internet adresini,

r) Uyar1 yontemi: Internet ortaminda yapilan yayin igerigi nedeniyle haklarmin ihlal
edildigini iddia eden kisiler tarafindan igerigin yayindan ¢ikarilmasi amaciyla oncelikle igerik
saglayicisina, makul silirede sonu¢ alinamamasi halinde yer saglayicisina iletisim adresleri
iizerinden gerceklestirilecek bildirim yontemini,”

MADDE 86- 5651 sayili Kanunun 3 iincii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Bu Kanun kapsamindaki faaliyetleri yurt i¢inden ya da yurt disindan yiiriitenlere,
internet sayfalarindaki iletisim araglari, alan adi, IP adresi ve benzeri kaynaklarla elde edilen
bilgiler iizerinden elektronik posta veya diger iletisim araglari ile bildirim yapilabilir.”

MADDE 87- 5651 sayili Kanunun 4 {incii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Igerik saglayici, Baskanligin bu Kanun ve diger kanunlarla verilen gorevlerinin ifasi
kapsaminda; talep ettigi bilgileri talep edilen sekilde Baskanliga teslim eder ve Baskanlikca
bildirilen tedbirleri alir.”

MADDE 88- 5651 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“(2) Yer saglayici, yer sagladigi hukuka aykiri icerigi bu Kanunun 8 inci ve 9 uncu
maddelerine gore haberdar edilmesi halinde yayindan ¢ikarmakla yiikiimliidiir.”

“(3) Yer saglayici, yer sagladigi hizmetlere iligskin trafik bilgilerini bir yildan az ve iki
yildan fazla olmamak {izere yonetmelikte belirlenecek siire kadar saklamakla ve bu bilgilerin
dogrulugunu, biitiinliigiini ve gizliligini saglamakla ytikiimlidiir.

(4) Yer saglayicilar, yonetmelikle belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde yaptiklari isin
niteligine gore siniflandirilabilir ve hak ve yiikiimliiliikleri itibartyla farklilastirilabilirler.

(5) Yer saglayici, Baskanliin talep ettigi bilgileri talep edilen sekilde Baskanlia teslim
etmekle ve Baskanlik¢a bildirilen tedbirleri almakla ytikiimliidiir.

(6) Yer saglayicilik bildiriminde bulunmayan veya bu Kanundaki yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeyen yer saglayict hakkinda Bagkanlik tarafindan on bin Tiirk Lirasindan yiiz bin Tiirk
Lirasina kadar idari para cezasi verilir.”

MADDE 89- 5651 sayili Kanunun 6 nci1 maddesinin birinci fikrasinin (a) bendindeki “ve
teknik olarak engelleme imkan1 bulundugu dl¢ilide” ibaresi ¢ikartilmig, ayni fikraya asagidaki
(¢) ve (d) bentleri eklenmis, tigiincii fikrasinda gecen “(b) ve (¢)” ibaresi “(b), (¢), (¢) ve (d)”
seklinde degistirilmistir.

“c) Erisimi engelleme karar1 verilen yaymlarla ilgili olarak alternatif erisim yollarim
engelleyici tedbirleri almakla,

d) Baskanligin talep ettigi bilgileri talep edilen sekilde Baskanliga teslim etmekle ve
Baskanlik¢a bildirilen tedbirleri almakla,”

MADDE 90- 5651 sayili Kanunun 6 nct maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki 6/A
maddesi eklenmistir.

“Erisim Saglayicilar1 Birligi

MADDE 6/A- (1) Bu Kanunun 8 inci maddesi kapsami disindaki erisimin engellenmesi
kararlarinin uygulanmasini saglamak iizere Erisim Saglayicilar1 Birligi kurulmustur.

(2) Birlik 6zel hukuk tiizel kisiligini haizdir. Birligin merkezi Ankara’dir.



(3) Birligin c¢alisma usul ve esaslar1 Kurum tarafindan onaylanacak Tiiziikle belirlenir.
Tiiziik degisiklikleri de Kurumun onayina tabidir.

(4) Birlik, Tiiziigiinlin Kurum tarafindan incelenerek uygun bulunmasini miiteakip
faaliyete baglar.

(5) Birlik, 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu kapsaminda
yetkilendirilen tiim internet servis saglayicilar1 ile internet erisim hizmeti veren diger
isletmecilerin katilmasiyla olusan ve koordinasyonu saglayan bir kurulustur.

(6) Bu Kanunun 8 inci maddesi kapsami disindaki erisimin engellenmesi kararlari erisim
saglayicilar tarafindan yerine getirilir. Kararlarin uygulanmasi amaciyla gerekli her tiirli
donanim ve yazilim erisim saglayicilarin kendileri tarafindan saglanir.

(7) Bu Kanunun 8 inci maddesi kapsami digindaki erisimin engellenmesi kararlar1 geregi
icin Birlige gonderilir. Bu kapsamda Birlige yapilan tebligat erisim saglayicilara yapilmis
sayilir.

(8) Birlik, kendisine gonderilen mevzuata uygun olmadigimi diisiindiigii kararlara itiraz
edebilir.

(9) Birligin gelirleri, tiyeleri tarafindan 6denecek iicretlerden olusur. Alinacak iicretler,
Birligin giderlerini karsilayacak miktarda belirlenir. Bir liyenin 6deyecegi iicret, iiyelerin
tamaminin net satis tutari toplamu igindeki o iiyenin net satis1 oraninda belirlenir. Uyelerin
O0deme donemleri, yeni katilan iiyelerin ne zamandan itibaren ddemeye baglayacagl ve
odemelere iliskin diger hususlar Birlik Tiiziiglinde belirlenir. Siiresinde ddenmeyen iicretler
Birlikg¢e kanuni faizi ile birlikte tahsil edilir.

(10) Birlige iiye olmayan internet servis saglayicilar faaliyette bulunamaz.”

MADDE 91- 5651 sayili Kanunun 7 nci maddesinin ikinci ve {igiincii fikralar1 agsagidaki
sekilde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Ticari amacgla olup olmadigma bakilmaksizin biitiin internet toplu kullanim
saglayicilar, konusu su¢ olusturan igeriklere erisimin engellenmesi ve kullanima iligkin erisim
kayitlariin tutulmasi hususlarinda yonetmelikle belirlenen tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

(3) Ticari amagla toplu kullanim saglayicilar, ailenin ve ¢ocuklarin korunmasi, sugun
onlenmesi ve suglularin tespiti kapsaminda usul ve esaslar1 yonetmelikte belirlenen tedbirleri
almakla yiikiimliidiir.”

“(4) Bu maddede belirtilen yiikiimliiliikleri ihlal eden ticari amagcla toplu kullanim
saglayicilarina, ihlalin agirligina gére yonetmelikle belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde
uyarma, bin Tiirk Lirasindan on bes bin Tiirk Lirasina kadar idari para cezasi verme veya li¢
giine kadar ticari faaliyetlerini durdurma miieyyidelerinden birine karar vermeye mahalli
miilki amir yetkilidir.”

MADDE 92-5651 sayili Kanunun 8 inci maddesinin ikinci fikrasinin doérdiincii
climlesinden sonra gelmek iizere “Erisimin engellenmesi karari, amaci gerceklestirecek
nitelikte goriiliirse belirli bir stireyle sinirl olarak da verilebilir.” ciimlesi eklenmis, dordiincii
fikrasinda yer alan “(2) ve (5)” ibaresi “(2), (5) ve (6)” seklinde degistirilmis, onuncu
fikrasindaki “alt1 aydan iki yila kadar hapis cezas1” ibaresi “bes yiiz giinden ii¢ bin giine kadar
adli para cezas1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 93- 5651 sayili Kanunun 9 uncu maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.
“Igerigin yayindan ¢ikarilmasi ve erisimin engellenmesi

MADDE 9- (1) Internet ortaminda yapilan yayin igerigi nedeniyle kisilik haklarmnin ihlal
edildigini iddia eden gercek ve tiizel kisiler ile kurum ve kuruluslar, igerik saglayicisina, buna
ulasamamasi halinde yer saglayicisina basvurarak uyari yontemi ile icerigin yayindan



cikarilmasini isteyebilecegi gibi dogrudan sulh ceza hakimine bagvurarak igerige erisimin
engellenmesini de isteyebilir.

(2) Internet ortaminda yapilan yaym igerigi nedeniyle kisilik haklarmn ihlal edildigini
iddia eden kisilerin talepleri, igerik ve/veya yer saglayicisi tarafindan en geg yirmi dort saat
icinde cevaplandirilir.

(3) Internet ortaminda yapilan yaym icerigi nedeniyle kisilik haklar1 ihlal edilenlerin
talepleri dogrultusunda hakim bu maddede belirtilen kapsamda erisimin engellenmesine karar
verebilir.

(4) Hakim, bu madde kapsaminda verecegi erisimin engellenmesi kararlarini esas olarak,
yalnizca kisilik hakkinin ihlalinin gerceklestigi yayin, kisim, boliim ile ilgili olarak (URL, vb.
seklinde) igerige erisimin engellenmesi yontemiyle verir. Zorunlu olmadikc¢a internet sitesinde
yapilan yayinin tiimiine yonelik erisimin engellenmesine karar verilemez. Ancak, hakim URL
adresi belirtilerek igerige erisimin engellenmesi yontemiyle ihlalin engellenemeyecegine
kanaat getirmesi halinde, gerekcesini de belirtmek kaydiyla, internet sitesindeki tiim yayina
yonelik olarak erisimin engellenmesine de karar verebilir.

(5) Hakimin bu madde kapsaminda verdigi erisimin engellenmesi kararlar1 dogrudan
Birlige gonderilir.

(6) Hakim bu madde kapsaminda yapilan bagvuruyu en ge¢ yirmi dort saat icinde durugma
yapmaksizin karara baglar. Bu karara kars1 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayil1 Ceza Muhakemesi
Kanunu hiikiimlerine gore itiraz yoluna gidilebilir.

(7) Erisimin engellenmesine konu igerigin yayindan ¢ikarilmis olmasi durumunda hakim
karar1 kendiliginden hiikiimstiz kalir.

(8) Birlik tarafindan erisim saglayiciya gonderilen icerige erisimin engellenmesi kararinin
geregi derhdl, en gec dort saat iginde erisim saglayici tarafindan yerine getirilir.

(9) Bu madde kapsaminda hakimin verdigi erisimin engellenmesi kararina konu kisilik
hakkinin ihlaline iligskin yaymin veya ayni mahiyetteki yayinlarin baska internet adreslerinde
de yayinlanmasi durumunda ilgili kisi tarafindan Birlige miiracaat edilmesi halinde mevcut
karar bu adresler i¢in de uygulanir.

(10) Sulh ceza hakiminin kararini bu maddede belirtilen sartlara uygun olarak ve siiresinde
yerine getirmeyen sorumlu kisi, bes yliz giinden ii¢ bin giine kadar adli para cezasi ile
cezalandirilir.”

MADDE 94- 5651 sayili Kanunun 9 uncu maddesinden sonra gelmek tizere asagidaki 9/A
maddesi eklenmistir.

“Ozel hayatin gizliligi nedeniyle icerige erisimin engellenmesi

MADDE 9/A- (1) internet ortaminda yapilan yaym icerigi nedeniyle 6zel hayatinin
gizliliginin ihlal edildigini iddia eden kisiler, Baskanliga dogrudan bagvurarak icerige erisimin
engellenmesi tedbirinin uygulanmasini isteyebilir.

(2) Yapilan bu istekte; hakkin ihlaline neden olan yaymin tam adresi (URL), hangi

acilardan hakkin ihlal edildigine iliskin agiklama ve kimlik bilgilerini ispatlayacak bilgilere
yer verilir. Bu bilgilerde eksiklik olmas1 halinde talep isleme konulmaz.

(3) Baskanlik, kendisine gelen bu talebi uygulanmak tizere derhal Birlige bildirir, erisim
saglayicilar bu tedbir talebini derhal, en ge¢ dort saat i¢inde yerine getirir.

(4) Erisimin engellenmesi, 6zel hayatin gizliligini ihlal eden yaym, kisim, bdliim, resim,
video ile ilgili olarak (URL seklinde) igerige erisimin engellenmesi yoluyla uygulanir.

(5) Erisimin engellenmesini talep eden kisiler, internet ortaminda yapilan yayin igerigi

nedeniyle 6zel hayatin gizliliginin ihlal edildiginden bahisle erisimin engellenmesi talebini
talepte bulundugu saatten itibaren yirmi dort saat icinde sulh ceza hakiminin kararina sunar.



Hakim, internet ortaminda yapilan yayin igerigi nedeniyle 6zel hayatin gizliliginin ihlal edilip
edilmedigini degerlendirerek verecegi kararmi en ge¢ kirk sekiz saat ig¢inde agiklar ve
dogrudan Baskanliga gonderir; aksi halde, erisimin engellenmesi tedbiri kendiliginden kalkar.

(6) Hakim tarafindan verilen bu karara karsi Bagkanlik tarafindan 5271 sayili Kanun
hiikiimlerine gore itiraz yoluna gidilebilir.

(7) Erisimin engellenmesine konu igerigin yayindan ¢ikarilmis olmast durumunda hakim
karar1 kendiliginden hiikiimsiiz kalir.

(8) Ozel hayatin gizliliginin ihlaline bagl olarak gecikmesinde sakinca bulunan hallerde
dogrudan Bagkanin emri iizerine erisim engellenmesi Baskanlik tarafindan yapilir. Bu karara
kars1 sulh ceza mahkemesine itiraz edilebilir.”

MADDE 95- 5651 sayilt Kanunun 10 uncu maddesinin dordiincii fikrasinin (a) bendinde
yer alan “yayinlar1 6nlemeye” ibaresinden sonra “, internetin giivenli kullanimini saglamaya,
bilisim suurunu gelistirmeye” ibaresi eklenmis, besinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis,
maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“(5) Bagkanlik; Bakanlik biinyesinde 26/9/2011 tarihli ve 655 sayil1 Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimleri uyarinca olusturulan Internet Gelistirme Kurulunca internetin yaygimlastirilmast,
gelistirilmesi, yaygin ve giivenli kullanilmasi gibi konularda yapilacak oOneriler ile ilgili
gerekli her tiirlii tedbir veya kararlar alir.”

“(6) Bagkanlik, ulusal siber giivenlik faaliyetleri kapsaminda, siber saldirilarin tespiti ve
onlenmesi konusunda, icerik, yer, erisim saglayicilar ve ilgili diger kurum ve kuruluglarla
koordinasyon saglar, gerekli tedbirlerin aldirilmasi konusunda faaliyet yiiriitiir ve ihtiyag
duyulan ¢aligmalari yapar.

(7) Baskanlik kanunlarla kendisine verilen gorevlerin ifasi amaciyla arastirma ve
gelistirme merkezleri kurabilir.”

MADDE 96- 5651 sayil1 Kanunun 11 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “yer veya
erisim saglayici olarak faaliyet icra etmesi amaciyla yetkilendirme belgesi verilmesine”
ibaresi “yer, erisim ve toplu kullanim saglayicilarin  ylikiimliiliiklerine” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 97- 5651 sayili Kanunun ek 1 inci maddesinin dordiincii fikrasindan sonra
gelmek iizere asagidaki fikralar eklenmis ve diger fikra buna gore teselsiil ettirilmistir.

“(5) 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Devlet Personel Bagkanligi Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde sayilan kamu kurum ve
kuruluslarinda ¢alisanlar kurumlarinin, hakim ve savcilar ise kendilerinin muvafakati ile
aylik, 6denek, her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlar
kurumlarica édenmek kaydiyla gegici olarak Telekomiinikasyon Iletisim Baskanligi emrinde
gorevlendirilebilir. Bu kapsamda gorevlendirilen personel sayist Kurumun kadro sayisinin
yiizde yirmisini gegemez. Bu personel kurumlarindan izinli sayilir. izinli olduklar siirece
memuriyetleri ile ilgili 6zliik haklar1 devam eder ve bu siireler terfi ve emekliliklerinde hesaba
katilir. Terfileri bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin siiresinde yapilir.

(6) Baskanlik personelinin, kanunlar kapsamindaki gorevlerini yerine getirirken, gorevin
niteliginden dogan veya gorevin ifas1 sirasinda isledikleri iddia olunan sucglardan dolay1
haklarinda cezai sorusturma yapilmasi, Telekomiinikasyon Iletisim Baskani igin iliskili
Bakanin, diger personel i¢in ise Kurum Bagkaninin iznine baglhidir.”

MADDE 98- Ekli (2) sayili listedeki kadrolar ihdas edilerek oncelikle Telekomiinikasyon
Iletisim Baskanlig1 hizmetlerinde kullanilmak iizere 5651 sayili Kanuna ekli (I) sayil listeye
eklenmistir.



MADDE 99- 5651 sayili1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 2- Bagkanliga verilen gorevlerin yiiriitiilmesi igin, 14/7/1965 tarihli ve 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu ile diger kanunlarin sd6zlesmeli personel ¢alistirilmasina dair
hiikiimlerine bagli kalinmaksizin 6zel bilgi ve ihtisas gerektiren konularda Bagkanlikta
sOzlesmeli personel calistirilabilir. Bu suretle ¢alistirilacaklarin unvani, sayisi, siiresi, iicretleri
ve diger hususlar Bakanlar Kurulunca yiirtirliige konulacak hizmet s6zlesmesi esaslarina gore
tespit edilir. Bunlara 6denecek ticret, 657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (B) bendine gore
calistirilanlar i¢in uygulanmakta olan sdzlesme iicreti tavaninin bes katini, calistirilabilecek
toplam sozlesmeli personel sayisi ise yetmis besi gecemez ve bu fikrada belirtilen iicret
disinda herhangi bir 6deme yapilamaz.”

MADDE 100- 5651 sayil1 Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- (1) Birligin kurulusu bu Kanunun yayimmu tarihinden itibaren ii¢ ay
icinde tamamlanir.

(2) Birlik, mevcut internet servis saglayicilari ile erisim hizmeti veren isletmecilerin en az
dortte birinin katilimiyla imzalanan Birlik Tiiziiglinlin Kurum tarafindan incelenerek uygun
bulunmasini miiteakip faaliyete baslar. Birligin kurulmasini miiteakip en ge¢ bir ay icinde
halen liye olmayan internet servis saglayicilart ve erisim hizmeti veren isletmeciler
iiyeliklerini tamamlamak zorundadir.

(3) Belirtilen siirede Birligin kurulusunu tamamlayamamasi hélinde, Kurum tarafindan
internet servis saglayicilarina ve internet erisim hizmeti veren diger isletmecilere bir dnceki
takvim yilindaki net satislarinin yiizde biri oraninda idari para cezasi uygulanir.

(4) Birligin kurulmasin1 miiteakip bir ay i¢inde liye olmayan internet servis saglayicilarina
veya internet erigim hizmeti veren diger isletmecilere, Kurum tarafindan bir 6nceki takvim
yilindaki net satislarinin yiizde biri oraninda idari para cezasi uygulanir.”

MADDE 101- 28/2/2008 tarihli ve 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanunun 4 {incli maddesinin besinci fikrasindan sonra gelmek {izere
asagidaki fikra eklenmis, takip eden fikra buna gore teselsiil ettirilmistir.

“(6) Bu Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan elli tam zaman
es deger Ar-Ge personeli sayisini otuza kadar indirmeye, kanuni seviyesine kadar artirmaya
veya sektorler itibariyla belirlenen sinirlar dahilinde farklilagtirmaya Bakanlar Kurulu
yetkilidir.”

MADDE 102- 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayil1 Elektronik Haberlesme Kanununun 5 inci
maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

‘(h) Ulusal siber giivenligin saglanmasi amaciyla politika, strateji ve hedefleri belirlemek,
kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tiizel kisilere yonelik siber giivenligin saglanmasina
iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, eylem planlarin1 hazirlamak, Siber Giivenlik Kurulunun
sekretaryasin1 yapmak, ilgili faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak, kritik altyapilar ile ait
olduklar1 kurumlar1 ve konumlar1 belirlemek, gerekli miidahale merkezlerini kurmak,
kurdurmak ve denetlemek, her tiirlii siber miidahale aracinin ve milli ¢6ziimlerin iiretilmesi ve
gelistirilmesi amaci ile caligmalar yapmak, yaptirmak ve bunlan tesvik etmek ve siber
giivenlik konusunda bilinglendirme, egitim ve farkindaligi artirma ¢alismalar1 yiiriitmek, siber
giivenlik alaninda faaliyet gosteren gergek ve tiizel kisilerin uymasi gereken usul ve esaslari
hazirlamak.’

MADDE 103- 5809 sayili Kanunun 6 ncit maddesinin birinci fikrasinin (ii) bendinden
sonra gelmek lizere asagidaki (v) bendi eklenmis ve diger bent buna gore teselstil ettirilmistir.

“v) Siber giivenlik ve internet alan adlar1 konularinda Bakanlar Kurulu, Bakanlik ve/veya
Siber Giivenlik Kurulu tarafindan verilen gdrevleri Telekomiinikasyon iletisim Baskanlig
veya diger birimleri marifetiyle yerine getirmek.”



MADDE 104- 5809 sayili Kanunun 56 nc1 maddesine iigiincii fikrasindan sonra gelmek
iizere asagidaki fikralar eklenmis ve mevcut dordiincii fikrasi altinci fikra olarak teselsiil
ettirilmistir.

“(4) Kisinin bilgisi ve rizas1 disinda isletmeci veya adina is yapan temsilcisi tarafindan
abonelik tesisi veya islemi veya elektronik kimlik bilgisini haiz cihazlarin kayit islemi
yapilamaz ve yaptirilamaz, bu amagla gercege aykiri evrak diizenlenemez, evrakta degisiklik
yapilamaz ve bunlar kullanilamaz.

(5) Gergege aykin evrak diizenlemek veya degistirmek suretiyle kisinin bilgi ve rizasi
disinda tesis edilmis olan abonelikler kullanilamaz.”

MADDE 105- 5809 sayilt Kanunun 63 iincii maddesinin onuncu fikrasinda yer alan
“ikinci fikras1 hiikiimlerine aykiri hareket edenler yirmi giinden yiiz giine kadar; {i¢iincli
fikras1 hiikiimlerine aykir1 hareket edenler yiiz giinden bes yiiz giine kadar” ibaresi “ikinci,
ticlincii, dordiincli ve besinci fikralarina aykiri hareket ederek bu isi bizzat yapanlar elli
giinden yliz giine kadar” seklinde degistirilmistir.

MADDE 106- 5809 sayil1 Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Siber Giivenlik Kurulu

EK MADDE 1- (1) Siber giivenlikle ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve
tiizel kisiler tarafindan alinacak onlemleri belirlemek, hazirlanan plan, program, rapor, usul,
esas ve standartlar1 onaylamak ve bunlarin uygulanmasini ve koordinasyonunu saglamak
amaciyla; Bakanin bagkanliginda Siber Giivenlik Kurulu kurulmustur. Siber Giivenlik
Kurulunda yer alacak bakanlik ve kamu kurum ve kuruluslar ile iiyelerinin temsil diizeyi
Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Kurulun gorevleri sunlardir:

a) Siber giivenlik ile ilgili politika, strateji ve eylem planlarini onaylamak ve iilke ¢apinda
etkin sekilde uygulanmasina yonelik gerekli kararlar1 almak.

b) Kritik altyapilarin belirlenmesine iliskin teklifleri karara baglamak.

c) Siber giivenlikle ilgili hiikiimlerin tamamindan veya bir kismindan istisna tutulacak
kurum ve kuruluslar1 belirlemek.

¢) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

(3) Siber Giivenlik Kurulunun c¢alisma usul ve esaslar1 Basbakanlik¢a c¢ikartilacak
yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 107-29/5/2009 tarihli ve 5902 sayili Afet ve Acil Durum Ydnetimi
Bagkanlhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 3 {incii maddesinin birinci fikrasinin
ilk ctimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Afet ve acil durumlarla ilgili olarak hazirlanan plan, program ve raporlar1 onaylamakla
gorevli, Bagbakan veya gorevlendirecegi Bagbakan Yardimcisinin baskanliginda Milli
Savunma Bakani, Igisleri Bakani, Disisleri Bakani, Maliye Bakani, Milli Egitim Bakan,
Cevre ve Sehircilik Bakani, Saglik Bakani, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani, Aile
ve Sosyal Politikalar Bakani, Kalkinma Bakani, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani, Gida,
Tarim ve Hayvancilik Bakani ile Orman ve Su Isleri Bakanindan olusan Afet ve Acil Durum
Yiiksek Kurulu kurulmustur.”

MADDE 108- 5902 sayili Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin ilk climlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Afet ve acil durum halleri 6ncesinde hazirlik ve zarar azaltma, afet ve acil durum halinde
miidahale, sonrasinda ise iyilestirme calismalarin1 degerlendirmek, bunlara iliskin alinacak
onlemleri belirlemek, bu Onlemlerin uygulanmasini saglamak ve denetlemek, kurum ve
kuruluglar ile sivil toplum kuruluslar1 arasindaki koordinasyonu saglamak amaciyla,



Bagbakanlik Miistesarmin baskanlhiginda, Milli Savunma Bakanhg, Icisleri Bakanlhg,
Disisleri Bakanligi, Maliye Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Saglik Bakanligi, Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlig1, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi,
Orman ve Su Isleri Bakanhigi, Kalkinma Bakanligi miistesarlar1 ile Afet ve Acil Durum
Yonetimi Bagkani, Tiirkiye Kizilay Dernegi Genel Baskani ve afet veya acil durumun tiirline
gore Kurul Baskaninca gorevlendirilecek diger bakanlik ve kuruluslarin {ist yoneticilerinden
olusan Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu kurulmustur.”

MADDE 109- 25/6/2010 tarihli ve 6001 sayil1 Karayollar1 Genel Miidiirliigiiniin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(5) Genel Miidiirliiglin Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarina Kamu Personel Se¢me
Smav1 (B) Grubu puan sirasina gore ilk defa agiktan atanacak personel, alim yapilacak her bir
unvan i¢in bos kadro sayismmin ii¢ katina Kkadar c¢agrilacak adaylar arasindan Genel
Miidiirliikge yapilacak sozlii sinav basari sirasina gore atanir. Genel Miidiirliik kadrolarina
yapilacak atama ve nakil islemlerine iligkin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 110- 6001 sayili Kanunun 29 uncu maddesi bagligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Otoyollarin ve tesislerin degerlendirilmesi

MADDE 29- (1) Genel Miidiirliigiin sorumlulugunda bulunan otoyollar ile bunlar iizerinde
bulunan bakim ve igletme tesisleri, hizmet tesisleri ve diger mal ve hizmet tiretim birimleri ve
varliklari ile ilgili olarak Ozellestirme Idaresi Baskanligi tarafindan bunlarin miilkiyetinin
devri hari¢ olmak tizere 4046 sayili Kanunun 18 inci maddesinde yazili yontemler ve diger
hiikiimler cergevesinde islem yapilir. 3465 sayili Kanun ve 3996 sayili Kanun hiikiimleri
saklidir. Bu madde kapsaminda isletme haklarinin verilmesi imtiyaz addolunmaz. Bu
cercevede imzalanacak olan sozlesmeler 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir. Isletme haklarinin
verilmesine iligkin haklar ve yiikiimliiliikler, {icretsiz gecis yapacak araglar, gegcis ticretleri,
artis oranlar1 ve diger hususlar isletme haklarinin verilmesine iliskin sozlesmelerde
diizenlenir.

(2) 4046 sayil1 Kanun gercevesinde hisse satis1 yonteminin uygulanmasina karar verilmesi
durumunda; otoyollar ile bunlar {izerinde bulunan bakim ve isletme tesisleri, hizmet tesisleri
ve diger mal ve hizmet iiretim birimleri ve varliklarin isletme haklari, imzalanacak isletme
hakk1 verilmesi s6zlesmesi/sozlesmeleri ile higbir bedel alinmaksizin, isletme hakki verilmesi
sO0zlesmesi/sozlesmelerinin ylriirliik tarihinden itibaren yirmi bes yil siire ile Genel Miidiirliik
tarafindan Ozellestirme Idaresi Baskanhiginca kurulacak anonim sirkete/sirketlere verilir.
Ayni sermaye konulmasi agisindan, verilen isletme hakki 1 (bir) Milyar TL olarak
Ozellestirme Idaresi Baskanhiginca kurulacak anonim sirketin/sirketlerin sermayesine 4046
sayilt Kanun hiikiimleri ¢ergcevesinde ilave edilir. Hisse satisinda, hisse degerlemesi 4046
sayil1 Kanun uyarinca ayrica yapilir.

(3) Isletme hakk: verilenlerden elde edilecek gelirler anonim sirkete/sirketlere aittir. Bu
sekilde isletme hakki verilmesi sdzlesmesine konu olan otoyollar ile bunlar iizerinde bulunan
bakim ve isletme tesisleri, hizmet tesisleri ve diger mal ve hizmet iiretim birimleri ve
varliklarin yapimi, bakimi, onarimi ve isletimi ile ilgili her tiirlii isler ve her tiirlii giderler
Genel Miidiirliige ait olmak iizere anonim sirket ile Genel Miidiirliik arasinda yapilacak
sozlesmeler cergevesinde Genel Miidiirliik tarafindan yapilir veya yaptirilir.

(4) Sozlesme siiresince her ay i¢in uygulanmak {izere; isletme hakki verilenlerden Genel
Miidiirliik tarafindan bir ay i¢inde tahsil edilen tutarlar, tahsil edildigi ay: takip eden aym on
besine kadar anonim sirkete/sirketlere aktarilir. Aktarilan tutarlardan 25/10/1985 tarihli ve
3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu ve 18/11/1983 tarihli ve 2960 sayili Bogazici
Kanunu geregince ddenmesi gereken tutarlar kesildikten sonra kalan tutarin yiizde yirmi besi



Genel Midiirliik payr olarak aktarma tarihini takip eden on is giinii i¢inde, anonim sirket
tarafindan Genel Miidiirliige 6denir. Bu madde kapsaminda Genel Miidiirliik tarafindan yerine
getirilmesi gereken ylikiimliliikler ile ilgili olarak Genel Miidiirliik biit¢esinde yeterli 6denek
Ongortiiliir.

(5) Bu madde kapsaminda isletme haklarinin verilmesine iliskin sozlesmeler geregince
Genel Midiirlik tarafindan isletme hakkinin ilgili sirkete devri 3065 sayili Kanunun gegici
12 nci maddesi hiikmiiniin uygulanmasi agisindan 4046 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (A)
fikras1 kapsaminda yapilmis kabul edilir. Bu kapsamda isletme hakkinin ilgili sirkete devrine
iliskin diizenlenecek sozlesmeler damga vergisinden, yapilacak intikal islemleri veraset ve
intikal vergisinden miistesnadir.

(6) Bu anonim sirket/sirketlerdeki Ozellestirme Idaresi Bagkanligma ait kamu paylarinin
satig1 tamamlanincaya kadar bu sirket/sirketlerdeki kamuya ait hisseler ile imtiyazli hisseler
13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca Bakan tarafindan
idare ve temsil edilir. Yonetim Kurulu, yedi iiyeden olusur. Bes iliye Bakan tarafindan
bildirilen, iki iiye 4046 sayili Kanun hiikiimleri cercevesinde belirlenerek Ozellestirme Idaresi
Bagkanlig tarafindan bildirilen adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan atanir.”

MADDE 111- 13/10/2010 tarihli ve 6015 sayili Devlet Desteklerinin Izlenmesi ve
Denetlenmesi Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1- (1) Miistesarlik¢ca, kamu tarafindan dogrudan veya kamu kaynaklari
kullanilarak bagka bir kurum veya kurulus araciligiyla tesebbiislere herhangi bir sekilde mali
fayda saglayan uygulamalarin izlenmesine yonelik yonetmelikler ii¢ ay iginde; devlet
desteklerinin bildirimi ve denetlenmesine iliskin yOnetmelikler ise Kurul tarafindan
31/12/2014 tarihine kadar ylriirliige konulur. Bu tarihi birer yillik siirelerle iki defa
ertelemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

(2) Kamu kurum ve kuruluglari, tesebbiislere mali fayda saglayan uygulamalarma iliskin
her tiirlii kayit ve veriyi Miistesarlikga ¢ikarilacak yonetmeliklerle belirlenen usul ve esaslar
dahilinde Miistesarlik blinyesindeki Devlet Destekleri Bilgi Sistemine aktarirlar.

(3) Bu maddenin ikinci fikras1 hiikiimlerine uyulmamasi héalinde sorumlu birim amirleri
hakkinda 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayili Tiirkiye Istatistik Kanununun 54 iincii maddesinin
ikinci fikrasmin (b) bendinde belirtilen tutarda idari para cezas1 uygulanir. Idari para cezast
uygulanmis olmasi bilgi verme yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.”

MADDE 112- Ekli (3) ve (4) sayil listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983
tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname eki (I)
sayili cetvelin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 boliimiine eklenmistir.

Bu madde ile tasra teskilatina ihdas edilen sosyal calismaci, psikolog, cocuk gelisimcisi,
sosyolog ve 6gretmen kadrolarina yapilacak atamalarda merkezi yonetim biitce kanunlarinda
yer alan kisitlamalara tabi tutulmadan kamu gorevlerine ilk defa atanacaklar i¢in yapilacak
siavlar hakkinda genel yonetmelik kapsaminda atama yapilir.

190 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (I) sayili cetvelin kurumlara ait bdliimleri
ile diger ilgili mevzuatta yer alan Programci ve Coziimleyici unvanl kadrolarin sinifi Teknik
Hizmetler Sinifi olarak degistirilmistir.

MADDE 113- Ekli (5) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname eki (I) sayili cetvelin Sosyal Giivenlik Kurumu béliimiine eklenmistir.

MADDE 114- 8/6/1984 tarihli ve 231 sayili Basin Yayin ve Enformasyon Genel
Miidiirligiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 24 {incii
maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.



“Bu madde kapsaminda Genel Miidiirliik tarafindan Anadolu Ajansina yapilan ddemeler,
Hazinenin ve/veya Anadolu Ajansinin, Ajanstaki sermayeye istirak taahhiitleri bulunmasi
halinde, 6ncelikle bu taahhiitler i¢in kullanilir.”

MADDE 115- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 6 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “merkez teskilatlarinin™ ibaresi “merkez teskilatlar ile
5018 sayili Kanuna ekli (III) sayili cetvelde sayilan diizenleyici ve denetleyici kurumlarin”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 116-3/6/2011 tarihli ve 633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 3 {incii maddesinin birinci
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Bakanlik, merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatindan meydana gelir.”

MADDE 117- 633 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 5 inci maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan “ii¢” ibaresi “dort” seklinde degistirilmistir.

MADDE 118- 633 sayili1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Doérdiincii Boliimiiniin basligi
“Tasra ve Yurt Dis1 Teskilati, Kurullar ve Calisma Gruplar1” seklinde degistirilmis ve 23 {incii
maddesinden sonra gelmek {izere asagidaki 23/A maddesi eklenmistir.

“Yurt dis1 teskilati

MADDE 23/A- (1) Bakanlik, 13/12/1983 tarihli ve 189 sayili Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Yurtdis1 Teskilatt Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore
yurt dis1 teskilati kurmaya yetkilidir.”

MADDE 119- 633 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33 iincii maddesinin {iglincii
fikrasinda yer alan “kuruluslarina agar” ibaresi “kuruluslari ile mahalli idareler ve Tiirkiye
Kizilay Dernegine agabilir” seklinde degistirilmistir.

MADDE 120- 633 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde
eklenmistir.

“Sosyal hizmet kuruluslariin devri

EK MADDE 1- (1) Bakanhigin tagra teskilatinda yer alan sosyal hizmet kuruluslari
Bakanlar Kurulu karariyla belirlenecek esaslar cercevesinde il 6zel idareleri, belediyeler ve
diger kamu kurum ve kuruluslarina devredilebilir. Bakanlik, hizmet alanlari ile ilgili olarak il
ozel idareleri, belediyeler, tiniversiteler, sivil toplum kuruluslar1 ve diger kamu kurum ve
kuruluslari ile ortak projeler yiirtitebilir.”

MADDE 121- 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslarinin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (e) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“e) Afet ve acil durumlara yonelik saglik hizmetlerinin sunumunda ihtiya¢ duyulacak
haberlesme, ilag, tibbi ve teknik malzemelere yonelik planlama, tedarik, dagitim ve depolama
faaliyetlerini yiiriitmek, acil saglik hizmetlerinin sunumu igin gerekli telsiz haberlesme
altyapisini kurup isletmek.”

MADDE 122- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki gecici madde
eklenmistir.

“GECICI MADDE 14- (1) Tirkiye Diyanet Vakfina ait hastaneler, tasmir ve
taginmazlari; alt igsveren veya hizmet alimi iliskisi olmaksizin bir is s6zlesmesine dayali olarak
21/11/2013 tarihi itibartyla anilan hastanelerde calismakta olup da Sosyal Giivenlik
Kurumuna tescili yapilmis olanlardan 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinde 6ngoriilen genel ve ilgili kadro veya pozisyon icin aranilan
0zel sartlan tasiyanlar asagidaki usul ve esaslar cercevesinde Vakfin talebi iizerine bir yil
icinde Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna devredilir.



(2) Bu maddenin yayimi tarihinden itibaren alt1 ay i¢inde;

a) Devredilen hastanelerin taginir ve tasinmazlari ile bunlarin bedeli Maliye Bakanlig
temsilcisinin koordinatorliigiinde, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu ve Tirkiye Diyanet
Vakfi temsilcilerinden olusacak ii¢ kisilik komisyonlar tarafindan tespit edilerek tutanaga
baglanir. Komisyonlar, bedel tespit ederken gerektiginde meslek kuruluslarindan veya
bilirkisilerden yararlanabilir. Tespit edilen bedel Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunca
belirlenecek saglik kurum ve kuruluslarinin doner sermaye gelirlerinden bir yil i¢inde Tiirkiye
Diyanet Vakfina 6denir.

b) Birinci fikrada belirtilen sartlar1 tasiyan personelden bir ay iginde talepte
bulunanlardan;

1) Tabipler ve dis tabipleri ¢alismakta olduklar1 ildeki Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumunun ihtiyag¢ bulunan saglik kurum veya kuruluslarinin memur kadrolarina atanirlar.

2) Tabipler ve dis tabipleri disindaki diger personel, yaptiklart is, egitim durumu ve
bulunduklar1 pozisyon dikkate alinarak Devlet Personel Baskanliginin goriisii iizerine Maliye
Bakanligmin izni ile ¢alismakta olduklari ildeki Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun
ihtiyag bulunan saglik kurum veya kuruluslarina, doner sermaye adina vizelenecek
pozisyonlarda istthdam edilmek tizere, 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi
hiikiimleri uyarinca sdzlesmeli personel statiisiine gegirilir.

Atamada ve soOzlesmeli personel pozisyonlarina gecirilmede, is soézlesmeleri askida
bulunanlar dahil tam zamanl calisanlar ile emeklilik veya yashlik ayligi kesilmek suretiyle
caliganlar dahil herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi
baglanmamis olanlar dikkate almir. Is sézlesmesi askida bulunanlar, is sdzlesmesinin askiya
alinmasini gerektiren halin bitiminden itibaren bir ay ic¢inde talepte bulunmalar1 kaydiyla bu
madde hiikiimlerinden yararlandirilir.

(3) Personele, memur ve sozlesmeli personel pozisyon statiisiine gecirilmeleri sebebiyle, is
mevzuatina gore Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu veya Tiirkiye Diyanet Vakfi tarafindan
herhangi bir tazminat 6denmez, kullanmamis olduklar1 yillik iicretli izin stireleri i¢in herhangi
bir 6deme yapilmaz. Personelin devir tarihi itibartyla Tiirkiye Diyanet Vakfinda gegen ve
kidem tazminatina esas alinabilecek hizmet siireleri, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu uyarinca 6denecek emekli ikramiyesi veya ilgili
mevzuatina gore Odenecek i sonu tazminatina esas toplam hizmet siiresinin hesabinda
dikkate alinir. Personelin, devir tarihine kadar olan doneme iliskin diger mali ve sosyal
haklarindan Vakif sorumludur.

(4) Personelin emekli ikramiyesi veya ilgili mevzuatina gore 6denecek is sonu tazminati
hesabina dahil edilecek hizmet siirelerinden kaynaklanan ilave maliyetin finansmanina
karsilik olmak {izere, devir tarihi itibariyla ilgililerin atandiklar1 kadro veya pozisyon unvani
ile derecesi ve kademesi ile hizmet siireleri esas alinarak hesaplanacak emekli ikramiyesi ile is
sonu tazminati toplam tutari, Tirkiye Diyanet Vakfi tarafindan bir yil i¢inde déner sermaye
hesabina 6denir veya devredilen hastanelere ait taginir ve tasinmaz bedellerinden mahsubu
yapilir.

(5) Bu maddenin uygulanmasinda ilgili kanunlarin kadro kisitlamasina iliskin hiikiimleri
uygulanmaz.”

MADDE 123- Ekli (6) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 1/12/2011 tarihli ve
6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlig1 Idari Teskilat1 Kanununa ekli (1) say1li
listeye eklenmistir.

Bu maddenin yaymmini takip eden iki ay i¢inde birinci fikrada belirtilen (1) sayili listede

yer alan bos kadrolardan on bes adedi Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Baskanlik Divani
tarafindan iptal edilir.



MADDE 124- Bu Kanunun yayimut tarihinde;

a) 5378 sayil1 Engelliler Hakkinda Kanunun 8§ inci, 9 uncu ve 12 nci maddeleri,

b) 6015 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesi,

¢) 633 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gecici 9 uncu maddesinin dordiincii fikrasi,
yiirlirlitkkten kaldirilmastir.

Diger mevzuatta bu Kanunla yiiriirlilkten kaldirilan hiikiimlere yapilan atiflar, bu Kanunla
diizenlenen ilgili hiikiimlere yapilmis sayilir.

GECICI MADDE 1- (1) Kapatilan Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Midirligi tasra teskilati tarafindan 14/6/1997 tarihinde yapilan personel alimi sinavi
sonucunda asil listede yer alan ve sinavin iptal edilmesi nedeniyle; atanma sartlarini1 haiz
oldugu halde Devlet memurluguna atanmayan, Devlet memurluguna atanip goreve
baslatilmayan kisilerin bu maddenin yiirlirliige girdigi tarihten itibaren alt1 ay icinde Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligina miiracaat etmeleri halinde ve Devlet memuru olabilmek igin
aranan genel sartlar1 kaybetmemis olmalar1 sartiyla, mezk(r Bakanligin tasra teskilatinin
durumlarina uygun memur kadrolarina herhangi bir sinirlamaya tabi olmaksizin agiktan
atamalar1 yapilir.

MADDE 125- Bu Kanunun;

a) 3 lincii maddesi yayimi izleyen ay basinda,

b) 32 nci maddesiyle 3065 sayilt Kanunun 17 nci maddesinin dordiincii fikrasina eklenen
(z) bendi 1/1/2015 tarihinden itibaren yapilacak teslim ve hizmetlere uygulanmak iizere
yayimi tarihinde,

c) 45 inci, 46 nci, 51 inci ve 52 nci maddeleri yayim tarihinden yiiz seksen giin sonra,

¢) 47 nci ve 48 inci maddeleri yayimi tarihinden doksan giin sonra,

d) 49 uncu maddesi yayimu tarihinden otuz giin sonra,

e) 82 inci maddesi ile 5520 sayili Kanuna eklenen 5/B maddesi, 1/1/2015 tarihinden
itibaren elde edilen kazang ve iratlara ve bu tarihten itibaren yapilacak vergi kesintilerine
uygulanmak tizere yayim tarihinde,

f) Diger hiikiimleri yayimu tarihinde,

yiriirliige girer.

MADDE 126- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

(1) SAYILI LiSTE

KURUMU : BILGI TEKNOLOJILERI VE ILETiSIM KURUMU
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDIiLEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI

GIiH Baskanlik Miisaviri 1 10




TOPLAM

10

KURUMU

(2) SAYILI LISTE

TESKILATI : MERKEZ

: BILGI TEKNOLOJILERI VE ILETISIM KURUMU

IHDAS EDIiLEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI
GIH Daire Baskani 1 4
GIH Hukuk Miisaviri 3 6
TH Miuhendis 3 10
TH Miuhendis 6 10
GIH Bilgisayar Isletmeni 9 10
GIH Memur 9 5

TOPLAM 45
(3) SAYILI LISTE
KURUMU : AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
TESKILATI : YURT DISI
IHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST | TUTULAN
SINIFI UNVANI DERECESIi | KADRO KADRO | TOPLAM
ADEDI ADEDI

GIH Miisavir 1 5 - 5

GIH Miisavir 3 5 - 5

GIH Atase 1 4 - 4

GIH Atase 3 3 - 3

GIH Atase 5 3 - 3

TOPLAM 20 20
(4) SAYILI LISTE

KURUMU

- AILE VE SOSYAL POLITiKALAR BAKANLIGI




TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SERBEST | TUTULAN
SINIFI UNVANI DERECESI| KADRO | KADRO |TOPLAM
ADEDI ADEDI
GIH Miistesar Yardimcisi 1 1 - 1
GIH Genel Mudur Yardimcisi 1 4 - 4
GIH Daire Bagkani 1 15 - 15
GIH Sube Miidiirii 1 100 - 100
TOPLAM 120 120
KURUMU : AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
iHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST | TUTULAN
SINIFI UNVANI DERECESi| KADRO | KADRO |[TOPLAM
ADEDI ADEDI
GIH Sube Miidiirii 1 112 - 112
SH Sosyal Caligmaci 5 700 - 700
SH Psikolog 5 500 - 500
SH Cocuk Gelisimcisi 5 200 - 200
TH Sosyolog 7 500 - 500
EOH Ogretmen 7 150 - 150
TOPLAM 2.162 2.162
(5) SAYILI LISTE
KURUMU : SOSYAL GUVENLIK KURUMU

TESKILATI : MERKEZ




IHDAS EDIiLEN KADROLARIN

SERBEST | TUTULAN
SINIFI UNVANI DERECESi | KADRO KADRO | TOPLAM
ADEDI ADEDI
GIH Genel Miidiir Yardimcisi 1 8 - 8
GIH Daire Bagkani 1 12 - 12
TOPLAM 20 20
(6) SAYILI LISTE
KURUMU : TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI IDARI TESKILATI
TESKILATI : MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST
SINIF UNVAN DERECE KADRO | TOPLAM
ADEDI
GIH Ascibasi 4 8 8
GIH Sef Garson 4 7 7
TOPLAM 15 15




