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KONU : 18-29 yas araliginda olan erkek ve 18 yasindan biiyiik kadin
sigortalilardan yeni ise alinanlara iligkin isveren hissesi sigorta prim tesviki

GENELGE
2008 -73

1- Genel Aciklamalar:

Bilindigi gibi, 26/5/2008 tarihli ve 26887 Resmi Gazetede yayimlanan, 5763 sayili Is
Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 20 nci maddesi ile 4447
say1l1 Issizlik Sigortas1 Kanununa gegici 7 nci madde eklenmis olup anilan madde de;

“18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kiiciik olanlar ile yas sarti aranmaksizin 18 yasindan
biiyiik kadinlardan; bu maddenin yiiriirliik tarihinden onceki alti aylik donemde prim ve hizmet
belgelerinde kayitl sigortalilar disinda olmas: sartiyla, bu maddenin yiiriirliik tarihinden onceki
bir yillik donemde isyerine ait prim ve hizmet belgelerinde bildirilen ortalama sigortali sayisina
ilave olarak bu maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren bir yiul icinde ise alinan ve fiilen
calistirdlanlar i¢in; 506 sayili Kanunun 72 nci ve 73 iincii maddelerinde sayilan ve 78 inci maddesi
uyarmnca belirlenen prime esas kazang alt sinirt iizerinden hesaplanan sigorta primine ait isveren
hisselerinin;

a) Birinci yil igin yiizde yiizii,

b) Ikinci yil icin yiizde sekseni,

c) Ugiincii yil icin yiizde altmusi,

d) Dordiincii yil icin yiizde kirka,

e) Besinci yil igin yiizde yirmisi,

Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanir.

Isveren hissesine ait primlerin Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanabilmesi icin
isverenlerin ¢alistirdiklart sigortalilarla ilgili olarak 506 sayili Kanun uyarinca aylik prim ve
hizmet belgelerinin yasal stiresi icerisinde Sosyal Giivenlik Kurumuna verilmesi ve sigortalilarin
tamamina ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden tutar: ile Issizlik Sigortasi
Fonundan karsilanmayan igveren hissesine ait tutarin odenmis olmasi sarttir. Bu maddeye gére
isveren tarafindan édenmesi gereken primlerin ge¢ édenmesi halinde, Issizlik Sigortasi Fonundan
Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak o6demenin gecikmesinden kaynaklanan gecikme zammi,
isverenden tahsil edilir.

Bu madde hiikiimleri;

a) 1/10/2003 tarihinden sonra ozellestirme kapsaminda devir alinan isyerleri hari¢ olmak
tizere, mevcut ve faaliyette bulunan isyerlerinin devredilmesi, birlesmesi, boliinmesi veya nevi
degistirmesi gibi hallerde yeni ise baslama olarak degerlendirilmez.

b) Mevcut bir igyerinin kapatilarak; degisik bir ad veya unvan ya da bir is birimi olarak
ayni faaliyette agilmasi veya ¢alisan sigortalilarin biitiin olarak devredilmesi halinde, bu isyerleri
hakkinda uygulanmaz.

¢) Yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayl ortaklik iliskisi
bulunan girketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi ek bir kapasite ve istihdam artisina neden olmayan, sadece tegviklerden
yvararlanmak amaciyla yapilan islemler hakkinda uygulanmaz.
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d)506 sayili Kanun geregince yapilan kontrol ve denetimler sonucunda ¢alistirdig kisileri
sigortall olarak bildirmedigi tespit edilen igyerleri hakkinda bir yil siireyle uygulanmaz.

e) 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu ile 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili
Kamu Thale Kanunu ve uluslararasi anlasma hiikiimlerine istinaden yapilan hizmet ve yapim
konulu igyerlerine yonelik isyerleri hakkinda uygulanmaz.

f) Kamu idareleri isyerleri hakkinda uygulanmaz.

2)506 sayili Kanuna gore sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar ile yurt disinda
calisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

Issizlik  Sigortasi Fonundan karsilanan prim tutarlart gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

Bu maddeyle diizenlenen destek unsurundan diger ilgili mevzuat uyarinca ayrica
yvararlanmakta olan isverenler; aymi donem igin ve miikerrer olarak bu destek unsurundan
yvararlanamaz. Bu durumda, igverenlerin tercihleri dikkate alinmak suretiyle uygulama, destek
unsurlarindan sadece biriyle sinirlt olarak yapilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
tarafindan belirlenir."”

hiikiimleri yer almaktadir.
5763 savyili Kanunun gecici 20 nci maddesi 1/7/2008 tarihi itibariyle viiriirliige girmis olup,

s6zkonusu madde hiikiimlerinin uygulamasina iliskin Sosyal Giivenlik I/Devredilen SSK Sigorta
Miidiirliiklerince yapilacak islemler asagida agiklanmistir.

2- 4447 Sayili Kanunun Gegici 7 nci Maddesinde Ongoriilen isveren Hissesi Sigorta
Prim Tesvikinden Yararlanma Sartlari:

4447 sayilh Kanunun gegici 7 nci maddesinde belirtilen igveren hissesi sigorta prim
tesvikinden yararlanilabilmesi i¢in, gerek ise yeni alinan sigortalilar yoniinden, gerekse sdzkonusu
sigortalilarin  ¢alistirilldigr isyerleri yoniinden anilan maddede Ongoriilen sartlarin  birlikte
gerceklesmis olmasi gerekmektedir. Dolayisityla, maddede aranilan sartlardan bir veya birkaginin
gerceklesmemis olmasi halinde s6zkonusu tesvikten yararlanilmasit miimkiin olamayacaktir.

2.1- Sigortahlar Yoniinden Aranilan Sartlar;

Gegcici 7 nci madde kapsamina; 18 yasindan biiyiik, 29 yasindan kii¢iik olan erkek ve
18 yasindan biiyiik olan kadinlardan, 1/1/2008 ila 30/6/2008 donemine iliskin Kuruma verilen
aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitli bulunmayip, 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise
alian ve fiilen ¢alistirilanlar girmektedir.

Buna gore, anillan maddede Ongoriilen igveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilabilmesi i¢in, sigortali yoniinden;

2.1.1- Ise giris tarihi itibariyle; erkek ise 18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kiigiik,
kadin ise 18 yasindan biiytlik olmasi,

2.1.2- 2008/Ocak ila 2008/Haziran aylarma iligkin diizenlenen aylik prim ve hizmet
belgelerinde kayitli olmamasi,

2.1.3- 1/7/2008 (dahil) ila 30/6/2009 (dahil) tarihleri arasinda igse alinmast,

2.1.4- Fiilen ¢aligmasi,

sartlarinin tamaminin birlikte gerceklesmis olmasi gerekmektedir.

2.1.1- Sigortalimin, ise giris tarihi itibariyle, erkek ise 18 yasindan biiyiik ve 29
yasindan kiiciik, kadin ise 18 yasindan biiyiik olmasi;

Isveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilabilmesi igin, sigortalmin ise giris tarihi
itibariyle yasinin, erkek ise 18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kii¢iik, kadin ise 18 yasindan biiyiik
olmas1 gerekmektedir.
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Sigortalinin ise giris tarihi itibariyle vasi; ise giris tarihinden, dogum tarihi cikarilmak
suretiyle hesaplanacaktir. Buna gore; ise giris tarihi itibariyle yasi, 18 yil 00 ay 00 giin (dahil) ila
28 yil 11 ay 29 giin (dahil) arasinda olan erkek sigortalilar ile yine ise giris tarihi itibariyle yasi 18
yil 00 ay 00 giin veya lizerinde olan kadin sigortalilardan dolay1 gecici 7 nci maddede 6ngoriilen
diger sartlarin da saglanmis olmasi kaydiyla isveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilmasi
miimkiin olacaktir.

Ornek 1-25/8/2008 tarihinde ise baslayan, 25/8/1990 dogumlu erkek/kadn sigortaliin

yast;
Ise giris tarihi : 25 08 2008
Dogum tarihi : 25 08 1990
Ise giris tarihi itibariyle yast 00 giin 00 ay 18 y11 oldugundan,
Aynu tarih itibariyle ise baslayan, 26/8/1979 dogumlu erkek sigortalinin yas ise,
Ise giris tarihi : 25 08 2008
Dogum tarihi : 26 08 1979

Ise giris tarihi itibariyle yast: 29 giin 11 ay 28 yil oldugundan,

S6zkonusu sigortalilardan dolay1r gegici 7 nci maddede Ongoriilen diger sartlar1 da
tasimalar1 kaydiyla igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilabilecektir.

Ornek 2- 14/1/1984 dogumlu bir erkek sigortalmm, 30/7/2008 tarihinde ise alindig
varsayildiginda, sdzkonusu sigortalinin ise giris tarihiyle yas,

Ise giris tarihi : 30 07 2008
Dogum tarihi : 14 01 1984
Ise giris tarihi itibariyle yas1 : 16 giin 06 ay 24 y1l oldugundan,

18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kii¢lik olmasi nedeniyle, s6z konusu sigortalidan dolay1
gecici 7 nci maddede Ongoriilen diger sartlart da tasimasi kaydiyla igveren hissesi sigorta prim
tesvikinden yararlanilabilecektir.

Ornek 3- 17/10/1969 dogumlu kadin sigortalmin, 23/12/2008 tarihinde ise basladig
varsayildiginda ise giris tarihi itibariyle yasi,

Ise giris tarihi : 23 12 2008

Dogum tarihi : 17 10 1969

Ise giris tarihi itibariyle yas1: 06 giin 02 ay 39 yil oldugundan,

Sézkonusu kadin sigortalinin ise giris tarihi itibariyle 18 yasindan biiyiik olmasi nedeniyle
(kadin sigortalilarda 29 yasindan kii¢iik olma sart1 aranmadigindan), bahse konu sigortalidan dolay1
gecici 7 nci maddede Ongoriilen diger sartlart da tasimasi kaydiyla igveren hissesi sigorta prim
tesvikinden yararlanilmasi miimkiin olacaktir.

Sigortalinin, yas yoniinden anilan maddede Ongoriilen sartlar1 tasiyip tasinmadiginin
tespitinde, ise giris tarihindeki yasi dikkate alinacaktir. Bu baglamda, 1/7/2008 ila 30/6/2009
tarihleri arasinda ise alindiktan sonra, ayni igsyerinde, igveren hissesi prim tesvikinden yararlanilan
sigortalinin hizmet akdi devam ettigi sirada yas sinirinin asilmasinin bir 6nemi olmayacaktir.

Ornek 4- 24/9/2008 tarihinde ise alinan ve ise girdigi tarihte 28 yasinda olan bir erkek
sigortalinin, sigortalilig1 sona ermeksizin ¢alismakta iken 2010/Eyliil ayma iliskin aylik prim ve
hizmet belgesinin gonderilmesi sirasinda 30 yasina girmis oldugu varsayildiginda, bahse konu
sigortalinin ige giris tarihi itibariyle yas yoniinden gerekli sartlara sahip oldugu dikkate alinarak,
sozkonusu sigortalidan dolayi, diger sartlarin da mevcut olmasi kaydiyla igveren hissesi sigorta
prim tesvikinden yararlanilabilecektir.

1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinan ve ise alindiklari tarih itibariyle 18
vasindan kiiciik olan sigortalilardan dolavi, isveren hissesi sigorta prim tesvikinden, sigortalinin 18
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vasini doldurdugu tarithin 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihler arasinda olmasi kaydiyla, sdzkonusu
sigortalilarin 18 yasini doldurduklar tarihten baslanilarak yararlanilabilecektir.

Ornek 5- 25/3/1991 dogumlu olan bir sigortalinin, 28/9/2008 tarihinde ise girdigi
varsayildiginda, ise giris tarihi itibariyle yasi,

Ise giris tarihi  : 28 09 2008

Dogum tarihi : 25 03 1991

Ise giris tarihi itibariyle yast : 03 giin 06 ay 17 y1l

oldugundan, bahse konu sigortali i¢in igveren hissesi prim tutar1 tesvikinden, Kanunda
ongoriilen diger sartlarin da saglanmis olmasi kaydiyla, 00 gin 00 ay 18 yil yas sartinin
gerceklestigi 25/3/2009 tarihinden itibaren yararlanilabilecektir.

2.1.2—- Sigortalinin, 2008/Ocak ila 2008/Haziran aylarina iliskin Kuruma verilen ayhk
prim ve hizmet belgelerinde kayith olmamasi;

Isveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilabilmesi icin, ise alinan sigortalilarin
2008/Ocak ila 2008/Haziran aylarina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
kayitli olmamasi gerekmektedir.

Ornek 1- 25/9/2008 tarihinde ise alinmis 38 yasindaki kadin sigortalin, 2008/1 ila 2008/6
nct aylara iliskin diizenlenen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayithh bulunmadigi
varsayildiginda, maddede aranilan diger sartlarin da saglanmis olmas1 kaydiyla igveren hissesi prim
tesvikinden yararlanilabilecektir.

Ornek 2- 16/7/2008 tarihinde ise alinmis 20 yasindaki bir sigortalinin, 2008/Ocak ayina ait
aylik prim ve hizmet belgesinde 10 giinliik hizmetinin bulundugu varsayildiginda, s6zkonusu
sigortalidan dolay1, 1/1/2008-30/6/2008 tarihleri arasinda 506 sayili Kanuna tabi hizmetinin
bulunmasi nedeniyle igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilmasi miimkiin
olamayacaktir.

Isverenlerin, 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise almis olduklari sigortalilarin
1/1/2008 ila 30/6/2008 donemine iliskin diizenlenen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitli olup
olmadiklarini, Kurumumuz WEB sitesinden (http://www.sgk.gov.tr adresinden) “Calisan”,
secenegi isaretlenmek suretiyle erisilen “Hizmet Hesab1” secenegi vasitasiyla, sigorta sicil
numarasim girerek tespit etmeleri gerekmektedir.

Ise alinan sigortalinin, sigorta sicil numarasi bilinemiyor ise, éncelikle “Sigortalilik Tescil
Kaydi Tespiti” seceneginden, sigortalinin TC Kimlik numarasini girmek suretiyle sigorta sicil
numarasini_tespit etmeleri, ardindan “Hizmet Hesab1” secenegi vasitasiyla sorgulama yapmalari
icap etmektedir.

“Sigortalilik Tescil Kaydi” secenegi vasitasiyla yapilan sorgulamalar sonucunda, sigorta
sicil numarasimnin bulunmadiginin anlasilmasi halinde, “Hizmet Hesabi1” secenegi vasitasiyla
sorgulama yapilmasi miimkiin olamayacagindan, Kurum kayitlarinda aksine bir tespit olmadigi
takdirde sigortalinin 1/1/2008 ila 30/6/2008 donemine iliskin diizenlenen aylik prim ve hizmet
belgelerinde kayitli olmadigi kabul edilecektir.

“Hizmet Hesab1” secenegi vasitasiyla yapilacak olan sorgulamalar sonucunda, 2008/1 ila
2008/6 nc1 aylara iliskin prim 6deme giin sayisina rastlanilmasi veya aynmi dénemde sigortalinin
cesitli nedenlerle (istirahat, iicretsiz izin gibi) ay icinde fiili calismasinin bulunmamasina ragmen,
glin ve kazang¢ bolimiiniin 0 (sifir) olmasi halinde, bu nitelikteki kayitlar1 bulunan sigortalilardan
dolay1 s6zkonusu tesvik hiikiimlerinden yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

2.1.3- Sigortalinin, 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinmasi;

Gegici 7 nci maddede ongoriilen igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilabilmesi
i¢cin sigortalilarin, 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinmis olmalar1 gerekmektedir.
Dolayisiyla, 30/6/2008 veya onceki tarihlerde ise alinan sigortalilar ile 1/7/2009 veya sonraki
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tarihlerde ise alinan sigortalilardan dolay:r sO6zkonusu tesvikten vararlanilmasi miimkiin

olamayacaktir.

Ornek 1- 17/7/2008 tarihinde ise alinan bir sigortalidan dolay: (ise giris tarihinin 1/7/2008
ila 30/6/2009 tarihleri arasinda olmasi nedeniyle) gegici 7 nci maddede ongoriilen diger sartlarin da
gerceklesmis olmasi kaydiyla, igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilabilecektir.

Ornek 2- 21/8/2009 tarihinde ise alinan bir sigortalidan dolay: (ise giris tarihinin 1/7/2008
ila 30/6/2009 tarihleri arasinda olmamasi nedeniyle) s6zkonusu maddede dngoriilen diger sartlarin
gerceklesmis olup olmadigr iizerinde durulmaksizin, igveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilmas1 miimkiin olamayacaktir.

1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinan, ancak cesitli nedenlerle isten ayrilan
sigortalilarin, 30/6/2009 veya onceki bir tarihte ayni veya farkli bir isyerinde tekrar calismaya
baslamalar1 halinde, maddede 6ngdriilen sartlarin saglanmis olup olmadigi hususu, en son ise giris
tarihi itibariyle, sigortali ve isyeri sartlar1 yoniinden tekrar kontrol edilecektir.

Ornek 3- 23/8/2008 tarihi itibariyle ise alindiginda 29 yasindan kiigiik olan sigortali (F)
nin, 18/1/2009 tarihinde isten ayrildigi ve 4/2/2009 tarihinde tekrar ise basladig1 varsayildiginda,
s0zkonusu sigortalinin en son ige giris tarihi itibariyle 29 yasindan kii¢iik olmasi1 halinde, maddede
aranilan diger sartlarin da gerceklesmis olmasi kaydiyla igveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilabilecektir. Buna karsin, anilan sigortalinin ise basladigi 4/2/2009 tarihinde 30 yasinin
icinde bulundugu varsayildiginda, bu defa igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilmasi
miimkiin olamayacaktir.

1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise baslayan ve maddede Ongoriilen tesvikten
yararlanilmakta olan sigortalilarin, isten ayrilmalarinin ardindan, 1/7/2009 veya sonraki bir tarihte
aynmi veya farkli bir isyerinde tekrar caligmaya baslamalar1 halinde, gegici 7 nci maddede aranilan
diger sartlarin saglanmig olup olmadigina bakilmaksizin, isveren hissesi sigorta prim tesvikinden
istifade edilmesi miimkiin olamayacaktir.

Ornek 4- 17/11/2008 tarihinde ise baslayan gecici 7 nci maddede 6ngoriilen sartlara haiz
(A) sigortalisinin, 23/5/2009 tarihinde isyerinden ayrildigi ve ayni isyerine 18/7/2009 tarihinde
tekrar bagladig1 varsayildiginda, isveren hissesi sigorta prim tesvikinden 1/7/2008 ila 30/6/2009
tarihleri arasinda ise alinan sigortalilardan dolay: istifade edilebileceginden, Kuruma verilen en son
ise girig bildirgesinde kayith ise giris tarihi dikkate alinarak, bahse konu sigortalidan dolay1 ikinci
defa ise alindig1 tarihten sonraki siireler i¢in igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilmasi
miimkiin olamayacaktir.

2.1.4- Sigortalinin fiilen calismasi;

4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesinde, igsveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilabilmesi i¢in sigortalilar yOniinden aranilan sartlardan biri de, sigortalinin fiilen
calismasidir. Buna gore, anilan Kanunda 6ngoriilen diger sartlara sahip olmasina ragmen ay iginde
cesitli nedenlerle (yillik ticretli izin ve istirahat gibi) fiilen ¢alismamis olan sigortalilara,
isverenlerce iicret 6denmesi halinde, fiilen ¢alisilmamis siirelere iliskin 6denen iicretlerden dolay1
s0zkonusu tesvikten yararlanilmasi miimkiin bulunmamaktadir.

Ornek 1- 4447 sayili Kanunda aranilan sartlar1 haiz olan (B) sigortalisinin, 2008/Kasim
aymnda 20 giin fiilen calistigi, 10 giin de yillik iicretli izinli oldugu varsayildiginda, sdézkonusu
sigortalinin 2008/Kasim ayindaki 20 giinliik fiili calismasindan dolay1 igveren hissesi sigorta prim
tesvikinden yararlanilabilecek, buna karsin 10 giinliik yillik ticretli izin siiresinden dolay1 bahse
konu tegvikten yararlanilamayacaktir.

Kapsama giren sigortalilarin fiilen ¢alistiklari siirelerine iligskin diizenlenecek aylik prim ve
hizmet belgeleri, 4447 sayili Kanun tiiri se¢ilmek suretiyle, fiillen calismamakla birlikte iicret
aldiklar1 siirelerine iliskin aylik prim ve hizmet belgeleri ise Kanun tiirii se¢ilmeksizin Kuruma
gonderilecektir. Dolayisiyla, kapsama giren sigortalilar i¢in gerek 4447 sayili Kanun tiirii se¢ilmek
suretiyle diizenlenecek, gerekse Kanun tiirii se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
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belgelerinde, eksik giin nedeninin isaretlenmesi gerektiginden, bu nitelikteki sigortalilar i¢in eksik
giin nedeni olarak “Diger Nedenler” secenegi isaretlenecek ve bu prim belgeleri ile ilgili olarak
Kuruma verilecek olan “Ek-8 Sigortalilarin Eksik Giin Bildirim Formlar1” ekine, sigortalilarin
bildirildigi diger prim belgesinin sureti eklenecektir.

Ornek 2- 18/8/2008 tarihinde ise alinan ve gegici 7 nci maddede 6ngériilen diger sartlara
sahip olan (B) sigortalisinin 2009/Ekim ayinda 10 giin yillik ticretli izinli oldugu varsayildiginda,
bu sigortalinin 20 giinliik hizmeti 4447 sayili Kanun tiirii se¢ilmek suretiyle, 10 giinliik hizmeti ise
Kanun tiirii se¢ilmeksizin Kuruma bildirilecektir. Bahse konu sigortali i¢in eksik giin nedeni olarak
her iki belgede de “Diger Nedenler” secenegi isaretlenecek ve s6z konusu sigortaliya iligskin olarak
4447 sayili Kanun tiirii se¢ilmek suretiyle diizenlenmis prim belgesine iliskin Ek 8 belgesinin ekine
Kanun tiirli sec¢ilmeksizin diizenlenmis prim belgesinin, Kanun tiirii se¢ilmeksizin diizenlenmis
prim belgesine iligkin Ek:8 belgesinin ekine ise, 4447 sayili Kanun tiirii se¢ilmek suretiyle
diizenlenmis prim belgesinin bir sureti konulacaktir.

Diger taraftan, 4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesi kapsamina giren sigortalilarin 28,
29 veya 31 giin ¢eken ayin tamamu i¢in {licret almis olmalar1 ve s6z konusu aylarin bazi giinlerinde
fiili caligmalarinin bulunmasi, bazi giinlerinde ise fiili ¢aligmalarinin bulunmamasi durumunda
(yulik tcretli izin, istirahat gibi), yukarida belirtilen her iki belgede kayitli prim 6deme giin
sayisinin toplaminin 30’un altinda veya {istiinde olmas1 miimkiin olmadigindan, bu sigortalilar igin;

- 4447 sayili Kanun tiirii secilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgelerinde kayith prim 6deme giin sayisi, fiilen ¢aligilan giin sayisi lizerinden,

- Kanun tiirii secilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith
prim 6deme giin sayis1 ise, 30 giinden, fiilen caligilan giin sayis1 ¢ikartilmak suretiyle (30 giin —
Fiilen calisilan giin say1s1) bulunan giin sayis1 iizerinden,

Kuruma bildirilecektir.

Ornek 3- Gegici 7 nci maddesi kapsamma giren (D) sigortalisinin 2008/Aralik aymin
tamami icin {icret almaya hak kazandigi, sézkonusu aym 22 giinlinde fiilen calistigi, kalan
giinlerinde ise yillik iicretli izinli oldugu varsayildiginda, bu sigortali i¢in 4447 sayili Kanun tiirii
secilerek 22 giin, Kanun tiirli se¢ilmeksizin 8 giin, lizerinden iki ayr1 aylik prim ve hizmet belgesi
diizenlenerek Kuruma gonderilecektir.

Ote vandan, kapsama giren sigortalilarin hak kazandiklar1 hafta tatili icin 6denen iicretler
de, fiilen calisilmis sureler gibi 4447 sayili Kanunun gecici 7 nci maddesi kapsaminda Kuruma
bildirilecektir.

2.2- Isyeri Yoniinden Aramilan Sartlar;

4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesinde 6ngoriilen tesvikten yararlanilabilmesi igin,
ise alinan sigortalilar yoniinden yukarida belirtilen sartlarin ger¢eklesmesinin yani sira, sdzkonusu
sigortalilarin ise alindi81 isyerleri yoniinden ilave istihdamla ilgili sartin da yerine getirilmis olmasi
gerekmektedir.

Ilave istihdam; 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinan ve maddede 6ngoriilen
diger sartlar1 haiz sigortalilarin, 2007/Temmuz ila 2008/Haziran aylarinda Kuruma bildirilmis
toplam sigortali sayisinin, ayni dénem araliginda Kuruma bildirim yapilmis ay sayisina boliinmesi
suretivle bulunacak olan ortalama sigortali sayisina, ilave olarak ise alinmis olmalar1 halinde
gerceklesmis olacaktir.

Kuruma bildirilmis toplam sigortali sayisinin tespitinde; sosyal giivenlik destek primine tabi
olarak bildirilmis sigortalilar hesaplamaya dahil edilecek, buna karsin aday cirak, cirak ve
ogrenciler hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

Ortalama sigortali sayisinin tespiti sirasinda, ay iginde Kuruma bildirilmis toplam sigortali
sayisi, 1/7/2007 ila 30/6/2008 donemlerine iligskin yasal siiresi i¢inde veya disinda Kuruma verilmis
her bir aya iliskin asil ve ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortali
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sayisindan, iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitli sigortali sayis1 diisiilmek
suretiyle tespit edilecektir.

Hal boyle olmakla birlikte, Kuruma bildirilmis toplam sigortali sayisinin tespitine esas olan
aylarda, sigortalinin ay iginde isten ayrilmasi ve ayni ay i¢inde ayni isyerine tekrar baslamis olmasi
halinde, bu sigortali i¢in aylik prim ve hizmet belgesinde iki ayr1 kayit yer alacagindan, sigortali
sayisinin tespitinde bu nitelikteki kayitlardan miikerrer olan kayitlar dikkate alinmayacaktir.

Ornek 1- 2007/Temmuz ila 2008/Haziran aylarinin tamaminda sigortali ¢alistirmis olan (B)
Limited Sirketinin, 2007/Temmuz ayina iliskin 1 nolu belge tiirii se¢ilmek suretiyle diizenlemis
oldugu asil nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesinde 7, ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgesinde 4, iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesinde ise 2 sigortalinin kayith oldugu
varsayildiginda, bu isyerinde 2007/Temmuz ayinda calistirilmis olan sigortali sayis1 7 +4 -2 =9
olarak kabul edilecektir.

Ote yandan, asil nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitl sigortalilara iliskin
olarak kagit ortaminda kismi ek veya iptal nitelikte aylik prim ve hizmet belgesi verilmesi miimkiin
bulundugundan, bu nitelikteki belgelerin diizenlendigi aylarda c¢alistirilan sigortali sayisi,
s6zkonusu belgeler kontrol edilmek suretiyle tespit edilecektir.

Ortalama sigortali sayisinin hesaplanmasi igin gerekli olan, ay i¢inde Kuruma bildirilmis
sigortali sayisinin tespiti sirasinda, cesitli nedenlerle ay i¢inde calismasi bulunmayan ve licret
6denmeyen (istirahat veya iicretsiz izin gibi nedenlerle aylik prim ve hizmet belgesinde 0 giin ve 0
kazancli olarak kayitl) sigortalilarin bulunmasi halinde, bu sigortalilar da hesaplamaya dahil
edilecektir.

Ornek 2- 2007/Kasim ayma iliskin Kuruma gonderilmis aylik prim ve hizmet belgesinde
kayitli sigortalilarin prim 6deme giin sayis1 ve prime esas kazang tutarinin;

(A) sigortalisi 10 giin 750,00 YTL
(B) sigortalisi 30 giin 900,00 YTL
(C) sigortalisi 0 giin 0,00 YTL
(D) sigortalisi 0 gilin 40,00 YTL

oldugu varsayildiginda, 2007/Kasim ayinda Kuruma bildirilmis sigortali sayisinin 4 oldugu
kabul edilecektir.

Yine, ay i¢inde Kuruma bildirilmis sigortali sayisinin tespitinde, ay iginde ige giren veya
isten ¢ikan sigortalilar da hesaplamaya dahil edilecektir.
Ornek 3- 2 nolu &rnekteki (A) sigortalisinin, 10/12/2007 tarihinde isten ayrilmis oldugu

diger sigortalilarin hizmet akdinin devam ettii varsayildiginda, 2007/Aralik ayinda Kuruma
bildirilmis sigortali sayis1 yine 4 olarak kabul edilecektir.

Isveren hissesi prim tesvikinden vararlanilabilmesi icin isyeri yoniinden aranilan sartlar,
506 sayili Kanun kapsamina alinis tarihlerindeki durumlarina gore asagida maddeler halinde

aciklanmustir.

2.2.1- 2008/ Haziran veya onceki bir tarihte 506 sayih Kanun kapsamma alinmis
isyerleri yoniinden;

Gegici 7 nci maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce tescil edilmis olan isyerlerinde, bu
Genelgenin 2.1 nolu boéliimiinde belirtilen sartlar1 tagiyan sigortalilardan dolay1 isveren hissesi
sigorta prim tesvikinden yararlanilabilmesi i¢in, ise alinmis olan sigortalinin; 1/7/2007 ila
30/6/2008 donemine iliskin olarak Kuruma verilmis aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith
toplam sigortali sayisinin, ayn1 donem arahifina iliskin aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay
sayisina bdliinmesi suretiyle bulunan ortalama sigortali sayisina ilave olarak ise alinmis olmasi
gerekmektedir. Baska bir ifade ile; 2008/Haziran veya Onceki bir tarihte tescil edilmis olan
igyerleri, igveren hissesi sigorta prim tesvikinden, 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise
aldiklar1 ve 2.1 nolu boliimde belirtilen nitelikleri tagiyan sigortalilardan,
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1/7/2007 ila 30/6/2008 donemine ait aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen toplam sigortali sayisi

1/7/2007 ila 30/6/2008 donemine ait Kuruma aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay sayisi

boliinmek suretiyle bulunan, ortalama sigortali sayisiin iizerinde olan kismindan dolay1
yararlanabileceklerdir.

Ornek 1- 2007/ Temmuz ila 2008/ Haziran déneminin tamaminda sigortali ¢alistirmis ve
bu donem aylarma iliskin Kuruma verdigi aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitli toplam
sigortali sayis1 84 olan (A) Limited Sirketinin, 2008/ Ekim ayinda gerekli sartlara sahip 4
sigortaliy1 ise aldig1 ve sozkonusu sigortalilarla birlikte o ayda ¢alisan toplam sigortali sayisinin 10
oldugu varsayildiginda, bu isyerinde tesvikten yararlanilabilecek sigortali sayisi;

1/7/2007 ila 30/6/2008 donemine ait aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen toplam sigortali

1/7/2007 ila 30/6/2008 donemine ait Kuruma aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay sayisi

84 sigortali
= 7 (ortalama sigortali sayisi)
12 ay
2008/Ekim ay1 icinde ¢alistirilan sigortali sayist  — Ortalama sigortali sayisi = I[lave sigortal sayist
10 — 7 = 3 olacaktir.

Buna gore, 2008/ Ekim ayina iliskin 4447 sayili Kanun tiirii segilmek suretiyle
diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinde, yeni ise alinan 4 sigortalidan ancak igveren
tarafindan tercih edilecek 3’line yer verilebileceginden, bahse konu ayda yeni ise alinan
sigortalilarin dordiinciisiinden dolay1 tesvikten yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

S6zkonusu isyerinde, 2008/Kasim ve takip eden aylardaki sigortali sayisinin ortalama
sigortal1 sayisi olan 7 veya altina diigmesi halinde, tesvik hiikiimlerinden yararlanma sartlarina haiz
sigortalilar calismalarini siirdiiriiyor olsa dahi tesvikten yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

Ornek 2- 1 nolu 6rnekteki isyerine, 9/11/2008 tarihinde 38 yasinda bir erkek sigortalimin
alindig:1 varsayildiginda, her ne kadar yeni ige alinan sigortalidan dolay1 isveren hissesi sigorta prim
tesvikinden 29 yasindan biiylik oldugu ig¢in yararlanilmasi miimkiin olamasa da, bahse konu
sigortall, ay i¢inde bildirilmis sigortali sayisinin tespitinde dikkate alinacagindan, 2008/Kasim ay1
icin, 2008/Ekim ayinda ise alinmis ve maddede Ongoriilen sartlara sahip olan sigortalilarin
4’iiciisiinden dolayr da isveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanma imkanina sahip
olunacaktir.

Ornek 3- 1/1/2007 ila 30/6/2008 dénemine iliskin olarak 2007/ Temmuz, Agustos, Eyliil,
Ekim ve 2008/ Mayis, Haziran olmak iizere toplam 6 ayda sigortali ¢alistirmis ve bu aylara iligkin
Kuruma verdigi aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortali sayis1 72 olan (B) gergek
kisisinin, 2008/ Aralik ayinda tesvikten yararlanmak icin gerekli sartlara sahip 5 sigortali ise aldig1
ve sozkonusu sigortalilarla birlikte ay iginde calisan toplam sigortali sayisinin 14 oldugu
varsayildiginda, yeni ise alinan sigortalilardan dolayi tesvikten yararlanilabilecek sigortali sayisi;

1/7/2007 ila 30/6/2008 donemine ait aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen toplam sigortali sayisi

1/7/2007 ila 30/6/2008 doneminde Kuruma aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay sayisi

72
z = 12 (ortalama sigortali sayist)
2008/Aralik ay1 icinde ¢alistirilan sigortali sayisi — Ortalama sigortali sayisi = Ilave sigortali sayis
14 - 12 = 2 olacaktir.

Buna gore, 2008/ Aralik ayma iligkin 4447 sayili Kanun tirii segilmek suretiyle
diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinde, yeni ise alinan 5 sigortalidan ancak, isveren
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tarafindan tercih edilecek 2’sine yer verilebileceginden, bahse konu ayda yeni ise alinan
sigortalilarin diger {i¢iinden dolay1 tesvikten yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

S6zkonusu igverenin, 2009/ Ocak ve takip eden aylarda g¢alistiracagi sigortali sayisinin
ortalama sigortali sayist olan 12 veya altina diismesi halinde ise, 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri
arasinda ise alinan sigortalilar ¢alismalarimi siirdiiriiyor olsalar dahi, ortalama sigortali sayisinin
tizerine ¢ikilamayan aylarda tesvikten yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

Ornek 4- 17/6/2008 tarihinde 506 sayili Kanun kapsamina alinmis bir isyerinde 2008/
Haziran ay1 i¢inde 8 sigortali ¢alistirilmis oldugu varsayildiginda, ortalama sigortali sayisi,

1/7/2007 ila 30/6/2008 donemine ait aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen toplam sigortali sayisi

1/7/2007 ila 30/6/2008 doneminde Kuruma aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay sayisi

8
= & (ortalama sigortali sayist)

1

Bu durumda bahse konu isyerinde 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinacak ve
2.1 nolu boliimde belirtilen sartlari tasiyan sigortalilardan, isyerindeki ortalama sigortali sayisi olan
8 sigortalinin {izerinde ¢aligtirilacak olan kismindan dolay1 isveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilmas1 miimkiin olacaktir.

Ortalama sigortali sayisimin kiisuratli c¢ikmasi halinde, yarima kadar kesirler dikkate
alinmayacak, yarim ve lizerinde olan kesirler ise tama iblag edilecektir. Buna gore, ortalama
sigortal1 sayisimin kiisurat kismi 0,01 ila 0,49 arasinda ise 0 (sifir) olarak dikkate alinacak, 0,50 ila
0,99 arasinda ise tama iblag edilecektir.

Ornek 5- 24/1/2008 tarihinde 506 sayili Kanun kapsammna alinmis olan D Limited
Sirketinin, 2008/ Ocak, Subat, Mart, Nisan, Mayis ve Haziran aylarinda 1 nolu belge tiirii ile
Kuruma toplam 73 sigortali bildirmis oldugu varsayildiginda, sézkonusu isyerinden Kuruma
bildirilmis ortalama sigortali sayis1: 73 / 6 = 12,16 = 12 olarak kabul edilecektir.

Ornek 6- 2007/ Temmuz ila 2008/ Haziran déneminin tamaminda sigortali ¢alistirmis
olan (C) Anonim Sirketinin 1 ve 3 nolu belge tiirleri ile Kuruma toplam 189 sigortali bildirmis
oldugu varsayildiginda, s6zkonusu isyerinden Kuruma bildirilmis ortalama sigortali sayisi:

189 /12 = 15,75 = 16 olarak kabul edilecektir.

2008/ Haziran veya onceki tarihlerde 506 sayili Kanun kapsamina alinmis olmasina
ragmen, 1/7/2007 ila 30/6/2008 tarihleri arasinda sigortali calistirllmamis olan isyerlerinde
ortalama sigortali sayisindan soz edilemeyeceginden, bu nitelikteki isyerlerinde, 1/7/2008 ila
30/6/2009 tarihleri arasinda igse alinan ve maddede aranilan sartlari tagiyan tiim sigortalilardan
dolay1 igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilabilecektir.

Ornek 7- 10/5/2006 tarihinde 506 sayili Kanun kapsamina alinmis ve 1/7/2007 ila
30/6/2008 tarihleri arasinda sigortali ¢alistirilmamis olan isyerine, 14/2/2009 tarihinde gecici 7 nci
maddede aranilan sartlara haiz 2 sigortalinin ise alindig1 varsayildiginda, s6zkonusu isyerinde
1/7/2007 ila 30/6/2008 tarihleri arasinda sigortali ¢alistirilmamis olmast nedeniyle, bu doneme
iliskin ortalama sigortali sayisinin hesaplanmasindan s6z edilemeyeceginden, maddede 6ngoriilen
sartlara haiz yeni ise alinan 2 sigortalidan dolayr da igveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilabilecektir.

Gecici 7 nci maddede belirtilen tesvikten, anilan maddede Ongoriilen sartlar1 haiz
sigortalilardan dolay1 vararlanilmasi mimkiin olup, maddede Ongoériilen sartlar1 tasimayan
sigortalilarin, kapsama giren sigortalilar verine Kuruma bildirilmesi mimkiin bulunmamaktadir.

Ornek 8- Ortalama sigortali sayis1 2 olan (H) gercek kisisinin, 30/6/2008 tarihinden 6nce
ise aldig1 (A) ve (B) sigortalilarinin yan1 sira 21/12/2008 tarihinde gecici 7 nci maddede ongoriilen
sartlara sahip (C) sigortalisin1 igse aldigi ve 2008/ Aralik ayinda g¢alistirmis oldugu sigortali
sayisinin 3 oldugu varsayildiginda, sigortali (C) nin hizmetleri 4447 sayili Kanun tiirii se¢ilmek
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suretiyle, sigortali (A) ve (B) nin hizmetleri ise Kanun tiirii se¢ilmeksizin diizenlenecek aylik prim
ve hizmet belgeleriyle Kuruma bildirilecektir. Dolayisiyla, (C) sigortalisinin yerine (A) veya (B)
sigortalilarinin ~ hizmetlerinin 4447 sayilh Kanun kapsaminda bildirilmesi miimkiin
bulunmamaktadir.

2.2.2- 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda 506 sayih Kanun kapsamina alinms
isyerleri yoniinden;

4447 sayili Kanunun gecici 7 nci maddesinde Ongoriilen sartlar1 tasiyan sigortalilarin ise
alindig1 isyerlerinin 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda 506 sayili Kanun kapsamina alinmis
olmast halinde, bu maddenin yiiriirliik tarihinden 6nceki bir yillik donemde (1/7/2007 ila 30/6/2008
tarihleri arasinda) sigortali c¢aligtirllmamis olmasi1 nedeniyle ortalama sigortali sayisinin
hesaplanmasi yoniine gidilmeyecegi i¢in bu nitelikteki isyerlerinde, sigortali yoniinden maddede
aranilan sartlar1 tasiyan tiim sigortalilardan dolay1 igveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilabilecektir.

Ornek 1- 14/10/2008 tarihinde 506 sayili Kanun kapsamma almmis (E) Komandit
Sirketince 2008/ Ekim ayinda, 3’1l gecici 7 nci maddede aranilan sartlara sahip olmak iizere,
toplam 10 sigortal ise alindig1 varsayildiginda, bahse konu 3 sigortalidan dolay1 da igveren hissesi
sigorta prim tesvikinden yararlanilabilecektir.

Ornek 2- 13/2/2009 tarihinde 506 sayili Kanun kapsamma almmis (Z) Kooperatifince
2009/ Subat ayinda maddede Ongoriilen sartlara sahip 5 sigortali ise aldigi varsayildiginda,
sozkonusu sigortalilarin tamamindan dolay1r igveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanilabilecektir.

2.2.3- 1/7/2009 veya sonraki tarihlerde 506 sayih Kanun kapsamina alinmis isyerleri
yoniinden;

Anilan Kanunda, igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilabilmesi igin,
sigortalilarin 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinmis olmalart Ongoriildiigiinden,
1/7/2009 veya sonraki tarihlerde 506 sayili Kanun kapsamina alinacak alan isyerlerinde ise
alinacak olan sigortalilarin, ise girig tarihi 1/7/2009 veya sonraki bir tarih olacagindan, bu
nitelikteki igsyerlerinin s6zkonusu tesvikten yararlanmalari miimkiin olamayacaktir.

3- lissizlik Sisortasi Fonundan Karsilanacak Isveren Hissesi Sigorta Priminin
Hesaplanmasi;

4447 sayili Kanunun gegici 7 inci maddesinde ongoriilen sartlar1 haiz sigortalilarin ise
girdigi tarihten itibaren 506 sayili Kanunun 72 nci ve 73 {incli maddelerinde sayilan ve 78 inci
maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt sinir1 tizerinden tahakkuk eden isveren hissesi
sigorta priminin;

- Birinci y1l i¢in yiizde yiizii,

- Ikinci y1l igin yiizde sekseni,

- Ugiincii y1l i¢in yiizde altmus,

- Dordiincii y1l i¢in yiizde kirka,

- Besinci y1l i¢in yiizde yirmisi,

Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilanacaktir.

Yukarida belirtilen yiizdelik dilimler, kapsama giren her bir sigortalinin prime esas kazang
alt sinir1 tizerinden tahakkuk eden igveren hissesi sigorta primi i¢in ayri ayri dikkate alinacaktir.

Ornek 1- Ortalama sigortali sayisma ilaveten, gecici 7 nci maddede &ngoriilen sartlara
sahip (A) sigortalisinin, 23/7/2008 tarihinde, (B) sigortalisinin ise 14/3/2009 tarihinde ise alinmis
oldugu varsayildiginda,

(A) sigortalisinin prime esas kazang alt sinir1 lizerinden tahakkuk eden igveren hissesi
sigorta priminin;
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- 23/7/2008 ila 22/7/2009 tarihleri arasinda ylizde yiizii,

- 23/7/20009 ila 22/7/2010 tarihleri arasinda yiizde sekseni,

- 23/7/2010 ila 22/7/2011 tarihleri arasinda yiizde altmus,

-23/7/2011 ila 22/7/2012 tarihleri arasinda yiizde kirki,

- 23/7/2012 ila 22/7/2013 tarihleri arasinda yiizde yirmisi,

(B) sigortalisinin prime esas kazang alt sinir1 iizerinden tahakkuk eden igveren hissesi
sigorta priminin;

- 14/3/20009 ila 13/3/2010 tarihleri arasinda yiizde yiizii,

- 14/3/2010 ila 13/3/2011 tarihleri arasinda yiizde seksenti,

- 14/3/2011 ila 13/3/2012 tarihleri arasinda yilizde altmisi,

- 14/3/2012 ila 13/3/2013 tarihleri arasinda yiizde kirki,

- 14/3/2013 ila 13/3/2014 tarihleri arasinda ylizde yirmisi,

Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilanacaktir.

Bu nedenle s6zkonusu isveren,

2008/ Temmuz ayina iliskin ayhk prim ve hizmet belgelerini,
(A) sigortalist i¢in 4447 sayili Kanun tiiriinti segerek % 100°liik dilim {izerinden,
Kapsama girmeyen diger sigortalilarini Kanun tiirii se¢gmeksizin,

2009/ Mart ayina iliskin aylhik prim ve hizmet belgelerini,
(A) ve (B) sigortalilar1 i¢in, 4447 sayili Kanun tiirlinti segerek % 100°liik dilim {izerinden,
Kapsama girmeyen diger sigortalilarini Kanun tiirii se¢gmeksizin,

2009/ Temmuz ayina iliskin ayhk prim ve hizmet belgelerini,

(A) sigortalisinin 22/7/2009 tarihine kadar olan (prim 6deme giin sayis1 22 giin {izerinden)
hizmetleri i¢in ve (B) sigortalist i¢in, 4447 sayili Kanun tiiriinii segerek % 100°liik dilim {izerinden,

(A) sigortalisinin 23/7/2009-31/7/2009 tarihleri arasindaki hizmetleri i¢in (prim 6deme giin
sayis1 8 glin lizerinden) 4447 sayili1 Kanun tiiriinii secerek % 80’lik dilim iizerinden,

Kapsama girmeyen diger sigortalilarini Kanun tiirii se¢gmeksizin,

2010/ Kasim ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgelerini ise,

(A) sigortalist i¢in 4447 sayili Kanun tiiriinti segerek % 60°lik dilim {izerinden,

(B) sigortalisi i¢in 4447 sayili Kanun tiiriinii secerek % 80’lik dilim {izerinden,

Kapsama girmeyen diger sigortalilarini Kanun tiirii se¢gmeksizin,

Kuruma gonderecektir.

Dolayisiyla, 4447 sayili Kanun tiirii, (A) sigortalisi i¢in en son 2013/ Temmuz ayna iligkin
olarak (azami 22 giin iizerinden), (B) sigortalisi i¢in ise, 2014/ Mart ayina iligkin olarak (azami 13
giin iizerinden) diizenlenebilecektir.

Kapsama giren sigortalilarin Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacak olan isveren hissesi
sigorta primlerinin yiizdelik dilimleri yukarida da agiklandig iizere, sigortalilarin ise basladiklari
tarihten itibaren dikkate alinacaktir. Ancak, 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihler arasinda ise
baslatilmasina ve gegici 7 nci maddede ongoriilen diger sartlar1 haiz olmasina ragmen sadece ise
baslatildiklar tarihte 18 yasindan kiiciik olanlar, igveren hissesi sigorta prim tesvikinden, 18 yasimni
doldurdugu (bu durumun 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda gerceklesmesi kaydiyla) tarihten
sonra yararlanilabileceginden, bu nitelikteki sigortalilara iligkin yilizdelik dilimler 18 yasim
doldurduklar1 tarihten itibaren dikkate alinacaktir.

“«“

506 say1li Kanunun 78 inci maddesinde; “............giinlik kazancin alt sinir1, 4857 sayili Is
Kanununun 39 uncu maddesine gore 16 yasindan biiyiikler i¢in belirlenen asgari iicrettir.”
hiikmiine yer verilmistir. 4447 sayili Kanunun gecici 7 inci maddesine gore ise, isveren hissesi
sigorta prim tesviki, 506 sayili Kanunun 78 inci maddesine gore belirlenen prime esas kazang alt
siirt asilmamak kaydiyla yukarida belirtilen dilimlerle sinirli tutulmustur. Bu nedenle, 4447 sayil
Kanun tiirii ve yiizdelik dilim se¢ilmek suretiyle diizenlenen aylik prim ve hizmet belgelerine
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istinaden Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilanacak tutar, prime esas kazang alt smirinin segilen
ylizdelik dilimi lizerinden hesaplanacaktir.

Ornek 2- (D) Limited Sirketinin maddede 6ngériilen sartlara sahip bir sigortaliy1 5/7/2008
tarihinde ortalama sigortali sayisina ilaveten ise aldig1 ve sdzkonusu sigortalinin fiilen ¢aligsmak
suretiyle bahse konu ay i¢in 700,00 YTL iicret almaya hak kazandig1 varsayildiginda,

Fiilen ¢alisilan giin say1s1 : 27 giin

SPEK alt sinir : 27 X 21,29 =575,00 YTL

575,00 YTL iizerinden tahakkuk eden isveren hissesi sigorta prim tutarinin % 100’ii Issizlik
Sigortas1 Fonundan karsilanacaktir.

Ornek 3- Is kazas1 ve meslek hastaligi prim orani 1,5 olan (A) Limited Sirketinin 1/8/2008
tarithinde ortalama sigortali sayisina ilaveten ise aldigi sigortalinin, fiilen g¢alistig1 siireler igin
800,00 YTL iicrete hak kazandig1 varsayildiginda, Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacak ve
igveren tarafindan 6denecek tutarlar asagida gosterildigi sekilde olacaktir.

Issizlik sigortasi fonundan
karsilanacak tutar (SPEK
alt simirt iizerinden
hesaplanan igveren hissesi
tutari)

Isveren tarafindan édenmesi  gereken  tutar
(SPEK tutari ile SPEK alt simirt arasindaki farkin
isveren hissine diisen kismi ile sigortali hissesine
diisen kismi)

Sigorta  primine
esas kazang

800,00-638,70*19,5/100=31,45 YTL Isv. hissesi
800,00*14/100=112,00 YTL Sigortali  hissesi
31,45 YTL+112,00 YTL=143,45 YTL odenecek tutar

638,70*19,5/100=

500,00 YIL 124,55 YTL

4- Aracisi bulunan isyerleri ve aracilarla ilgili islemler;

Aracist bulunan isyerleri ve aracilar; 4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesinde
Ongoriilen igsveren hissesi sigorta prim tesvikinden, gerek asil igveren, gerekse aracilar tarafindan
1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alinan ve 2.1. nolu béliimde belirtilen sartlar1 haiz
sigortalilardan,

2007/Temmuz ila 2008/Haziran dénemine iliskin olarak asil igveren ve aracilar tarafindan
Kuruma bildirilmis toplam sigortall sayisi

2007/Temmuz ila 2008/Haziran donemine iliskin aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay sayisi

boliinmek suretiyle bulunan ortalama sigortali sayisinin iizerinde olan kismindan dolay1
yararlanabileceklerdir.

Baska bir ifade ile, gecici 7 nci maddede ongoriilen tesvikten, gerek asil igveren, gerekse
aracilar tarafindan 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise aliman ve maddede Ongoriilen
sartlara sahip sigortalilardan, ortalama sigortali sayisinin {izerinde olan kismindan dolay1
yararlanilabilecektir.

Ornek 1 — 17/3/2006 tarihinde 506 sayili Kanun kapsamima alinmis olan (A) Limited
Sirketi ile (A) ve (B) aracisi tarafindan, 1/7/2007 ila 30/6/2008 dénemine iliskin Kuruma
bildirilmis sigortali sayisinin ve ayni siirelere iligkin aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay
sayisinin asagida belirtildigi sekilde oldugu varsayildiginda,

Kuruma bildirim yapilmis Aylik prim ve hizmet belgesi
sigortali sayisi verilmis ay sayisi
Asil Isveren : 251 12
(B) Aracist : 37 9
(C) Aracist 143 11
Toplam : 431
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s6zkonusu isyerinin ortalama sigortali sayisi; Kuruma bildirim yapilmis toplam sigortali
sayisinin, aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay sayisina oranlanmasi suretiyle,

431 /12 =3591 = 36 olacaktr.

Bu durumda, asil igveren, (A) aracist ve (B) aracisi, toplam 36 sigortaliya ilave olarak
1/7/2008 1ila 30/6/2009 tarihleri arasinda ise alacaklari, maddede Ongoriilen sartlara sahip ilave
sigortalilardan dolay1 gecici 7 nci maddede Ongoriilen isveren hissesi prim tesvikinden
yararlanabileceklerdir.

Ornek 2- 1 nolu drnekteki isyerinde, 2008/Agustos aymnda kapsama girmeyen sigortali
sayis1 ile maddede ongdriilen sartlara sahip yeni ise alinan sigortali sayisinin asagida belirtildigi
sekilde oldugu varsayildiginda,

Kapsama girmeyen sigortal1 say1s1 2008/Agustos ayinda ige alinan
kapsama giren sigortal1 sayist
Asil Isveren : 15
(B) Aracist : 4 1
(C) Aracist : 10
Toplam : 29 12

Sézkonusu igyerinin ortalama sigortali sayisinin 36, yeni ise alinan ve maddede ongoriilen
sartlara sahip sigortalilarla birlikte toplam sigortali sayisinin ise 41 oldugu gz oniine alindiginda,
maddede Ongoriilen niteliklere sahip yalnizca 41 — 36 = 5 sigortalidan dolay1 tesvikten
yararlanilabilecektir.

Isveren hissesi sigorta prim tesvikinden ortalama sigortali sayisina ilave olarak yeni ise
aliman ve maddede Ongoériilen nitelikteki sahip sigortalilardan; hangi aracinin, kag¢ sigortalidan
dolay1 yararlanacagi hususu asil igsveren tarafindan degerlendirilecektir.

Ornek 3- 2 nolu &rnekteki isyerinde 5 sigortalidan dolay1 isveren hissesi sigorta prim
tesvikinden yararlanilabileceginden, tesvikten, hangi aracinin kag¢ sigortalidan dolay1
yararlanabilecegi veya yararlanmayacagi hususu asil igveren tarafindan belirlenecektir.

1/7/2008 tarihinden 6nce 506 sayili Kanun kapsamina alinmis olan igyerlerinde, 1/7/2008
ila 30/6/2009 tarihleri arasinda yeni bir araci ile sdzlesme imzalanmasi halinde, bu araci, gegici 7
nci maddede ongoriilen tesvikten, yeni ise alinan ve maddede ongoriilen sartlara sahip sigortalilarin
tamamindan dolay1 degil, igyerinde ¢alisan toplam sigortali sayisinin ortalama sigortali sayisinin
tizerinde olmasi halinde, asil igveren tarafindan belirlenecek kismindan dolay1 yararlanilabilecektir.

Ornek 4- 2 nolu omekteki isyerinde, 19/10/2008 tarihinde (D) aracisi ile sdzlesme
imzalandig1 ve sozkonusu aydaki kapsama giren ve girmeyen sigortalilarin asagida belirtildigi
sekilde oldugu varsayildiginda,

Kapsama girmeyen sigortali sayisi Kapsama giren sigortal1 sayisi
Asil Isveren : 13 4
(B) Aracist : 6 1
(C) Aracist : 11 5
(D) Aracist : - 3
Toplam : 30 13

Sézkonusu igyerinin ortalama sigortali sayisinin 36, yeni ise alinan ve maddede ongoriilen
sartlara sahip sigortalilarla birlikte toplam sigortali sayisinin ise 43 oldugu goz oniine alindiginda,
maddede 6ngoriilen sartlara sahip yalnizca 7 sigortalidan dolay1 tesvikten yararlanilabilecek olup,
bu 7 sigortalidan hangi aracinin kag¢ sigortalidan dolay1 yararlanacagi hususu ise, asil igveren
tarafindan degerlendirilecektir.
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5- Calstirdign_Sigortalilari_Kuruma Bildirmeyen isyerleri Hakkinda Yapilacak
Islemler;
506 sayil1 Kanun uyarinca yapilan kontrol ve denetimler sonucunda calistirdig1 sigortalilart

Kuruma bildirmedigi veya prim 6deme giin sayisinin eksik bildirdigi tespit edilen isyerleri
hakkinda, isveren hissesi sigorta primi tesviki bir yil slireyle uygulanmayacaktir.

Buna gore, yapilan kontrol ve denetimler sonucunda c¢alistirdiklar1 sigortalilart Kuruma
bildirmedigi tespit edilen isyerleri, tutanak tarihini izleyen ay basindan itibaren bir yil siireyle
igveren hissesi sigorta primi tesviki uygulamasindan yararlanamayacaklardir.

Ornek — (F) Anonim Sirketinin ¢alistirdigi sigortalilardan ikisini Kuruma bildirmedigi
19/9/2008 tarihinde yapilan denetim sonucunda tespit edildigi varsayildiginda, sézkonusu isyeri
1/10/2008 tarihinden 30/9/2009 tarihine kadar igveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlandirilmayacaktir.

Ayni igverenin ayni veya farkli {inite sinirlari i¢inde birden fazla igyeri dosyasinin mevcut
olmasi halinde ise, Kuruma bildirilmemis sigortalilar hangi isyerinde calismis ise, bu isyeri tesvik
uygulamasindan bir yil siireyle yararlandirilmayacaktir.

6- Tesvikten Yararlanmak Amaciyla Yapilacak Olan Basvurunun Sekli:

4447 sayili Kanunun gecici 7 nci maddesinde Ongoriilen igveren hissesi sigorta prim
tesvikinden faydalanilabilmesi igin, igverenlerin, anilan maddede Ongdriilen niteliklere sahip
sigortalilarin ise alindigina ve isyeri yoniinden gerekli sartlarin tasindigia iliskin dilekce ile
isyerinin bagl bulundugu Sosyal Giivenlik i/ Devredilen SSK Sigorta Miidiirliigiine miiracaat
etmeleri gerekmektedir.

Yapilan yazili miiracaatlar iizerine, kapsama giren sigortalilara iliskin aylik prim ve hizmet
belgelerinin, 4447 sayili Kanun ¢esidi secilmek suretiyle gonderilebilmesi amaciyla sistem
tizerinde gerekli kodlamanin yapilmasi i¢in dilekge, supervizore intikal ettirilecektir. Supervizor
tarafindan sistem tizerinde gerekli kodlama yapildiktan sonra, dilekge, isyeri dosyasinda muhafaza
edilmek iizere Sigorta Primleri Servisine gonderilecektir.

Ote yandan, yapilan kontrol ve denetimler sonucunda calistirdig1 kisileri sigortali olarak
bildirmedigi tespit edilen igyerleri hakkinda igveren hissesi sigorta primi tesvikinin bir yil siireyle
uygulanmamasi1 amaciyla, Sigorta Primleri Servisi tarafindan durum, raporun servise ulastigi
tarihten itibaren en ge¢ 15 giin i¢inde supervizore intikal ettirilecek ve daha Once yapilmis
kodlama, supervizor tarafindan kaldirilarak igverenlerin aylik prim ve hizmet belgelerini 4447
sayill Kanun tilirlinii segmek suretiyle gondermeleri engellenmis olacaktir. Bir yillik siirenin
gecmesinin ardindan, igveren tarafindan yapilacak olan miiracaat iizerine sézkonusu kodlama
yeniden yapilacaktir.

7- isveren Hissesi Sigorta Prim Tesvikinden Yararlanmada Avhik Prim ve Hizmet
Belgelerinin Verilmesi ve Muhtevivati Primlerin Odenmesine Iliskin Sartlar:

Isveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanabilmesi icin, kapsama giren sigortalilara
iligkin 4447 sayili Kanun c¢esidi secilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik prim ve hizmet
belgelerinin, Kuruma, yasal siiresi i¢inde verilmis olmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, 4447 sayilh Kanun ¢esidi secilmek suretiyle yasal siiresi icinde Kuruma
verilmis olan aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay: tahakkuk etmis sigorta primlerinin, isveren
hissesine ait kisminin Issizlik Sigortasi1 Fonundan karsilanabilmesi icin, ayni aya iliskin gerek 4447
sayili Kanun tiirii secilmek suretiyle, gerekse Kanun tiirii secilmeksizin diizenlenmis aylik prim ve
hizmet belgelerinden dolayi tahakkuk etmis sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden kismi
ile Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanmayan isveren hissesine isabet eden kismin tamaminin
O0denmesi gerekmektedir.
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Isveren tarafindan 6denmesi gereken (lIssizlik Sigortast Fonundan karsilanmayan) tutarin
yasal stiresi iginde 6denmemesi veya eksik 6denmesi halinde, gerek igveren tarafindan 6denmesi
gereken kisma, gerekse Issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanmasi gereken kisma isabet eden
gecikme cezasi ve gecikme zammi igverenden tahsil edilecektir.

Ornek 1- 2008/ Agustos ayma iliskin 4447 sayili Kanun tiirii secilmek suretiyle
diizenlenmis ve yasal siiresi i¢inde Kuruma verilmis olan aylik prim ve hizmet belgesinden dolay1
tahakkuk eden tutarin asagida belirtildigi sekilde oldugu ve igveren tarafindan 6denmesi gereken
tutarin yasal siiresi disinda 6denmek istenildigi varsayildiginda,

Issizlik sigortasi fonundan
karsilanacak tutar

Sigorta primine esas kazang Isveren tarafindan 6denmesi gereken tutar

800,00 YTL 124,55 YTL 143,45 YTL

143,45 YTL borg ash ile birlikte, 6demenin yapildig: tarihe kadar 124,55 YTL + 143,45
YTL = 268,00 YTL ye isabet eden gecikme cezas1 ve gecikme zammi igveren tarafindan 6dendigi
takdirde, 124,55 YTL tutarindaki borg asli Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilanacaktir.

Ornek 2- Yukarida belirtilen 6rnekteki isveren tarafindan 6denmesi gereken 143,45 YTL
tutarindaki kismin 140,00 YTL sinin yasal siiresi i¢inde 6dendigi, eksik édenen kismin ise yasal
stiresi disinda 0denmek istenildigi varsayildiginda, bu defa 3,45 YTL bor¢ ash ile birlikte,
O0demenin yapildigi tarihe kadar 124,55 YTL + 3,45 YTL = 128,00 YTL’ye isabet eden gecikme
cezast ve gecikme zammu igveren tarafindan 6dendigi takdirde, 124,55 YTL tutarindaki borg¢ ash
Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilanacaktir.

8- Diger Tesvik Kanunlarindan Yararlanan isverenlerin Gecici 7 nci Madde
Hiikmiinden Yararlanmalarina iliskin Usul ve Esaslar;

Diger tesvik Kanunlarina istinaden igveren hissesi sigorta prim tesviki uygulamasindan
yararlanmakta olan igverenlerin, tesvik kapsamina giren sigortalilarindan dolay1 ayni1 donem igin ve
miikerrer olarak 4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesinde ongdriilen tesvikten yararlanmalari
miimkiin bulunmamaktadir.

Buna karsin, diger tesvik Kanunlarindan yararlanan isverenler, diger tesvik Kanunlari
kapsamina girmeyip 4447 sayili Kanunun gecici 7 nci madde kapsamina giren sigortalilari ise
almalar1 halinde, anilan maddede 6ngdriilen diger sartlar da saglanmis olmak kaydiyla yeni ise
aldiklar sigortalilardan dolay1 s6zkonusu tegvik hiikiimlerinden yararlanilabileceklerdir.

Ornek- Ortalama sigortali sayis1 3 olan (D) Anonim Sirketinin, calistirdigi bir
sigortalisinin Oziirlii olmas1 nedeniyle 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesine istinaden isveren
hissesi sigorta prim tesviki hiikkmiinden yararlandig1 ve sdzkonusu isyerine 3/11/2008 tarihinde
gecici 7 nci maddede Ongoriilen sartlara sahip bir sigortali daha alarak 2008/ Kasim ay1 i¢inde
toplam 4 sigortali calistirdigi varsayildiginda, anilan isveren, oziirli sigortali i¢in 4857 sayil
Kanun hiikmiine istinaden, yeni ise aldig1 ve ortalama sigortali sayisinin iizerindeki sigortali i¢in de
4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesi hiikmiine istinaden igveren hissesi sigorta prim
tesvikinden yararlanabilecektir.

S6zkonusu igverenin yeni ise aldigi sigortalisinin da 6ziirlii oldugu varsayildiginda ise, bu
defa, her iki oziirlii de 4857 sayili Kanunun 30 uncu madde hiikmiine istinaden Kuruma
bildirilebilecegi gibi, mevcut 6ziirlii sigortalinin 4857 sayili Kanunun 30 uncu madde hiikmiine
istinaden, yeni ise alinan ozirlii sigortalinin ise 4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesi
hiikmiine istinaden Kuruma bildirilmesi miimkiin bulunmakta, buna karsin, yeni ise alinan ilave
oziirlii sigortali i¢in hem 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesi hiikmiinden, hem de 4447 sayili
Kanunun gecici 7 nci maddesi hiikkmiinden yararlanilmasi miimkiin bulunmamaktadir.
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9- Muvazaah islemlerin Onlenmesi;

9.1- 4447 sayili Kanunun ge¢ici 7 nci maddesinin ti¢iincii fikrasinin (b) bendinde, isveren
hissesi sigorta prim tesviki uygulamasinin, mevcut bir isyerinin kapatilarak; degisik bir ad veya
unvan ya da bir is birimi olarak ayn faaliyette acilmasi veya c¢alisan sigortalilarin biitiin olarak
devredilmesi halinde uygulanmayacagi dngoriilmiistiir.

Bu nedenle, istthdamin artirilmasindan ziyade isveren hissesi sigorta prim tesviki
uygulamasindan yararlanmak amaciyla, mevcut bir isyerinin kapatilarak degisik bir ad veya unvan
ya da is birimi olarak faaliyete gectiginin anlasilmasi halinde, bu isyerleri isveren hissesi sigorta
prim tesviki uygulamasindan yararlandirilmayacaktir. Dolayisiyla bu nitelikteki  isyeri
isverenlerinden, 4447 sayili Kanun c¢esidi secilmek suretiyle diizenlenmis aylik prim ve hizmet
belgeleri icin iptal nitelikte, Kanun tiirli se¢ilmeksizin asil veya ek nitelikte aylik prim ve hizmet
belgelerinin diizenlenerek Kuruma verilmesi istenilecek, verilmemesi halinde ise, sozkonusu
belgeler Kurumca re’sen diizenlenecek ve daha dnce issizlik sigortasi fonundan yersiz olarak
karsilanmig olan sigorta primleri, ddeme vadesinin bittigi tarihten tahsil tarihine kadar gecikme
cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenlerden tahsil edilecektir.

9.2- 1/7/2008 veya sonraki tarihlerde, 506 sayili Kanunun 82 nci maddesi hiilkmiine uygun
nitelikte devir edilen veya mirascilara intikal eden isyerleri, yeni ise baslayan isyeri olarak kabul
edilmeyecektir. Bu nitelikteki isyerleri, ancak anilan maddede oOngoériilen diger sartlarin da
saglanmis olmasi kaydiyla, ortalama sigortali sayisina ilaveten 1/7/2008 ila 30/6/2009 tarihleri
arasinda yeni ise aldiklar1 sigortalilardan dolay1r isveren hissesi sigorta prim tesvikinden
yararlanabileceklerdir.

9.3- Yine anilan maddenin ii¢iincii fikrasinin (c) bendine gore, yonetim ve kontrolii elinde
bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iliskisi bulunan sirketler arasinda istthdamin
kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliinin degistirilmesi gibi ek bir kapasite ve
istthdam artisina neden olmayan, sadece tesviklerden yararlanmak amaciyla yapilan islemler
hakkinda da isveren hissesi sigorta prim tesvikinin uygulanmayacagi Ongoriildiiglinden, bu
nitelikteki isyeri isverenlerince, 4447 sayili Kanun ¢esidi se¢ilmek suretiyle diizenlenmis aylik
prim ve hizmet belgeleri i¢in de 9.1 nolu bdliimde agiklandig1 sekilde islem yapilacaktir.

9.4- Aylik prim ve hizmet belgelerini 4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesine istinaden
diizenleyerek Kuruma veren igverenlerin, Kanunda 6ngoriilen sartlar1 tasiyip tasimadiklari, Sigorta
Primleri Servislerince her ay diizenli olarak kontrol edilecek ve sdzkonusu tesvikten
yararlanmamasi gerektigi halde yararlanmis olan isverenlerle ilgili olarak 9.1 nolu boliimde
aciklandig: sekilde islem yapilacaktir.

10- Diger Hususlar:;

10.1- Kamu idarelerinin, igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanmalart miimkiin
olmadigindan, mahiyet kodu (1) ve (3) olarak tescil edilen veya resmi nitelikte oldugu halde
mahiyet kodu (2) olarak tescil edilen igyerleri kapsama dahil edilmeyecektir.

10.2- Ozel nitelikteki bina insaat1 isyerleri, gegici 7 nci maddede aranilan sartlarin
saglanmis olmasi kaydiyla s6zkonusu tesvik hiikmiinden yararlanabileceklerdir. Ancak, s6zkonusu
igyerleri i¢in ilisiksizlik belgesi verilmeden Once, maddede aranilan sartlarin saglanmis olup
olmadig1 hususu kontrol edilecektir.

10.3- 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu ile 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve uluslararasi
anlagsma hiikiimlerine tabi hizmet ve yapim islerinin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerden
dolayi, igveren hissesi sigorta prim tesvikinden yararlanilmasi miimkiin bulunmamaktadir.

10.4-5746 sayili Kanun cesidi secilmek suretiyle diizenlenen aylik prim ve hizmet
belgelerinden dolay1 tahakkuk eden igsizlik sigortast primleri hakkinda, igveren hissesi sigorta prim
tesviki uygulanmayacaktir.
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10.5- Sosyal giivenlik destek primine tabi olarak calisanlar, topluluk sigortasina tabi
olanlar, yurt disinda ¢alisan sigortalilar, aday ¢irak, ¢irak ve d6grenciler i¢in 4447 sayili Kanun tiirii
secilemeyecektir.

10.6- lssizlik Sigortas1 Fonundan karsilanan sigorta primleri, gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmayacaktir.

11- Muhasebe islemleri;

4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesi kapsamina giren sigortalilara iligskin igveren
hissesi sigorta primlerinin Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanabilmesi amaciyla Muhasebe
Servislerince yapilacak olan islemler, Strateji Gelistirme Bagkanligi Biitce ve Muhasebe Daire
Bagkanliginca ayrica agiklanacaktir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.

O

Fatih ACAR
Kurum Bagkam V.
DAGITIM / GEREGI : BILGI :
-Sosyal Glivenlik Kurumu Merkez Teskilatina -Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
-Sosyal Giivenlik {l/Devredilen SSK Sigorta Miidiirliiklerine
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