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1. GENEL ACIKLAMALAR

Bilindigi iizere, 01.07.2022 tarihli ve 7417 say1l1 "Devlet Memurlar1 Kanunu ile Bazi Kanunlarda
ve 375 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" 05.07.2022 tarihli ve
31887 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmustir.

Diger kamu kurum ve kuruluslariin gorev alaninda yer alan diizenlemelerin yani sira s6z konusu
Kanun ile ¢calisma hayati1 ve sosyal gilivenlik alaninda, sigortalilarin basta ek gosterge rakamlari olmak
tizere emekli aylig1, emekli ikramiyesi ve makam tazminat1 gibi 6zliikk ve sosyal giivenlik haklarma etki
eden degisiklikler yapilmistir.

Bu degisikliklerin, ilgililer adina Kurumumuza génderilmesi gereken kesenek ve kurum karsiligi
ile sigorta primleri gibi sosyal giivenlik yiliktimliiliikleri tizerinde de etkisi bulunmaktadir.

Buna gore, 7417 sayili Kanunun Kurumumuz gérev alminda yer alan maddeleri kapsaminda
yiiriitiilecek islemlerin usul ve esaslar1 asagida agiklanmaistir.

2. TAZMINAT AYLIGI EK GOSTERGE GRUPLARI VE YANSITMA ORANLARI
2.1. Genel Uygulama

Bilindigi iizere, 5434 sayili Kanunun miilga ek 70 inci maddesinin (b) bendinde diizenlenen ve
kisaca "Tazminat Aylig1" olarak adlandirilan tutar, en yiiksek Devlet memuru ayligi (ek gosterge dahil)
briit tutarinin, ek gdsterge rakamlar1 gruplarina gore belirlenen ylizde oranlari (tazminat aylig1 yansitma
oranlari) ile ¢arpilmasi sonucu hesaplanmaktadir.

S6z konusu tazminat aylig1 tutari, ilgililer adina Kurumumuza yatirilmas: gereken kesenek ve
kurum karsiliklar: ile sigorta primlerinin hesaplanmasinin yani sira bu kisilerin kendilerine veya hak
sahiplerine baglanacak ayliklar ile Odenecek emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda da dikkate
alinmaktadir.

Bu kapsamda, 27.08.2015 tarihli ve 29458 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 22.08.2015 tarihli
ve 2015/8057 sayili Bakanlar Kurulu Kararma ekli karar ile tazminat ayligi ek gosterge gruplarinda
herhangi bir degisiklik yapilmaksizin yansitma oranlar her bir grup icin 15 puan yiikseltilmistir.

Bu defa 7417 sayili Kanun ile kamu gorevlilerinin, unvan, riitbe ve 6grenim durumu ile derece ve
kademelerine gore ek gosterge rakamlarinin yeniden belirlenmesine bagli olarak anilan Kanunun 2 nci
maddesi ile tazminat aylig1 yansitma oranlarinda herhangi bir degisiklik yapilmaksizin, bu oranlara esas
ek gosterge gruplari yeniden belirlenmistir.
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Ek gdsterge gruplarinda yapilan s6z konusu degisiklik 15.01.2023 tarihinde yiirtirliige girecektir.
Buna gore, 15.01.2023 tarihine kadar uygulanacak tazminat ayligi ek gosterge gruplari ve
tazminat aylig1 yansitma oranlar1 agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1: 15.01.2023 Tarihine Kadar Uygulanacak Tazminat Ayhg1 Ek Gosterge Gruplar ve
Tazminat Yansitma Oranlari

Ek Gosterge Gruplar Tazminat Yansitma Oranlar

0 - 2200 (harig) %355
2200 - 3600 (haric) %85
3600 - 4800 (haric) %145
4800 - 6400 (haric) %165
6400 - 7600 (hari¢) %195
7600 - 8400 (hari¢) %215
8400 ve lizeri %255

7417 sayili Kanun ile yapilan degisikligin yiriirlige girecegi 15.01.2023 tarihinden itibaren
uygulanmasi gereken tazminat ayligi ek gosterge gruplari ve buna bagli olarak belirlenen tazminat ayligi
yansitma oranlari ise asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 2: 15.01.2023 Tarihinden itibaren Uygulanacak Tazminat Ayhig Ek Gosterge Gruplari ve
Tazminat Yansitma Oranlar

Ek Gosterge Gruplari Tazminat Yansitma Oranlari

0 - 2800 (haric) %55
2800 - 3600 (haric) %85
3600 - 5400 (harig) %145
5400 - 7000 (harig) %165
7000 - 7800 (haric) %195
7800 - 8400 (haric) %215

8400 ve tizeri %255

Aylik baglangi¢ tarihleri 15.01.2023 tarihi ve sonrasinda olacak sekilde kendilerine veya hak
sahiplerine aylik baglanacak olanlarin emekli ikramiyeleri de Tablo-2'de belirtilen yeni hiikiimlere goére
hesaplanacaktir.

Ancak, gorev ayliklarini her aymn 15'1 yerine her ayin 1'in de alanlardan aylik baslangic¢ tarihleri
01.02.2023 tarihi ve sonrasinda olacak sekilde kendilerine veya hak sahiplerine aylik baglanacak
olanlarin emekli ikramiyeleri Tablo-2'de belirtilen yeni hiikiimlere gore hesaplanacak olup, aylik
baslangi¢ tarihleri bu tarihten Once olanlarin emekli ikramiyeleri ise Tablo-1'de belirtilen ek gosterge
gruplar1 ve yansitma oranlarina gore hesaplanacaktir.

Ornek 1: Sube Miidiirii unvam esas alinarak 15.06.1999 tarihinden itibaren (+2200) ek gosterge
rakami esas alinarak 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore emekli aylig1 baglanan bir sigortalinin emekli
ayligi, 7417 sayili Kanun ile 15.01.2023 tarihinden itibaren ilgilinin ek gdsterge rakami (+3600) seklinde
yeniden belirlendiginden, herhangi bir kesenek ve kurum karsiligi veya sigorta primi farki talep
edilmeksizin %85 yansitma orani yerine %145 yansitma orani esas alinarak hesaplanacak ve kendisine
01.02.2023 tarihindeki tam aylhiginin yani sira 15.01.2023-31.01.2023 donemi igin yansitma orani
artisindan kaynakli aylik farki da ayrica tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 2: Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreteri olarak gérev yapmakta iken 10.01.2023
tarihinde istegi lizerine emekliye sevk edilen 5434 sayili Kanuna tabi bir sigortalimin 15.01.2023
tarihinden itibaren baglanacak emekli aylig1 ile kendisine 6denecek emekli ikramiyesi tutar1 (+7000) ek
gosterge rakami ve %195 yansitma orani esas alinarak hesaplanacaktir.
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Ornek 3: Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda 1 inci dereceli Sube Miidiirii kadrosunda
calismakta iken 30.12.2022 tarihinde istegi ile emekliye sevk edilen 5434 sayili Kanuna tabi bir kamu
gorevlisinin aylik baglangi¢ tarihi 01.01.2023 oldugundan emekli ikramiyesi ile 01.01.2023-31.01.2023
donemi emekli aylig1 (+2200) ek gosterge rakami ve Tablo-1'de belirtilen %85 yansitma orant esas
alarak hesaplanacak, daha sonra ilgiliye 15.01.2023-31.01.2023 donemi igin 7417 sayili Kanun ile
yeniden belirlenen (+3600) ek gosterge rakami ve bu ek gosterge rakamina gore Tablo 2'de belirtilen
%145 yansitma oran1 esas alinarak kisit emekli ayligi farki tahakkuk ettirilecek ve 01.02.2023 tarihinden
itibaren emekli ayliklar1 (+3600) ek gosterge rakami ve %145 yansitma orani esas alinarak 6denmeye
devam edecektir.

2.2. Personeli Hakkinda Uygulanacak Ek Gosterge Rakamlarm 666 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararname Oncesinde Ilgili Mevzuati Uyarinca Kendileri Belirleyen Kurum ve
Kuruluslardaki Personelin Durumu

Bilindigi iizere, 02.11.2011 tarihli ve 28103 sayili1 Resmi Gazete'de yayimlanan 666 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname oOncesinde, bazi kamu kurum ve kuruluslar1 personelinin ek gdsterge rakamlarini
belirleme yetkisine sahip bulunmakta idi.

666 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 1 inci maddesi ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye eklenen ek 11 inci madde ile Cumhurbagkanligi Genel Sekreterligi, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Genel Sekreterligi, 5018 sayili Kanuna ekli (III) sayili Cetvelde sayilan diizenleyici ve
denetleyici kurumlar, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi, Tiirk
Akreditasyon Kurumu Genel Sekreterligi, Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii Bagkanligi, Kiigiik ve Orta
Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi, Tiirk Standardlari Enstitiisii Baskanhg,
kalkinma ajanslar1 ve Mesleki Yeterlilik Kurumu kadro ve pozisyonlarina 15.01.2012 tarihinden sonra ilk
defa veya yeniden atanacaklar hakkinda 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli cetvellerde
belirlenen veya séz konusu maddede emsali olarak belirlenen unvanlarin yararlanmakta olduklar1 ek
gosterge rakamlarinin uygulanacagi, anilan hiikkiimlerde emsali belirtilmemis unvanlar i¢in ise ilk olarak
miilga Bakanlar Kurulu Karariyla, Cumhurbagkanligi hiikiimet sistemine gecis ile birlikte ise
Cumbhurbagkani tarafindan emsali olarak belirlenen unvanlarin esas alinacagi hiikkme baglanmustir.

Yine 666 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesi ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye eklenen gegici 10 uncu maddesinin (a) bendi hikkmii ile de ek 11 inci maddesi kapsaminda
yer alan kurumlarin kadro veya pozisyonlarindaki mevcut personelin mali ve sosyal haklarina, maddenin
yiirtirliik tarihi olan 02.11.2011 tarihinde mevcut karar, onay veya diger mevzuati uyarinca yapilmis
bulunan belirlemelerde (sozlesme iicreti artislart hari¢) herhangi bir degisiklik yapilamayacagi ve yeni
bir unsur eklenemeyecegi diizenlenmistir.

Bu hiikiimler ile mezkur ek 11 inci maddede belirtilen kurumlarda 15.01.2012 tarihi itibariyle
calismaya devam edenler ile 15.01.2012 tarihinden sonra yeniden atanmamak kosuluyla bu tarihten 6nce
bu kurumlardaki gorevleri sona erenlerin ek gosterge rakamlari dahil mali ve sosyal haklarinda bir
degisiklik yapilamayacagi, bunlar hakkinda 02.11.2011 tarihi itibariyle uygulanmakta olan ek gosterge
rakamlarinin uygulanmaya devam edilecegi diizenlenmistir.

Diger taraftan, 05.12.2012 tarihli ve 28488 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 10.09.2012 tarihli
ve 2012/3739 sayili Bakanlar Kurulu Kararma ekli "375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 11
inci Maddesinin Birinci Fikrasinin (b) ve (c) Bentleri Kapsamindaki Kamu Idarelerinde istihdam Edilen
Personelin Mali ve Sosyal Haklarinin Belirlenmesinde Emsal Alinacak Devlet Memuru Kadro
Unvanlarinin Tespitine liskin Karar" ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 11 inci
maddesinde emeklilik bakimindan emsal alinacak unvani agikca belirtilmeyen unvanlar hakkinda emsal
alinacak Devlet memuru kadro unvanlari belirlenmistir.
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Ote yandan, 7417 sayili Kanunun 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek 22 nci maddesi ile 375
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli "Cumhurbaskanlig: Idari Isler Baskanligi ve Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Baskanhign Idari Teskilati Personeli Ek Gostergeleri" baslikli (IV) sayili cetvel
degistirilerek anilan kurumlarda 15.01.2012 tarihinden sonra ilk defa veya yeniden ¢alismaya baslayanlar
hakkinda uygulanacak ek gosterge rakamlar1 yeniden belirlenmistir.

Yine 7417 sayili Kanunun 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek 23 iincii maddesi ile 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 10 uncu maddesine;

"Birinci fikramin (a) bendi kapsamindaki kurumlarda gérev yapmis olmalart nedeniyle ek
gosterge rakamlari ek 11 inci maddenin yiiriirliik tarihinden once yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimleri
uyarinca belirlenenlerden bu fikramn yiiriirliige girdigi tarih itibariyla halen ¢alismaya devam edenler
ile bu fikramn yiiriirliik tarihinden once soz konusu ek gosterge rakamlart iizerinden kendilerine veya
vefatlar: nedeniyle hak sahiplerine aylik baglananlar hakkinda bu fikray: ihdas eden Kanunla 5434 sayuli
Kanunun miilga ek 70 inci maddesinde yapilan degisiklik oncesindeki hiikiimlere gore yararlanmig
olduklar: oranlarin uygulanmasina devam edilir ve bunlar daha yiiksek olmasi halinde, bu fikray: ihdas
eden Kanun ile ek 11 inci madde uyarinca emsali olarak belirlenen personele ait ek gosterge
rakamlarinda yapilan degisiklikten yararlandirir.” seklindeki ikinci fikra hiikkmii eklenmistir.

S6z konusu ikinci fikra hitkmii geregi, 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gegici 10 uncu
maddesi kapsaminda olup, 15.01.2012 tarihinden 6nce ilgili mevzuat uyarinca personelinin yararlanacagi
ek gosterge rakamlarini kendileri belirleyen;

- Cumhurbagskanlig1 Idari Isler Baskanlig1 (Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi),

- Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Genel Sekreterligi,

- Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi,

- Radyo ve Televizyon Ust Kurulu,

- Kamu Thale Kurumu,

- Rekabet Kurumu,

- Tiirk Akreditasyon Kurumu,

- Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurulu,

- Miilga Tiitiin, Tiitiin Mamulleri ve Alkollii igecekler Piyasasi Diizenleme Kurulunda,

15.01.2012 tarihi itibariyle c¢alismaya devam edenler ile 15.01.2012 tarihinden sonra yeniden
atanmamak kosuluyla bu tarihten 6nce bu kurumlardaki gdrevleri sona erenlerin kendilerine veya hak
sahiplerine baglanacak ayliklar1 ile denecek emekli ikramiyelerin hesaplanmasinda Tablo-1'de belirtilen
tazminat aylig1 ek gdsterge gruplari ve yansitma oranlarinin uygulanmasina devam edilecektir.

Yine, bu kapsamda emekli, malulliik, vazife malulliigi veya dul ve yetim aylig1 almakta olanlarin
yansitma oranlarinda 15.01.2023 tarihinden itibaren herhangi bir degisiklik yapilmayacak ve s6z konusu
ayliklar ayn1 sekilde 6denecektir.

Ancak, bu kisilerden, 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli (IV) sayili cetveldeki veya
ek 11 inci maddede veyahut 10.09.2012 tarihli ve 2012/3739 sayili Bakanlar Kurulu Kararmna ekli
kararda emsali olarak belirlenen personelin ek gosterge rakamlarinda 7417 sayili Kanun ile yapilan
degisiklik sonrasinda, s6z konusu ek gosterge rakaminin daha yiiksek olmasi nedeniyle 15.01.2023
tarihinden itibaren bu ek gosterge rakamindan yararlanmaya baslayanlarin emekli ayliklarinin veya
emekli ikramiyelerinin hesaplanmasinda Tablo-2'de belirtilen yeni tazminat aylig1 ek gosterge rakami
gruplar1 ve buna karsilik gelen yansitma oranlari esas alinacaktir.

Ornek 4: TBMM Baskanlhigi Idari Teskilatinda 21.06.1996 tarihinde lise mezunu olarak memur
unvani ile goreve baslayan ve s6z konusu unvanda 3 iincii derecenin 1 inci kademesinde gorev yapmakta
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iken istegi ile 12.01.2022 tarihinde emekliye sevk edilen bir sigortaliya (+2200) ek gosterge rakami ve bu
gosterge rakamina karsilik gelen %85 yansitma orani esas alinarak 15.01.2022 tarihinden itibaren emekli
ayligi baglanmis ve emekli ikramiyesi tahakkuk ettirilmistir.

7417 sayili Kanun ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (IV) sayili cetvelde
15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek degisiklik ile 3 iincii dereceli lise mezunu Memur unvani i¢in
(+1400) ek gosterge rakami ongoriilmiistiir.

[lgilinin halen yararlanmakta oldugu ek gosterge rakami daha yiiksek oldugundan emekli ayliklar:
(+2200) ek gosterge rakami ve %85 yansitma orani lizerinden ddenmeye devam edilecektir.

3. EK GOSTERGE DUZENLEMELERI
3.1. Genel Uygulama

7417 sayili Kanunun 6, 8, 9, 10, 11, 12 ve 22 nci maddeleri ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2802 sayilt Hakimler ve Savcilar Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu, 3466 sayili Uzman
Jandarma Kanunu ile 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli ek gosterge cetvellerinde
degisiklikler yapilarak 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi (4/1-(c) bendi) kapsaminda sigortali sayilan kamu gorevlilerinin
ek gosterge rakamlar1 yeniden tespit edilmistir.

Bu degisiklikler ile istisna durumlar hari¢ olmak iizere kamu gorevlilerinin ek gosterge rakamlari
600 puan yiikseltilmistir.

Ek gosterge rakamlarinda yapilan bu degisiklikler 15.01.2023 tarihinde yiirtirliige girecektir.

Buna gore, 15.01.2023 tarihinden itibaren, ek gosterge rakamlar1 degistirilen unvanlarda ¢alisan
kamu gorevlilerinin kesenek ve kurum karsiliklar1 veya sigorta primleri ile s6z konusu unvanlar esas
alinarak kendilerine veya hak sahiplerine aylik 6denmekte olanlar ve ilk defa aylik 6denecek olanlarin
aylik tutarlarinin hesaplanmasinda yeniden belirlenen ek gdsterge rakamlar1 esas alinacaktir.

15.01.2023 tarihinden Once aylik baglananlarin ayliklarina esas ek gosterge rakamlari, herhangi
bir kesenek ve kurum karsiligi veya sigorta primi farki talep edilmeksizin, bu tarih itibariyle
yiikseltilecek ve bunlara, yeni ek gosterge rakamlarina goére hesaplanan 01.02.2023 tarihinde 6denecek
tam ayliklar1 haricinde, 15.01.2023-31.01.2023 dénemi i¢in kisit aylik farki 6demesi gergeklestirilecektir.

Aylik baslangi¢ tarihleri 15.01.2023 tarihi ve sonrasinda olacak sekilde kendilerine veya hak
sahiplerine aylik baglanacak olanlarin ayliklarinin yani sira emekli ikramiyeleri de s6z konusu tarih
itibariyle ylirtirliige girecek yeni ek gdsterge hiikiimlerine gdre hesaplanacaktir.

Ancak, gorev ayliklarini her ayin 15'1 yerine her ayin 1'in de alanlardan aylik baslangi¢ tarihleri
01.02.2023 tarihi ve sonrasinda olacak sekilde kendilerine veya hak sahiplerine aylik baglanacak
olanlarin emekli ikramiyeleri 15.01.2023 tarihinde yiiriirlige girecek yeni hiikiimlere gore
hesaplanacaktir. Bu kapsamda bulunan ve aylik baglangi¢ tarihi 01.01.2023 tarihi olan emeklilerin ilk
aylik ve emekli ikramiyeleri eski ek gosterge rakamlarina gore hesaplanacak ve baglanan aylik
15.01.2023 tarihinden itibaren yeni ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanacaktir.

Ornek 5: 1 inci derece kadrolu Sube Miidiirii unvani esas alinarak 15.01.2020 tarihinden itibaren
(+2200) ek gosterge rakami iizerinden 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore emekli ayligi baglanan bir
sigortalmin emekli ayligi, herhangi bir kesenek ve kurum karsiligi veya sigorta primi farki talep
edilmeksizin 15.01.2023 tarihinden itibaren (+3600) ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanacak ve
kendisine 01.02.2023 tarihindeki tam ayliginin yani sira 15.01.2023-31.01.2023 donemi igin ek gosterge
artisindan kaynakli aylik farki da tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 6: Ogretmen kadrosunda 3 nci derecenin 2 nci kademesinde gorev yapmakta iken vefat
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eden esinden dolay1 15.06.1999 tarihinden itibaren (+1600) ek gosterge rakami esas almarak 5434 sayili
Kanun hiikiimlerine gore dul aylig1 baglanan bir hak sahibinin ayligi, herhangi bir kesenek ve kurum
karsilig1 veya sigorta primi farki talep edilmeksizin 15.01.2023 tarihinden itibaren (+2200) ek gosterge
rakami1 esas alinarak hesaplanacak ve kendisine 01.02.2023 tarihindeki tam ayliginin yani sira
15.01.2023-31.01.2023 donemi i¢in ek gosterge artisindan kaynakli aylik farki da tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 7: Yardime1 Hizmetler Sinifina dahil Hizmetli kadrosunda ve 4 iincii derecenin 9 uncu
kademesinde gorev yapmakta iken 13.01.2023 tarihinde istegi iizerine emekliye sevk edilen 5434 sayili
Kanuna tabi bir kamu gorevlisinin 15.01.2023 tarihinden itibaren baglanacak olan emekli ayligi ve
emekli ikramiyesi, herhangi bir kesenek ve kurum karsiligi veya sigorta primi farki talep edilmeksizin
(+600) ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanacaktir.

Ornek 8: Ogretmen kadrosunda, 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde ve 5434 sayili Kanuna tabi
32 yil hizmet siiresi bulunmakta iken 24.11.2021 tarihinde s6z konusu gorevinden istifaen ayrilan ve
17.12.2021 tarihinde 6zel bir okulda 4/1-(a) bendi kapsaminda Ogretmen olarak calismaya baslayan bir
sigortali 11.01.2023 tarihinde s6z konusu caligmasini sonlandirarak 12.01.2023 tarihinde Kurum
kayitlarma giren ayni tarihli dilekgesi ile tarafina emekli ayligi baglanmasini ve emekli ikramiyesi
O6denmesini talep etmistir.

Son yedi yillik fiili hizmet siiresi igerisinde en fazla ¢aligmasit 5434 sayili Kanun kapsaminda
bulunan ilgiliye, bagvuru tarihinde emeklilik yasini tamamladigiin tespit edilmesi halinde, 01.02.2023
tarihinden gegerli olmak iizere (+3600) ek gosterge rakami esas alinarak 5434 sayili Kanun hiikiimlerine
gore emekli ayligi baglanacak ve emekli ikramiyesi tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 9: Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda 1 inci dereceli Sube Miidiirii kadrosunda
caligmakta iken 02.12.2022 tarihinde istegi ile emekliye sevk edilen 5434 sayili Kanuna tabi bir kamu
gorevlisinin aylik baslangi¢ tarihi 01.01.2023 oldugundan emekli ikramiyesi ile 01.01.2023-31.01.2023
donemi emekli ayligr (+2200) ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanacak, daha sonra ilgiliye,
herhangi bir kesenek ve kurum karsiligt veya sigorta primi farki talep edilmeksizin
15.01.2023-31.01.2023 donemi icin (+3600) ek gosterge rakami esas alinarak kisit emekli ayligi farka
tahakkuk ettirilecektir. Ilgilinin 01.02.2023 tarihi ve sonrasindaki ayliklari da (+3600) ek gosterge rakami
tizerinden 6denecektir.

Ornek 10: Sef kadrosunda 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde gorev yapmakta iken 22.06.2018
tarthinde gorevinden istifaen ayrilan ve acikta iken 01.02.2019 tarihinden itibaren (+2200) ek gosterge
rakami esas almarak 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore emekli aylig1 baglanan ve emekli ikramiyesi
tahakkuk ettirilen bir sigortalinin emekli ayligi, herhangi bir kesenek ve kurum karsiligi veya sigorta
primi farki talep edilmeksizin 15.01.2023 tarihinden itibaren (+2800) ek gosterge rakami esas alinarak
hesaplanacak ve kendisine 01.02.2023 tarihindeki tam ayliginin yani sira 15.01.2023-31.01.2023 dénemi
igin ek gosterge artigindan kaynakli aylik farki da tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 11: 1 inci derecenin 4 {incii kademesine ve 5434 sayili Kanuna tabi 32 yi1l 6 ay hizmet
stiresine sahip yiiksek 6grenim mezunu bir Polis Memuru olarak gdrev yapmakta iken 03.01.2023
tarihinde kamu gorevinden ¢ikarilan, agikta iken 05.01.2023 tarihinde Kurumumuz kayitlarina gegen ayni
tarihli dilekgesi ile tarafina emekli aylig1 baglanmasini talep eden ve yapilan incelemede basvuru tarihi
itibariyla hizmet siiresi ve yas kosulunu tamamladigi anlasilan sigortalinin 01.02.2023 tarihinden gecerli
olmak iizere baglanacak emekli aylig1 ile (32) tam hizmet yilina karsilik tahakkuk ettirilecek emekli
ikramiyesi tutarlari, herhangi bir kesenek ve kurum karsilig1 veyasigorta primi farki talep edilmeksizin
(+3600) ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanacak ve 6denecektir.

Ornek 12: 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi bir Kamu Iktisadi Tesebbiisiinde
anilan Kararnameye ekli (2) sayili cetvelde yer alan Sube Miidiir Yardimcis1 unvaninda nazari olarak
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tespit edilen Kazanilmig Hak Aylig1 intibaki 4 iincii derecenin 1 inci kademesinde bulunmakta iken 657
say1li Kanun kapsaminda Sef kadrosuna atanan ve 1 inci derecenin 4 {incii kademesinde bulunmakta iken
istegi tizerine 23.01.2023 tarihinde emekliye sevk edilen bir sigortaliya, 4 tincii derece Sube Miidiir
Yardimcisit unvaninin ek gosterge rakaminin (+2100) olmast ve 1 inci derece Sef unvaninin ek gosterge
rakaminin (+2800) olmas1 nedeniyle 15.02.2023 tarihinden itibaren (+2800) ek gosterge rakami esas
alinarak emekli aylig1 baglanacak ve emekli ikramiyesi tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 13: 4 yillik iktisat bolimii mezunu Imam olarak gorev yapmaya baslayan ve 5 inci
derecenin 3 {incli kademesinde bulunmakta iken 2 nci dereceli Sef kadrosuna atanan bir sigortali, bu
unvanda ve 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde bulunmakta iken 30.12.2022 tarihinde istegi iizerine
emekliye sevk edilmistir.

657 sayili Kanunun 43/B maddesi uyarinca kariyer gérevinden sonraki ilk atamasi, Kurumlarin 1,
2, 3, ve 4 iincii dereceli kadrolarindan birisine yapilan sigortalinin 15.01.2023 tarihinden gegerli olmak
tizere baglanacak emekli aylig1 ve tahakkuk ettirilecek emekli ikramiyesi imamlik gorevi nedeniyle
(+3600) ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanacaktir.

Ornek 14: Yiiksekdgrenim mezunu Polis olarak gérev yapmaya baslayan ve 7 nci derecenin 1
inci kademesinde bulunmakta iken 5 inci dereceli Sef kadrosuna atanan bir sigortali, bu unvanda ve 1
inci derecenin 4 {incii kademesinde bulunmakta iken 28.12.2022 tarihinde istegi lizerine emekliye sevk
edilmistir.

657 say1l1 Kanunun 43/B maddesi uyarinca kariyer gorevinden sonraki ilk atamasi, Kurumlarin 1,
2, 3, ve 4 iincii dereceli kadrolar1 disindaki 5 inci dereceli bir kadroya yapilan sigortalinin 15.01.2023
tarihinden gegerli olmak iizere baglanacak emekli ayligi ve tahakkuk ettirilecek emekli ikramiyesi, 7 nci
derece polis unvaninin ek gostergesi (+1500) ve 1 inci derecesi Sef unvaninin ek gostergesi (+2800)
oldugundan, (+2800) ek gdsterge rakami esas alinarak hesaplanacaktir.

3.2. Personeli Hakkinda Uygulanacak Ek Gosterge Rakamlarmi 666 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararname Oncesinde Ilgili Mevzuati Uyarinca Kendileri Belirleyen Kurum ve
Kuruluslardaki Personelin Durumu

Genelgenin 2.2. bashik numarali boliiminde de agiklandigi iizere, 7417 sayili Kanunun
15.01.2023 tarihinde ytiriirliige girecek 23 tincli maddesi ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
gecici 10 uncu maddesine;

"Birinci fikramin (a) bendi kapsamindaki kurumlarda gérev yapmis olmalart nedeniyle ek
gosterge rakamlari ek 11 inci maddenin yiiriirliik tarihinden once yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimleri
uyarinca belirlenenlerden bu fikramn yiiriirliige girdigi tarih itibariyla halen ¢alismaya devam edenler
ile bu fikramn yiiriirliik tarihinden once soz konusu ek gosterge rakamlart iizerinden kendilerine veya
vefatlar: nedeniyle hak sahiplerine aylik baglananlar hakkinda bu fikray: ihdas eden Kanunla 5434 sayuli
Kanunun miilga ek 70 inci maddesinde yapilan degisiklik oncesindeki hiikiimlere gore yararlanmis
olduklar: oranlarin uygulanmasina devam edilir ve bunlar daha yiiksek olmasi halinde, bu fikray: ihdas
eden Kanun ile ek 11 inci madde uyarinca emsali olarak belirlenen personele ait ek gosterge
rakamlarinda yapilan degisiklikten yararlandiriir.” seklindeki ikinci fikra hiikkmii eklenmistir.

S6z konusu ikinci fikra hitkmii geregi, 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gegici 10 uncu
maddesi kapsaminda olup, 15.01.2012 tarihinden 6nce ilgili mevzuat uyarinca personelinin yararlanacagi
ek gosterge rakamlarini kendileri belirleyen;

- Cumhurbagskanligi Idari Isler Baskanlig1 (Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi),
- Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Genel Sekreterligi,
- Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi,
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- Radyo ve Televizyon Ust Kurulu,

- Kamu Thale Kurumu,

- Rekabet Kurumu,

- Tiirk Akreditasyon Kurumu,

- Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurulu,

- Miilga Tiitiin, Tiitiin Mamulleri ve Alkollii Igecekler Piyasasi Diizenleme Kurulunda,

15.01.2012 tarihi itibariyle c¢alismaya devam edenler ile 15.01.2012 tarihinden sonra yeniden
atanmamak kosuluyla bu tarihten 6nce bu kurumlardaki gorevleri sona erenlerin kendilerine veya hak
sahiplerine baglanacak ayliklar ile Odenecek emekli ikramiyelerin hesaplanmasinda 15.01.2023
tarihinden itibaren daha yiiksek olmasi halinde 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (IV) sayili
cetveldeki veya ek 11 inci maddede veyahut 10.09.2012 tarihli ve 2012/3739 sayili Bakanlar Kurulu
Kararina ekli kararda emsali olarak belirlenen personele ait ek gosterge rakamlarinda yapilan
degisiklikler esas alinacak olup, 15.01.2023 tarihi itibariyle yiiriirlige giren ek gosterge rakamlarinin
daha yiiksek olmamasi halinde haklarinda uygulanmakta olan ek gosterge rakamlariin uygulanmasina
devam edilecektir.

Ornek 15: Cumhurbaskanhigi Genel Sekreterliginde 1 inci derecenin 4 {incii kademesinde
Miihendis kadrosunda ¢aligmakta iken 16.12.2011 tarihinde yas haddinden resen emekliye sevk edilmesi
tizerine 15.01.2012 tarihinden gegerli olmak {izere (+4800) ek gosterge rakami esas alinarak emekli
aylig1 baglanan bir sigortalinin emekli ayliklarinda, 375 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararnameye ekli (IV)
sayili cetvelde 15.01.2023 tarihinde yiiriirlige girecek degisiklik ile 1 inci dereceli Miihendis unvani igin
(+4200) ek gosterge rakami ongoriildiigiinden, séz konusu emeklinin ek gosterge rakaminda ve emekli
ayliginda herhangi bir yeniden hesaplama islemi gergeklestirilmeyecek olup, emekli ayliklar1 (+4800) ek
gosterge rakami lizerinden 6denmeye devam edilecektir. (5434 sayili Kanunun miilga ek 70 inci
maddesinin (b) bendi kapsamindaki tazminat ayligi ek gosterge gruplarindaki degisiklige iliskin
aciklamalar i¢in Genelgenin (2) numarali bagligina bakiniz.)

Ornek 16: TBMM Baskanlig1 Idari Teskilatinda 10.06.1998 tarihinde lise mezunu olarak memur
unvani ile goreve baslayan ve s6z konusu unvan esas alinarak 15.02.2022 tarihinden itibaren 3 iincii
derece 1 inci kademe intibaki (+2200) ek gosterge rakami esas alinarak tarafina emekli aylig1 baglanan
emeklinin ayliklarinda, 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye ekli (IV) sayili cetvelde 15.01.2023
tarihinde yiirtirliige girecek degisiklik ile 3 tincii dereceli lise mezunu Memur unvan igin (+1400) ek
gosterge rakami ongorildiigiinden, herhangi bir yeniden hesaplama islemi gerceklestirilmeyecek olup,
emekli ayliklar1 (+2200) ek gosterge rakami iizerinden ddenmeye devam edilecektir. (5434 sayili
Kanunun miilga ek 70 inci maddesinin (b) bendi kapsamindaki tazminat aylig1 ek gosterge gruplarindaki
degisiklige iliskin agiklamalar i¢cin Genelgenin (2) numarali basliina bakiniz.)

Ornek 17: 5434 sayili Kanun kapsaminda yiiksekogretim mezunu olarak Memur unvaninda 24
yil gérev yaptiktan sonra 20.02.2012 tarihinde ilk defa TBMM Baskanligi Idari Teskilatinda Sef
kadrosunda ¢alismaya baslayan ve 1 inci derecenin 4 {incli kademesinde iken 22.07.2021 tarihinde istegi
ile emekliye sevk edilmesi {izerine 15.08.2021 tarihinden itibaren (+2200) ek gosterge rakami lizerinden
emekli ayligi baglanan ve emekli ikramiyesi 6denen emeklilinin emekli ayliklari, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye ekli (IV) sayili cetvelde 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek degisiklik ile 1
dereceli yiiksekdgretim mezunu Sef unvami igin (+2800) ek gosterge rakami Ongoriildiiglinden,
15.01.2023 tarihinden itibaren herhangi bir kesenek ve kurum karsiligi veya sigorta primi farki talep
edilmeksizin (+2800) ek gdsterge rakami esas alinarak hesaplanacak ve kendisine 01.02.2023 tarihindeki
tam ayliginin yani sira 15.01.2023-31.01.2023 donemi icin ek gdsterge artisindan kaynakli aylik farki da
tahakkuk ettirilecektir.

# Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustr.

Mithatpaga Cad. No:7 Sihhiye Cankaya/Ankara Bilgi i¢in: Ahmet ALTINTAS
Telefon No: 0 312458 7442 Faks No: 0312 433 1098 Daire Bagkani
e-Posta: kamuemeklilik@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr

Kep Adresi: sgk@hs01.kep.tr Telefon No: 0312458 7017 veya 18

8/38




Ornek 18: Hazine ve Maliye Bakanliginda Avukat olarak gorev yapmakta iken 02.02.2010
tarihinde Rekabet Kurumunda Hukuk Miisaviri kadrosuna atanan bir sigortali 1 inci derecenin 4 iincii
kademesinde iken 20.03.2023 tarihinde istegi lizerine emekliye sevk edilmistir.

Ilgili 15.01.2012 tarihinden énce Rekabet Kurumunda goreve basladigindan Kurumu tarafindan 1
inci derece Hukuk Miisavirleri i¢in belirlenen (+5300) ek gdsterge rakamina tabidir.

375 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin ek 11 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) ve (c)
bentleri kapsamindaki kamu idarelerinde istihdam edilen personelin mali ve sosyal haklarinin
belirlenmesinde emsal alinacak Devlet memuru unvanlarmin belirlenmesine iliskin 10.09.2012 tarihli ve
2012/3739 sayili Bakanlar Kurulu Kararma ekli liste ile 15.01.2012 tarihinden sonra anilan ek 11 inci
maddede belirtilen kurumlarda ilk defa veya yeniden ¢alismaya baslayan Hukuk Miisavirleri i¢in Genel
Idare Hizmetleri Smifindaki Hukuk Miisavirlerinin emsal alinacag belirtilmis olup, 7417 sayili Kanunun
6 nc1 maddesi ile de 657 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvelin "4-Bagbakanlik ve Bakanliklarda" baglikli
boliimiinde Hukuk Miisaviri unvanmnin ek gosterge rakami 15.01.2023 tarihinden itibaren (+3600)
seklinde yeniden belirlenmistir.

Buna gore, ilgilinin emekli ayligi ve emekli ikramiyesi tutar1 daha yiiksek olmasi nedeniyle
(+5300) ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanacaktir. (5434 sayili Kanunun miilga ek 70 inci
maddesinin (b) bendi kapsamindaki tazminat ayligi ek gosterge gruplarindaki degisiklige iliskin
aciklamalar i¢in Genelgenin (2) numarali bagligia bakiniz.)

3.3. Ek Gosterge Rakamlan ilgili Mevzuatta Emsali Personel Esas Ahnarak Belirlenenler

Bilindigi tizere, 5434 sayili Kanunun miilga ek 48 inci maddesi hiikmii geregi, ayliklarin
personel kanunlarina gore almayanlar hakkinda genel idare hizmetleri sinifinda goérev yapan genel
midiirler i¢in belirlenen ek gosterge rakamini gecmemek lzere, ifa ettikleri gorevleri itibariyla, 657
say1l1 Kanuna gore girebilecekleri benzer gorevlerin ayn1 kadro, unvan ve derecesi igin belirlenmis ek
gosterge rakamlar1 uygulanmaktadir.

S6z konusu genel hilkkmiin yani sira, ilgili mevzuatinda bazi unvanlar hakkinda uygulanacak ek
gosterge rakamlar1 emsal alinacak unvan 6zellikle belirtilerek belirlenmistir.

Ornegin;

- 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanununun ek 31 inci maddesinde mali ve diger 6zliikk haklar
bakimindan Baskanlarin, Polis Teftis Kurulu Baskanina; Akademi Baskan Yardimcilariin ve Baskan
Yardimcilarinin Daire Baskanina iligkin hiikiimlere tabi oldugu,

- 5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 22 nci maddesinde, Biiyiiksehir Belediyesi Genel
Sekreterinin, genel idare hizmeti sinifina dahil bakanlik genel midiirleri, Biiyliksehir Belediyesi Genel
Sekreter Yardimcisinin, bakanlik miistakil daire baskanlari, Biiyiiksehir Belediyesi 1. Hukuk Miisaviri ve
Daire Bagkanmin ise bakanlik daire baskanlar1 igin ilgili mevzuatinda Ongoriilen ek gosterge, makam,
gorev ve temsil tazminatlarindan aynen yararlanacagi,

- 6004 sayil1 Disisleri Bakanlig1 Personeline Iliskin Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanunun 15
inci maddesinde Biiyiikelgilere Valiler; Birinci sinif baskonsoloslar ile el¢i unvani tasiyan diger meslek
memurlarina, birinci sinif miilki idare amirlerinden birinci derecenin dordiincii kademesinden aylik
alanlar; Baskonsoloslar, miistesarlar ve daimi temsilci yardimcilarina, birinci derecenin dordiincii
kademesinden aylik alan kaymakamlar i¢in belirlenen ek gosterge rakamlarinin uygulanacagi,

hiikme baglanmustir.

Buna gore, 5434 sayili Kanunun miilga ek 48 inci maddesi kapsaminda benzer gorevlerin ayni
kadro, unvan ve derecesi i¢in belirlenmis ek gosterge rakamlarindan yararlandirilanlar ile ilgili mevzuat
hiikiimlerinde, emsali olarak belirlenen unvana iliskin ek gdsterge rakamindan yararlandirilacaklarina
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iligkin diizenleme bulunanlara baglanacak ayliklar ile 6denecek emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda
veyahut baglanmis bulunan ayliklarin yeniden hesaplanmasinda benzer veya emsali olarak belirlenen
unvana iligkin olarak 15.01.2023 tarihinden itibaren yeniden belirlenen ek goésterge rakamlari esas
aliacaktir.

Ornek 19: Emniyet Genel Miidiirliigii Ozel Harekat Baskanliginda Ozel Harekat Baskani olarak
gorev yapmakta iken 16.04.2020 tarihinde istegi ile emekliye sevk edilmesi fiizerine 15.05.2020
tarihinden itibaren Polis Teftis Kurulu Bagkani ek gosterge rakami olan (+4300) ek gdsterge rakami esas
alinarak emekli aylig1 baglanan bir emeklinin ayligi, 7417 sayili Kanun ile 657 sayili Kanuna ekli (I)
sayili cetvelin "VII-Emniyet Hizmetleri Sinifi" baslikli boliimiin (b) bendindeki Teftis Kurulu Bagkaninin
ek gosterge rakami 15.01.2023 tarihinden itibaren (+6400) seklinde yeniden belirlendiginden, bu tarihten
itibaren herhangi bir kesenek ve kurum karsilig1 veya sigorta primi farki talep edilmeksizin (+6400) ek
gosterge rakami esas alinarak hesaplanacak ve kendisine 01.02.2023 tarihindeki tam ayliginin yani sira
15.01.2023-31.01.2023 donemi i¢in ek gosterge artisindan kaynakli aylik farki da 6denecektir.

Ornek 20: Biiyiikelgi olarak gérev yapmakta iken 01.02.2023 tarihinde istegi ile emekliye sevk
edilen 5434 sayili Kanuna tabi sigortalinin 15.02.2023 tarihinden gegerli olmak {izere baglanacak emekli
ayligi ile 6denecek emekli ikramiyesi tutarlari, 7417 sayili Kanun ile 657 sayili Kanuna ekli (I) sayili
cetvelin "VIII-Miilki Idare Amirligi Hizmetleri Smifi" baslikl1 boliimiin (a) bendindeki Vali unvanmin ek
gosterge rakami 15.01.2023 tarihinden itibaren (+7800) seklinde yeniden belirlendiginden, (+7800) ek
gosterge rakami esas alinarak hesaplanacaktir.

3.4. Milli istihbarat Teskilati Baskanhg ve Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu Genel
Miidiirliigii Personelinin Ek Gostergeleri

Bilindigi iizere, Milli Istihbarat Teskilati Bagkanligi (MIT) ile Tiirkiye Radyo Televizyon
Kurumu Genel Miidiirliigii (TRT) personelinin ek gdsterge rakamlar;

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 43 {incii maddesindeki, "Kadrolar: Milli Istihbarat
Hizmetleri Sinifina dahil olanlara, bu maddede gosterilen emsallerini gegmemek iizere Cumhurbaskant
tarafindan tespit edilecek ek gosterge rakamlart uygulanir.”,

- 2954 sayili Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanununun 50 inci maddesindeki, "f) 657 sayuli
Kanunun degisik 43 iincii maddesinin (B) fikrasi hiikiimleri Kurum personeli hakkinda da wygulanir.
Ancak, amilan fikranin (j) bendi hiikiimleri sakli kalmak iizere, Genel Idare Hizmetleri sinifina dahil
kadrolara uygulanacak ek gostergeler, bu memuriyetlerin niteligi ve yonetim sorumlulugu gozoniinde
bulundurularak ve diger kamu kuruluslarindaki emsallerini ge¢memek sarti ile, Kurumun Yonetim
Kurulunun teklifi iizerine Cumhurbaskaninca tespit olunur.”,

hiikiimleri kapsaminda Cumhurbagkani tarafindan tespit edilmektedir.

Bu nedenle, 7417 sayili Kanun ile MIT ve TRT personelinin ek gosterge rakamlarinda herhangi
bir diizenleme yapilmamis olup, s6z konusu Kurum personeli ve bunlarin emeklileri hakkinda
Cumhurbagkan1 tarafindan belirlenen ek gosterge cetvellerine gore islem yapilacaktir. (TRT Genel
Miidiiri hakkinda uygulanacak ek gosterge rakami ig¢in Genelgenin (3.5.2.) numarali baghiginda yer alan
aciklamalara bakiniz.)

3.5. Cumhurbaskanhg idari isler Baskam1 EK Gostergesi ve En Yiiksek Devlet Memuru
Ayhgi

Bilindigi iizere, en yliksek Devlet memuru unvani Bagbakanlik Miistesarina ait iken, Bagbakanlik
makaminin ve teskilatinin kaldirilmasiin ardindan 375 sayili Kanunun Hiikmiinde Kararnamenin ek 34
{incii maddesi ile Cumhurbaskanligi Idari Isler Baskani en yiiksek Devlet memuru olarak belirlenmis ve
Cumhurbaskanlig: Idari Isler Baskaninin emeklilik haklar1 bakimindan Basbakanlik Miistesarma denk
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kabul edilecegi ile ilgili mevzuatta mali ve sosyal hak ve yardimlar ile emeklilik haklar1 bakimindan
Bagbakanlik Miistesarina ve en yiiksek Devlet memuruna yapilan atiflarin Cumhurbaskanlig idari Isler
Bagkanina yapilmis sayilacag: diizenlenmistir.

Diger taraftan, 7417 sayili Kanunun 15.01.2023 tarihinde yiiriirlige girecek 22 nci maddesi ile
375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 34 {incii maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek
lzere;

"Cumhurbaskanhg Idari Isler Baskam kadrosunda bulunanlarin ek gostergesi 400 puan ilave
edilmek suretiyle uygulanir. Bu ilave puan en yiiksek Devlet memuru ayligi veya diger herhangi bir mali
ve sosyal hakkin hesabinda dikkate alinmaz. Diger kanunlarin bu fikraya aykwrt hiikiimleri uygulanmaz."”

seklindeki ikinci fikra hitkmii eklenmistir.

Buna gore, sz konusu hiikiim kapsaminda, Cumhurbaskanlig: Idari Isler Baskani kadrosunda
bulunanlar ile emeklilik yoniinden en yiiksek Devlet memuru hiikiimlerine tabi olanlar ve mevzuatimizda
en yiksek Devlet memuru aylig1 esas alinarak yapilan 6demeler hakkinda yapilacak iglemler asagida
aciklanmustir.

3.5.1. Cumhurbaskanhg idari isler Bagkam1 Unvaninda Bulunanlar

Cumhurbaskanlhig: Idari Isler Baskam kadro gdrev unvam esas alinarak aylik baslangi¢ tarihi
15.01.2023 tarihi ve sonrasi olacak sekilde kendisine veya hak sahiplerine baglanacak ayliklar ile
O0denecek emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda (+400) puan eklenmesi suretiyle (+8400) ek gosterge
rakami ve bu ek gosterge rakamina gore Tablo-2'de belirtilen %255 yansitma orani esas alinacaktir.

Diger taraftan, 657 sayili Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetvelinde Bagbakanlik Miistesarinin
(+8000) olarak belirlenmis olan ek gosterge rakami, 7417 sayili Kanunun 6 nci maddesi ile yeniden
(+8000) olarak belirlenmis, bir diger ifade ile 7417 sayili Kanun ile Basbakanlik Miistesarinin ek
gosterge rakaminda herhangi bir degisiklik yapilmamustir.

Ayrica tazminat aylig1 ek gosterge gruplarinda 7417 sayili Kanunun 2 nci maddesi ile yapilan
degisiklik sonrasinda da Bagbakanlik Miistesar1 unvanimin %215 olarak belirlenmis yansitma orani ayni
sekilde kalmustir.

Bu nedenle, Bagbakanlik Miistesar1 unvani esas alinarak aylik baglanmig olanlarin ayliklarina
esas ek gosterge rakamlarinda ve tazminat aylig1 yansitma oranlarinda 15.01.2023 tarihinde herhangi bir
degisiklik yapilmayacaktir.

3.5.2. Emeklilik Yoniinden En Yiiksek Devlet Memuru Hiikiimlerine Tabi Olanlar

Bilindigi tizere, mevzuatimizda bazi unvanlarin emekliliklerinde yararlanacaklar1 ek gosterge,
makam, temsil veya gorev tazminatlar1 gibi ¢esitli haklar1 en yiiksek Devlet memuruna endekslenmistir.

Bu kapsamda;

- 2954 sayil1 Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kanununun 13 tincli maddesindeki "Genel Miidiire en
yiiksek devlet memurunun almakta oldugu aylik ve sézlesme iicreti (ikramiye dahil) odenir. Aylhk
odemelerinde ek gosterge, kidem ve taban ayliklari ile sosyal yardim, zam ve tazminatlar esas alumr.”
hiikmii ile TRT Genel Miidiiriiniin,

- 6328 sayili Kamu Denetciligi Kurumu Kanununun 33 iincli maddesindeki "... Basdenet¢i ve
denetcilerin sigorta primine esas kazang tutarlari, Basdenet¢i icin "en yiiksek Devlet memuru", denet¢iler
icin "bakanlik genel miidiirleri” esas alinarak belirlenir. Bu gorevleri sirasinda 5510 sayili Kanunun
gecici 4 iincii maddesi kapsamina girenlerin bu gorevde gegen siireleri makam tazminati ile temsil
tazminati odenmesi gereken siire olarak degerlendirilir ve emeklilik yoniinden Basdenet¢i "en yiiksek
Devlet memuru", denetgiler "bakanlik genel miidiirleri" igin belirlenmis olan ek gosterge, makam
tazminati ile temsil tazminatindan ayni usul ve esaslara gorve yararlandirilir.” hikkmi ile de Kamu
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Basdenet¢isinin,
emeklilik yoniinden en yiiksek Devlet memurunun yararlandigi ek gosterge rakamindan
yararlandirilacagi hiikkme baglanmustir.

Ancak, 7417 sayili Kanunun 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek 22 nci maddesi ile 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 34 iincii maddesine eklenen ikinci fikrasindaki; "Diger kanunlarin
bu fikraya aykirt hiikiimleri uygulanmaz.” hiikmii nedeniyle Cumhurbaskanligi idari Isler Baskam
kadrosunda bulunanlar i¢in uygulanmasi ongoriilen (+400) ek gosterge rakami, Kamu Bagsdenetgisi ve
TRT Genel Miidiirii hakkinda uygulanmayacaktir.

Buna gore, KDK Basdenetgisi ile TRT Genel Miidiirii unvanlarindan dolay1 kendilerine veya
vefatlar1 nedeniyle hak sahiplerine 15.01.2023 tarihinden 6nce aylik baglananlarin ayliklari ile bu tarihten
sonra aylik baglanacaklarin ayliklar1 ve emekli ikramiyesi tutarlar1 (+8000) ek gosterge rakami esas
alinarak 6denmeye devam edilecektir.

3.5.3. En Yiiksek Devlet Memuru Ayl Esas Ahnarak Yapilan Odemeler

Bilindigi iizere, mevzuatimizda cesitli icret, tazminat, harcirah, emekli ikramiyesi, kidem
tazminat1 ve 6liim yardimi gibi 6demelerin hesaplanmasinda "en yiiksek Devlet memuru aylig1" tutarina
atif yapilmaktadir.

En yiiksek Devlet memuru ayligi, Cumhurbaskanhg: Idari Isler Baskanmin (daha dncesinde
Basbakanlik Miistesarinin) 1 inci derecenin 4 {lincii kademesine karsilik gelen en yiiksek gdsterge rakami
olan (1500) ile bu unvan i¢in belirlenen ek gosterge rakami olan (8000) gosterge rakamlarinin
toplamindan olusan (9500) gosterge rakaminin, hesaplamaya esas tarihte yiiriirliikte bulunan memur
maas katsayisi ile carpilmasi suretiyle hesaplanmaktadir.

Bu kapsamda, sosyal glivenlik mevzuatinin uygulanmasi bakimindan;

- 5434 sayili Kanunun miilga ek 70 inci maddesinin (b) bendi ile de, anilan bent kapsaminda
Odenecek tazminat aylig1 tutarinin en yiiksek Devlet memuru aylig1 (ek gosterge dahil) briit tutarmin, ek
gosterge rakamlar1 gruplarina gore belirlenen ylizde oranlari (tazminat yansitma oranlari) ile ¢arpilmasi
seklinde hesaplanacagi,

- 5434 sayili Kanunun miilga ek 4 iincii maddesi ile, anilan Kanun hiikiimlerine gore aylik
almakta iken vefat edenlerin hak sahiplerine 6denecek Oliim yardimi tutarinin alt sinirinin, 657 sayili
Kanunun 208 inci maddesine yapilan atif ile en yiiksek Devlet memuru ayliginin (ek gosterge dahil) iki
kat1 olacag,

- 5434 sayili Kanunun miilga ek 78 inci maddesi ve ilk defa 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendi
kapsaminda sigortali olanlarin emekli ikramiyesine hak kazanma kosullarini diizenleyen ayni Kanunun
ek 82 nci maddesinin altinci fikrasi hiikiimleri ile 2629 sayili Ugus, Parasiit, Denizalti, Dalgi¢ ve Kurbaga
Adam Hizmetleri Tazminat Kanunu ve 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile 3160 sayili Emniyet Teskilati Ugus Hizmetleri Tazminat Kanunu
kapsamina giren personelden, ugus, parasiit, denizalti, dalgi¢ ve kurbaga adam hizmetlerinin fiilen ifasi
sirasinda; yasamini siirdiirebilmek igin gerekli hareketleri yapamayacak ve baskasimnin yardim ve
destegine muhta¢ olacak derecede maliil olanlar ile 6lenlerin dul ve yetimlerine en yiiksek Devlet
memuru ayligi tizerinden 30 y1l hizmet yapmis gibi emekli ikramiyesi 6denecegi,

- 3713 sayili Kanunun 21 inci maddesi ile anilan Kanun kapsamina giren olaylar sonucunda
yasamak i¢in gereken hareketleri yapamayacak ve baskasmin yardim ve destegine muhtag olacak
derecede maliil olanlar ile 6lenlerin dul ve yetimlerine en yiiksek devlet memuru aylig1 tizerinden 30 yil
hizmet yapmis gibi emekli ikramiyesi 6denecegi,

- 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanununun 55 inci maddesi ile kadrosuzluk tazminati1 almaya hak
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kazanacak sekilde gérevden ayrilan personele, en yiiksek Devlet memuru ayliginin (ek gosterge dahil)
unvanlara gore belirlenen yilizde orani ile ¢arpilmasi sonucu bulunacak tutarda kadrosuzluk tazminati
Odenecegi, (926 sayili Kanuna tabi personelin kadrosuzluk tazminati matrahi ek gosterge dahil Orgeneral
aylig1 (8000+1500=9500) iizerinden hesaplanmaktadir.)

- 1475 sayili Is Kanununun 14 iincii maddesi ile toplu sdzlesmelerle ve hizmet akitleriyle
belirlenen kidem tazminatlarinin yillik miktarinin, Devlet Memurlar1 Kanununa tabi en yiiksek Devlet
memuruna 5434 sayili1 Kanun hiikiimlerine gore bir hizmet y1l1 i¢in 6denecek azami emeklilik ikramiyesi
tutarini gegemeyecegi,

hiikme baglanmustir.

Buna gore, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 34 {incli maddesine eklenen ikinci fikra
hiikmii ile Cumhurbaskanlig idari Isler Baskanimin ek gosterge rakamina eklenen (+400) ilave puanin en
yiiksek Devlet memuru ayligi veya diger herhangi bir mali ve sosyal hakkin hesabinda dikkate
alinmayacag1 acikga belirtildiginden;

3.5.3.1. 5434 sayili Kanunun miilga ek 70 inci maddesinin (b) bendi kapsaminda hesaplanan
tazminat tutar1 (9500) gdsterge rakamui lizerinden hesaplanmaya devam edilecektir.

Tablo-3: 15.01.2023 Tarihinden itibaren Ek Gosterge Gruplarma Goére Tazminat Tutarmmn
Hesaplanmasi

Tazminat Tutar1
(9500 x Katsay1 x %55)
(9500 x Katsay1 x%85)
(9500 x Katsay1 x%145)

(9500 x Katsay1 x %165)
(9500 x Katsay1 x %195)
(9500 x Katsay1 x %215)
(9500 x Katsay1 x %255)

Ek Gosterge Gruplari
0 - 2800 (haric)
2800 - 3600 (harig)
3600 - 5400 (harig)
5400 - 7000 (harig)
7000 - 7800 (haric)
7800 - 8400 (haric)
8400 ve iizeri

3.5.3.2. 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore aylik almakta iken vefat edenlerin hak sahiplerine
O0denen Olim yardimi alt smirt tutarmin (9500) gosterge rakami iizerinden hesaplanmaya devam
edilecektir.
| Oliim Yardimi Alt Smir Tutari

| 9500 x Katsay1 x 2 |

3.5.3.3. Emniyet Teskilati personeline 6denecek kadrosuzluk tazminati tutar1 (9500) gdsterge
rakami iizerinden hesaplanmaya devam edilecektir.
Tablo-4: Emniyet Teskilati1 Personeli Kadrosuzluk Tazminat Oranlan
Unvan Kadrosuzluk Tazminati Tutar

Emniyet Amirleri

(9500 x Katsay1 x %110)

Dordiincii Sinif Emniyet Miidiirleri

(9500 x Katsay1 x%120)

Ucgiincii Stif Emniyet Miidiirleri

(9500 x Katsay1 x%130)

Ikinci Sinif Emniyet Miidiirleri

(9500 x Katsay1 x %140)

Birinci Simif Emniyet Miidiirleri

(9500 x Katsay1 x %150)

3.5.3.4. 5434 sayili Kanunun miilga ek 78 inci maddesi ve ek 82 inci maddesinin altinci fikrasi ile
3713 sayili Kanunun 21 inci maddesi kapsaminda édenmesi gereken emekli ikramiyesi tutari ile 1475
say1l1 Kanunun 14 iincii maddesi kapsaminda kidem tazminati tavan tutarmin iliskilendirildigi en yiiksek
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Devlet memuru ayliginin hesaplanmasinda (8000) ek gosterge rakami ile bu ek gosterge rakamina
karsilik gelen %215 tazminat yansitma oraninin kullanilmasina devam edilecektir.

3.6. Ogretim Uyesi Askeri Personel Hakkinda Uygulanacak Ek Gostergeler

Bilindigi tizere, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa ekli (V) Sayili Makam
Tazminati Cetvelinin sonunda;

"Bu Kanuna tabi olup Profesér ve Dogent iinvanina sahip olanlardan Ogretim Gorevlisi olarak
usuliine uygun bir sekilde akademik kariyerini kullanabilecekleri yerlere atananlara; riitbelerine gore
yukaridaki makam tazminati ile 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi emsali akademik
personel i¢in akademik kadro tinvanlari itibariyle belirlenen makam tazminati miktarindan yiiksek olani
odenir." hikmii yer almaktadir.

Bu hiikiim geregi, 926 sayili Kanuna tabi olup, Profesor ve Dogent unvanina sahip olanlardan
akademik kariyerlerini kullanabilecekleri yerlere atananlar hakkinda riitbelerine gore 926 sayili Kanuna
ekli makam tazminat1 cetveli ile 2914 sayili Kanuna tabi emsali akademik personel icin akademik kadro
unvanlar1 itibartyla (Profesdr veya Dogent) belirlenen makam tazminati miktarindan yiiksek olam
uygulanmaktadir.

Ayrica, 926 sayili Kanuna ekli (I) Sayili Ek Gosterge Cetveli ile bu Kanuna tabi subaylarin, 2914
sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa ekli Ek Gosterge Cetveli ile de sz konusu Kanuna tabi
ogretim elemanlarinin emekliliklerinde yararlanacaklar1 ek gosterge rakamlar belirlenmistir.

Diger taraftan, 31.07.2016 tarihli ve 29787 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 669 sayili
KHK’nin (s6z konusu KHK 09.11.2016 tarihli ve 6756 sayili Kanun ile yasalastirilmistir.) 109 uncu
maddesi ile ylrirlikten kaldirilan 17.11.1983 tarihli ve 2955 sayili miilga Giilhane Askeri Tip
Akademisi Kanununun "Ozliik haklar1" bashikli 49 uncu maddesi ile Giilhane Askeri Tip Akademisinde
(GATA) gorevli askeri 6gretim elemanlariin 6zliik haklar1 diizenlenmistir.

Yine, 6756 sayil1 Kanunun "Devredilecek personel" baslikli 107 nci maddesi ile de devredilen
kurum ve kuruluslarda 926 sayili Kanuna tabi gorev yapmakta iken Saglik Bakanhigi, Saglik Bilimleri
Universitesi veya diger yiiksekdgretim kurumlarina devredilen personelin, subaylarda kidemli albay,
astsubaylarda ise iki kademeli kidemli bag¢avus riitbesini gegmemek ve general ve amiraller bulunduklari
riitbede kalmak {izere riitbe, terfi ve kidemlilik islemleri ile yas haddi ve kadrosuzluk tazminati1 da dahil
emeklilik islemleri hakkinda 926 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanacagi ve bunlardan talepte
bulunanlarin, atanmis olduklar1 kadronun (Ogretim {iyeligi goérevleri) mali ve sosyal haklarindan
yararlanmak kaydiyla memurlar i¢in belirlenen yas haddine kadar calismaya devam edebilecekleri
diizenlenmistir.

Buna gore, 6gretim iiyesi olarak atanan 926 sayili Kanuna tabi askeri personelin kendilerine veya
hak sahiplerine baglanacak ayliklarin hesabinda, daha yiiksek ise subay riitbeleri yerine dgretim tiyeligi
unvanlarina ait ek gosterge rakamlari esas alinmugtir.

Ancak, Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 27.10.2021 tarihli ve E:2021/34, K:2021/37
sayili aykiriligin giderilmesi kararinda;

"

Bununla birlikte, 2955 sayili Kanun'un 49. maddesi ile 2914 sayili Kanun'a yapilan atif sonucu,
asker ogretim elemanlarinin ozel kanunlarinda diizenlenen ozliik haklarina ilave olarak, akademik

11 -1 ”n

unvanly sivil ogretim elemanlarimin yararlandigi "tiniversite odenegi”, "idari gorev odenegi”, "egitim
S n

odenegi", "ek ders iicreti" gibi kanun maddesinde ag¢ik¢a sayilan mali haklardan da yararlanmalarina
olanak saglanmistir.
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Dolayisiyla, kidemli albay riitbesinde asker ogretim tiyesi olan davacilarin, halen yiiriirlikte
bulunan kanun hiikiimleri geregince ozliik ve mali haklart bakimindan 926 sayili Kanun'a tabi oldugu
anlagilmakla, "ek gostergelerinin” de bu Kanun'daki riitbe esasina gore belirlenmesi gerektigi kanaatine
varimistir.

Bu durumda, davacilarin talebi dogrultusunda "6400 Ek Gosterge" karsiliginda odeme
yvapilmasina imkan taniyan agik veya istisnai bir kanun hiikmii bulunmadigi ya da kanun koyucu
tarafindan bu yonde bir irade ortaya konulmadig: siirece, idarelerce yorum ya da kiyas yoluyla 2914
sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanmasina ve davacilara 6400 ek gosterge iizerinden 6deme yapilmasina
yiirirliikteki mevzuata gore olanak bulunmadigindan, dava konusu iglemlerde hukuka aykirilik
bulunmamaktadir.

11I- SONUC :

Aciklanan nedenlerle; Bélge Idare Mahkemesi kararlar: arasindaki aykiriligin, Ankara Bélge
Idare Mahkemesi 4. Idari Dava Dairesinin 23/05/2019 tarih ve E:2018/1345, K:2019/1397 sayili karari
dogrultusunda giderilmesine kesin olarak, 27/10/2021 tarihinde oy¢oklugu ile karar verildi." seklinde
hiikiim kurulmustur.

Boylece, 6756 sayili Kanunun 107 nci maddesi kapsaminda Saglik Bakanligi, Saglik Bilimleri
Universitesi veya yiiksekdgretim kurumlarma devredilen kisilerden atandiklar1 kadronun mali ve sosyal
haklarindan yararlanmak kaydiyla memurlar icin belirlenen yas haddine kadar ¢alisma yoniinde talepte
bulunmayanlardan Profesorliik kadrosunda en az dort yil gorev yapan 926 sayili Kanuna tabi personelin
profesorler i¢in belirlenen (6400) ek gosterge rakamindan yararlanamayacaklarina, bu kisilerin 926 sayil
Kanuna ekli gosterge cetvelinde riitbelerine ait ek gosterge rakamindan yararlanabileceklerine karar
verilmis idi.

Ancak, 7417 sayili1 Kanunun 7 nci maddesi ile 926 sayili Kanuna eklenen ve yayim tarihi olan
05.07.2022 tarihinde yiiriirliige giren ek 40 inc1 madde;

"Bu Kanuna tabi personelden 6gretim iiyesi olarak usuliine uygun bir sekilde akademik kariyerini
kullanabilecekleri yerlere atananlara; riitbe ve derecelerine gére bu Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge
Cetveli ile belirlenen ek gosterge rakami ile 2914 sayul Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi emsali
akademik personel icin akademik kadro unvami ve dereceleri itibariyle belirlenen ek gosterge
miktarindan yiiksek olani 6denir.

Bu madde 6756 sayili Kanunun 107 nci maddesinin iigiincii fikrasimin (c) bendi kapsaminda
devredilen personel hakkinda da uygulanir.” hitkmiinii amirdir.

Bu hiikiim ile 926 sayili Kanuna tabi personelden, 6gretim iiyesi (profesor, docent ve doktor
Ogretim iiyesi) olarak usuliine uygun bir sekilde akademik Kkariyerini kullanabilecekleri yerlere
atananlara, riitbe ve derecelerine gore 926 sayili Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetveli ile belirlenen
ek gosterge rakami ile atanmis olduklari 6gretim liyesi kadro unvani ve derecesi igin 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununda belirlenen ek gosterge miktarindan yiiksek olaninin 05.07.2022
tarihini takip eden aybasindan itibaren 0denecegi ve bu hiikiimlerin 6756 sayili Kanunun 107 nci
maddesinin {g¢iincli fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda, atanmis olduklar1 kadronun mali ve sosyal
haklarindan yararlanmak kaydiyla memurlar i¢in belirlenen yas haddine kadar ¢alisma yoniinde herhangi
bir talepte bulunup bulunmadiklarina bakilmaksizin Saglik Bakanligi, Saglik Bilimleri Universitesi veya
diger yiiksekdgretim kurumlarmin 6gretim iiyesi kadrolarina devredilenler hakkinda da uygulanacagi
diizenlenmistir.

Ote yandan, 7417 sayili Kanunun 19 uncu maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
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Saglik Sigortas1 Kanununa eklenen ve yayim tarihi olan 05.07.2022 tarihi itibariyle yiiriirliige giren
gecici 87 nci maddesi;

"Bu maddeyi ihdas eden Kanunla 926 sayili Kanuna ekli (1) sayili Ek Gésterge Cetveline yapilan
degisiklikten once riitbe ve dereceleri itibariyle belirlenen ek gosterge rakamindan yiiksek olmasi
nedeniyle 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi emsali akademik personel icin akademik
kadro unvani ve dereceleri itibariyle belirlenen ek gosterge rakamlar: esas alinarak aylhik o6denen
subaylar ile bunlarin hak sahiplerine Kurum tarafindan fazla veya yersiz olarak yapilan odemeler borg
ctkarilmaz, cikarilmis borclarin odenmemis olan kisimlar: terkin edilir ve tahsil edilmis tutarlar iade ve
mahsup edilmez. Bu fikra hiikiimlerinin uygulanmasi sebebiyle ge¢mise doniik aylik, aylik farki ve emekli
ikramiyesi farki 6denmez." hiikkmiinii amirdir.

Bu kapsamda, 7417 sayili Kanunun 8 inci maddesi ile 926 sayili Kanuna ekli (I) ve (IIT) say1l1 Ek
Gosterge Cetvellerinde degisiklikler yapilmis olup, anilan Kanunun 65 inci maddesinin (a) bendi ile de
ek gosterge cetvellerinde gerceklestirilen s6z konusu degisikliklerin 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige
girecegi hilkme baglanmustir.

3.6.1. Buna gore, 926 sayili Kanuna tabi olup 6gretim tiiyesi olarak usuliine uygun bir sekilde
akademik kariyerini kullanabilecekleri yerlere atananlardan bu gorevlerini ylriitmekte iken veya 6756
say1l Kanunun 107 nci maddesi kapsaminda Saglik Bakanligi, Saglik Bilimleri Universitesi veya diger
yiiksekOgretim kurumlarinin 6gretim tliyesi kadrolarma devredilenlerden (atanmis olduklari kadronun
mali ve sosyal haklarindan yararlanmak kaydiyla memurlar i¢in belirlenen yas haddine kadar ¢aligma
yoniinde herhangi bir talepte bulunup bulunmadiklarina bakilmaksizin) bu gorevlerini yiiriitmekte iken;

- aylik baglangi¢ tarihi 05.07.2022 tarihi ve sonrasi olacak sekilde emekliye sevk edilen veya
vefat edenlerin kendilerine veya hak sahiplerine baglanacak ayliklarin ve emekli ikramiyesinin hesabinda
926 sayili Kanuna gore riitbe veya derecelerine gore hak kazandiklari ek gosterge rakami ile atanmis
olduklar1 6gretim iiyesi unvani ve derecesi i¢in 2914 sayili Kanunda ongoriilen ek gosterge rakamindan
yiiksek olanin esas alinmasi,

- aylik baglangi¢ tarihi 05.07.2022 tarihinden 6nce olacak sekilde emekliye sevk edilmesi veya
vefat etmesi nedeniyle kendisine veya hak sahiplerine, Damstay Idari Dava Daireleri Kurulunun
27.10.2021 tarihli ve E:2021/34, K:2021/37 sayili aykiriligin giderilmesi karari nedeniyle 926 sayili
Kanuna gore riitbe veya derecelerine gore hak kazandiklar1 ek gosterge rakami esas alinarak aylik
baglanmasi gerekirken, daha yiiksek olmasi nedeniyle atanmis olduklar1 6gretim liyesi unvani ve derecesi
icin 2914 sayili Kanunda ongoriilen ek gosterge rakami esas alinarak aylik veya emekli ikramiyesi
Odenenlere, fazla veya yersiz olarak yapilan bu 6demeler nedeniyle bor¢ g¢ikarilmamasi, g¢ikarilmis
borglarin 6denmemis olan kisimlarinin terkin edilmesi ve tahsil edilmis tutarlarinin iade ve mahsup
edilmemesi ile bu islemler nedeniyle ilgililere gegmise doniik aylik, aylik farki ve emekli ikramiyesi farki
0denmemesi,

gerekmektedir.

3.6.2. Yukarida sayilan sigortalilardan, 05.07.2022 tarihi itibariyle 6gretim {iyesi kadrolarinda
calismaya devam edenlerin emekli kesenegi ve kurum karsiliklari ile primleri, 15.07.2022 tarihinden
itibaren 926 sayili Kanuna gore riitbe veya derecelerine gore hak kazandiklar1 ek gdsterge rakami ile
atanmis olduklar1 6gretim iiyesi unvani ve derecesi i¢in 2914 sayili Kanunda ongoriilen ek gosterge
rakamindan yiiksek olan1 esas alinarak Kurumumuza gonderilecektir.

Ornek 21: Kapatilan Giilhane Askeri Tip Akademisinde Kidemli Albay riitbesinde ve Profesor
kadrosunda (kadroda 4 yilin1 tamamlamis) gorev yapmakta iken 6756 sayili Kanunun 107 nci maddesi
kapsaminda Saglik Bilimleri Universitesine devredilen bir sigortali 16.06.2022 tarihinde istegi ile
emekliye sevk edilmistir.
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926 sayil1 Kanuna ekli ek gosterge cetvelinde Kidemli Albay riitbesi igin belirlenmis ek gosterge
rakami1 olan (+5800) gosterge rakami, 2914 sayili Kanuna ekli ek gosterge cetvelinde kadroda 4 yilini
tamamlamis Profesdrler i¢in belirlenmis olan (+6400) gosterge rakamindan diisiik oldugundan, ilgiliye
15.07.2022 tarihinden gegerli olmak iizere baglanacak emekli ayliklari ile tahakkuk ettirilecek emekli
ikramiyesi tutar1 (+6400) ek gdsterge rakami esas alinarak hesaplanacaktir.

Ilgilinin emekli ayliklari, 7417 sayili Kanunun ek gosterge degisikliklerine iliskin hiikiimlerinin
yiriirliige girecegi 15.01.2023 tarihinde Profesdr unvaniigin belirlenen (+7000) ek gosterge rakami esas
almarak (Kidemli Abay riitbesi i¢in (+6400) ek gosterge rakami belirlendiginden) hesaplanacak ve
ilgiliye 01.02.2023 tarihinden itibaren s6z konusu ek gosterge rakami iizerinden Odenecek tam
ayliklarinin yani sira 15.01.2023-31.01.2023 donemi i¢in ayrica emekli aylig1 fark: tahakkuk ettirilecektir.

Ancak ilgiliye, ek gosterge degisikligine bagli olarak emekli ikramiyesi farki 6denmeyecektir.

3.7. Kariyer Miifettislik, Kontrolorliik, Denetmenlik veya Uzmanhk Unvanlarina Meslege
Giris veya Yeterlilik Sinavi Olmaksizin Atananlar Hakkinda Uygulanacak Ek Gosterge Rakamlar:

Bilindigi iizere, 657 sayilh Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetvelinin “I- Genel Idare
Hizmetleri Smifi” boliimiiniin (g) ve (h) bentlerinde, kamu kurum ve kuruluslarinin merkez ve tasra
teskilatinda bulunan kariyer miifettislik, kontrolorliik, denetmenlik veya uzmanlik unvanlarinin ek
gosterge rakamlar ile bu ek gosterge rakamlarina hak kazanmak i¢in s6z konusu unvanlara atanmak
disinda ilgililerin sahip olmalar1 gereken diger kosullar belirlenmistir.

Buna gore;

- (g) bendi ile bu bentte sayilan unvanlara, en az ii¢ yil siireli yiiksekogrenim veren fakiilte ve
yiiksekokullar bitirerek meslege 6zel yarisma sinavi ile giren ve belirli stireli meslek i¢i egitimden sonra
0zel bir yeterlik smavi sonunda (veya yliksek 6grenimli olup, 6zel kanunlarin Ongérdiigii sartlar
tastyanlardan en az sekiz yil mesleki gorev yaptiktan sonra yine bu kanunlarin 6ngordiigii usule gore
secilerek) atananlarin,

- (h) bendi ile de en az ii¢ yil siireli yiiksekogrenim veren fakiilte ve yliksekokullart bitirerek
meslege 6zel yarigma sinavi ile giren ve belirli siireli meslek ici egitimden sonra 6zel bir yeterlik sinavi
sonunda atanan Gelir Uzmanlari, il istihdam Uzmanlari, Mali Hizmetler Uzmanlari, Vergi Istihbarat
Uzmanlar, Igisleri Bakanlig1 Planlama Uzmanlar1 Il Gé¢ Uzmanlari ile en az iig yil siireli yiiksek 6gretim
veren fakiilte veya yiiksekokulu bitirerek yapilacak sinav sonucunda denetmen yardimcisi veya uzman
yardimcisi kadrolarina atanmig ve en az ii¢ yil bu kadrolarda calistiktan sonra bu siiredeki ¢aligsmalari
olumlu bulunmak kaydiyla Uriin Denetmenleri, Giimriik ve Ticaret Denetmenleri, Sosyal Giivenlik
Denetmenleri ve Defterdarlik Uzmanlar1 kadrolarina atanmis olanlarin,

s6z konusu bentlerde, bulunduklar1 derecelere gore belirlenmis ek gosterge rakamlarindan
yararlandirilacaklar1 hiikiim altina alinmistir.

Diger taraftan, 12.06.2019 tarihli ve 30799 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 30.05.2019 tarihli
ve 7176 sayil1 Kanunun gegici 1 inci maddesi;

"Hazine ve Maliye Bakanlig1 ile Gelir Idaresi Baskanligi kadrolarinda bulunan ve sinav tarihi
itibariyla en az ii¢ yil gorev yapan, uyarma ve kinama harig son ti¢ yil icinde herhangi bir disiplin cezasi
almayan, Defterdarlik Uzmani ve Gelir Uzmant olabilmek icin yas ve 6grenim alami sartlart harig
mevzuatinda ongoriilen diger sartlar: tagiyan personelden; usul ve esaslart Hazine ve Maliye Bakanlig
ile Gelir Idaresi Baskanhg: tarafindan belirlenerek kadrolarinda bulunduklart Kurum tarafindan bu
maddenin yayimi tarihinden itibaren, bes yil icinde iki defa yapilacak sinavda basarili olanlar,
kurumlarinda Defterdarltk Uzmani ve Gelir Uzmani kadrolarina atanirlar.” hiikmiinii amirdir.

Bu hiikiim ile, Hazine ve Maliye Bakanligi ile Gelir Idaresi Baskanligi kadrolarmda
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bulunanlardan, yapilacak sinav tarihi itibariyla en az ii¢ y1l gérev gorev yapan ve Defterdarlik Uzmani ve
Gelir Uzmani olabilmek icin yas ve 6grenim alani sartlar1 hari¢ mevzuatinda ongoriilen diger sartlar
tasiyan personelden, maddenin yiiriirliik tarihi olan 12.06.2019 tarihinden itibaren bes yil i¢inde iki defa
yapilacak simmavda basarili olanlarin Defterdarlik Uzmani ve Gelir Uzmani kadrolarma atanabilecegi
diizenlenmistir.

Ote yandan, 7417 sayili Kanunun 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek 5 nci maddesi ile 657
say1l1 Kanuna gecici 47 nci madde olarak;

"Bu Kanuna ekli (I) sayili Ek Gésterge Cetvelinin "I- Genel Idare Hizmetleri Sinifi" béliimiiniin
(g) ve (h) bentlerinde sayilan unvanli kadrolara bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca atanmis olanlar ile 30/5/2019 tarihli ve 7176 sayili Kanunun gegici 1 inci
maddesi uyarinca atamast yapilacak olanlardan en az ii¢ yil siireli yiiksekogretim veren fakiilte ve
yiiksekokullar: bitirmis olanlar hakkinda, anilan bentlerde yer alan diger sartlar aranmaksizin soz
konusu bentlerde ongoriilen ek gostergeler uygulanir.

Anilan (g) ve (h) bentlerinde sayilan kadro unvanlarinda bulunmus olanlardan emekli, adi
malulliik veya vazife malulliigii ayligi baglananlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda da bu madde
hiikmii uygulanir.

Bu madde uyarinca ge¢mise doniik herhangi bir odeme yapilmaz." hiikmii eklenmistir.

Buna gére, 657 sayili Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetvelinin "I-Genel Idare Hizmetleri
Sinifi" boliimiiniin (g) ve (h) bentlerinde sayilan unvanlh kadrolara, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca
15.01.2023 tarihinden 6nce atanmig olanlar ile 7176 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesi kapsaminda bu
tarihten sonra atamasi yapilacak olanlardan en az ii¢ yil siireli yiiksekogretim veren fakiilte ve
yiiksekokullar1 bitirmis olanlar, (g) ve (h) bentlerinde yer alan diger sartlar aranmaksizin, 15.01.2023
tarthinden itibaren s6z konusu bentlerde bulunduklar1 derecelere gore belirlenen ek gosterge
rakamlarindan yararlandirilacaktir.

En az U¢ yil siireli yliksekdgretim veren fakiilte ve yiiksekokullar1 bitirmis ancak, meslege
yardimciliktan girme, yardimcilikta belirli bir siire bulunma veya yeterlilik sinavinda basarili olma gibi
diger sartlar1 karsilamaksizin anilan (g) ve (h) bentlerinde sayilan unvanl kadrolarda bulunmus olup,
maddenin yiirlirliige girecegi 15.01.2023 tarihi itibartyla emekli, malulliik veya vazife malulliigii alanlar
ile bunlardan dolay1 dul ve yetim aylig1 alanlar da 15.01.2023 tarihinden itibaren s6z konusu unvanlarda
bulunduklari derecelerine ait ek gosterge rakamlarindan yararlandirilacaklardir.

Iki yillik yiiksek okul ve alti 6grenim mezunlar ise 657 sayili Kanunun gegici 47 nci maddesi
hiikmiinden yararlandirilmayacaktir.

Bu sekilde, ek gosterge rakamlari 15.01.2023 tarihinden itibaren yeniden belirlenenlere bu
tarihten 6nceki doneme iliskin olarak herhangi bir 6deme yapilmayacaktir.

3.8. Iller Bankasi Anonim Sirketinin Kaldirllan Daire Baskanligi Kadrosunda Bulunanlarin
Ek Gosterge Rakamlar:

Bilindigi tizere, 08.02.2011 tarihli ve 27840 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan 26.01.2011 tarihli
ve 6107 sayili iller Bankast Anonim Sirketi Hakkinda Kanunun gegici 4 {incii maddesinin sekizinci
fikrasi;

"(8) 5510 sayiui Kanunun gegici 4 tincti maddesinin uygulamasinda, Bankada bu Kanunla
kaldirilan daire baskanlig: kadrosuna asaleten atanmak suretiyle gérev yapmakta olanlar igin (3.600) ek
gosterge rakami esas alinir.” hikkmiinii amir bulunmaktadir.

Diger taraftan, 7417 sayili Kanunun 15.01.2023 tarihinde yiiriirlige girecek 20 nci maddesi ile
6107 sayili kanunun gegici 4 lincli maddesinin sekizinci fikrasinda yer alan (3.600) ek gosterge rakami
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(4.200) seklinde degistirmistir.

Buna gore, Iller Bankast Anonim Sirketinde 6107 sayili Kanun ile kaldirilan Daire Baskanlig
kadrosunda gorev yapmis olanlardan halen calismakta olanlar ile s6z konusu unvan esas alinarak aylik
alanlar, Genelgenin "2.Ek Gosterge Degisiklikleri”, "3.Tazminat Ayligi Ek Gosterge Gruplart ve
Yansitma Oranlar1" ve "6.Ek Gosterge Degisikligi Nedeniyle Emekli Ikramiyesi Fark Odemeleri" baslikli
boliimlerinde agiklanan genel esaslara gore, 15.01.2023 tarihinden itibaren (+4200) ek gosterge
rakamindan yararlandirilacaktir.

4. EK GOSTERGE DEGISIKLIiGIi NEDENIYLE EMEKLi IKRAMIYESI FARK
ODEMELERI

Bilindigi tizere, 5510 sayili Kanunun gegici4 {incli maddesi hitkmii geregi haklarinda 5434 sayil
Kanun hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilen sigortalilarin emekli ikramiyesi hiikiimleri 5434 sayili
Kanunun 89 uncu maddesinde diizenlenmekte iken, ilk defa 2008 yili Ekim ay1 basindan sonra 5510
say1li Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda c¢alismaya baslayanlarin emekli ikramiyesi hiikiimleri ise 5434
say1l1 Kanunun ek 82 nci maddesinde diizenlenmektedir.

Bu kapsamda, 5434 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin altinci fikrasi ile ek 82 nci maddesinin
ikinci fikrasi hiikiimleri geregi, kanunlarla belirlenen bekleme siireleri sonunda kadrosuzluk veya yas
haddi sebebiyle emekliye sevk edilmis olanlara, vazife malulliigi hiikiimlerine gore vazife malulligii
ayligi baglanmig olanlara veya 6liim sebebiyle haklarinda emeklilik islemi uygulananlara, ayliga veya
toptan 6demeye hak kazandiklari tarihi takip eden;

- ¢ ay i¢inde, ii¢ ay igerisinde degisiklik olmamasi halinde takip eden alti ay i¢inde, emekli
ikramiyesinin hesabinda esas alinan katsayilarda meydana gelecek artis nedeniyle,

- ilk mali y1lin birinci ayinda katsayilar disindaki diger unsurlarda artis meydana gelmesi halinde,
bu tarihte yiiriirliikte olan katsayilar uygulanmak suretiyle,

emekli ikramiyesi farki ayr1 ayr1 6denmektedir.

S6z konusu emekli ikramiyesi farklarinin hesaplanmasi ve ddenmesi islemlerinde ayliga veya
toptan 6demeye hak kazanilan tarih olarak, aylik baglama islemine bagli yapilacak édemelerde aylik
baslangig tarihi, toptan 6demeye bagl yapilacak 6demelerde ise gorevden ayrilis veya 6liim tarihini takip
eden aybasi esas alinacaktir.

Buna gore, 7417 sayili Kanun ile yapilan ve 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek ek gosterge
ve tazminat aylig1 degisiklikleri nedeniyle emekli ikramiyesi fark tahakkuku hakkindan aylik baslangic
tarihi veyahut gorevden ayrilma veya Oliim tarihini takip eden aybasi tarihi 01.01.2022(dahil) -
31.12.2022(dahil) tarihleri arasinda olanlar yararlanacaktir.

Ayliga veya toptan ddemeye hak kazandiklar: tarihi takip eden ilk mali yilin birinci ay1 2024
yilinin Ocak ay1 oldugundan, aylik baslangi¢ tarihi veyahut gérevden ayrilma veya 6liim tarihini takip
eden aybasi tarthi 01.01.2023 ve sonrasi olanlara ek gosterge artisindan kaynakli olarak emekli
ikramiyesi farki 6denmeyecektir.

4.1. Aylik Baslangi¢c Tarihi 01.01.2022(Dabhil) - 30.06.2022(Dahil) Tarihleri Arasinda Olanlar

Aylik baglangi¢ tarihi veyahut gorevden ayrilma veya oliim tarihini takip eden aybasi tarihi,
01.01.2022(dahil) - 30.06.2022(dahil) tarihleri arasinda olacak sekilde kadrosuzluk, yas haddi, vazife
malulliigii veya o6liim nedeniyle kendilerine veya hak sahiplerine aylik baglanmasi veya toptan édeme
yapilmasi sebebiyle 01.07.2022 tarihinde yiiriirliige giren katsayilar esas alinarak emekli ikramiyesi farki
tahakkuk ettirilenlere, yalnizca 15.01.2023 tarihinde yiirtirliige girecek ek gosterge artist ve ek gosterge
artisina bagli olarak eger grup degisikligi olmus ise tazminat aylig artis1 kapsaminda, bir diger ifade ile
yalnizca ek gosterge ve tazminat ayligi unsurlar1 nedeniyle emekli ikramiyesi farki tahakkuk ettirilecektir.
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Ornek 22: Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda Sube Miidiirii unvaninda 1 inci derecenin 4
tincli kademesinde ve 5434 sayili Kanun kapsaminda 34 yil hizmeti bulunmakta iken 16.12.2021
tarithinde yas haddinden emekliye sevk edilen bir sigortaliya 01.01.2022 tarihinden gecerli olmak iizere
(+2200) ek gosterge rakami esas alinarak emekli ayligi baglanmis ve (34) tam hizmet yilina karsilik
asagida hesaplama yontemi gosterilen emekli ikramiyesi tutari tahakkuk ettirilmistir.

01.01.2022 Tarihi itibariyle Tahakkuk Ettirilen Emekli ikramiyesi Tutar

Taban Aylik 1000 x 3,68518 3.685,18TL
Kidem Ayligi 25 x 20 x 0,235445 117,72TL
Gosterge Ayligi 1500 x 0,235445 353,17TL
Ek Gosterge Ayligi 2200 x 0,235445 517,98TL
Tazminat Ayligi 9500 x 0,235445 x %85 1.901,22TL,
Ayhlik Baglanmasina Esas Tutar 6.575,27TL
Emekli ikramiyesi Tutari 6.575,27TL x 34 223.559,18TL

Ilgiliye, 01.07.2022 tarihinde vyiiriirliige giren katsayr artislari nedeniyle asagida hesaplama
yontemi gosterilen emekli ikramiyesi farki tahakkuk ettirilmistir.

01.07.2022 Tarihli Katsay1 Artisi Nedeniyle Tahakkuk Ettirilen ikramiye Fark Tutari

Taban Aylik 1000 x 5,221532 5.221,53TL
Kidem Aylig 25 x20x 0,333603 166,80TL,
Gosterge Ayligi 1500 x 0,333603 500,40TL
Ek Gosterge Ayligi 2200 x 0,333603 733,93TL
Tazminat Aylifi 9500 x 0,333603 x %85 2.693,84TL
Aylik Baglanmasina Esas Tutar 9.316,50TL
Emekli ikramiyesi Tutari 9.316,50TL x 34 316.761,00TL
EMEKLI IKRAMIYESI FARKI (316.761,00TL) - (223.559,18TL) 93.201,82TL

Ilgiliye 15.01.2023 tarihi itibariyle ek gosterge rakammin (+2200)'den (+3600)e, tazminat
yansitma oraninin ise %85'ten %145'e ylikselmesi nedeniyle yalnizca bu iki unsurdan kaynaklanan artig
nedeniyle, bir diger ifadeyle (+1400) ek gosterge farkindan ve %60 tazminat yansitma orani farkindan
15.01.2023 tarihinde yiiriirlikte bulunan katsayilar esas almarak emekli ikramiyesi farki tahakkuk
ettirilecektir.

15.01.2023 Tarihinde Ek Gosterge ve Tazminat Ayhg Yansitma Orani Artis1 Nedeniyle Tahakkuk
Ettirilecek Ikramiye Fark Tutar

Ek Gosterge Ayligi 1400 x Katsay1 (A)
Tazminat Aylig1 9500 x Katsay1 x %60 (B)
Toplam Tutar (A) +(B)
EMEKLI IKRAMIYESI FARKI [(A) + (B)] x 34 (O)

Ornek 23: Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhginda Sef unvaninda 1 inci derecenin 4 iincii
kademesinde ve 5434 sayili Kanun kapsaminda 26 yil hizmeti bulunmakta iken 30.12.2021 tarihinde
vefat eden bir sigortalinin dul esine 15.01.2022 tarihinden gegerli olmak tizere (+2200) ek gosterge
rakami esas alinarak dul ve yetim aylig1 baglanmis ve (26) tam hizmet yilina karsilik asagida hesaplama
yontemi gosterilen emekli ikramiyesi tutar1 tahakkuk ettirilmistir.

15.01.2022 Tarihi itibariyle Tahakkuk Ettirilen Emekli ikramiyesi Tutar1
| Taban Aylik | 1000 x 3,68518| 3.685,18TL]
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Kidem Ayligi 25 x 20 x 0,235445 117,72TL
Gosterge Ayligi 1500 x 0,235445 353,17TL
Ek Gosterge Ayligi 2200 x 0,235445 517,98TL
Tazminat Aylig 9500 x 0,235445 x %85 1.901,22TL,
Ayhk Baglanmasina Esas Tutar 6.575,27TL
Emekli ikramiyesi Tutan 6.575,27TL x 26 170.957,02TL

Ilgiliye, 01.07.2022 tarihinde yiiriirliige giren katsay1 artislar1 nedeniyle asagida hesaplama
yontemi gosterilen emekli ikramiyesi farki tahakkuk ettirilmistir.

01.07.2022 Tarihli Katsay1 Artis1 Nedeniyle Tahakkuk Ettirilen ikramiye Fark Tutar

Taban Aylik 1000 x 5,221532 5.221,53TL
Kidem Aylig 25 x 20 x 0,333603 166,80TL]
Gosterge Aylig 1500 x 0,333603 500,40TL
Ek Gosterge Ayligi 2200 x 0,333603 733,93TL
Tazminat Ayhig 9500 x 0,333603 x %85 2.693,84TL
Ayhk Baglanmasina Esas Tutar 9.316,50TL
Emekli Ikramiyesi Tutar 9.316,50TL x 26 242.229,00TL
EMEKLI IKRAMIYESI FARKI (242.229,00TL) - (170.957,02TL) 71.271,98TL

Ilgilinin 15.01.2023 tarihi itibariyle ek gosterge rakami (+2200)'den (+2800)e yiikselmesine
ragmen %85 olan tazminat yansitma orani degigsmediginden yalnizca ek gosterge artisi nedeniyle, bir
diger ifadeyle (+600) ek gosterge farkindan 15.01.2023 tarihinde yiiriirliikte bulunan katsayilar esas
alinarak emekli ikramiyesi farki tahakkuk ettirilecektir.

15.01.2023 Tarihinde Ek Gosterge Artisi Nedeniyle Tahakkuk Ettirilecek ikramiye Fark Tutar
Ek Gosterge Ayligi 600 x Katsay1 (A)
EMEKLI IKRAMIYESI FARKI (A) x 26 (B)

4.2. Aylik Baslangi¢c Tarihi 01.07.2022(Dahil) - 31.12.2022(Dahil) Tarihleri Arasinda Olanlar

Aylik baslangi¢ tarihi veyahut gorevden ayrilma veya Oliim tarihini takip eden aybasi tarihi,
01.07.2022(dahil) - 31.12.2022(dahil) tarihleri arasinda olacak sekilde kadrosuzluk, yas haddi, vazife
malulliigii veya 6liim nedeniyle kendilerine veya hak sahiplerine aylik baglanan veya toptan 6deme
yapilanlara, 01.01.2023 tarihinde yiiriirlige girecek katsayilar esas alinarak katsayi artisi nedeniyle
emekli ikramiyesi farki ve 15.01.2023 tarihi itibariyle de bu tarihte yiiriirliige girecek ek gosterge artisi
ve ek gosterge artisina bagli olarak eger grup degisikligi olmus ise tazminat aylig1 artis1 kapsaminda, bir
diger ifade ile yalnizca ek gosterge ve tazminat ayligi unsurlari nedeniyle emekli ikramiyesi farki
tahakkuk ettirilecektir.

Ornek 24: 2003-2008 yillar1 arasinda ozel sektorde 5510 sayili Kanunun 4/1-(a) bendi
kapsaminda 5 yil (1800 giin) ¢alistiktan sonra 4 yillik yiiksekokul mezunu olarak 05.01.2009 tarihinde
anilan Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda ¢aligmaya baslayan, 4/1-(c) bendi kapsaminda 13 y1l 5 ay 17
giin hizmeti, emekli kesenegine esas aylik derecesi 2 nci derecenin 1 inci kademesinde bulunmakta iken
ve Genel Miidiir Yardimcisi kadrosunda gorev yapmakta iken 22.06.2022 tarihinde vefat eden bir
sigortalmin dul esine 15.07.2022 tarihinden itibaren 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore 6lim ayligi
baglanmis ve (+3600) ek gosterge rakami esas alinarak (13) tam hizmet yilina karsilik asagida hesaplama
yontemi gosterilen emekli ikramiyesi tutar1 tahakkuk ettirilmistir.

15.07.2022 Tarihli Katsay1 Artis1 Nedeniyle Tahakkuk Ettirilen ikramiye Tutar
| Taban Aylik | 1000 x 5,221532) 5.221,53TL
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Kidem Ayligi 13 x 20 x 0,333603 86,74TL
Gosterge Ayligi 1155 x 0,333603 385,31TL
Ek Gosterge Ayligi 3600 x 0,333603 1.200,97TL,
Tazminat Aylig 9500 x 0,333603 x %145 4.595,38TL]
Ayhk Baglanmasina Esas Tutar 11.489,93TL
Emekli ikramiyesi Tutar: 11.489,93TL x 13 149.369,09TL

Ilgiliye, 01.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek katsayilar kapsaminda katsay artis1 nedeniyle ve
15.01.2023 tarihinde ek gosterge rakaminin (+3600)'den (+4400)'e yiikselmesi kapsaminda (ek gosterge
artisina ragmen tazminat ayligl yansitma orani degismemistir.) ek gosterge artisi nedeniyle asagida
hesaplama yontemi gosterilen emekli ikramiyesi farki 6denecektir.

15.01.2023 Tarihli Katsay: ile Ek Gosterge ve Tazminat Ayhg1 Yansitma Oram Artisi Nedeniyle
Tahakkuk Ettirilen Tkramiye Fark Tutar

Taban Aylik 1000 x Katsay1 (A)
Kidem Aylig 13 x 20 x Katsay1 (B)
Gosterge Aylig 1155 x Katsay (©
Ek Gosterge Ayligi 4400 x Katsay1 (D)
Tazminat Aylig1 9500 x Katsay1 x %145 (E)
Ayhk Baglanmasina Esas Tutar (A)+(B)+HO)+(D)+(E)
Emekli Ikramiyesi Tutar [(A)+(B)+(C)+(D)+HE)] x 13 (F)
EMEKLI IKRAMIYESI FARKI (F) - 149.369,09TL (G)

4.3. Aylik Baslangi¢c Tarihi 01.01.2023 Tarihi ve Sonrasi Olanlar

Aylik baglangi¢ tarihi veyahut gorevden ayrilma veya oliim tarihini takip eden aybasi tarihi,
01.01.2023(dahil) ve sonrasinda olacak sekilde kadrosuzluk, yas haddi, vazife malulliigii veya 6lim
nedeniyle kendilerine veya hak sahiplerine aylik baglanan veya toptan ddeme yapilanlarin ayliga veya
toptan 0demeye hak kazandiklar1 tarihi takip eden ilk mali yilin birinci ay1 2024 yilinin Ocak ay1
oldugundan, bunlara ek gosterge artisindan ve ek gosterge artisina bagli olarak tazminat ayligi artisindan
kaynakl1 olarak emekli ikramiyesi farki 6denmeyecektir.

Ornek 25: Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda 1 inci dereceli Sube Miidiirii unvaninda, 1
inci derecenin 4 iincii kademesinde ve 5434 sayili Kanun kapsaminda 30 yil hizmeti bulunmakta iken
30.12.2022 tarihinde yas haddinden emekliye sevk edilen bir sigortaliya 01.01.2023 tarihinden gegerli
olmak iizere (+2200) ek gosterge rakami esas alinarak emekli ayligi baglanacak ve bu ek gosterge
rakami iizerinden (30) tam hizmet yilina karsilik emekli ikramiyesi tahakkuk ettirilecektir.

Ilgilinin emekli aylig1 15.01.2023 tarihinden itibaren (+3600) ek gdsterge rakami ve %145
yansitma orani esas almarak hesaplanacak ve 15.01.2023-31.01.2023 donemi i¢in kisit aylik farka
tahakkuk ettirilecektir.

Ilgiliye 01.07.2023 tarihinde yiiriirliige girecek katsay1 artislar1 nedeniyle emekli ikramiyesi farki
tahakkuk ettirilecek olmakla birlikte, 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek ek gosterge artist ve
yansitma orani artist nedeniyle emekli ikramiyesi farki tahakkuk ettirilmeyecektir.

5. BELEDIYE BASKANLIGI GOREVINDE BULUNANLARIN AYLIKLARINA
MAKAM VE TEMSIL VEYA GOREV TAZMINATI TUTARLARININ iLAVE EDIiLMESI
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7417 sayil1 Kanunun 17 nci maddesi ile 5510 sayili Kanuna eklenen ek 21 inci madde;

"Secimler neticesinde Belediye Baskani gorevinde bulunanlardan 5434 sayiui Kanunun bu
Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlar: haiz olanlarin bu Kanunun 27,
29, 47 ve gegici 2 nci maddelerine gore aylik baslangi¢ tarihi itibariyle hesaplanan aylk tutarlarina,
emsali belediye baskanimin almakta oldugu makam tazminati ve buna bagl olarak temsil veya gérev
tazminati tutart ayrica ilave edilir. Bu fikra kapsaminda hesaplanan tutar, hak sahiplerinin ayliklarina
34 iincii maddede belirlenen oranlara gore ilave edilir.

Birinci fikra kapsaminda ayliklarina makam, temsil veya gorev tazminati eklenenler hakkinda
Kanunun gegici 4 tincii maddesinin onbirinci fikrasi hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce bu Kanun ile bu Kanun oncesinde yiiriirliikte
bulunan kanunlarin miilga hiikiimlerine gore aylik baglananlardan, Kanunun gecici 4 iincii maddesinin
onbirinci fikrasi kapsaminda olmayanlardan bu madde kapsamina girenler de, maddenin yiiriirliik
tarihini takip eden aybagindan itibaren bu hiikiimlerden yararlandiriir ve bunlara geg¢mige yonelik
herhangi odeme yapilmaz.

Bu madde kapsaminda odenen tazminatlar odendikce iki ay iginde faturasi karsiliginda
Hazineden tahsil edilir.” hilkkmiinii amir olup, s6z konusu madde hiikmii 2023 yili Ocak ay1 6deme
doneminde yiiriirlige girecektir.

Bilindigi tizere, 5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesi hiikkmii ile;

- Makam veya yiiksek hakimlik tazminati 6denmesini gerektiren gorevlerde toplam iki yil
bulunduktan sonra emekliye ayrilanlara, makam veya yiiksek hakimlik tazminatlar1 ve buna bagli olarak
Odenen temsil veya gorev tazminatlari, bulunduklar1 en {ist gorevleri esas alinarak 6denecegi,

- Biiyiiksehir belediye bagkanlarma (7000), il belediye baskanlarina (6000), ilge ve ilk kademe
belediye baskanlarina (3000) ve diger belediye baskanlarina (1500) gosterge rakami iizerinden makam
tazminati ve buna bagli olarak temsil veya gorev tazminati 6denecegi,

- Belediye bagkanlar1 igin iki yillik siirenin hesaplanmasinda istirak¢i olup olmadiklarina
bakilmaksizin belediye baskani olarak gegen siirelerin tamaminin dikkate alinacag,

- Odenen temsil ve gorev tazminatlarinin, maddede belirtilen istisna durumlar hari¢ olmak iizere
yonetim ve denetim kurulu iiyelikleri dahil olmak tizere kamu kesiminde her ne suretle olursa olsun aylik
veya tcret alip almadiklarina bakilmaksizin gorev alanlara bu durumlari devam ettigi siirece
O0denmeyecegi,

diizenlenmistir.

Diger taraftan 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesinin onbirinci fikrasinda, Kanunun
yirlirliikk tarihinden Once, seg¢imler neticesinde belediye baskani olarak gorev yapmis olup, sosyal
giivenlik kanunlarma gore emeklilik veya yasghilik ayligi almakta olanlar ile daha sonra emekli
olacaklardan 5434 sayili Kanunun miilga 39 uncu maddesindeki sartlar1 yerine getirenlere, yine 5434
saylli Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlar da dikkate alinarak, emsali belediye
baskaninin almakta oldugu makam tazminati ve buna bagli olarak temsil veya gorev tazminati tutarinin
almakta olduklar1 emeklilik veya yaslilik ayliklarina ilave edilmek suretiyle O6denecegi hiikme
baglanmustir.

Buna gore, 5510 sayil1 Kanunun ek 21 inci maddesi ile yapilan diizenleme kapsaminda;

5.1. 5510 sayil1 Kanunun yiiriirliik tarihinden once veya sonra, se¢imler neticesinde belediye
baskani gorevinde bulunan ve 5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlar
saglayanlardan, 2023 y1li Ocak 6deme donemi ve sonrasinda 5510 sayili Kanunun 27, 29, 47 ve gegici 2
nci maddelerine gore kendilerine veya bunlardan vefat etmeleri nedeniyle hak sahiplerine aylik
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baglananlarin, aylik baslangic tarihi itibariyle hesaplanan aylik tutarlarina, emsali belediye baskaninin
almakta oldugu makam tazminati ve buna bagli olarak temsil veya gorev tazminati tutari ayrica ilave
edilecek olup, hak sahiplerinin ayliklarina eklenecek tutar, 5510 sayili Kanunun 34 {incii maddesinde
belirlenen oranlara gore hesaplanacaktir.

Bu sekilde ayliklarina makam, temsil veya gorev tazminat1 tutari ilave edilenler hakkinda 5510
say1l1 Kanunun geg¢ici 4 {incli maddesinin onbirinci fikrast hiikiimleri ayrica uygulanmayacaktir.

5.2. Maddenin yiiriirliik tarihi olan 2023 yili Ocak ay1 6deme doneminden Once gerek sigortali
gerekse hak sahibi sifatiyla, 5510 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun 6ncesinde yiiriirliikte bulunan
kanunlarin miilga hiikiimlerine gore aylik baglananlardan, 5510 sayili Kanunun gegici 4 {incli maddesinin
onbirinci fikrasi kapsaminda makam, temsil veya gorev tazminati ddenmeyenlerden, 5434 sayili
Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlar1 haiz olanlarin almakta olduklar1 ayliklarina da,
emsali belediye baskanmin almakta oldugu makam tazminati ve buna bagli olarak temsil veya gorev
tazminati tutari, 2023 yili Ocak ay1 6deme donemini takip eden aybasindan itibaren ilave edilecek ve
bunlara gegmise yonelik herhangi bir 6deme yapilmayacaktir. Hak sahiplerinin ayliklarina ilave edilecek
tutar, ilgililerin almakta olduklari ayliklaria esas kanunlarda belirlenen oranlara goére hesaplanacaktir.

5.3. S6z konusu tazminat tutarlarinin almakta olduklar1 ayliklara ilave edilebilmesi i¢in ilgililerin
belediye baskanligi gorevine secimle gelmis olmalar1 gerekmekte olup, belediye baskanligi gorevine
atama yoluyla gelenlerin madde hiikiimlerinden yararlandirilmalarina imkan bulunmamaktadir.

Ulkemizde belediye baskanlari, secilmis belediye meclis iiyeleri tarafindan, kendi {iyeleri
arasindan secilmekte iken, 17.11.1963 tarihinde yapilan genel mahalli idareler se¢imleriyle birlikte ilk
defa dogrudan halk tarafindan secilmeye baslanmistir. Dolayisiyla, s6z konusu tarihten 6nce belediye
baskanlig1 yapmis olanlardan belediye meclis tiyeleri tarafindan secilmeyenlerin atanmis olarak kabul
edilmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, 5393 sayili Belediye Kanunu geregince, belediye baskanlarinin 6liim, hastalik,
istifa ve benzeri sebeplerle gorevden ayrilmalar1 halinde, yerine segilecek belediye baskaninin belediye
meclisi liyeleri arasindan ve gizli oyla segilecegi ve gorev siiresinin yerine se¢ildigi belediye baskaninin
gorev siresi ile smirli oldugu yoniindeki diizenleme dikkate alindiginda, bu usulle segilen belediye
baskanlar1 da se¢imle goreve gelmis belediye baskani olarak degerlendirilecektir.

5.4. Makam tazminatina hak kazanilmasi i¢in 5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde
ongoriilen iki yillik siirenin hesaplanmasinda, makam tazminatina tabi diger gorevlerde gegirilen siirenin
yani sira gorevleri sirasinda sigortali olup olmadiklarina bakilmaksizin belediye baskanligi gorevinde
gegen siireler birlikte dikkate alinacaktir.

5.5. Madde kapsaminda hesaplanan makam ve temsil veya gorev tazminati tutarlari, hak
sahiplerinin ayliklarina ilgisine gore 5434 sayili Kanunun miilga 68 inci maddesinde veya 5510 sayili
Kanunun 34 iincii maddesinde belirlenen oranlara gore ilave edilecektir.

5.6. S0z konusu tazminat tutarlarindan yararlanmak isteyen emekli ve hak sahiplerinden 5510
sayili Kanunun 4/1-(a) veya 4/1(b) bendi kapsaminda aylik alanlarin dosyalarinin bulundugu sosyal
giivenlik il midiirliiklerine veya sosyal giivenlik merkezlerine; 4/1-(c) bendi kapsaminda aylik alanlarin
ise Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanligina bagvuruda
bulunmalar1 gerekmekte olup, talep dilekcelerinin ekinde;

- Belediye baskanligi yaptiklari siireler,

- Belediye bagkanligina se¢imle geldikleri,

- Belediye baskanlig tiirii (biiyiiksehir, il, ilge, belde vb.)

hususlarini igeren ve kaymakamlik veya valilikler tarafindan onayli belediye baskanlig
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yaptiklarin1 gosterir belgeyi, ayrica belediye baskanligi gorevinde gegen siiresi iki yilin altinda olan ve
bu siireyi makam tazminatina tabi diger gorevlerde gecirilen siireler ile tamamlayanlarin s6z konusu
stireleri gosteren ilgili birimlerden alacaklar1 onayli belgeyi de ibraz etmeleri gerekmektedir.

5.7. Yonetim ve denetim kurulu iiyelikleri dahil olmak tizere kamu kesiminde her ne suretle
olursa olsun aylik veya iicret alip almadiklarina bakilmaksizin gorev alanlara, bu gorevleri devam ettigi
stirece temsil veya gorev tazminatlart 6denmeyecektir.

Ancak, egitim veya bilimsel aragtirma kurum ve birimlerinde emekli ayliklari kesilmeksizin
calistirilanlar, her derece ve tlirdeki egitim kurumlari veya egitim birimlerinde ders iicreti karsiliginda
ders gorevi verilenler ile profesdr unvanina sahip olanlardan 2992 sayili Kanunun 34 iincii maddesine
gore gdrevlendirilenler ile Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Baskan ve Uyeliklerine atananlara, temsil veya
gorev tazminatlar1 6denecektir.

Sigortal1 veya hak sahiplerinin temsil veya gdrev tazminati 6demesi yapilmadan 6nce yukarida
belirtilen yerlerde gorev yapip yapmadiklarina dair Genelgeye ekli taahhiitnameyi (EK-1) doldurarak
Kurumumuza beyanda bulunmalar1 gerekmektedir. En ge¢ bir ay igerisinde beyanda bulunulmadig:
takdirde tazminat &demeleri kesilecektir. Daha sonraki bir tarihte kamu kesiminde gorev alinmasi
halinde, bu durum da bir aylik siire igerisinde s6z konusu taahhiitname ile Kurumumuza bildirilecektir.

5.8. Yukaridaki hiikiimlere gére ddenen makam, temsil ve gorev tazminati tutarlari, 6dendikge iki
ay icinde faturasi karsiliginda Hazineden tahsil edilecektir.

Ornek 26: 5510 sayil1 Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bentleri kapsamindaki hizmetleri esas alinarak
01.05.2005 tarihinden itibaren tarafina 4/1-(b) bendi kapsaminda yashilik ayligi baglanan bir sigortali,
31.03.2019 tarihinde yapilan mahalli idareler se¢ciminde Biiyiiksehir Belediye Baskani segilmistir. 5434
saylll Kanunun miilga 12 nci maddesi kapsaminda 5434 sayili Kanun ile ilgilendirilme talebinde
bulunmayan sigortali, 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin dordiincii fikrasinin (d) bendi uyarinca
emekli aylig1 kesilmeksizin belediye baskanligi gorevini yiirtitmektedir.

Buna gore, 5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde, sigortali olup olmadiklarina
bakilmaksizin belediye baskanliginda gegen siirelerin iki yillik siirenin hesaplanmasinda dikkate
aliacagi belirtildiginden, maddenin yiiriirliige girdigi tarihte belediye bagkanligi gorevinde iki yilim
tamamlamis olan ilgilinin yaghlik ayligina, belediye baskanligi gdérevinden ayrilmasi beklenmeksizin,
2023/Ocak o0deme donemini takip eden aybasindan itibaren (7000) gosterge rakami esas alinarak
hesaplanan makam tazminati tutar1 ilave edilecektir.

S6z konusu belediye baskani, gorevinin devam ediyor olmasi nedeniyle temsil tazminatindan
yararlandirilmayacak, ancak gorev siiresinin sona ermesi ve kamu kesiminde gorev yapmamasi halinde
(17000) gosterge rakami esas alinarak hesaplanan temsil tazminati tutarindan yararlandirilacaktir.

Ornek 27: Engelliligi nedeniyle vergi indiriminden yararlanarak tarafina 4/1-(a) kapsaminda
yaslilik ayligi baglanan sigortali, 2008 yili Ekim ay1 dncesinde bes yil ilge belediye baskanligi yaptigi
gerekcesiyle 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesinin on birinci fikrasi kapsaminda makam
tazminati 6denmesi i¢in talepte bulunmus ancak, 5434 sayili Kanunun miilga 39 uncu maddesindeki
sartlar1 yerine getirmediginden talebi reddedilmistir.

Kanunun gegici 4 iincii maddesinin on birinci fikrasi kapsaminda makam tazminati 6denmeyen
sigortalinin ayligina, 5510 sayili kanunun ek 21 inci maddesi uyarinca, maddenin yiirtirliige girdigi tarihi
takip eden aybasindan (01/02/2023) itibaren (3000) makam ve (9000) gbrev tazminat1 gosterge rakamlari
esas alinarak hesaplanan tazminat tutarlar1 ilave edilecektir.

6. BAKAN YARDIMCILIGI GOREVINDE BULUNANLARIN AYLIKLARINA MAKAM
VE TEMSIL TAZMIiNATI TUTARLARININ iLAVE EDILMESI
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7417 sayil1 Kanunun 18 inci maddesi ile 5510 say1li Kanuna eklenen ek 22 inci madde;

"Bakan yardimcilarindan 5434 sayiuli Kanunun bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ek 68 inci
maddesine gore makam tazminati ve buna bagh olarak temsil tazminati 6denenler hari¢ olmak iizere, soz
konusu miilga ek 68 inci maddede belirtilen sartlar: haiz olanlara, Kurumca bu Kanun ve ilgili mevzuat
uyarinca baglanan ayliklarina ilave olarak bakan yardimcilart igin belirlenen makam ve temsil tazminati
tutart ayrica ilave edilir. Bu fikra kapsaminda hesaplanan tutar, hak sahiplerinin ayliklarina 34 iincii
maddede belirlenen oranlara gore ilave edilir. Miilga ek 68 inci maddenin birinci fikrasinda éngoriilen
iki yillik siirenin hesabinda makam tazminatina miistahak gorevier ile sigortali olup olmadiklarina
bakilmaksizin bakan yardimcisi olarak gegen siirelerin tamami dikkate alinir.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Kurumca bu Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca aylik
baglanan bakan yardimcilari da, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihi takip eden aybagindan itibaren,
aynt usul ve esaslar ¢ergevesinde birinci fikra hiikmiinden yararlandrilir ve bunlara ge¢mise doniik
herhangi bir 6deme yapilmaz.

Bu madde kapsaminda oddenen tazminatlar ddendikce iki ay iginde faturasi karsiliginda
Hazineden tahsil edilir.” hilkkmiinii amir olup, s6z konusu madde hiikmii 2023 yili Ocak ay1 6deme
doneminde yiiriirlige girecektir.

Bilindigi tizere, 5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesi hiikmii ile;

- Makam veya yliksek hakimlik tazminati 6denmesini gerektiren gorevlerde toplam iki yil
bulunduktan sonra emekliye ayrilanlara, makam veya yiiksek hakimlik tazminatlar1 ve buna bagli olarak
Odenen temsil veya gorev tazminatlari, bulunduklar1 en {ist gorevleri esas alinarak 6denecegi,

- Odenen temsil ve gorev tazminatlarinin, maddede belirtilen istisna durumlar hari¢ olmak iizere
yonetim ve denetim kurulu iiyelikleri dahil olmak tizere kamu kesiminde her ne suretle olursa olsun aylik
veya TUcret alip almadiklarma bakilmaksizin gorev alanlara bu durumlart devam ettigi siirece
O0denmeyecegi,

diizenlenmistir.

Yine bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa ekli (IV) sayili Makam Tazminati
Cetveli geregi Bakan Yardimcilii gorevinde bulunanlarm (15000) makam tazminati gdstergesinden ve
Bakanlar Kurulunun 2000/457 sayili kararina ekli Temsil Tazminati Cetveline gore de (20000) temsil
tazminat1 gostergesinden yararlandirilacaklar1 hikkme baglanmaistir.

Buna gore, 5510 sayil1 Kanunun ek 22 inci maddesi ile yapilan diizenleme kapsaminda;

6.1. 5510 sayili Kanunun yiiriirlik tarthinden 6nce veya ilk defa anilan Kanunun yiiriirliik
tarihinden sonra sigortali olup, Bakan Yardimciligi gérevinde bulunanlardan, 5434 sayili Kanunun miilga
ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlara haiz olanlarin kendilerine veya vefatlar1 halinde hak sahiplerine,
5510 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun oncesinde yiiriirliikte bulunan sosyal giivenlik kanunlari
hiikiimlerine goére baglanan aylik tutarlarma bakan yardimcilari igin belirlenen makam ve temsil
tazminati tutarlart 2023 yili Ocak ay1 6deme dénemi ve sonrasindaki aylik baslangic tarihlerine gore
ayrica ilave edilecektir.

Ancak, s6z konusu ilave 6demenin yapilabilmesi i¢in ilgililerin ayliklartyla birlikte bakan
yardimciligr gorevi nedeniyle makam ve temsil tazminatindan veya s6z konusu tazminat tutarlarindan
daha ytiksek diizeyde makam ve temsil tazminat1 tutarlarindan yararlanmamalar1 gerekmektedir.

Hak sahiplerinin ayliklarina eklenecek tutar, ilgililerin ayliklarinin baglanmasina esas kanunlarda
belirlenen oranlara gore hesaplanacaktir.

6.2. Maddenin yiiriirlik tarihi olan 2023 yili Ocak ay1 6deme doneminden Once gerek sigortali
gerekse hak sahibi sifatiyla, 5510 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun Oncesinde yiiriirliikte bulunan
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sosyal gilivenlik kanunlar1 hiikiimlerine gore aylik baglanmis olup, bakan yardimciligi gorevinde
bulunanlardan 5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde belirtilen sartlari haiz olanlarin almakta
olduklar1 ayliklarina da, bakan yardimcilari i¢in belirlenen makam ve temsil tazminat: tutarlar1 2023 yili
Ocak ay1 6deme donemini takip eden ay basindan itibaren ilave edilecek ve bunlara gegmise yonelik
herhangi bir 6deme yapilmayacaktir. Hak sahiplerinin ayliklarina ilave edilecek tutar, ilgililerin almakta
olduklar1 ayliklarina esas kanunlarda belirlenen oranlara gore hesaplanacaktir.

6.3. Makam tazminatina hak kazanilmasi i¢in 5434 sayili Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde
ongoriilen iki yillik siirenin hesaplanmasinda, makam tazminatina tabi diger gorevlerde gegirilen siirenin
yani sira gorevleri sirasinda sigortalt olup olmadiklarina bakilmaksizin bakan yardimciligi gérevinde
gegen siireler birlikte dikkate alinacaktir.

6.4. Yonetim ve denetim kurulu tiyelikleri dahil olmak iizere kamu kesiminde her ne suretle
olursa olsun aylik veya tcret alip almadiklarina bakilmaksizin gérev alanlara, bu gorevleri devam ettigi
stirece temsil tazminatlar1 6denmeyecektir.

Ancak, egitim veya bilimsel arastirma kurum ve birimlerinde emekli ayliklar1 kesilmeksizin
calistirilanlar, her derece ve tiirdeki egitim kurumlar1 veya egitim birimlerinde ders ticreti karsiliginda
ders gorevi verilenler ile profesor unvanina sahip olanlardan 2992 sayili Kanunun 34 iincii maddesine
gore gorevlendirilenlere, temsil tazminatlar1 6denecektir.

6.5. Bakan yardimcilarina, gorevden ayrilmalarmma gerek kalmaksizin emekli aylig1
baglanabildiginden ve aylik almakta iken bakan yardimciligi gérevine atananlarin almakta olduklari
ayliklart kesilmediginden, 5510 sayili Kanun veya 5510 sayili Kanun oncesinde yiiriirliikte bulunan
kanunlarin miilga hiikiimlerine gore aylik almakta iken bakan yardimciligi gorevine atanan veya bakan
yardimcilig1 goérevinde iken gorevinden ayrilmasina gerek kalmaksizin aylik baglananlardan, 5434 sayili
Kanunun miilga ek 68 inci maddesinde belirtilen iki yillik siireyi bakan yardimcilig1 gérevine atandig
tarih itibariyle doldurmus olanlar atandiklari tarihi takip eden; s6z konusu iki yillik siireyi bakan
yardimciligi gorevini yiiriitmekte iken tamamlayanlar ise bu siireyi tamamladiklar1 tarihi takip eden
aybasindan itibaren bakan yardimcilari ic¢in belirlenen makam tazminati tutarindan yararlandirilacaktir.
Bu sekilde makam tazminatindan yararlandirilanlarin bakan yardimciligi gorevinden ayrilmalar1 ve
yukarida sayilan istisna durumlar haricinde yeniden kamu kesiminde gdrev almamalar: halinde temsil
tazminat1 da genel hiikiimlere gére 6denmeye baslanacaktir.

6.6. Sigortali veya hak sahiplerinin temsil veya gorev tazminati 0demesi yapilmadan Once
yukarida belirtilen yerlerde gorev yapip yapmadiklarina dair Genelgeye ekli taahhiitnameyi (EK-2)
doldurarak Kurumumuza beyanda bulunmalar1 gerekmektedir. En ge¢ bir ay igerisinde beyanda
bulunulmadig: takdirde tazminat ddemeleri kesilecektir. Daha sonraki bir tarihte kamu kesiminde gorev
alinmas1 halinde, bu durum da bir aylik siire igerisinde s6z konusu taahhiitname ile Kurumumuza
bildirilecektir.

6.7. Yukaridaki hiikiimlere gére ddenen makam ve temsil tazminati tutarlari, 6dendikce iki ay
icinde faturasi karsiliginda Hazineden tahsil edilecektir.

Ornek 28: 5434 sayilh Kanuna tabi olarak, Miifettis Yardimcis1 ve Miifettis kadrolarina
atandiktan sonra 1 inci dereceli Miifettis kadrosuna atanan ve bu kadroda 5 ay bulunduktan sonra
gorevinden istifa eden, bilahare 5510 sayil1 Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda ¢alismaya baglayan ve bu
kapsamda tarafina yaslhilik ayligi baglanan 22.06.1955 dogumlu bir sigortali, Bakan Yardimcisi olarak
atanarak 01.04.2021 tarihinde sz konusu gérevine baslamistir. Ilgili, 1 sayili Cumhurbaskanlig1 Teskilat:
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 504 iincii maddesinin doérdiincii fikrasi uyarmca yaglilik
aylig1 kesilmeksizin s6z konusu gorevini yiiriitmektedir.

Buna gore, 7417 sayili Kanun ile eklenen ek 22 nci maddede, 5434 sayili Kanunun miilga ek 68
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inci maddesinde ongoriilen iki yillik siirenin hesabinda makam tazminatina miistahak gorevler ile
sigortalr olup olmadiklarina bakilmaksizin bakan yardimcist olarak gecen siirelerin tamaminin dikkate
alinacag belirtildiginden, maddenin yiiriirliige girdigi 2023 yili Ocak ay1 6deme donemi tarihi itibariyle 1
inci dereceli Miifettis kadrosunda gecen 5 ay gorev siiresi ve sigortali olup olmadigina bakilmaksizin
bakan yardimcilig1 gérevinde gecen 01.01.2023 tarihi itibariyle 1 yil 8 ay gorev siiresi ile birlikte makam
tazminatina hak kazanmak i¢in gerekli iki yil sartini tamamlamig olan ilgilinin yaslilik ayligina, bakan
yardimcilig1 gorevinden ayrilmasi beklenmeksizin (15000) gosterge rakami esas alinarak hesaplanan
makam tazminat1 tutar1 2023 yili Ocak ay1 6deme donemini takip eden ay basindan itibaren ilave
edilecektir.

S6z konusu bakan yardimcisi, gorevinin devam ediyor olmasi nedeniyle temsil tazminatindan
yararlandirilmayacak, ancak gorev siiresinin sona ermesi ve kamu kesiminde gérev yapmamasi halinde
(20000) gosterge rakami esas alinarak hesaplanan temsil tazminati tutarindan yararlandirilacaktir.

7. TBMM BASKANI, BASBAKAN, CUMHURBASKANI YARDIMCISI, BAKAN VE
TBMM UYELIGi GOREVLERINDE BULUNANLARIN ALT SINIR AYLIKLARI VE BUNLAR
HAKKINDA UYGULANACAK EK GOSTERGE

Bilindigi tizere, 5510 sayili Kanunun 43 iincii maddesi hiikmii ile TBMM Baskan1 veya Bagbakan
iken s0z konusu gorevlerinden herhangi bir nedenle ayrilanlara baglanacak yashilik ayliklarmnin
Cumhurbagkanina 6denmekte olan aylik ddenegin %401 esas almarak Cumhurbaskanina baglanacak
yashlik ayligiin %75'inden; Cumhurbaskani yardimciligi, bakanlik veya TBMM fiiyeligi gorevinde
bulunanlara baglanacak yaslilik ayliklarinin ise Cumhurbagkanina édenmekte olan aylik 6denegin %40'
esas almarak Cumhurbaskanina baglanacak yaslilik ayliginin %45'inden az olamayacag ile bunlardan
vefat edenlere baglanacak dul ve yetim ayligi ile 6liim ayliklarinda da s6z konusu alt smir ayligi
tutarlarinin dikkate alinacagi diizenlenmis idi.

Yine 5510 sayili Kanunun 43 iincii ve ek 7 nci maddeleri ile de Cumhurbaskan1 yardimciligi,
bakanlik veya TBMM iiyeligi gorevinde bulunanlarin veyabu gorevleri sona erenlerin kesenek ve kurum
karsiliklari ile sigorta primlerinin hesaplanmasinda en yiiksek Devlet memurunun emsal alinacagi hitkkme
baglanmis idi.

Ancak, 7417 sayili Kanunun 2022 yili Temmuz ay1 ddeme doneminden itibaren uygulanmak
lizere yayim tarihi olan 05.07.2022 tarihinde yiiriirliige giren 13 tincii maddesi ile 5510 sayili Kanunun
43 {lincli maddesinde degisiklige gidilerek, TBMM Baskani, Bagbakan, Cumhurbaskani yardimcisi, bakan
veya TBMM iiyesi unvanlarinda bulunanlara baglanacak ayliklarda uygulanacak alt sinir aylik tutarinin
belirlenmesinde "Cumhurbaskanina baglanan yaslilik aylig1 tutarinin yiizde orami” sisteminden "gosterge
rakam1" sistemine geg¢is yapilmistir.

Buna gore, baglanacak ayligin alt sinirinin belirlenmesinde 2022 yili Temmuz ay1 6deme
doéneminden itibaren;

- TBMM Bagkan1 ve Bagbakanlik gorevinde bulunanlar i¢in (126.000),

- Cumhurbaskam Yardimcilari, Bakan ve TBMM Uyeleri icin ise (115.225)

gosterge rakaminin, memur maas katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarin esas alinmasi
gerekmektedir.

Ilgililerin, 5510 sayili Kanunun 27, 29, gegici 2 ve gegici 4 {incii maddelerine gére hesaplanan
ayliklarinin daha yiiksek olmasi halinde, yukarida agiklanan alt sinir ayligi tutarlar yerine kendi ayliklar
baglanacaktir.

Bu kapsamda, Cumhurbaskani yardimciligi, bakanlik veya TBMM iiyeligi gorevinde
bulunanlarin veya bu gorevleri sona erenlerin ayliklar1 ve emekli ikramiyeleri ile kesenek ve kurum
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karsiliklar1 veya sigorta primlerinin hesaplanmasinda en yiiksek Devlet memurunun emsal alinmasina
devam edilecek ancak, yapilan hesaplamalarda 5510 sayili Kanunun 43 {incli maddesi kapsaminda
olanlar bakimindan 2022 yili Temmuz ay1 6deme doneminden, ayni Kanunun ek 7 nci maddesi
kapsaminda olanlar i¢in ise 15.07.2022 tarihinden itibaren (9000) ek gosterge rakami kullanilacaktir.

Cumhurbagkan1 yaslililk ayliginin tespitinde Cumhurbagkanlifi 6deneginin %40’ min esas
alimmasina devam edilecektir.

Ancak, Cumhurbaskani, Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Bagkani, Bagbakan, Cumhurbagkani
Yardimeis;, Bakan veya Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Uyesi gorevlerinden birden fazlasinda
bulunanlara, bulundugu gorevler kapsaminda hak kazandigi en yiiksek 6demeye imkan veren alt sinir
aylik tutar1 uygulanacaktir.

8. ALT SINIR AYLIGI TUTARI

Bilindigi iizere, 5510 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesi hiikmii uyarinca, 5510 sayili Kanun
veya anilan Kanunla yiriirlikten kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gore malullik ve yaghilik
sigortasindan 0denen ayliklar ve ayliklar ile birlikte her ay itibartyla yapilan 6demeler toplami dosya
bazinda, 5454 sayil1 Kanunun 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek ddeme tutar1 dahil 2.500,00TL'den az
olamamaktadir.

Yine s6z konusu hiikiim geregi 6lim sigortasindan yapilan 6demeler toplami ise 2.500,00TL'nin
hak sahiplerinin hisseleri orani esas alinarak tespit olunacak tutarindan az olamamaktadir.

Diger taraftan, 7417 sayili Kanunun 16 nci maddesi ile 5510 sayili Kanunun ek 19 uncu
maddesindeki 2.500,00TL alt sinir aylik tutari, 2022 yili Temmuz ay1 édeme doneminden itibaren
3.500,00TL’ye yiikseltilmistir.

Bu kapsamda, ilgililere dosya bazinda baglanacak emekli, yaslilik, malulliik, dul ve yetim veya
Olim aylig1 tutarlarina, hak kazanmis olduklari makam, ytliksek hakimlik, temsil, gorev ve kadrosuzluk
tazminati tutarlari, 5434 sayili Kanunun ek 81, ek 84 ve ek 85 inci maddeleri kapsaminda 6denen ek veya
ilave 6deme tutarlar1 ve 5454 sayili Kanun uyarinca 6denen ek ddeme tutar1 dahil edilecek ve bulunan
toplam tutar, belirlenen 3.500,00TL alt sinir aylig: tutari ile karsilastirilacaktir.

Bu sekilde hesap edilen ayligi, alt sinir ayliginin altinda kalanlara, alt sinir ayligi lizerinden aylik
baglanacak, alt sinirin iistiinde olanlara ise hesaplanan kendi aylig1 6denecektir.

9. TURK SILAHLI KUVVETLERI, EMNIYET VE MILLI ISTIHBARAT
KADROLARINDAN EMEKLIYE AYRILANLARA 5434 SAYILI KANUNUN EK 85 INCi
MADDESI KAPSAMINDA YAPILACAK iLAVE ODEME

7417 sayili Kanunun 3 {incii maddesi ile 5434 sayili Kanuna eklenen ve 15.01.2023 tarihinde
yiiriirlige girecek ek 85 inci maddesi hiikmii geregi, ilk defa 2008 yili Ekim ay1 basindan sonra 5510
sayil1 Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda sigortali olanlar ile anilan Kanunun geg¢ici 4 {incii maddesi
hilkmii uyarinca haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmaya devam edenlerden, Milli
Istihbarat Hizmetleri ve Emniyet Hizmetleri Sinifina dahil kadrolar ve Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma
Genel Komutanligi ve Sahil Gilivenlik Komutanligina mensup subay, astsubay, uzman jandarma ve 3269
sayili Kanunun 5 inci maddesinde 19/6/2010 tarihli ve 6000 sayili Kanunla yapilan degisiklik geregince
Devlet memuru olarak istihdam edilip emeklilige hak kazananlar dahil uzman erbaslar, 926 sayili Tiirk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun gegici 32 nci maddesi uyarinca arastirmaci unvanli kadrolara
atananlar ile ¢arsi ve mahalle bekgisi kadro unvani esas alinarak emekli/yaslilik aylig1 veya malulliik
aylig1 6denenlerden aylik baglanmasina esas ek gostergeleri (+3600) gosterge rakaminin altinda olup,
ayliklar1 ile birlikte makam tazminati 6denmesine hak kazanamamis olanlara, her ay ayliklar ile birlikte
1.200,00TL tutarinda ilave 6deme yapilacaktir.
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5510 sayili Kanunun yiiriirliik tarihinden sonra ilk defa ayn1 Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda
calismaya baslayanlardan, ayni sigortalilik statiisiindeki herhangi bir gérevi nedeniyle, en az bir ay
stireyle (+3600) ve lizeri ek gosterge rakami esas alinarak hesaplanan prime esas kazang tutari tizerinden
Kurumumuza primleri gonderilenler ile Kanunun yiirlirliikk tarihinden sonra ilk defa 4/1-(c) bendi
kapsaminda ¢aligmaya baslayanlardan, ayliklariyla birlikte ayrica makam tazminati da 6denenler ilave
O0demeden yararlandirilmayacaktir.

[lave 6deme kapsaminda bulunanlarin ilgisine gére 5434 sayili Kanunun miilga 67 nci
maddesinde belirtilen ayliga miistahak dul ve yetimleri veya 5510 sayili Kanunun 34 iincii maddesinde
belirtilen ayliga miistahak hak sahipleri, yine ilgisine gore 5434 sayili Kanunun miilga 68 inci
maddesindeki veya 5510 sayili Kanunun 34 iincii maddesindeki aylik baglama oranlarina gore ilave
O0demeden yararlandirilacaktir.

Ancak, vazife malulliigii kapsaminda aylik alan dul ve yetimler veya hak sahipleri bu ilave
O0demeden yararlandirilmayacaktir.

S6z konusu ilave 6demenin yapilabilmesi igin ilgililerin sosyal giivenlik destek primi dahil
herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna tabi olarak ¢aligmamalar1 gerekmektedir.

Bu 6demeden yararlanma sartlarin1 kaybedenler en ge¢ bir ay i¢inde durumu Sosyal Giivenlik
Kurumuna bildirmekle yiikiimliidiir. Bu durumun ortaya ¢iktig1 tarihi takip eden aybasindan itibaren
ilave 6demeye son verilecek ve zamaninda bildirimde bulunmayanlara yapilan 6demeler kanuni faizi ile
birlikte geri alinacaktir.

Bu ilave ddemeden yararlananlar, 5434 sayili Kanunun ek 81 inci maddesi uyarinca verilen
100,00TL ek 6demeden ayrica faydalandirilmayacaktir.

Yapilacak ilave 6deme tutari, 5434 sayili Kanunun miilga ek 19 uncu maddesi veya 5510 sayil
Kanunun ek 19 uncu maddesi kapsaminda belirlenen alt sinir aylik tutarinin 6denip 6denmeyecegine
iliskin karsilastirma hesaplamalarinda, ilgililerin aylik tutarina dahil edilecektir.

Ancak, bu ilave 6deme, 08.02.2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci maddesi uyarinca
yapilacak ek 6demenin matrahina dahil edilmeyecektir.

Ornek 29: 05.11.1999 tarihinde goreve baslayan ve astsubay riitbe unvani esas alinarak
15.09.2021 tarihinden itibaren 3 {incii derece intibaki (+2200) ek gdsterge rakami esas alinarak tarafina
emekli aylig1 baglanan ve 5434 sayili Kanunun ek 81 inci maddesi uyarinca ayliklariyla birlikte ayrica
100,00TL odenen bir astsubayin ek gosterge rakami 15.01.2023 tarihinden itibaren (+3000) gosterge
rakamina yikseltileceginden, ilgiliye 5434 sayili Kanunun ek 85 inci maddesi kapsaminda
15.01.2023-31.01.2023 donemi igin 600,00TL kisit 6deme ve 01.02.2023 tarihinden itibaren de
1.200,00TL tam oOdeme tahakkuk ettirilecek, ancak 15.01.2023-31.01.2023 donemi igin 5434 sayili
Kanunun ek 81 inci maddesi uyarinca 6denen 50,00TL ek 6deme tutar1 borg ¢ikartilacaktir.

Ornek 30: Yiiksekogrenim mezunu Polis Memuru olarak 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde
gorev yapmakta iken 15.09.2021 tarihinden gegerli olmak tizere emekli ayligi baglanan ve 5434 sayili
Kanunun ek 81 inci maddesi uyarinca ayliklartyla birlikte ayrica 100,00TL 6denen bir sigortalinin ek
gosterge rakami 15.01.2023 tarihinden itibaren (+3600) gosterge rakamina yiikseltileceginden, ilgili,
5434 sayih Kanunun ek 85 inci maddesinde diizenlenen 1.200,00TL ilave ©6demeden
yararlandirilmayacak ve 5434 sayili Kanunun ek 81 inci maddesi kapsaminda tarafina 6denen 100,00TL
ek 6demeden yararlanmaya devam edecektir.

10. TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSIi BASKANLIGI iDARI TESKILATINDA
CALISAN UST KADEME YONETICILERINE ARTIRIMLI EMEKLiI iKRAMIYESI
ODENMESI
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7417 sayili Kanunun 62 nci maddesi ile 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlig1
Idari Teskilat1 Kanununun 29 uncu maddesine eklenen on ikinci, on ii¢iincii ve on dordiincii fikralar;

"(12) Idari Teskilatta gorev yapan iist kademe yéneticilerinden;

a) Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi olarak gorev yapanlar gérevden alindiklarinda
TBMM Bagskan Basmiisaviri kadrolarina,

b) Baskan olarak gorev yapanlar gorevden alindiklarinda TBMM Baskan Miisaviri kadrolarina,

¢) En az iki yil kesintisiz Baskan Yardimcist olarak gérev yapanlar gérevden alindiklarinda Genel
Sekreterlik Miisaviri kadrolarina,

atamrlar. Iki yildan az siireli Baskan Yardimcist gérevinde bulunanlar, gorevden alindiklarinda
Idari Tegkilatta durumlarina uygun kadrolara atamirlar. Bu sekilde atananlardan, Idari Teskilatta
meslege ozel yarigsma sinavi ile giren ve belirli siireli meslek ici egitimden sonra ozel bir yeterlik sinavi
sonucunda atanmis olanlar ile daha once i¢ denetci ve hukuk miisaviri unvanl kadrolarda bulunanlar,
bir ay iginde talepte bulunmalart halinde daha énce bulunduklari unvanlara iliskin kadrolara bir ay
icinde atamwrlar. Bu fikraya gore TBMM Baskan Basmiisaviri, TBMM Baskan Miisaviri ve Genel
Sekreterlik Miisaviri kadrolarina atanacaklarin kadrolar: baska bir igsleme gerek kalmaksizin ihdas
edilmis ve bu Kanuna ekli (2) sayili listenin ilgili bolimlerine eklenmis sayilir. Ihdas edilmis sayilan
kadrolar herhangi bir sekilde bosalmalarini miiteakiben baska bir igleme gerek kalmaksizin iptal edilmis
ve (2) sayili listeden ¢ikarilmis sayilir. Anilan kadrolara atananlar ilgisine gore TBMM Baskanligi veya
TBMM Baskanlhig1 Genel Sekreterligi tarafindan ihtiya¢ duyulan islerde gorevlendirilebilir. Bu fikra
uyarinca Genel Sekreterlik Miisaviri kadrolarina atanan personelin aylik, ek gosterge, ikramiye, zam ve
tazminatlar ve benzeri adlar altindaki tiim mali ve sosyal haklar:, Miisavir kadrosunun mali ve sosyal
haklarina gére belirlenir. Bu fikramin, (a), (b) ve (c) bentleri ile iigiincii ctimlesi hiikiimlerine gére
yukarida anilan kadrolara atananlardan, bu atamalar oncesi bulunduklari yonetici kadro veya
gorevlerinde en az iki yil kesintisiz olarak fiilen gérev yapmis olanlarin mali haklari, atandiklar: soz
konusu kadrolarda bulunmalari kaydiyla, atandiklar: tarihi takip eden ay basindan itibaren ikinci yiin
sonuna kadar, fiili ¢calismaya bagh odemeler hari¢ onceki gérevine ait 6deme unsurlart esas alinarak
verilmeye devam edilir.

(13) Onikinci fikrada belirtilen yonetici kadrolarina atananlarin gorevden alindiklar tarihte
emeklilik ayligi baglanmasina hak kazanmig olmalari sartiyla, onikinci fikra uyarinca atandiklar: tarihi
izleyen bir ay igerisinde yas haddini beklemeksizin talepleri iizerine emekli olmalart durumunda,
haklarinda 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 35 inci maddesinin onuncu fikrasi hiikmii
uygulanabilir. Bu fikramn yiiriirliige girdigi tarihte, Idari Teskilatta; bu Kanunun gegici 2 nci maddesine
ekli (2) sayili listede yer alan kadrolarda halihazirda gorev yapanlar ile 703 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 221 inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda atanarak halihazirda gérev yapanlar, bu
Sfikranmin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir ay iginde basvurmalar: halinde bu fikra hiikiimlerinden
yararlanabilirler. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar TBMM Bagskaninca belirlenir.

(14) Bu maddenin onikinci ve oniigiincii fikrast hiikiimleri, atanma sartlarini kaybetme, ceza
kovusturmasi1 veya disiplin sorusturmast sonucunda gorevden alinanlar hakkinda uygulanmaz.”
hiikmiinii amir olup, s6z konusu madde hiikkmii yayim tarihi olan 05.07.2022 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar, "1/12/2011 Tarihli ve 6253 Sayili Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Bagkanhg: Idari Teskilati Kanununun 29 uncu Maddesinin On Ugiincii Fikrasinin
Uygulanmasina Iliskin Yénerge" ile TBMM Baskanlig1 tarafindan belirlenmis olup, anilan Y&nerge;

"

Kapsam
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Madde 4- (1) Bu Yonerge,

a) 6253 sayili Tiirkive Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Idari Teskilati Kanununun 29 uncu
maddesinin on ikinci fikrasi uyarinca Idari Teskilatta;

Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi olarak gérev yaptiktan sonra gorevden alinarak
TBMM Baskan Basmiisaviri kadrolarina,

Bagskan olarak goérev yaptiktan sonra gorevden alinarak TBMM Baskan Miisaviri kadrolarina,

En az iki yil kesintisiz olarak Baskan Yardimcisi olarak gorev yaptiktan sonra gorevden alinarak
Genel Sekreterlik Miisaviri kadrolarina,

atanan personelden, sz konusu kadrolara atandiklar: tarihiizleyen bir ay icerisinde yas haddini
beklemeksizin talepleri iizerine emekli olanlar,

b) 7417 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 5/7/2022 tarihinde Idari Teskilatta, 6253 sayili
Kanunun Gegici 2 nci maddesine ekli (2) sayili listede yer alan kadrolarda halihazirda gérev yapan
personelden, 5/7/2022 tarihinden itibaren bir ay i¢inde 6253 sayili Kanunun 29 uncu maddesinin on
tictincii fikrast hiikmiinden yararlanmak iizere basvuruda bulunmak suretiyle emekli olanlar,

c) 7417 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi 5/7/2022 tarihinde Idari Teskilatta, 703 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 221 inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda atanarak halihazirda gérev
yvapan personelden, 5/7/2022 tarihinden itibaren bir ay i¢inde 6253 sayili Kanunun 29 uncu maddesinin
on tigtincii fikrasi hiikmiinden yararlanmak tizere bagvuruda bulunmak suretiyle emekli olanlar,

hakkinda uygulanir.
Emekli Ikramiyesinin Odenmesi

Madde 5- (1) Bu Yonergenin 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendi kapsamindaki
personelden, emekli oldugu tarih itibariyla yas haddinden emekliligine,

a) En fazla iki yil kalmig olanlara yiizde otuz,

b) Iki yildan ¢cok ve alti yil dahil, alti yildan az kalmis olanlara yiizde kirk,

c) Alt1 yildan ¢ok ve on yil dahil, on yildan az kalmis olanlara yiizde kirk bes,
¢) On yuldan fazla kalmis olanlara yiizde elli

oraninda emeklilik ikramiyesi fazla odenir.

(2) Bu Yénergenin 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) ve (c) bentleri kapsamindaki
personele emeklilik ikramiyeleri yiizde elli oraninda fazla édenir.” hiikmiini amirdir.

S6z konusu Y o6nerge hiikiimleri geregi;

10.1. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlhigi Idari Teskilatinda, Genel Sekreter ve Genel
Sekreter Yardimcisi olarak gorev yaptiktan sonra gorevden alinarak TBMM Bagkan Basmiisaviri
kadrolarina; Baskan olarak gorev yaptiktan sonra gérevden alinarak TBMM Baskan Miisaviri kadrolarina
ve en az iki yil kesintisiz olarak Baskan Yardimcisi olarak gérev yaptiktan sonra gorevden alinarak Genel
Sekreterlik Miisaviri kadrolarina atanan personelden, TBMM Baskan Basmiisaviri, TBMM Bagkan
Miisaviri ve Genel Sekreterlik Miisaviri kadrolarma atandiklari tarihi izleyen bir ay icerisinde yas haddini
beklemeksizin talepleri tlizerine emekli olanlardan, emekli oldugu tarih (gorevi ile iligiginin kesildigi
tarih) itibariyla yas haddinden emekliligine,

a) En fazla iki y1l kalmis olanlara yiizde otuz,

b) Iki y1ldan ¢ok ve alt1 y1l dahil, alt1 yildan az kalmis olanlara yiizde kirk,

c¢) Alt1 yildan ¢ok ve on yil dahil, on yildan az kalmig olanlara yiizde kirk bes,

¢) On yildan fazla kalmis olanlara yiizde elli

oraninda emeklilik ikramiyesi fazla 6denecektir.
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Bu kapsamda artrimli emekli ikramiyesi &denebilmesi icin ilgililerin, TBMM Idari
Teskilatindaki Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, hizmet birimleri Baskani ve hizmet birimleri
Baskan Yardimcist gorevlerinden alindiktan sonra ilgisine gore TBMM Bagkan Basmiisaviri, TBMM
Basgkan Miisaviri veya Genel Sekreterlik Miisaviri kadrolarina atanmalar1 gerekmekte olup, s6z konusu
misavirlik  kadrolar1  haricindeki  gorevlere  atananlar  artirmli  emekli  ikramiyesinden
yararlandirilmayacaktir.

Ayrica, bunlarin yukarida adi gecen miisavirlik kadrolarina atandiklari tarihi izleyen bir ay
icerisinde emekliliklerini talep etmeleri ve 5510 sayili Kanunun 48 inci maddesi hiikmii geregi s6z
konusu talep tarihinden itibaren bir ay icgerisinde kurumu ile ilisigi kesilerek emekliye sevk edilmeleri
gerekmektedir. Bu nedenle, atandiklar tarihi takip eden bir ay igerisinde talepte bulunmayanlar veya
talepte bulunmalarina ragmen s6z konusu talep tarihinden itibaren bir ay icerisinde ilisigi kesilerek
emekliye sevk edilmeyenler artirimli ikramiye diizenlemesinden yararlandirilmayacaktir.

TBMM hizmet birimleri Bagkan Yardimcisi olarak gorev yapmakta iken gérevden alinarak Genel
Sekreterlik Miisaviri kadrosuna atananlarin  artinmli  emekli  ikramiyesi diizenlemesinden
yararlanabilmeleri i¢in Baskan Yardimcis1 unvaninda kesintisiz olarak en az iki yil gorev yapmis
olmalar1 gerekmektedir. 6253 sayili Kanunun 29 uncu maddesi geregi Baskan Yardimcisi, Genel
Sekreterin teklifi izerine TBMM Bagkani tarafindan atanmakta olup, iki yillik slirenin hesabinda Baskan
Yardimcisi gorevine atanma ve goérevden alinma tarihleri dikkate alinacaktir. Ayrica, s6z konusu gorevde
kesintisiz bulunulmas1 gerektiginden, licretsiz izinli olma gibi fiilen gérevde bulunulmayan siireler iki
yillik siirenin hesabinda dikkate alinmayacaktir.

Ilgililerin yas haddinden emekliliklerine kalan siirelerinin hesaplanmasinda, emeklilik nedeniyle
gorevleri ile ilisiklerinin kesildigi tarih ile yas haddi nedeniyle emekliye sevk edilmeleri gereken tarih
arasinda gegen siire dikkate alinacaktir.

10.2. TBMM Idari Teskilatinda 05.07.2022 tarihinde 6253 sayili Kanunun gegici 2 nci maddesine
ekli (2) sayili listede yer alan kadrolarda halihazirda gorev yapan personelden, 05.07.2022 tarihinden
itibaren bir ay iginde (05.08.2022 giinii mesai saati bitimine kadar) artirnmli emekli ikramiyesi
diizenlemesinden yararlanmak {lizere bagvuruda bulunmak suretiyle emekli olanlarin emekli ikramiyeleri,
gorevde bulunduklart siirelere veya yas haddinden emekliliklerine kalan siirelere bakilmaksizin %50
oraninda artirimli olarak 6denecektir.

Tablo 4: 6253 Sayilh Kanunun Gegici 2 nci Maddesine EKkli (2) Sayil Liste

Simif Unvan Derece
GIH Genel Sekreter 1
GIH Genel Sekreter Yardimcisi 1
GIH Baskan Basmiisaviri 1
GIH Daire Baskani 1
GiH Hukuk Miisaviri 1
GiH Daire Baskan Yardimcisi 1
GIH Miudiir 1
GIH Baskan Miisaviri 1
GIH Miidiir Yardimcisi 1
GIH Grup Bagkani 1
GiH Sube Miidiirii 1
GiH Idari Sube Miidiirii 1
GIH Saray Miidiirii 1
GIH Isletme Miidiirii 1
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GIH Fabrika Miidiirii 1
GIH Personel Miidiirii 1
GIH Saray Miidiir Yardimcisi 1
GIiH Miisavir 1
GIH Uzman 1
GIH Uzman Stenograf 1

10.3. TBMM Idari Teskilatina, kapatilan Bagbakanlik teskilatinda gorevli personelin devrine
iliskin usul ve esaslar1 diizenleyen 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 221 inci maddesinin
birinci fikras1 kapsaminda atanarak 05.07.2022 tarihinde atandiklari bu gorevi yiirlitmekte olan
personelden 05.07.2022 tarihinden itibaren bir ay i¢inde (05.08.2022 giinli mesai saati bitimine kadar)
artinmli emekli ikramiyesi diizenlemesinden yararlanmak iizere bagvuruda bulunmak suretiyle emekli
olanlarin emekli ikramiyeleri, gérevde bulunduklar siirelere veya yas haddinden emekliliklerine kalan
stirelere bakilmaksizin %50 oraninda artirnmli olarak 6denecektir.

10.4. Yiizde ellisine kadar artirimli emekli ikramiyesine hak kazanan TBMM Idari Teskilat:
personeline iliskin ORACLE programinda yapilacak kodlamalarda "Kanun No" boliimiine "625A"
yazilmasi halinde ilgililer hakkinda %30, "625B" yazilmasi halinde %40, "625C" yazilmasi halinde %45
ve "625C" yazilmasi halinde ise %50 oraninda artirim uygulanacaktir.

Tablo 5: ORACLE Kodlamasi

"Kanun No" Boliimiine Yazilacak Ibare Artirim Orani
625A %30
625B %40
625C %45
625C %150

11. GOREVDE OLAN KAMU GOREVLILERININ EMEKLI KESENEGINE ESAS
AYLIKLARI VEYA PRIME ESAS KAZANCLARINA ILISKIN UYGULAMALAR

Bilindigi iizere, 5510 sayili Kanunun gecici4 {incli maddesi hiikmii uyarinca, 2008 yili1 Ekim ay1
basindan once sosyal giivenlik yoniinden 5434 sayili Kanuna tabi ¢aligmasi bulunanlarin kesenek ve
karsiliklar1, fiili hizmet zammu ve itibari hizmet siiresi karsiliklar1 ile %100 artig farklar1 hakkinda 5434
say1l1 Kanunun, 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girmesinden 6nceki hiikiimlerinin uygulanmasina devam
edilmektedir.

Buna karsilik, 2008 yili Ekim ay1 basindan sonra ilk defa 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendine
tabi kamu gorevlisi olarak ¢alismaya baslayanlarin prime esas kazanglar1 hakkinda ise basta Kanunun 80
inci maddesi olmak tizere 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore islem yapilmaktadir.

Bu c¢ergevede, 7417 sayili Kanunun, 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda sigortali
sayllan (haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmaya devam edilenler dahil) kamu
gorevlilerinin ek gosterge rakamlari, tazminat aylig1 yansitma oranlar1 gibi 6zlilkk haklarinda
degisikliklerinin halen ¢alismakta olan 4/1-(c) bendi sigortalilarinin Emekli Kesenegine Esas Aylik veya
Prime Esas Kazanglar1 yoniinden ne sekilde uygulanacagina dair usul ve esaslar agagida agiklanmustir.

11.1. 5510 Sayih Kanunun Gegici 4 iincii Maddesi Kapsaminda Olup Haklarinda 5434
Sayih Kanun Hiikiimleri Uygulananlarin Emekli Kesenegine Esas Ayhklari

11.1.1. %100 Artis Farki Uygulamasi

5434 sayili Kanunun miilga 14 iincii maddesinin (c) fikrasi ile emeklilige esas aylik veya
ticretleri yiikselme suretiyle artanlarin ilk aya ait artig farklariin gonderilmesi ile ilgili hiikkmii geregince,
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emekli kesenegine esas derece ve kademeleri ile ek gostergeleri ve kidem ayliklar1 yiikselme suretiyle
artanlarm ilk aya ait %100 artis farki ve ayni miktarda kurumlarca verilecek %100 artis farkina ait
tutarlarin Kurumumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda, haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmaya devam eden ve 7417 sayili
Kanunun yiirtirliige girecegi 15.01.2023 tarihinde ek gostergeleri yiikselme suretiyle artan sigortalilarin
ilk aya ait kesenege ait %100 artis farkinin ve ayni miktarda kurum karsiliginin hesap edilerek
Kurumumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Ayrica, bu tarihte ek gosterge degisikligi disinda ilgililerin derece, kademe ve kidem ayliginin da
degismesi halinde bu duruma iliskin %100 artis farki kesenek ve kurum karsiligr tutarlart da
Kurumumuza gonderilecektir.

5510 sayili Kanunun 86 nc1 maddesi uyarinca ¢ikartilan ve 12.05.2010 tarihli ve 27579 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi ile 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendi
kapsaminda sigortali sayilanlar1 calistiran isverenlerin, bir ay i¢inde calistirdigi sigortalilara iliskin
kesenek/prim ve genel saglik sigortasi prim tutarlarina ait aylik prim ve hizmet belgelerinin gonderilmesi
ve ddenme siirelerine iliskin usul ve esaslar belirlenmistir.

Buna gore, haklarinda 5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmaya devam eden kamu
gorevlilerinden ek gostergeleri 15.01.2023 tarihinde yiikselme suretiyle artanlarin ilk aya ait %100 artis
farka tutarlarinin;

- Her ayin 15’1 ile miiteakip aymn 14’i arasindaki maasini1 aymn 15’inde pesin veya calistiktan
sonra alan sigortalilar i¢in 2023 y1l1 Ocak ay1 6deme donemine ait;

- Her ayin 1’1 ile 30°u arasindaki maasini ayin 1’inde pesin veya galistiktan sonra alan sigortalilar
icin 2023 y1l1 Subat ay1 6deme donemine ait;

asil mahiyette aylik prim ve hizmet belgelerinde yasal siiresi i¢inde gonderilmesi gerekmektedir.

Ornek 31: Kazamlmis hak aylig1 1. derecenin 4. kademesinde olan ve 22 yil hizmeti bulunan bir
Genel Miidiir Yardimeisinin 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek ek gosterge rakaminin (+3600)'den
(+4400)'e ylikselmesi kapsaminda (ek gosterge artisina ragmen tazminat aylifi yansitma orani
degismemistir.) ek gosterge artis1 nedeniyle asagida hesaplama yontemi gosterilen %100 artis farki tutari
Kurumumuza gonderilecektir. (Sigortali maasini her ayin 15'inde pesin almaktadir.)

15.01.2023 Tarihli Ek Gosterge Artisi Nedeniyle Tahakkuk Ettirilecek %100 Artis Fark Tutan

Taban Aylik 1000 x Katsay1 (A)
Kidem Aylig 22 x 20 x Katsay1 (B)
Gosterge Ayligi 1500 x Katsay1 (®)
Ek Gosterge Ayligi (3600) 3600 x Katsay1 (D)
Ek Gosterge Ayligi Yeni (4400) 4400 x Katsay1 (E)
Tazminat Ayligi 9500 x Katsay1 x %145 (F)
Emekli Kesenegine Esas Aylik (A)+HB)HC)HD)+H(F) (G)
Tutar1

%100 Artis Farki Tutar [(4400) - (3600)] = 800 x Katsay1 (H)
TOPLAM TUTAR Sahis Kesenegi =(H)| Toplam gonderilecek tutar

Kurum Karsiligi = (H) (H) +(H)

Bu sigortali i¢in, derece, kademe ve kidem ayligina esas hizmette artis olmamasi; taban aylik ve
tazminat aylig1 artisindan ise %100 artig farki alinmamasi nedeniyle, sadece yeni ve eski ek gostergeler
arasindaki fark tutari lizerinden ve sahis kesenegi ve kurum karsiligi olmak tlizere ayri ayr1 hesaplanan
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tutar %100 artis farki olarak Kurumumuza gonderilecektir.

Takip eden aydan itibaren ise (+4400) ek gosterge rakami esas alinarak [(A)+(B)+(C)+(E)+(F)]
toplamindan olusan Emekli Kesenegine Esas Aylik Tutar1 iizerinden normal %16 sahis kesenegi ve %20
kurum karsilig1 tutarlar1 hesaplanarak Kurumumuza gonderilecektir.

Ornek 32: Kazamlmis hak aylig1 1. derecenin 4. kademesinde olan ve 25 yil hizmeti bulunan bir
Sube Miidiiriiniin 15.01.2023 tarihinde yiiriirliige girecek ek gosterge rakaminin (+2200)'den (+3600)'e
yiikselmesi kapsaminda (ek gosterge artis1 nedeniyle tazminat aylifi yansitma orani degismistir.) ek
gosterge artis1 nedeniyle asagida hesaplama yontemi gosterilen %100 artis farki gonderilecektir.
(Sigortali maasini her ayin 1'inde pesin almaktadir.)

15.01.2023 Tarihli Ek Gosterge Artis1 Nedeniyle Tahakkuk Ettirilecek %100 artis Fark Tutar

Taban Aylik 1000 x Katsay1 (A)
Kidem Aylig 25 x 20 x Katsay1 (B)
Gosterge Ayligi 1500 x Katsay1 (C)
Ek Gosterge Ayligi (2200) 2200 x Katsay1 (D)
Ek Gosterge Ayligi Yeni (3600) 3600 x Katsay1 (E)
Tazminat Aylig1 (%85) 9500 x Katsay1 x %85 (F)
Tazminat Aylig1 Yeni (%145) 9500 x Katsay1 x %145 (G
%100 Artig Farki [(3600)-(2200)] = 1400 x Katsay1 (H)
TOPLAM TUTAR Sahis Kesenegi =(H)|  Toplam gonderilecek tutar
Kurum karsilig1 = (H), (H) +(H)

Bu sigortali i¢in, derece, kademe ve kidem ayligina esas hizmette artis olmamasi; taban aylik ve
tazminat aylig1 artisindan ise %100 artig farki alinmamasi nedeniyle, sadece yeni ve eski ek gostergeler
arasindaki fark tutari iizerinden ve sahis kesenegi ve kurum karsiligi olmak iizere ayri ayr1 hesaplanan
tutar %100 artis farki olarak Kurumumuza gonderilecektir.

Takip eden aydan itibaren ise (+3600) ek gosterge rakami ve (%145) tazminat aylig1 esas alinarak
[(A)+B)HC)HE)+(G)] toplamindan olusan yeni Emekli Kesenegine Esas Aylik Tutar1 iizerinden
normal %16 sahis kesenegi ve %20 kurum karsilig1 tutarlar1 hesaplanarak Kurumumuza gonderilecektir.

11.1.2. 15.01.2023 Tarihinden Once Ek Gostergesiz veya Daha Diisiik Ek Gostergeli Goreve
Atananlarin Siiregelen Kesenek ve Karsiik Odemeleri

Bilindigi iizere, 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci maddesi hiikmii uyarinca daha once
atanmis ya da secilmis olduklar1 kadro, gérev veya aylik almis olduklar1 dereceler i¢in belirlenmis olan
ek gostergelerden daha diisiik ek gosterge 6denmesi gereken veya ek gostergesi olmayan bir kadro, gérev
veya dereceye atanan ya da secilenler; daha 6nceden yararlanmis olduklari ek gosterge rakamu ile halen
bulunduklar kadro, gorev veya dereceye iliskin ek gosterge rakami arasindaki farktan kaynaklanan
kesenek ve karsilik tutarinin tamaminin ayliklarindan kesilmesi suretiyle emeklilik agisindan yiiksek olan
ek gostergeden yararlanmaya devam edebilmektedirler.

Ancak, 5434 sayili Kanunun miilga 12 nci maddesinin (II) numarali fikrasinin (n) bendinde
sayilanlar harig, atandiklar1 veya segildikleri kadro, gérev ya da derecede en az alt1 ay gorev yapmaksizin
ek gostergesi daha diisiik veya ek gostergesi olmayan bir kadro, gorev ya da dereceye atanan veya
secilenler miilga ek 67 nci madde hiikkmiinden yararlanamamaktadirlar.

Diger taraftan, 5434 sayil1 Kanuna 21.04.2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 3 {incli maddesi ile
eklenen ve yayim tarihi olan 27.04.2005 tarihinde yiiriirlige giren gegici 220 inci hilkmii uyarinca,
maddenin yiirlirliik tarihi olan 27.04.2005 tarihinden 6nce daha diisiik ek gostergeli veya ek gostergesi
olmayan bir kadro, gérev ya da dereceye atanmis veya se¢ilmis olanlar i¢in miilga ek 67 nci maddenin
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uygulanmasinda, ek gostergeli veya yiiksek ek gostergeli kadro, gorev ya da derecede en az alt1 ay gorev
yapmis olma sart1 aranmayacaktir.

Buna gore, 7417 sayili Kanun ile sadece kamu gorevlilerinin ek gosterge rakamlarinda artig
yapilmis olup, 5434 sayili Kanun hiikiimlerinde herhangi bir degisiklige gidilmediginden haklarinda
5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanan sigortalilarin miilga ek 67 nci maddesi uyarinca yiikseltilen ek
gosterge rakamlar1 arasindaki emekli kesenegi ve kurum karsiligi farklarmmin tamamimnin ilgililerin
ayliklarindan kesilerek Kurumumuza gonderilmesi uygulamasina devam edilecektir.

Ornek 33: 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde (+3600) ek gosterge rakamindan yararlanmak
suretiyle Universitede Daire Baskan1 olarak gorev yapan sigortali 08.08.2018 tarihinde Fakiilte Sekreteri
kadrosuna atanmistir. 15.08.2018 tarihinden itibaren hakkinda 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci
maddesi hiikmii uyarinca atandig1 Fakiilte Sekreteri kadrosu ile daha 6nce gorev yapmis oldugu Daire
Bagkani1 kadrosu arasindaki ek gdsterge farkinin (3600-3000 =600) kesenek ve karsilik tutarinin tamami
ayliklarindan kesilmeye baslanmistir. 7417 sayili Kanunun yiirtirliik tarihi olan 15.01.2023 tarihinden
sonra da sigortali hakkinda 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci maddesi hiikiimleri uygulanmaya
devam edeceginden bu kez Daire Bagkanlar1 igin belirlenen (+4200) ek gosterge rakami ile Fakiilte
Sekreteri kadrosu ic¢in belirlenen (+3600) ek gosterge rakami arasindaki emekli kesenegi ve kurum
karsililig1 farkinin tamamu ilgilinin ayliklarindan kesilerek Kurumumuza gonderilmeye devam edecektir.

Ornek 34: 08.07.2016 tarihinde 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde (+2200)ek gostergeli Sube
Miidiirii kadrosuna atanan ve bu kadroda gorev yapmakta iken 17.08.2020 tarihinde 1 inci derecede
(+2200) ek gostergeli Arastirmact kadrosuna atanan bir sigortali hakkinda 15.01.2023 tarihinden 6nce
Sube Miidiirii ile Arastirmaci kadrosunda bulunanlarin ek gostergeleri aym oldugu igin 5434 sayili
Kanunun miilga ek 67 nci maddesi uygulanmamastir.

Ancak, 15.01.2023 tarihinden itibaren 1 inci derece Sube Miidiirlerinin ek gostergeleri (+3600)’e
Arastirmaci kadrosunda bulunanlarin ise (+2800)'e yiikseltilmesi nedeniyle daha oOnce Sube Miidiirii
gorevinde 6 aydan fazla bulunan sigortali 15.01.2023 tarihi itibartyle (+3600) ek gosterge rakamindan
yararlandirilacak ve hakkinda 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci maddesi hiikiimleri uygulanacaktir.

Ornek 35: 23.12.2015-18.04.2016 tarihleri arasinda 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde
(+2200) ek gostergeli Sube Miidiirii kadrosunda gorev yapan ve 19.04.2016 tarihinde 1 inci derecede
(+2200) ek gostergeli Sef kadrosuna atanan sigortali hakkinda 15.01.2023 tarihinden 6nce Sube Miidiirii
ile Sef kadrosunda bulunanlarin ek gostergeleri ayni oldugu i¢in 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci
maddesi uygulanmamagtir.

Ancak, 15.01.2023 tarihinden itibaren 1 inci derece Sube Miidiirlerinin ek gostergeleri (+3600)’e
Sef kadrosunda bulunanlarin ise (+2800)'e yiikseltilmis ise de, Sube Miidiirii kadrosunda 6 ay gorev
yapmamis olan sigortali (+3600) ek gosterge rakamindan yararlandirilmayacak olup, Sef unvanina ait
(+2800) ek gosterge rakamindan yararlandirilacaktir.

Ornek 36: 02.04.2001-22.05.2001 tarihleri arasinda 1 inci derecenin 4 iincii kademesinde
(+2200) ek gostergeli Sube Miidiirii kadrosunda gorev yapan ve 22.05.2001 tarihinde 1 inci derecede
(+2200) ek gostergeli Sef kadrosuna atanan sigortali hakkinda Sube Midiirii ile Sef kadrosunda
bulunanlarin ek gostergeleri aynmi oldugu i¢in 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci maddeleri
uygulanmamistir.

Ancak, 15.01.2023 tarihinden itibaren 1 inci derece Sube Miidiirlerinin ek gostergeleri (+3600)’e
Sef kadrosunda bulunanlarm ise (+2800)'e yiikseltilmis olmasi ve s6z konusu sigortalinin 5434 sayili
Kanunun miilga gegici 220 nci maddesi uyarinca 21.04.2005 tarihinden 6nce Sube Miidiirii olarak gorev
yapmis olmasi nedeniyle 6 ay Sube Miidiirii gérevinde bulunma sartt aranmadan (+3600) ek gosterge
rakamindan yararlandirilacak ve hakkinda 5434 sayili Kanunun miilga ek 67 nci maddesi hiikiimleri
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uygulanacaktir.

11.2. Kanunun 4 iincii Maddesinin Birinci Fikrasimn (c¢) Bendi Kapsaminda ilk Defa
Sigortali Olup Haklarinda 5510 Sayih Kanun Hiikiimleri Uygulananlarin Prime Esas Kazanclari

[lk defa 2008 yili Ekim ay1 basindan sonra 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda
sigortali sayilanlarin Prime Esas Kazang tutarlari, s6z konusu Kanunun 80 inci maddesinin ii¢iincii
fikrasinin (a) bendi uyarinca, ayliklarini personel Kanunlarina gore alanlar yoniinden taban aylik,
gosterge ayligi ve ek gosterge ayligi, kidem ayligi ve hizmet sinifi, kadro derecesi ve gorev iinvanina
gore 6denen 6zel hizmet tazminati veya tiniversite 6denegi veya hizmet tazminati ve varsa makam-temsil
ve gorev tazminatlar1 toplamindan olusmaktadir.

Bu kapsamda, 15.01.2023 tarihinde kamu gorevlilerinin ek gostergeleri ylikselme suretiyle
artanlarm ek gosterge aylig;

- Her ayin 15’1 ile miiteakip aym 14’ arasindaki maasin1 aymn 15’inde pesin veya calistiktan
sonra alan sigortalilar i¢in artis olan ek gostergeleri lizerinden hesap edilen ek gosterge ayligi 2023 yil
Ocak ay1 6deme donemine ait prime esas kazang tutarna ilave edilmek suretiyle asil mahiyette aylik
prim ve hizmet belgesi ile,

- Her ayin 1’1 ile 30’u arasindaki maagsini ayin 1’inde pesin veya calistiktan sonra alan sigortalilar
icin artis olan ek gostergeleri tizerinden 15.01.2023-31.01.2023 tarihler aras1 17 giinliik hesap edilen
prime esas kazang fark tutarinin da 2023 yili Ocak donemine ek mahiyette aylik prim ve hizmet belgesi
ile,

yasal siiresi i¢inde Kurumumuza génderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.
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Ek:
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Dagitim:
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