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5510 sayili Kanunun 18 inci maddesinin altinci fikrasinda; “Gegici is goremezlik
Odenekleri toplu is sdzlesmesi yapilan isyerleri ile kamu idarelerinin igverenleri tarafindan
Kurumca belirlenen usul ve esaslara gére Kurum adina sigortalilara ddenerek, daha sonra
Kurum ile mahsuplagmak suretiyle tahsil edilebilir.” hiikmii yer almaktadir.

Ayrica, Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin “Gegici Is Goremezlik Odeneginin
Odenmesi” baslikl1 40 inc1 maddesinin yedinci fikrasinda; “Kamu idarelerinde Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda calisan sigortalilar ile toplu is sdzlesmesi
yapilan isyerlerinde calisan sigortalilara 6denecek gecici is géremezlik 6denegi, yapilacak
protokol ile sigortalilar i¢cin Kuruma Odenecek sigorta primine mahsup edilmek iizere,
isverenleri tarafindan Kurum adina sigortalilara denebilir. Isveren tarafindan sigortaliya gegici
is goremezlik Odeneginin 6denmesi halinde, igverenin; gegici is goremezlik Gdeneginin
sigortaliya 6dendigini gosterir ddeme belgesinin Kuruma ibrazindan sonra, Kurum tarafindan
hesaplanarak bulunacak gegici is géremezlik 6denegi toplami, isverenin Kuruma olan borcuna,
borcun olmamasi halinde ise ilk prim borcuna mahsup edilir. Isyerinin kapanmis olmasi halinde
ise iade edilir.” hikkiimleri diizenlenmis bulunmaktadir.

Yukarida bahsedilen hiikiimlere istinaden hazirlanan ve toplu is sdzlesmesi yapilan
igyerleri ile kamu idarelerinin igverenleri tarafindan sigortalilarin istirahatli olduklar1 donemde
Kurum adina sigortalilara 6denecek gecici is goremezlik 6deneklerinin igverenin prim ve prime
iligkin her tiirlii bor¢glarindan mahsup edilmesine yonelik gerekli islemlerin otomatik olarak
yapilmasini saglayan program isletime agilmis ve 16/08/2013 tarihli ve 2013/33 sayili Genelge
yayimlanmistir.

S6z konusu Programin Kurum personelinin is yiikiiniin azaltilmasi, sigortalinin para-
emek-zaman israfinin 6nlenmesi, isverenin is giicii maliyetlerinin disiiriilmesi ve genis bir
perspektiften bakildiginda ekonominin tiimii {izerinde olumlu sonuglar1 olmustur.

Dolayisiyla anilan program ile isverenler, licretlerini tam Odedikleri sigortalilarin
Kurumumuzdan aldiklart gecici 1s goremezlik Odeneklerinin kendilerine 1ade edilip
edilmediginin kontroliinii yapmak, sigortalilar ise 6denekleri tahsil edip daha sonra igverene
iade etmek lizere bankaya gitmek zorunda kalmayacaklardir.

Ayrica; Mahsuplasma Programinin kapsama aldig isyeri sayisinin arttirilmast amaciyla
2016/21 sayili1 Genelgede degisiklik yapilmis ve kamu igyeri ve toplu i s6zlesmesi kapsaminda
isyeri olma sarti genisletilerek bu kapsamda yer almak isteyen biitiin isverenlerin
faydalanmasina sunulmustur. Dolayisiyla bu kapsamda yer almak isteyen isyerlerinden kamu
igvereni olmasi veya toplu is sozlesmesi kapsaminda bulunmasi sarti aranmayacaktir.

Diger yandan, 21/05/2019 tarihinde yayimlanan 2019/12 sayili Genelge ile
“Mahsuplagma talebinde bulunan igveren ile sosyal giivenlik il miidiirii veya yetki verdigi
sosyal giivenlik il miidiir yardimcisi/sosyal giivenlik merkez miidiirii tarafindan bu Genelge
ekinde yer alan matbu Mahsuplagsma Protokolii (Ek-9) karsilikl1 olarak imza altina alindiktan
sonra, 1lgili protokol imzalayan igsveren ile mahsuplagma isleminin baslatilmas1 amaciyla sosyal
giivenlik il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezi tarafindan MOSIP uygulamasindan
mahsuplagsma tanimlama islemi yapilacaktir. Kisa Vadeli Sigortalar Daire Baskanligina
tanimlama iglemi i¢in protokol 6rnegi génderilmeyecektir. Mahsuplagsma programinin isleyisi
ile ilgili bilgiler e-Odenek Kullanim Kilavuzunda yer almaktadir.” hiikkmii getirilmistir.



S6z konusu Programin igverenler ve Kurum personeli tarafindan daha etkin kullanilmas1
amaciyla hazirlanan bu kilavuzda Programin iglem asamalar1 agiklanmistir.

1- PROTOKOL IMZALANMASI

Mahsuplagsma talebinde bulunan isveren ile ilgili sosyal giivenlik il miidiirii/sosyal
giivenlik il midiir yardimcisi/sosyal giivenlik merkez miidiirii tarafindan 2016/21 sayil
Genelge ekinde bulunan matbu protokol karsilikli imza altina alindiktan sonra, protokol
imzalayan isveren ile mahsuplasma isleminin baslatilabilmesi amaciyla sosyal giivenlik il
miidiirliigii/sosyal giivenlik merkez miidiirliigii personeli tarafindan MOSIP uygulamasinda
mahsuplagma tanimlama islemi yapilacaktir. Tanimlama isleminin gerceklestirilmesi veya bilgi
amaciyla Kisa Vadeli Sigortalar Daire Baskanligina protokol 6rnegi génderilmeyecektir.

Protokolde dikkat edilmesi gereken en onemli husus; is yeri sicil numaralarinin ve
2016/21 sayil1 Genelge ekinde yer alan Mahsuplagsma Protokol Orneginin 15 inci maddesi olan
Yiiriirlik maddesinde protokoliin yiiriirliik tarihinin belirtilmesidir.

Ayrica birden fazla igyeri bulunan igverenlerin her isyeri ig¢in ayr1 ayri protokol
imzalamasina gerek bulunmamaktadir. Isverenin hangi isyerlerinin bu kapsamda olacaginin
belirtildigi tek bir protokol yeterlidir.

Protokol iki niisha diizenlenecek ve imzalandiktan sonra bir 6rnegi isverene verilecektir.
Diger 6rnek sosyal giivenlik il miidiirligii/sosyal giivenlik merkez midiirliigii biinyesinde
dosyalanacaktir.

2- PROTOKOLUN SIiSTEME TANITILMASI

Protokol imzalandiktan sonra igverene ait igyeri sicil numaralar sisteme tanitilir.

Isyeri sicil numaras1 26 haneden olusmaktadir. Alt isveren bulunmasi halinde asil

isverene ait sicil numarasina ilave edilecek ii¢ haneli rakamdan olusan numara verilmektedir.
(Tablo-1)
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Tablo 1- isyeri Sicil Numarasi

% Mabhiyet Kodu: Yapilan isin 6zel veya kamu sektoriine ait daimi veya gegici is olup
olmadigini,

Iskolu Kodu: Yapilan isin hangi is koluna girdigini,

Unite Kodu: Isyerinin islem gordiigii iiniteyi,

Isyeri Sira Numarasi: Her isyerine ilgili {inite tarafindan iller itibariyla ve sira takip
etmek suretiyle verilen yedi hane rakamdan olusan numarayi,

Il Kodu: Isyeri hangi ilde ise, o ile ait trafik kod numarasindan olusan numarays,

Ilge Kodu: Isyerinin bulundugu ilge icin Kurum tarafindan verilen iki hane rakamdan
olusan kod numarasini,
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% Kontrol Numarast: Isyeri sicil numarasinin dogru kullanilmas1 amaciyla Kurumca
verilen iki hane rakamdan olugsan numarayz,
ifade etmektedir.

Tanimlama isleminin nasil yapilacagi asagida agiklanmistir:

MOSIP>>Harcama Birimi Kullanicisi>>Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama
Modiilii>>Tanimlar>>Is Goéremezlik Kurum Bilgileri adimlar takip edildikten sonra agilan

ekranda “Beall” tiklanacaktir. (Sekil-1)
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Sekil 1-MOSIP Mahsuplasma isyeri Sicil Tanimlama islemi 1.Adim

.‘."’ tiklandiginda asagidaki ekran agilacaktir. (Sekil-2) Acilan ekranda “Il Kodu”,
“Yeni Unite Kodu”, “Eski Unite Kodu”, “Isyeri Sira No” alanlar1 igverenin sicil numarasina

gore doldurulacak ve “” butonuna tiklanacaktir. Sayet sisteme tanimlanmak istenen
isyeri sicil numarasi alt igverene ait bir sicil numarasi ise “Alt Isveren Kodu” alani1 da
doldurulacaktir.



- E——

Togicensertic Acagnal Kirum
] BBE Mrecae RS LGS Tliodu
Asebelasi sy Fepmimm ol Yer Unte Kodu:
B Unte Xodu:
Iopensi Ko
i Iseren Kodu:
"
e

Curum e

yenSalke:
Pracoal Ne:

Jelgma Tamt

i

ot Tt

Vb sighasma Tur ™

| Oeierden Redve laer
Ml Ksrti Ve B

Sekil 2-MOSIP Mahsuplasma Isyeri Sicil Tammlama islemi 2.Adim

“ m ” butonu tiklandiktan sonra “Kurum Adi” ve “Isyeri Sicil No” alanlar1 sistem
tarafindan otomatik olarak doldurulacaktir. (Sekil-3)
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Sekil 3-MOSIiP Mahsuplasma isyeri Sicil Tanimlama islemi 3.Adim

Tanimlanmak istenen sicil numarasinin sistem tarafindan dogru bir sekilde getirilmesi
durumunda “Protokol No” alanina igverenin talep dilekg¢esinin Kurum kayitlarina intikal
ettigine dair verilen evrak numarasi, “Anlagsma Tarihi” alanina ise isverence belirlenen ve
protokoliin 15 inci maddesinde belirtilen tarih yazilacaktir.

“Bitis Tarihi” alan1 bos birakilacak, “Mahsuplasma Tiirii” alaninda “Once Eski Donem
Yoksa Cari Donem” segenegi segilecektir. Ancak isverence bu durumun aksi talep edildiginde
igverenin beyanina gore islem yapilacaktir.



Doldurulmasi gereken alanlar doldurulduktan ve tanimlanmak istenen sicil numarasinin
dogru sicil numarast olduguna kanaat getirildikten sonra “Kaydet” butonu kullanilarak igyeri
sicil numarasi sisteme kaydedilecektir.

Sistemin otomatik olarak getirdigi isyeri sicil numarasinin tanimlanmak istenen dogru
isyeri numarasinin olmamasi durumunda isyeri numarasi, “Isyeri Bilgisini Giincelle” butonu
kullanilarak giincellenecek ve tanimlama islemine devam edilecektir.

Isverene/isyerine ait bilgiler MOSIP sistemine tanitildiktan sonra Www.sgK.gov.tr
adresinde “E-SGK” linkinde yer alan “Diger Uygulamalar” meniisiindeki “Calisilmadigina
Dair Bildirim Girisi” (Sekil-4) ekraninda “Gegici Is Goremezlik Mahsuplastirma Islemleri”
meniisii aktif hale gelecektir. (Sekil-5)
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Sekil 4- Isveren Cahsilmadigina Dair Bildirim Girisi

= Mahsuplastirma Cnay Islemlern
Listes=i

* Mahsuplastirma Cnaylanan
Cdeme Listesi

= Iswveren Prim Borcuna Mahsup
Edilen Odeme Listes=i

Sekil 5- Gegici Is Goremezlik Mahsuplastirma Islemleri

Mahsuplasma protokolii imzalayan kamu ve dzel sektdr isyerleri, MOSIP sistemi iginde
“Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Modiilii”’ = Tanimlar=>Is Géremezlik Kurum Bilgileri”
boliimii altinda il bazinda goriintiilenebilmektedir. Ayrica “Isyeri No” alaninda 7 haneli isyeri
sira numarasi yazilarak da sorgulama yapilabilmektedir. (Sekil-6)
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Sekil 6- MOSIP is Goremezlik Kurum Bilgileri

Isyeri sicil numarasinda herhangi bir nedenle bir degisiklik olmas1 durumunda sistemde
bulunan tanimlama islemi iptal olacak ve igveren ekraninda yer alan mahsuplasma meniileri
goriintiilenemeyecektir. Bu durumda sistemde tanimli bulunan isyeri numarasinin
giincellenmesi gerekmektedir.

Giincelleme igin; MOSIP>>Gelir Tahakkuk Memuru>> Muhasebe Kesin Hesap ve
Raporlama Modiilii>>Prim Islemleri>>Tescil Islemleri>> 4A Tescil Giincelle ekranindan sicil
numarasinin giincellenmesi gerekmektedir. (Sekil-7)
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Sekil 7- Isyeri Sicil Numarasi Giincelleme

3- SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGU/SOSYAL GUVENLIK MERKEZi
TARAFINDAN ODEME iSLEMi YAPILMASI

Mahsuplagma Programinda ilk islem kisa vadeli sigortalar servisi personeli tarafindan
e-Odenek Programi aracilig ile gerceklestirilmektedir. Saglik hizmet sunucularinca diizenlenen
elektronik istirahat raporlari, kisa vadeli sigortalar servisi personelince incelenir ve 6deme
islemi gergeklestirilir. (Sekil-8)
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Sekil 8- e-Odenek Programi Odeme Ekram

Sosyal giivenlik il miidiirliikleri/sosyal giivenlik merkezlerinde kisa vadeli sigorta
servisleri tarafindan e-Odenek programinda gegici is goremezlik ddeneklerinin 6deme islemleri
tamamlandiginda protokol imzalamis isyerlerinde ¢alisan sigortalilarin almis olduklari istirahat
raporlarma ait gecici is goremezlik Odenekleri diger sigortalilarin &deneklerinin aksine
anlagsmali bankaya gonderilmemekte ve emanet hesaplarinda bekletilmektedir. Emanet hesaba
aktarilan tutarlar isverenin prim borglarina otomatik olarak mahsup edilmektedir. Isverenin
borcu bulunmuyor ise tahakkuk edecek ilk prim borcuna kadar bekletilmekte ve prim tahakkuku
ile birlikte mahsup edilmektedir.

Mgili sosyal giivenlik il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezi tarafindan islem yapildiktan
sonra s6z konusu ddeme MOSIP sisteminde “Isgéremezlik Odeme Bilgileri” ekranindan
sorgulandiginda “Durum” boliimiinde “Isveren Onay1 Yok” uyarismin oldugu goriilecektir.
(Sekil-9)

Sekil 9- MOSIP Odeme Sorgulama Ekram

“Isveren Onay1 Yok” uyarisi sosyal giivenlik il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezi
tarafindan 6deme isleminin gerceklestirildigi ancak isvereninin 6demeyi heniiz onaylamadigi
anlamina gelmektedir.



4- ISVEREN TARAFINDAN ONAY ISLEMININ YAPILMASI

Kisa vadeli sigorta servisi personelince yapilan islemden sonra, istirahat raporu bulunan
sigortalilara iliskin bilgiler, “Calisilmadigina Dair Bildirim Girisi” uygulamasinda yer alan
“Gegici Is Goremezlik Mahsuplastirma Islemleri” meniisiiniin “Mahsuplastirma Onay Islemleri
Listesi”nde goriintiilenecektir. (Sekil-10)
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Sekil 10- Mahsuplastirma Onay islemleri Listesi

Mahsuplastirma Onay Islemleri Listesi’nden ilgili rapor igin & - onay butonuna
basilarak onay islemleri gergeklestirilecektir.

Ayrica iglem yapilacak rapora “T.C. Kimlik No ile Sorgulama” ile de ulasilabilmekte ve
«@” onay butonuna basilarak onay islemi gerceklestirebilecektir.

Gerekli oldugu durumlarda, mahsuplastirma onay islemleri listesi, “ & * butonu ile PDF
formatinda , “ *: ” botunu ile EXCEL formatinda kayit altina alinabilmektedir.

Isveren tarafindan gerekli onay islemi yapildiktan sonra MOSIP sisteminde
“Isgoremezlik Odeme Bilgileri” ekranindan sorgulandiginda “Durum” béliimiinde “Onaysi1z”
uyarisinin oldugu goriilecektir. (Sekil-11)
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Sekil 11- MOSIP Odeme Sorgulama Ekram



Bu durum igveren onaymin verildigi ancak ilgili sosyal giivenlik il miidiirliigii/sosyal
giivenlik merkezi kisa vadeli servisi tarafindan 6demenin heniiz 6deme emrine baglanmadigini
gostermektedir.

Onay i¢in igverene taninmig bir siire bulunmamaktadir. Bu listeye diisen 6demelere
iligkin her zaman onay verilebilmektedir. Ayrica onayin gec¢ yapilmasi veya yapilmamasi
halinde Kurumumuzca herhangi bir idari para cezas1 da uygulanmamaktadir. isverenin onay
verme islemi mahsuplasma siirecini baslatacak islem oldugundan onayin olabildigince erken
yapilmasi faydali olacaktir. isveren onay verene kadar s6z konusu raporlar i¢in MOSIP sistemi
iizerinde herhangi bir muhasebe islemi yapilmamaktadir.

Isveren tarafindan mahsuplasma onay1 verildikten sonra onay verilen &demeler
“Mahsuplastirma Onay Islemleri Listesi”nde goriintiilenememekte ve “Mahsuplastirma
Onaylanan Odeme Listesi” meniisiinde takip edilmektedir. (Sekil-12)

22 Myt 2019

Tuy el Mi s 3-TUE0-0 14T MATSTPLASTIRMA ONAYLANAN ODFME LISTEST
D ————
el Tari) ; e— = =

RAPOR TARIN ARALTGE:

TC Kimiik Narwros ile Sorgul ama

Sekil 12- Mahsuplastirma Onaylanan Odeme Listesi

“Mahsuplastirma Onaylanan Odeme Listesi” meniisiinde girilen tarih araligindan sonra
“Listele” butonuna basilarak girilen aralikta mahsuplasma onayi verilmis raporlar ekranda
listelenebilecek ve durum takibi yapilabilecektir. (Sekil-13)

Ayrica durumu sorgulanmak istenen rapora “T.C. Kimlik No ile Sorgulama” ile de
ulagilabilmektedir.

SAGLIK ODEMELERI SISTEML

_GECICT 1S GOREMEZLIK ISVEREN ISLEMLERE
10 Aral?k 2014

MAHSUPLASMA ODEME TAKIP LISTEST
< e Yo iy Yeri No: 2 d

W [___aoisovaor | o kimibicnn | vaxa | ODeMe nasiancic takind 1 Goewe ulils taxdnl L Socse tuiaa L makioz clils saednd
iy g 2003300 5 10,09,201% 10.09.2014 26 08.12,2014

9 ket Sdumin, | - 20 arass ias

[
1 2004 ) a " 1 a

Is

i

i
i

1612014
30.068.2014

Sekil 13- Mahsuplasma Odeme Takip Listesi



Mahsuplasma Odeme Takip Listesi’nde yer alan “MAKBUZ DURUMU?” alani, islemin
hangi asamada oldugunu gosterir.

1) Mahsuplasma Onayi Verilmistir/Beklemede: Isveren tarafindan mahsup islemi igin
onay verilmistir.

2) Odeme Emrine Baglanmustir: Isverence yapilan onay isleminin ardindan SGM
tarafinda MOSIP’te 6demeye iliskin 6deme emri olusturulmustur.

3) Odeme Prim Borcundan Diisiilmek Uzere Kurum Emanetine Alnmistir:
Muhasebe yetkilisince 6deme emrinin onaylanmasinin ardindan mahsup ve ddemeye
iligkin islemin prim sistemine aktarildig1 anlamina gelmektedir.

4) Odeme Prim Borcundan Mahsup Edilmistir: Mahsuplasma islemi sonuglanmis ve
0denek miktari isverenin prim borcundan diistilmiistiir.

5-) ODEMENIN SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGU/SOSYAL GUVENLIK
MERKEZi TARAFINDAN ODEME EMRINE BAGLANMASI

Odemeye isveren tarafindan onay verildikten sonra 6demenin sosyal giivenlik il
miidiirliigii/ sosyal giivenlik merkezinde ¢alisan personel tarafindan MOSIP sistemi iizerinden
6deme emrine baglanmasi gerekmektedir. (Sekil-14)
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" Sekil 14- MOSIP Anlasmali Kurumlarm isgéremezlik Odemeleri

Odeme, ilgili personel tarafindan 6deme emrine baglandiktan sonra MOSIP sisteminde
“Isgdremezlik Odeme Bilgileri” ekraninda “Odeme Durumu” “Anlasmali Kurum OEB (Odeme
Emri Belgesi) Olustu” olarak degisecektir. (Sekil-15)
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Sekil 15- MOSIiP Odeme Sorgulama Ekram

Protokol imzalamis igverenlerin sigortalilarinin almis olduklari istirahat raporlarina
iligkin tutarlarin igveren borcundan mahsup edilmesi i¢in 6deme emrine baglama igleminin
Kurum personeli tarafindan geciktirilmeden yapilmasi 6nem arz etmektedir. Dolayisiyla
Kurum personelinin bu ekrant her giin kontrol ederek varsa 6demeleri 6deme emrine baglamasi
gerekmektedir.

6- SISTEM TARAFINDAN OTOMATIK MAHSUP ISLEMININ YAPILMASI

Kurum personeli tarafindan 6deme emrine baglama islemi gerceklestikten sonraki siire¢
sistem tarafindan otomatik olarak gerceklestirilecektir. Oncelikle 6deme durumu “Anlasmali
Kurum Emanetine Alindi” seklinde degisecek ve uygulama tarafindan 6demeler igveren adina
emanet hesaplarda bekletilecektir. (Sekil-16)
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Sekil 16- MOSIP Odeme Sorgulama Ekram
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Bu tutarlar varsa igverenin prim veya prime iliskin borcuna mahsup edilecektir. Prim
borcu yoksa ilk tahakkuk edecek prim borcuna mahsup islemi otomatik olarak
gerceklestirilecektir. Mahsup islemi gerceklestikten sonra MOSIP siteminde “Odeme Durumu”
“Mahsuplast1” olarak degisecektir. (Sekil-17)
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Sekil 17- MOSIiP Odeme Sorgulama Ekram

Isveren prim borcundan mahsup edilen tutarlar “Isveren Prim Borcuna Mahsup Edilen
Odeme Listesi”nde tarih araligi girilerek sorgulama yapilabilmekte ve takip edilebilmektedir.
Gerekli oldugu durumlarda, mahsuplastirma onay islemleri listesi, “ & ” butonu ile PDF

formatinda , ““ * ” botunu ile EXCEL formatinda kayit altina alinabilmektedir. (Sekil-18)
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Sekil 18- isveren Prim Borcuna Mahsup Edilen Odeme Listesi

7- PROTOKOLUN iPTAL EDILMESI

Isverenin imzalanan protokolden kaynaklanan sorumlulugunu yerine getirmemesi
nedeniyle Kurumun her zaman protokolii feshetme hakki oldugu gibi, isverenin de herhangi bir
neden &ne siirmeden protokolii iptal etme hakki bulunmaktadir. Iptal islemi isyerinin bagl
bulundugu sosyal giivenlik il midiirliigii/ sosyal giivenlik merkezi kisa vadeli sigortalar servisi
tarafindan yerine getirilecektir.

Bu durumda, MOSIP sistemi icinde “Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama

Modiilii” > Tanimlar-> Is Géremezlik Kurum Bilgileri” meniisiinde isyeri numaras1 yardimiyla
protokolii iptal edilmek istenen isyeri bulunacak ve “Diizenle” butonu tiklanacaktir. (Sekil-19)
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Sekil 19- is Goremezlik Kurum Bilgileri

Agilan ekranda bitis tarihi girilecek, “Durum” “Pasif” olarak secilecek ve iptal nedeni
secildikten sonra “Giincelle” butonuna basilacaktir. Ancak bitis tarihi olarak mahsuplasma
stirecine girmis 6demelerin oldugu goz Oniine alinarak iptal girilen tarihi takip eden ilk giin
secilmelidir. (Sekil-20)
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Sekil 20- is Goremezlik Kurum Bilgileri
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SIK SORULAN SORULAR

1- Isverenin mahsuplastirma icin onay islemini gerceklestirmesine ragmen
sigortalinin 6denegini 6dememesi durumunda nasil bir islem yapilacaktir?

Béyle bir durumda imzalanan protokol geregi “Isveren” sigortalinin gecikmeden
dogacak her tiirlii zararindan sorumlu olacaktir. Bununla birlikte bir defaya mahsus olmak iizere
uyar1 yazist gonderilecektir. Durumun tekrar etmesi halinde ise Kurum protokoliin feshedilmesi
hakkina sahiptir.

Sigortalinin ddeneginin isverence ddenmemesi durumunda, e-Odenek iizerinde manuel
O0deme ekrani kullanilarak sigortalinin 6denegi 6denecek, yersiz olarak mahsup isleminin
ger¢eklesmis olmasi nedeniyle mahsup edilen tutarin igverenden tahsil edilmesini saglamak
iizere igveren servisiyle iletisime gecilecektir.

2- isyerinin kapanmasi durumunda SGK’nin yiikiimliiliigii nedir?

Isverence sigortalimin &deneginin ddenmesi ve mahsuplastirma onay isleminin
gerceklestirilmesinin ardindan emanete alinan tutarlara karsilik gelen bir prim borcunun
bulunmamasi halinde s6z konusu tutarlarin isverene iade edilmesi gerekmektedir.

3- Ayniisverene ait birden fazla isyeri sicil numarasi ile bagvurulmasi halinde nasil
islem yapilacaktir?

Hazirlanacak protokolde, tiim igyeri sicil numaralari belirtilmelidir. Sosyal giivenlik il
miidirliigii/sosyal giivenlik merkezi personeli tarafindan tiim isyeri sicil numaralar1 sisteme
tanitilmalidir.

4- Isverenin birden fazla isyeri bulunmasi halinde protokol nereye ibraz
edilmelidir?

Isverenin birden fazla isyeri olmasi durumunda her isyeri icin ayri protokol
imzalanmasina gerek bulunmamaktadir. isverenin hangi isyerlerinin bu kapsamda olacaginin
belirtildigi tek bir protokol yeterlidir. Bu protokoliin igyeri merkezinin bagli bulundugu sosyal
giivenlik il midiirliigii/sosyal glivenlik merkezine ibraz edilmesi gerekmektedir.

5- igverenin ve Kurum sistemlerinde “Mahsuplasti” uyaris1 olmasina ragmen so6z
konusu istirahat raporlarina ait tutarlarin isverenin prim borcundan fiili olarak
diisiilmediginde nasil bir yol izlenmelidir?

Boyle durumlarda isyerinin bagli bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliigii/sosyal
giivenlik merkezi isveren servisine basvurulmasi gerekmektedir. Isveren servisinde gorevli
bulunan personel emanette kalan tutarlarin prim borcundan diistilmesi i¢in gerekli islemi
yapacaktir.

6- Gecici is goremezlik 6deneginden kaynaklanan ve isverenin prim borcundan
mahsup edilmesi gereken tutarlarin isverenin emanet hesaplarinda kalmasi halinde
isverenden talep alinmah midir?

Isverenin prim borcundan mahsuplasmasi gereken gegici is goremezlik ddenekleri
tutarlarinin emanet hesaplarinda kalmasi halinde isveren servisinin igverenden dilek¢e veya
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Kisa Vadeli Sigortalar Daire Baskanligindan resmi yazi beklemeden ivedi bir sekilde bu
tutarlarin isverenin prim borcundan diistilmesini saglamalidir.

7- Mahsuplasma kapsaminda bir isyerinin cesitli nedenlerle (adres degisikligi, yeni
bir sosyal giivenlik merkezinin kurulmasi vb.) baska bir sosyal giivenlik merkezine
baglanmasi durumunda islemler hangi sosyal giivenlik merkezi tarafindan yerine
getirilecektir?

Isyerinin baska bir sosyal giivenlik merkezine baglanmasi durumunda islemler
baglanilan son sosyal giivenlik merkezi tarafindan yerine getirilecektir. Protokoliin iptal olmasi
gibi bir durum s6z konusu olmadigindan isverenle yeni bir protokoliin imzalanmasina gerek
bulunmamaktadir. Ancak adres veya sosyal giivenlik merkezi degisikligi isyeri sicil
numarasinda degisiklik yaratacagindan ve isveren sisteminde mahsuplagsma meniileri
kaybolacagindan isyeri sicil numarasinin giincellenmesi gerekmektedir. Giincelleme i¢in
MOSIP>>Gelir Tahakkuk Memuru>> Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Modiilii>>Prim
Islemleri>>Tescil islemleri>> 4A Tescil Giincelle ekranindan sicil numarasinin giincellenmesi
gerekmektedir.

8- Mahsuplasma Program Protokolii Kurum adina hangi merci tarafindan
imzalanacaktir?

Protokol Kurum adina sosyal giivenlik il miidiirii tarafindan imzalanacaktir. Ancak il
midiiri  tarafindan yetki verilmesi halinde protokoliin sosyal giivenlik il miidiir
yardimcisi/sosyal giivenlik merkez miidiirii tarafindan imzalanmast miimkiindiir.

9- Sosyal Giivenlik Kurumu bu hizmetinden dolay: isverenlerden herhangi bir
bedel talep edecek midir?

Bu hizmetten dolay1r Kurumun igverenlerden bir bedel talep etmesi s6z konusu degildir.
Protokoliin imzalanmasinin Kuruma, igverenlere ve sigortalilara ayri1 yararlar1 bulunmaktadir.

10- isverenin faaliyetine devam eden ve protokol kapsaminda yer alan birden fazla
isyeri olmas1 durumunda bir isyerinde calisan sigortalilarin almis olduklar: istirahat
raporlarina iliskin 6denen tutarlar isverenin bir baska isyerinin prim borc¢larina mahsup
edilebilir mi?

Isverenin faaliyetine devam eden birden fazla isyeri i¢in karsilikli olarak mahsuplasma
yapilamaz. Isverenin faaliyetine devam eden birden fazla isyerinin bulunmas ve sz konusu
isyerlerinin protokol kapsaminda bulunmas: halinde sigortalilarin gecici i goremezlik
odenekleri ¢alistiklar: igyerlerinin prim ve prime iliskin borcundan mahsup edilecektir.
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