(SGK iSTIHDAM TESVIKLERI HAKKINDA BiLINMESi GEREKENLER \\sc;scig

SOSYAL YARDIM ALANLARIN iSTIHDAMI HALINDE UYGULANAN TESViK

AV SOSRL GOBUKE

‘ BELGE KANUN NO

| 03294
YASAL DAYANAK 3294 sayili Kanununun Ek 5. Maddesi.2018/8 Sayili Genelge. BASLAMA TARIHi BiTiS TARIHi
26/04/2016 -
ACIKLAMA Prime esas kazang alt sinir Gizerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin tamami karsilanacaktir.

TESVIKTEN YARARLANMA SARTLARI
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Sigortali Yéniinden; i§yeri Yoniinden;
@ 26/04/2016 tarihinden sonra ise alinmig olmali, @ Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal siiresinde verilmis olmall,
@ ise giris tarihinden &nceki son bir yil icerisinde nakdl diizenli | & Prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezasi borcu
sosyal yardimlardan en az bir defa yararlanmis olanlarin ikamet bulunmamali,
ettigi hanede bulunmak,
@ Tirkiye Is Kurumuna kayitli issiz olmall, @ Yapilandiriimig/taksitlendirilmis borglarin zamaninda ve duzenli bir sekilde
@ 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) 6denmesine devam edilmeli,
bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda olmak, @ Sahte sigortal bildiriminde bulunulmamali, kayit disi sigortali galistirilmamal
ise alindiklan tarihten énceki ii¢c aya iliskin Kurumumuza verilen
bildirgede 10 glinden fazla 4/- a ve c sigortalisi olmamak,
OTLAR
Destekten yararlanma siiresi 12 Ay’dir.
RAKAMLARLA TESViK ORNEKLERi
(2018 Rakamlarina Gére)
SPEK ALT SINIRINDAN SPEK UST SINIRDAN
TESVIiKSiz TESVIK TESViK SONRASI TESViKSiZ ODENECEK TESVIK TESViIK SONRASI ODENECEK
ODENECEK TUTAR TUTARI ODENECEK TUTAR TUTAR TUTARI TUTAR
(%37,5) (2029 TL X %20,5) (%37,5) — (%20,5) (%37,5) (%5XSPEK) + (%15,5xAU) %37,5 — ((%5XSPEK) + (%15,5xAU))
761TL 416TL 345 5708 TL 1076 TL 4632TL



